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LITEXPO jmoniy grupés valdymas ir nuosavybés struktara
LITEXPO jmoniy grupés strategija

Veiklos strategijos jgyvendinimas

2019 mety | pusmecio finansiniai rezultatai

2019 mety ll-ojo pusmecio parody planai

Pagrindiniai rizikos veiksniai ir jy valdymas
Konsoliduotasis balansas

Konsoliduotoji pelno (nuostoliy) ataskaita

Konsoliduotoji nuosavo kapitalo pokycCiy ataskaita

Konsoliduotoji pinigy srauty ataskaita
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LITEXPO |[MONIU GRUPES
VALDYMAS IR NUOSAVYBES
STRUKTURA

2019 m. birzelio 30 d. UAB Lietuvos parody ir kongresy
centro .Litexpo™ jmoniy grupe (toliau - jmoniy Grupé)
sudaré patronuojanti jmoné UAB Lietuvos parody ir
kongresy centras ,Litexpo™ (toliau - LITEXPO arba Ben-
drové), dukterinés jmonés UAB ,Ovantis” (toliau - Ovan-
tis), UAB ,Litexpo Events” (toliau - Litexpo Events) bei
~Litexpo infrastruktara™ (veikla sustabdyta nuo 2017 m.
birZelio 1 d.) UAB ..Ovantis” jregistruota 2012 m. gruo-
dZio 3 d., UAB . Litexpo Events” - 2015 m. lapkriCio 27
d., UAB . Litexpo infrastruktira™ - 2015 m. lapkricio 25
d. Visy dukteriniy jmoniy buveinés jsiklrusios Laisvés
pr. 5, Vilnius. Visy dukteriniy bendroviy 100 proc. akci-
ju, priklauso LITEXPO. LITEXPO investicijos j dukteriniy
imoniy kapitalg 6675 Eur.

Nuo 2019 m. sausio 1d. UAB . Litexpo Events™ vykdoma
veikla perkelta j LITEXPO sudétj, t.y. konferencijy or-
ganizavimui, turinio ir kocepcijy kirimui bei kitoms su
renginiais susijusioms veikloms organizuoti LITEXPO su-
détyje jsteigtas konferencijy organizavimo skyrius. Toks
sprendimas priimtas, siekiant iSvengti vidaus sandoriy,
palengvinti jmoniy tarpusavio atsiskaitymus ir atskaito-
mybeés rengima, sustiprinti bendradarbiavimo principus
ir iSgryninti veiklos procesus.

2019 m. rugséjo meén. buvo priimtas sprendimas maiti-
nimo paslaugas teikianc¢ig dukterine jmone UAB . Ovan-
tis™ grazinti | LITEXPO sudétj, t.y. reorganizavimo bidu
prijungti prie motininés jmonés. Sio sprendimo déka,
Bendrové daugiau démesio sutelks | parody bei kity
renginiy ir konferencijy organizavima bei turinio klrima.
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Imoniy Grupés jstatinis kapitalas sudaro 9 653 561 Eur,
padalintas | 3 328 814 akcijas ir pasiskirsto taip: valstybé
yra 98,76 proc. LITEXPO akcijy savininké. Jai priklauso 3
287 641 akcijos. Likusios 41 173 akcijos arba 1,24 proc.
priklauso 39 fiziniams asmenims.

Imoniy grupés valdymo struktirg sudaro: Visuotinis ak-
cininky susirinkimas, valdyba ir bendrovés vadovas - di-
rektorius.

UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,Litexpo™ val-
dyba skiriama visuotinio akcininky susirinkimo sprendi-
mu ketveriy mety kadencijai. LITEXPO valdybg sudaro 5
nariai - trys i$ jy yra nepriklausomi, kurie iSrinkti pagal
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birZelio 17 d.
nutarime Nr. 631 ,Dél Kandidaty j valstybés jmonés ar
savivaldybés jmonés valdybg ir kandidaty j valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo renkamga kolegialy prieziuros ar valdymo or-
gang atrankos apraso patvirtinimo™ nustatyta tvarka, o
du i$ jy - deleguoti i$ Lietuvos Respublikos ekonomikos
ir inovacijy ministerijos, atsizvelgiant | valdybai priskir-
toms funkcijoms atlikti reikalingas kompetencijas.

Esamos UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,Li-
texpo™ valdybos kadencijos pradzia yra 2017 m. rugséjo
27 d. Zemiau pateiktame paveiksle matoma valdymo
struktura.




VISUOTINIS AKCININKUY
SUSIRINKIMAS

VALDYBA
2017 m. rugséjo 27 d. visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu paskirti 5 nariai 4

mety kadencijai.

2019 m. balandzio 10 d. du nariai buvo
atSaukti ir paskirti 2 nariai vietoj jy.

DIREKTORIUS

Paskirtas 2018 m. sausio 25 d. valdybos
sprendimu.

BENDROVES VADOVAI

IO

98,76 % LITEXPO akcijy valdo valstybé, kurig atstovauja Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, likusius 1,24 % akcijy
valdo 39 fiziniai asmenys.

Rita Jovaisiené - Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy minis-
terijos Teisés departamento direktoré.

Nare iSrinkta 2019 m. balandZio 10 d. visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu.

Lidija Bajaruniené - Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos Turizmo politikos skyriaus vyriausioji specialisté

Nare iSrinkta 2019 m. balandzio 10 d. visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu.

Vytautas Dobilas — Nepriklausomas valdybos narys.

Giedré Kaminskaité-Salters - AB ,Telia Lietuva™ tiesioginiy ir skait-
meniniy kanaly vadové. Nepriklausoma valdybos naré.

Juras VézZelis — UAB ,Sportland LT* generalinis direktorius. Nepriklau-
somas valdybos narys.

Valdyba veikia pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma
ir Valdybos darbo reglamenta.

Justinas Bortkevicius.

Anksciau buvo UAB ,Litexpo Events™ direktoriumi bei UAB , Visit
Lithuania™ vykdanciuoju direktoriumi. J. BortkeviCius Vilniaus univer-
sitete baigé verslo vadybos bakalauro ir magistro studijas, Birmingamo
universiteto kolegijoje studijavo tarptautinio turizmo ir vieSbuciy
administravima.

Auksciausiojo lygmens vadovai: direktorius, finansy vadovas.

Pagrindiniy veikly padaliniy vadovai: pardavimy skyriaus vadovas,
parody grupiy vadovas, konferencijy skyriaus vadovas, veiklos ap-
tarnavimo skyriaus vadovas, techniniy sprendimy skyriaus vadovas,
rinkodaros skyriaus vadovas, personalo vadovas.

Palaikanciy veikly padaliniy vadovai: klienty aptarnavimo skyriaus
vadovas, jrengimo darby koordinavimo vadovas.
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LITEXPO |[MONIU GRUPES

STRATEGIJA

MISIJA

Muasy misija - organizuoti aktualias nacionalinés reiks-
més parodas ir renginius, uztikrinti ilgalaike grazg akci-
ninkui bei kurti pasitikéjimu grista partneryste ir darnig
aplinkg jmonéje.

VIZIJA

LITEXPO - didZiausias, pagrindinis ir aktyviausiai vei-
kla vykdantis parody ir konferencijy centras, siekiantis
tapti Zinomu, konkurencingu ir technologiskai pazangiu
specializuoty tarptautiniy parody bei konferencijy or-
ganizatoriumi Siaurés bei Ryty Europoje.

VERTYBES

Mums svarbi partnerysté ir skaidri veikla. Esame moty-
vuoti, inovatyvus ir kompetentingi.
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STRATEGINES VEIKLOS KRYPTYS

| kryptis: Bendrovés veikly efektyvumo didinimas, sie-
kiant tvaraus jmoniy grupés augimo ir ilgalaikés naudos
akcininkams.

Il kryptis: Bendrovés veikly tarptautiSkumo didinimas.

lll kryptis: Verslo plétra, sukuriant ir iSnaudojant naujas
galimybes.

IV kryptis: Vieningos organizacinés kultiros formavi-
mas.
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VEIKLOS STRATEGIJOS

IGYVENDINIMAS

Viena i$ Bendrovés strateginiy veiklos krypciy - parody
organizavimo verslo plétra, vystant esamas bei jvedant
naujas parodas, didinant jy tarptautiskuma, uztikrinant

2019 METY | PUSMECIO PARODY STATISTIKA

DALYVIY UZSIENIO
PARODOS SKAICIUS DALYVIAI
ADVENTUR 330 26 proc.
STUDIJOS 206 26,7 proc.
VILNIAUS KNYGUY
MUGE 360 7 proc.
PELENE 300 9 proc.
RESTA 450 15,8 proc.
SKAITMENINE . .
STATYBA
NEKILNOJAMASIS . a
TURTAS
GREEN DECO oy +
AUTO BAZAR 125 2 proc.
MOTIVATED AT .
WORK
BALTTECHNIKA 101 27 proc.
ARTVILNIUS* 47 proc.

parodose dalyvaujan¢ioms jmonéms verslo vertés augi-
ma, o parody lankytojams - naudingy verslo kontakty
uZmezgimg ir/ar turiningg laiko praleidima.

PLOTAS

e | oo | tetay
29 270 12 000 250
28 176 16 611 125
68 430 17 200 516
24 900 16 385 95
38 500 30 000 50

1t 1+ 1+

* + T

+ + +

6 200 15 000 27
800 2 316

4 300 5000 47
23 100 12 000

*LITEXPO yra parodos partneris

IO
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PARODOS

Per 2019 m. | pusmetj LITEXPO surengé 11 tarptautiniy
parody ir vieng naujo formato renginj - konferenci-
ja-paroda apie motyvuojancig darbo aplinka, darbuo-
tojy kompetencijas ir lojalumag darbe MOTIVATED AT
WORK. Pirmo pusmecio parodose dalyvavo 2000 jmo-
niy, tarp ju - 300 dalyviy i$ uZsienio Saliy (2018 m. |
pusmetj bendras dalyviy skaiCius buvo 2221, tac¢iau pra-
éjusiy mety pavasarj LITEXPO buvo surengta tarptau-
tiné paroda AGROBALT, kas ir jtakojo Siek tiek didesnj
dalyviy skaiciy). Parody metu buvo suorganizuoti 1152
lydintys renginiai: konferencijos, seminarai, pristaty-
mai, jvairios akcijos lankytojams ir kt. Lyginant su 2018
mety pirmuoju pusmeciu parody metu surengty rengi-
niy skaicCius iSaugo 5 proc. Tai rodo besikei¢iantj parody
formatg - parodose dalyviai prisistato ne tik savo sten-
duose, bet kartu dalyvauja kurdami parodos turinj, t.y.
papildydami savo dalyvavimg jvairiais renginiais. Butent
parodos renginiy programa, kokybiSkas parodos turi-
nys, atvykstantys lektoriai ar svediai tampa vienu pa-
grindiniu motyvu, pritraukianciu lankytojus | parodas.
Per pirmajj 2019 mety parody sezono pusmetj sulauké-
me 223.676 lankytojy. Bendras 2019 m. pirmajj pusme-
tj surengty parody plotas uzémé 126.512 kv.m. plota.

Pagal lankomumga, dalyviy skaiciy ir uzZimama plo-

k‘t‘ tg didZiausios LITEXPO rengiamos

‘-t-\.\ parodos iSlieka

INIU Kop
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tos pacios - VILNIAUS KNYGY MUGE, RESTA, ADVENTUR,
STUDIJOS, PELENE.

2019 m. LITEXPO parody sezong atidaré septintoji tarp-
tautiné turizmo ir aktyvaus laisvalaikio paroda ,,ADVEN-
TUR". Paroda vyko 2019 m. sausio 25-27 dienomis.
Kasmet parodoje kaip pagrindiné tema diskusijoms i$-
keliama viena i§ turizmo verslui aktualiy sri¢iy. Siemet
ADVENTUR 2019 pabrézé potyriy turizmo svarba. Par-
oda kvieté Sukiu - Patirk keliones! Parodos tema skati-
no kalbéti apie tai, kaip suteikti pridétine verte turizmo
produktui ir paversti jj turizmo patirtimi, kokig turizmo
patirCiy jvairove keliautojams Lietuva sitlo Siandien ir
kaip galime tapti jdomus pasauliui¢ Parodos ekspozicija
buvo suskirstyta pagal temas - iSvykstamasis turizmas,
atvykstamasis turizmas bei aktyvus laisvalaikis ir poilsis.
Siai temai plétoti parodos metu buvo surengtas ADVEN-
TUR forumas, skirtas vietinio ir atvykstamojo turizmo
specialistams, Lietuvos turizmo politikos formuotojams,
savivaldybiy turizmo skyriy ir turizmo informacijos cen-
try atstovams. Parodoje patyre keliautojai, turizmo eks-
pertai ir kelioniy organizatoriai dalinosi patarimais ir ne-
jkainojamais asmeniniais atradimais savo kelioniy metu.
Poilsio zonoje ,Fany erdvé™ Zinomi keliautojai pasakojo
savo kelioniy jspudzius. Dalyviy stenduose vyko ,Laimés
valandos™ - ypatingi pasitlymai lankytojams su specia-
liomis nuolaidomis, loterijomis, dovanomis.

s plélievimo paroda STUDIJOS
/o
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Parodos metu Nacionaliné turizmo ir verslo asociacija
organizavo B2B renginj Turizmo mainai, skirtg Lietuvos
turizmo industrijos ekspertams.

Parodoje dalyvavo 330 turizmo jmoniy i§ 19 pasaulio
$aliy. Pirma karta parodoje prisistaté Indonezija, Sri
Lanka, Nepalas.

Siais metais parodoje jvyko net 250 renginiy. Lankyto-
jai dalyvavo jau pamégtoje renginiy rubrikoje .Kelionés
- mano gyvenimo bildas", Zinomy keliautojy, kelioniy
agentlry surengtuose $Saliy pristatymuose, dalyviy
stenduose vykusiose akcijose.

ADVENTUR 2019 aplanké beveik 30 000 lankytojuy.
ADVENTUR Siuo metu yra vienas sparciausiai auganciy
LITEXPO projekty. Per septynerius metus dalyviy skai-
Cius iSaugo daugiau nei 50 procenty, o lankytojy skai-
Cius - beveik 60 procentuy.

18-0ji S vyko vasario 8-10 dienomis. Siemet paroda at-
naujino koncepcija, jvedé naujas temas, sukuré naujas
prisistatymy erdves, pritrauké naujy partneriy ir uzé-
mé keturias LITEXPO ekspozicijy erdves.

Parodos akcentas - karjeros planavimas. Parodos pro-
gramoje buvo kalbama apie darbo rinkos ateitj, kaip
pasiruosti karjeros planavimui, nepasiklysti renkantis
specialybe, kaip savo pomégj paversti verslu. Parodoje
buvo akcentuojamas aktualiausiy rinkoje kompetencijy
kompleksinis ugdymas, formuojamas naujas pozZilris |

studijy pasirinkima.

Pirma kartg parodoje buvo organizuota verslo, inovaci-
ju ir karjeros salé ,Kurianti Lietuva®™, kur vyko asmeni-
nés karjeros konsultacijos, pristatomi naujausi Lietuvos
aukstosiose mokyklose sukurti inovatyvis produktai,
iSradimai, karybiniy industrijy ir kt. projektai. Taip pat
buvo surengta karjeros planavimo mugé ,Renkuosi pro-
fesijg”. Tai pati interaktyviausia parodos erdvé jaunimui
nuo 14 metuy, joje pristatytos aktualiausios darbo rinko-
je profesijos - nuo statybos, automechanikos, kulinari-
jos iki reklamos, groZio industrijos ir floristikos. Karje-
ros planavimo mugéje vyko ir profesinio meistriSkumo
konkursai.

Parodoje dalyvavo 206 mokymo, verslo, neformalaus
ugdymo organizacijos i§ 12 Saliy. Parodos ekspozicijg
sudaré 5 teminés parodos salés: 1. ,Kurianti Lietuva™
2. Startuoliy mugé .Verslas jauniems™ 3. Studijos uz-
sienyje 4. Profesinio mokymo salé ,Renkuosi profesijg™
5. AukStasis mokslas Lietuvoje. Parodos bendras plotas
sudaré 16 611 kv.m. Per tris dienas parodoje buvo su-
rengta 125 atviros paskaitos, seminarai, konferencijos.
Parodoje veiké 11 renginiy erdviy. Paroda aplanké 28 176
lankytojai.

Vasario 21-24 dienomis vyko 20-oji tarptautiné Vilniaus
knygy mugé, kurios tema ,,Po dvideSimties mety™ buvo
skirta paminéti mugés 20-gjj jubiliejy. Mugés programa
kvieté atsigrezti atgal ir Zvilgsniu prabégti per visus dvi-
desSimt mety - matuodami, kaip keitémés, ar ko nepa-
mirSome, ar branginame tai, kas geriausia. Keturioms
vasario dienoms mugé tapo tikra Svente lankytojams ir
dalyviams, visuotiniu traukos tasku, ne tik diktuojanciu
literatlrines madas, bet ir kvie€ianliu susitikti, ben-
drauti, klausytis ir iSgirsti.

Tarptautiné Vilniaus knygy mugeé
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Lankytojams dvideSim-
tmecio proga buvo pasialyta itin jdomi ir
jvairi programa, buvo surengti nauji renginiai arba pa-
keisti tradiciniais formatai. Pirmg kartg mugés progra-
ma papildé literatiirinés dvikovos .Sortai®, bei naktinis
renginys, sujunges muzika ir poezija, ~Naktis mugéje™.

Vilniaus knygy mugé uzémé visas LITEXPO parody ir
konferencijy sales. Vienu metu mugéje renginiai vyko
18-0je skirtingy viety. Mugéje dalyvavo 360 leidykly i$
Lietuvos ir septyniy pasaulio Saliy, per keturias dienas
mugéje buvo surengta vir§ 500 renginiy, atvyko 54 uz-
sienio svecCiai i§ 21 pasaulio valstybés, muge aplanké
rekordinis lankytojy skaiCius — 68 430, bendras mugés
plotas - 17 200 kv.m. Vilniaus knygy mugé ir Siemet su-
lauké ypatingo visuomenés susidoméjimo ir Ziniasklai-
dos démesio.

Mugés rémuose asociacija AGATA organizavo didZiau-
sig per savo gyvavimo laikotarpj Muzikos sale, projekte
prisistaté daugiau nei 50 lietuviSskos muzikos leidéjuy,
autoriy, atlikéjy, buvo surengta visiems skoniams suba-
lansuota koncerty ir pokalbiy programa.

Tarptautiné groZio industrijos paroda PELENE Siemet
buvo surengta jau 26-3jj kartg ir vyko balandzio 5-7
dienomis.

ISskirtinis démesys parodoje buvo skiriama kos-
metologijai ir  kosmetologinéms  proceduroms.
Visa parodos ekspozicija buvo suskirstyta i
specializuotas temines sales: 1ir 2 salés - kosmetologija,
SPA ir sveikatingumas / kosmetologiné jranga, profesi-
onalios priemonés ir kosmetika kosmetologams, 1 salés
galerija - specializuoti kosmetologiniai kabinetai. 3 salé -
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Tarptautiné groZio industrijos paroda PELENE

nagy
ir ranky prie-
Ziros priemonés ir paslau-
gos, antakiy ir blakstieny priezilros priemo-

nés ir paslaugos, parfumerija, 4 salé - juvelyrika, mados
erdvé. 5 salé - plauky prieZituros priemonés, profesio-
nali jranga ir priemonés plauky stilistams, makiaZo prie-
moneés ir paslaugos, kirpykly jranga.

Parodoje buvo surengti net 94 renginiai, tarp kuriy -
kosmetiky ir kosmetology ¢empionatas, meistriSkumo
seminarai profesionalams, manikitros specialisty ¢em-
pionatas ir Sou, konferencijos ir seminarai. Dauguma
meistriSkumo seminary vedé profesionalai i$ jvairiy uz-
sienio $aliy.

Parodoje dalyvavo 300 groZio industrijos paslaugas ir
produktus pristatancios vietinés ir tarptautinés kom-
panijos (25 uZsienio jmonés i$ 5 $aliy). Paroda aplanké
beveik 25 000 lankytojuy.

Tarptautiné statyby paroda RESTA Siemet buvo su-
rengta 26-3jj karta. Tiek savo ekspozicija, tiek dalyviy
skai¢iumi RESTA iSlieka didZiausia LITEXPO rengiama
paroda, uZimanti visas LITEXPO parody sales ir lauko
aikSteles. Paroda atitinka auks$cCiausius tarptautinéms
parodoms keliamus kokybés reikalavimus, yra vienintelé
specializuota paroda Baltijos Salyse pelniusi pasaulinés
parody verslo asociacijos UFI pripaZinima.

Siy mety parodoje buvo akcentuojama Ateities staty-

by tema - statyby sektoriaus aktualijos, ~draugiskos™
aplinkai statybos vystymas, A++ energetinio efektyvumo
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poreikis, taip pat inovacijos ir modernios technologijos
statybose. Parodoje ketvirtus metus veikés Skaitmeni-
nés statybos salé, buvo surengta tarptautiné konferen-
cija »~Skaitmeniné statyba 2019. Vilnius®™, konferencijos
organizatoriai - pagrindinis parodos partneris Lietuvos
statybininky asociacija.

Siy mety parodoje pirma karta buvo organizuota interje-
ro salé ,Naujakuriy aléja™. Tai statybos, interjero idéjos,
mados ir tendencijos, kurios jkvepia atnaujinti namus.
Lankytojai galéjo ,gyvai" jvertinti interjero sprendimus
ir bandyti juos pritaikyti savo buste.

Parodoje pirmg karta vyko tarptautinis pastolininky
¢empionatas ir montuotojy turnyras. Abu konkursai su-
lauké srauto lankytojy ir Ziniasklaidos démesio.

Jau keletag mety RESTA be pagrindinés statyby temos,
apima ir atskiras nekilnojamojo turto, aplinkos tvarkymo
ir apzeldinimo, protingy namy valdymo temas-ekspozi-
cijas. Parodoje dalyvavo 450 jmoniy i$ 18 pasaulio $a-
liy, paroda aplanké 38 500 lankytoju, i$ jy beveik puse
sudaré profesionalai. Viena parodos diena buvo skirta
aukstuyjy ir profesiniy mokykly studentams, jie buvo
kvie¢iami nemokamai aplankyti paroda ir dalyvauti jos
renginiuose.

Parodos metu buvo surengtas tradicinis tarptautinis
~GraZiausios parodos ekspozicijos™ konkursas.

2019 m. geguzés 10-11 dienomis antrg kartg buvo su-
rengtas dar naujas LITEXPO projektotas — automobiliy
kultiros renginys AUTO BAZAR. kurioje buvo galima ne
tik apzidréti, bet ir iSbandyti naujausius automobiliy
modelius, palyginti juos vienus su kitais, pabendrauti su
ju pardavéjais ir iSbandyti automobilius testodrome. Tai
naujo ir kitokio formato renginys, kuriame pagrindiné
parodos ekspozicija yra jsikurusi lauko aik$telése, da-
lyvaujancio jmonés prisistato vienodu formatu. Pagrin-
dinis renginio akcentas yra galimybés ¢ia pat parodoje
iSbandyti visus prisatomus automobiliy modelius. Visi
nauji.

Parodos metu buvo jrengta ir speciali ,Best Classic Auto
LT™ ekspozicija, skirta isskirtiniams, klasikiniams ir ko-
lekciniams automobiliams pademonstruoti, .Lenktyniy
mechanika™ - lenktyniniy automobiliy Sou. Tai pirmasis
tokio formato renginys Lietuvoje, jdomus visiems tech-
nikg mégstantiems Zmonéms ir apjungiantis visomis
sritimis besidomincius automobiliy gerbéjus. Vieni &ia

IO

rado ir iSbandé naujus modelius, kiti doméjosi komer-
ciniu transportu, treti susipazino su istorine technika
ar sportui skirtomis transporto priemonémis. AUTO
BAZAR aplanké 6200 lankytojy, parodoje dalyvavo 125
dalyviai.

2019 m. geguzés 12 d. pristatéme naujieng - konfe-
rencijg-parodg apie motyvuojancig darbo aplinka,
darbuotojy kompetencijas ir lojalumg MOTIVATED AT
WORK. Si metiné konferencija - paroda buvo skirta
jmoniy ir organizacijy vadovams, komandy vadovams,
ZmogiSkyjy iStekliy srities specialistams, lyderiams,
kuriantiems organizacing kultlirg, besidomintiems
darbuotojy motyvacija. Renginio partneris - Persona-
lo valdymo profesionaly asociacija. Renginys pritrau-
ké 700 klausytojy, jame taip pat prisistaté 26 jmonés.
Renginio metu buvo pristatyti 15 pranesimy, vyko
panelinés diskusija, dalyvavo 34 praneséjai, 2 lekto-
riai - i$ uzsienio. Konferencija-paroda buvo teigiamai
jvertinta paciy lektoriy ir dalyviy, bei sulauké nemazo
lankytojy srauto ir démesio.

Tarptautiné specializuota gamybos, inovacijy ir inzi-
neriniy sprendimy paroda BALTTECHNIKA buvo su-
rengta geguzés 13-15 d.. Tai yra iSskirtinai B2B formato
paroda, kurios pagrindinés teminés grupés yra pramo-
nés jranga ir medZiagos, pramoniniai robotai, elektro-
nika, elektrotechnika, automatika, suvirinimas, metalo
apdirbimas. Parodoje dalyvavo 101 Lietuvos ir uZsienio
jmoné, parodg aplanké 4.300 i$ anksto uzsiregistravu-
siy specialisty. Paroda yra vienintelis metuose inZineri-
nés pramonés Lietuvoje renginys, kuriame pristatomas
Lietuvos inZinerinés pramonés potencialas, inovacijos,
mezgami rysiai tarp verslo ir mokslo, rengiami verslo
kontakty renginiai. Siais metais parodoje buvo sureng-
ta trijy dieny konferencija .Smart gamyba: Siuolaikinés
gamybos evoliucija ir transformacijos™, vyko Lietuvos
suvirintojy asociacijos konkursas bei jmoniy pristaty-
mas, Lietuvos startuoliy inovacijy pristatymas ir verslo
kontakty mugé.

Pirmajj Siy mety pusmetj uzbaigéme tarptautine Siuo-
laikinio meno muge ARTVILNIUS 2019, kuri Siemet
paminéjo 10-ajj jubiliejy. Muge rengia Lietuvos meno
galerininky asociacija,. LITEXPO yra pagrindinis rengi-
nio partneris. Mugés metu rinktinius modernaus meno
kdrinius pristaté 100 galerijy i$ Lietuvos ir 9 uZsienio
galiy. Siy mety 3Zalis-vie$nia buvo Prancizija. Meno
muge ARTVILNIUS aplanké apie 23.000 Zmoniy.

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

KONFERENCIJOS
IR RENGINIAI

Per 2019 m. | pusmetj LITEXPO konferencijy organi-
zavimo skyrius suorganizavo daugiau nei 90 renginiu.
Augo jau tradiciniais tape CONVENE 2019, ROBOTIA-
DA, TARPTAUTINE SUNY PARODA, AMBER TRIP, HHS,
VYNO DIENOS ir kiti renginiai. Po keliy mety pertraukos
j LITEXPO grjzo renginys .Login™, kuris sutrauké didelio
lankytojy susidoméjimo ir uzémé didZiausig plota. Taip

S

pat konferencijy skyrius suorganizavo valstybinés reiks-
meés renginj - inovacijy foruma »Innovation drift™, kurio
tikslas buvo suburti pasaulinio lygio inovatorius, iSra-
déjus, mokslininkus, verslininkus, investuotojus, tech-
nologijy specialistus dalintis savo patirtimi ir uzmgezti
naujus kontaktus.

KONFERENCIJY SKYRIAUS SUORGANIZUOTI RENGINIAI PER 2019 M. | PUSMET]

RENGINYS DALYVIY SK. UZS. DALYVIAI | LANKYTOJY SK. PLOTAS (M?)

SWEDBANK KORPORATYVINIS
RENGINYS

CONVENE 2019 230

TARPTAUTINE SUNY PARODA -

AMBER TRIP 220
ROBOTIADA =
VYNO DIENOS 140
LOGIN =

INNOVATION DRIFT =

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

1500 9 060

170 270 14 452
= 2 000 45 600

170 8 000 31290
= 10 000 10 200

75 3000 30 310
= 6 000 60 800

= 1000 14 820
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2019 METU | PUSMECIO
FINANSINIAI REZULTATAI

2019 / 2018 M. 01-06 MENESIYU PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI

2018 METAI POKYTIS

FINANSINIAI 2019 METAI

RODIKLIAI | PUSMETIS | PUSMETIS +/- %
Apyvarta, Eur 4 205 169 5 037 550 -832 381 -17%
Grynoji apyvarta, Eur 3111 602 3 472 785 -361183 -10%

Grynosios apyvartos

. 74% 69% 5%
marza, proc
(EBITDA), Eur 1989 107 2 080 120 -91013 -6%
EBITDA marza, proc. A47% A1% 6%
Pelnas prie$ paliikany
sanaudas ir pelno 1491267 1642 238 -150 971 -15%
mokestj (EBIT), Eur
EBIT marza, proc 35% 33% -2%
Pelnas pries pelno °
mokestj EBT 1466 164 1614 503 148 339 20%
EBT marza, proc. 35% 32% -3%
Grynasis pelnas (nuos- 1250 023 1370 816 -120 793 ~20%
tolis), Eur
Grynojo pelno marza, 30% 279% 29
proc.

LITEXPO |MONIY GRUPES APYVARTA 2014-2019M. MLN. EUR.

3,56 K %

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
| pusmetis | pusmetis | pusmetis | pusmetis | pusmetis | pusmetis

Pav. 1 Litexpo jmoniy grupés apyvarta

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

IO

Litexpo jmoniy grupé per 2019 m. 1 pusm. uzdirbo 4,205
min. Eur pajamy ir 1,250 min. Eur grynojo pelno, tai yra
atitinkamai 17% ir 20% maziau nei per praéjusiy mety
atitinkamga laikotarpj. 1-ojo pusmecio rezultatai bloges-
ni nei pernai mety to paties laikotarpio dél objektyviy
priezasCiy - Litexpo nebevyko paroda .Agrobalt™, ne-
gauta planuoty pajamy i$ tokiy parody kaip ~RESTA™,
~Pelené®, ,Adventur™, ,Studijos™, negautos pajamos i3
planuoto automobiliy stovéjimo aikStelés apmokestini-

—13

mo. Numatoma automobiliy stovéjimo aikstele apmo-
kestinti nuo 2020 m. sausio mén.

Pagal gauty pajamy strukturg didZiausig dalj sudaré par-
ody organizavimo veikla - 60%, konferencijy ir renginiy
organizavimo veikla sudaré 20% visy pajamy, stendy
statybos veikla - 13%. Pajamy struktura pagal veiklas
pateikta 2-ame paveiksle.

LITEXPO |[MONIY GRUPES PAJAMY STRUKTURA 2019 M. | PUSM. ,%

2%

2019 M. | PUS.
4204 199 EUR

2019 m. 1-ajj pusmetj lyginant su atitinkamu 2018 m.
laikotarpiu mazéjo visy jmoniy Grupés veikly apyvar-
ta. Pagrindiné tokiy rezultaty priezastis yra nejvykdyti

Parodos

Konferencijos ir renginiai
Stendy statyba ir jrengimas
Maitinimo paslaugos

Kitos veiklos pajamos

UZsienio parody pajamos (0%)

Pav. 2 Litexpo jmoniy grupés pajamy struktira

didZiausiy parody planuoti biudzetai (RESTA, Pelené,
Studijos, Adventur), taip pat, nebevykstantis ,Agrobalt™
renginys.

PAJAMY POKYCIAI PAGAL VEIKLOS SRITIS m 2018 M. | PUSM. POKYTIS, %

Parodos

Konferencijos ir renginiai
Stendy statyba ir jrengimas
Maitinimo paslaugos

Kitos veiklos pajamos

UzZsienio parody pajamos

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

2 506 839 2 673 867 -6%
837 143 945 383 -1%
565 170 901836 -37%
214 694 323 274 -34%
80 353 95 701 -16%

0 97 489 -100%
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LITEXPO |MONIY GRUPES PAJAMY POKYCIAI PAGAL VEIKLOS SRITIS 2019-2018 M. | PUSM., %

-6% —119
3000 000 s

: ]

Parodos  Konferencijos ir Stendy statyba
renginiai ir jrengimas

. 2019 m. | pusm.

SumaZéjus parody ir renginiy skaiciui, bei jy apimtims,
tiesioginiai jmoniy Grupés kastai 2019 metais mazéjo
11%, lyginant su 2018 mety laikotarpiu. Labiausiai tiesio-
giniy kasty mazéjimui jtakg daré parody dalyviy, uzsi-
sakancéiy nestandartinius stendus, skai¢iaus mazéjimas,
kas nulémé, jog parody jrengimo ir kiti tiesioginiai kastai
mazéjo 27 proc., dél sumaZéjusiy pajamy i$ konferenci-
ju veiklos kartu mazéjo konferencijy organizavimo vei-
klos kastai — 13% ir maitinimo veiklos kastai - 21%.

MazZéjant parody ir kity renginiy skaiciui, buvo mazi-
nami ir reklamos kastai, daugiau orientuotasi j tiksline
reklama, skirtg butent tiems projektas, kuriy finansiniai
rezultatai nebuvo vykdomi. Reklamos kastai lyginant su
2018 mety tuo paciu laikotarpiu sumezéjo 15%.

. 2018 m. | pusm.

-16% 0%

-60%

-120%
Maitinimo Kitos veiklos UZsienio parody

paslaugos pajamos pajamos

—®&— Pokytis, %

Pav. 3 Litexpo jmoniy grupés pajamy pokyciai

Dél 2018 m. vykdyty struktdriniy pokyciy, kuriy metu
buvo atleista beveik 20 proc. personalo, 2019 m. I-3jj
pusmetj mazéjo ir darbo uzmokescio kastai - 14%.

Grupés pastovieji kastai lyginant su 2018 mety atitin-
kamu laikotarpiu mazéjo 14%. Bendras pastoviyjy kasty
mazéjimas buvo rezultatas efektyviau suvaldyty kasty
bei islengvintos DU bazés kasty, kurie atitinkamai ma-
7éjo 22% ir 14%. Kiti pastovieji kastai, tokie kaip eksplo-
ataciniai ir Gkio priezilros kastai bei kiti pastovis ka$tai
iSliko panaSiame lygyje pagrinde dél iSaugusiy energe-
tiniy kasty bei didesnés apimties darby dél gerbuvio
pertvarkymo.

LITEXPO [MONIY GRUPES ISLAIDY STRUKTURA 2019 M. | PUSM., %

1%

2019 M. | PUS.
2 688 126 EUR

Darbo uzmokestis

Parody jrengimo ir kiti tiesioginiai kastai
Maitinimo veiklos kastai

Konferencijy organizavimo veiklos kastai
Turto amortizacija

Ukio pr. bei eksploataciniai kastai

Reklamos kastai

Kiti kastai
Pav. 4 Litexpo jmoniy grupés iSlaidy struktdra

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj
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LITEXPO SANAUDY PALYGINIMAS 2018-2019 M. | PUSM., %

1000 000 10%
800 000 0%
600 000 e —
\ / -10%

400 000 ~e—
200 000 A
0 - -30%

Darbo Parody Maitinimo Konfer- Turto Ukio pr. Reklamos  Kiti kastai

uZmo- jrengimo veiklos encijy or- amor- bei eksp- kaStai

kestis ir kiti tie- kaStai ganizavi- tizacija loataciniai

sioginiai mo veiklos kastai
kastai kastai

‘ 2019 m. | pusm.

2019 mety 1 pusmecio Litexpo jmoniy Grupés grynasis
pelnas buvo 1,25 min. Eur ir lyginant su 2018 mety to
paties laikotarpio pelnu - 1,37 min. Eur, sumazéjo 121
tukst. Eur.

VEIKLOS REZULTATY PALYGINIMAS, TUKST. EUR

Grynasis
pelnas

EBITDA

0 500 1000

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

‘ 2018 m. | pusm.

—®&— Pokytis, %

Pav. 5 Litexpo jmoniy grupés sanaudy palyginimas

2019 mety 1 pusmecio EBITDA buvo 1,98 min. Eur, arba
6% mazesné uz 2018 m. to paties laikotarpio, kai ji sieké
2,08 min. Eur. Jmoniy Grupés EBITDA ir grynojo pelno
palyginimas pavaizduotas 6-ame paveiksle.

@ 209 m.ipusm.

. 2018 m. | pusm.

—&— Pokytis, %
2 080

1989

1500 2 000

Pav. 6 Litexpo jmoniy grupés veiklos rezultaty palyginimas
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DIVIDENDUY POLITIKA

Lietuvos parody ir kongresy centro ,LITEXPO™ dividen-
dy mokéjimo politika atitinka Lietuvos Respublikos Vy-
riausybés nutarimg Dél dividendy uz valstybei nuosavy-
bés teise priklausandias bendroviy akcijas ir valstybés
imoniy pelno jmoky, patvirtintg 1997 m. sausio 14 d. Nr.
20 (aktuali redakcija nuo 2018-02-07).

Vadovaujantis §ia tvarka LITEXPO dividendy skyrima pla-
nuoja atsizvelgdama | nuosavo kapitalo grazos lygj bei
uzdirbta grynajj pelna. Tokia dividendy politika skatina
imone siekti geresniy finansiniy rezultaty, taip padidi-
nant nuosavo kapitalo graza. LITEXPO siekia kurti graza
savo akcininkams: tiek didZiausiam jy - Lietuvos vals-
tybei, tiek privatiems fiziniams asmenims, dalyvaujan-
tiems pagrindinés jmonés mazumos kapitale. Laikantis
§ios dividendy mokéjimo tvarkos bus jtvirtinta pastarai-
siais metais LITEXPO nuosekliai vykdyta dividendy mo-
kéjimo praktika, apibrézianti vieningus ir aiSkius pelno

2019 METY 2-0JO

PARODY PLANAI

Il pusmetj pradésime tarptautine specializuota paro-
da-konferencija BALTIC DAYS OF DENTISTRY, rugseé-
jo 27-28 dienomis. Si paroda i§ buvusios bendrosios
medicinos parodos Siemet specializuojasi ir akcentuos
tik odontologijos sektoriy. Renginio partneris - Lietu-
vos odontology rumai, kurie parodos metu surengs ir
tarptautine konferencija specialistams. BALTIC DAYS OF
DENTISTRY - dar viena iSimtinai B2B formato paroda,
rengiama kas antrus metus.

Tarptautiné paroda BALDAI. INTERJERAS. DIZAINAS
vyks spalio 3-5 dienomis. Parodos tema - interjerai
verslui: nuo interjero koncepcijos, projektavimo, ap-
dailos ir galutinio sprendimo. Parodos tikslas - pateikti
verslui ir vartotojui kompleksinius sprendimus Siuolai-
kiskiems verslo erdviy, biury ir namy interjerams. Paro-
dos ekspozicija bus suskirstyta tematiskai j verslo baldy,
interjero ir dizaino sales.

IO

paskirstymo kriterijus. Tai dar vienas Bendrovés Zingsnis
didesnio skaidrumo link.

LITEXPO uz 2015 metus j valstybés biudZetg sumokéjo

A11 thkst. Eur dividendy, uz 2016 metus - 136 tikst. Eur.,
uz 2017 metus - 498 tokst. Eur, uz 2018 m. 728 tikst.
Eur.

Dividendy LITEXPO neprivalés skirti tik tuo atveju, jeigu
Bendrovés nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus,
tapty mazesnis uzZ jos jstatinio kapitalo, privalomojo re-
zervo, perkainojimo rezervo ir rezervo savoms akcijoms
jsigyti suma, o taip pat ir tuo atveju, jei jmoné yra ne-
moki arba iSmokéjusi dividendus tokia tapty. LITEXPO
dividendy galés nemokeéti ir tuo atveju, jei jos finansinés
skolos ir nuosavo kapitalo santykis yra lygus arba dides-
nis nei 1,0.

PUSMECIO

Ketvirtg kartg parodos metu bus surengtas specializuo-
tas renginys, skirtas iSimtinai architektams, projektuo-
tojams ir interjero dizaineriams ARCHZONA, kurig papil-
dys naujo formato renginys ,Menas interjerui®. Parodos
metu partneris .Versli Lietuva™ surengs konferencija
eksporto skatinimui.

2019 m. lapkricio 7-9 dienomis vyks tarptautiné BALTI-
JOS MAISTO IR GERIMU PARODA BAF. Tai verslo jvykis,
skirtas niSiniy maisto ir gérimy produkty, prieskoniy ir
delikatesy skverbimuisi j rinkg. Cia pristatomi produk-
tai dar tik ie$ko savo kelio | Lietuvos prekybos centry
lentynas. Parodos dalyviai - smulkaus ir vidutinio verslo
maisto ir gérimy gamintojai, nedideli ir unikalis Ukiai,
prieskoniy, aliejy, vyny importuotojai. Siemet paroda
prasiplés savo turiniu, joje bus surengta konferencija
profesionalams ,Baf Summit®, besidomintys pakuo-
témis ir jy dizainu bus pakviesti j renginj ~,Napa Talks",
tradicinéje parodos .Virtuvés studijoje™ savo receptais

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

dalinsis profesionalai ir mégéjai, Salia vyks diskusijos
maisto, mitybos ir tradicinés lietuviSkos virtuvés temo-
mis. ,Virtuvés studijos™ naujiena - Jaunojo Sefo konkur-
sas.

Lapkricio pabaigoje, 22-24 dienomis bus surengtos dvi
lankytojy itin mégiamos ir laukiamos parodos - VAIKY
SALIS, skirta seimoms, auginantiems ikimokyklinio am-
Ziaus vaikus, ir Svietimo inovacijy paroda MOKYKLA,
pristatanti pradinio, vidurinio, specialiojo ugdymo pro-
gramy aktualijas, ugdymo jrangos ir mokymo priemoniy
spektra.

Parodoje VAIKY SALIS didelj démesj skirsime jaunoms
Seimoms, besiruoSiancioms tapti tévais ar jau auginan-
tiems mazylj. Parodoje kalbésime apie pasiruosimg té-
vystei, psichologinius barjerus, jauny mamy uZzimtuma,
vaiky ugdyma. Parodoje kaip visuomet, netruks rengi-
niy, gery pavyzdziy ir s€kmés istorijy, bus organizuota
jauny Seimy pamégta ,Laimingos Seimos akademija™.

Paroda MOKYKLA - renginys skirtas Lietuvos Svietimo
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bendruomenei. Savo programoje paroda kelia aktualius
Svietimo klausimus ir vaiky bei jaunimo ugdymo pro-
blemas. Paroda garsi savo placia renginiy programa:
parodos metu rengiamos konferencijos ir forumai, su-
sitikimai, diskusijos ir debatai, interaktyvis edukaciniai
uzsiémimai kurybinés dirbtuvés bei meistriSkumo pam-
kos mokytojams ir mokiniams. Siy mety parodos ak-
centas - Mokomés drauge. Mokomés su visais ir i$ visy.
Paroda kvies kalbétis apie laisva, savarankis§ka mokyklg,
kuri skatina bendradarbiavimg, tolerancijg ir draugyste.
Pagrindinis parodos partneris - Nacionaliné Svietimo
agentiira bei Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Metus uZbaigsime dar viena naujiena parody krepse-
lyje - edukaciniu-pramoginiu renginiu Seimai ZIRGAI,
kuris vysk lapkri¢io 30 - gruodzZio 1 d. Tai paroda- 3ou,
kurioje ne tik bus pristatomos Lietuvoje auginamos Zir-
gy veislés, bet vyks sportiniai, teatralizuoti zirgy pasi-
rodymai. Paroda skirtas visuomenei, ypac jaunoms 3Sei-
moms, auginancioms vaikus. Tikime, kad renginys bus
puiki savaitgalio pramoga artéjant Kalédoms.

LITEXPO PERSONALAS

2019 m. birZzelio 1 d. LITEXPO jmoniy grupéje dirbo 79
darbuotojai (j darbuotojy skaiCiy néra jskaiciuoti nés-
tumo ir gimdymo bei motinystés (tévystés) atostogose
esantys darbuotojai), i$ kuriy 58% sudaré moterys, 42%
- vyrai. Vidutinis Bendrovés darbuotojy amzius yra 38
metai, i§ jy motery - 38 metai, vyry - 42 metai. Tarp
vadovaujancias pozicijas uZimanciy darbuotojy pasis-
kirstymas pagal lytis: 37,5% vadovy sudaro moterys ir
62,5% - vyrai. 25% darbuotojy yra isdirbe 10 ir daugiau
mety. Vadovaujantj, administracinj ir vadybinj darba
dirbanciy darbuotojy 95% turi aukstajj iSsilavinima.

ATLYGIO SISTEMA

LITEXPO yra jdiegta atlygio valdymo sistema, kuri kas-
met yra perzilrima ir pagal poreikj atnaujinama. Tai vie-
na pagrindiniy komunikavimo priemoniy darbuotojams
apie jmonés strategija, tikslus ir vertybes. Kuriant atly-
gio sistema buvo remiamasi ,Hay group™ metodika bei
vadovaujamasi teisingumo, lygiavertiSkumo, nuoseklu-
mo ir skaidrumo principais. PaZzymétina, kad vienodi at-
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lygio nustatymo ir mokéjimo principai yra taikomi visoje
LITEXPO jmoniy grupéje. Siuo metu galioja 2015-04-02
direktoriaus jsakymu Nr. 1-10 patvirtinti bei 2016-04-
04, Nr. 1-7, 2016-11-23, Nr. 1-28 bei 2017-04-03, Nr. 1-11
jsakymais papildyti LITEXPO darbuotojy darbo apmoké-
jimo, skatinimo ir socialiniy garantiju nuostatai.

Bendrovés darbuotojy atlygio paketg sudaro finansinis ir
nefinansinis atlygis.

Finansinj atlygj reglamentuoja Bendrovés direktoriaus
jsakymu patvirtinti darbuotojy darbo apmokéjimo, ska-
tinimo ir socialiniy garantijy nuostatai. Finansinj atlygj
sudaro:
« Pareiginis atlyginimas (bazinis atlyginimas);
« pareiginio atlyginimo priedas (kintamas atlyginimas)

« individualus skatinimo priedas,

» komandinis skatinimo priedas.
* priemokos uZ darba nukrypstant nuo jprasty darbo sa-

lygu.
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Pareiginis atlyginimas yra kas ménesj iSmokama fiksuota
pagrindiné darbo uZmokesc¢io sudedamoji dalis, kurios
dydis nurodomas darbuotojo darbo sutartyje. [monéje
yra nustatyti pareiginiy atlyginimo lygiai ir jy réZziai, at-
sizvelgiant | darbo sudétingumg, priskirta atsakomybe,
kompetencijas, iSsilavinimg, reikalingg Zziniy lygj, jgu-
dZius, rinkos verte ir pan.

Kintamas atlygis skiriamas uz patvirtinty bendrovei,
konkreciam padaliniui ar individualiai darbuotojui pla-
niniy finansiniy rodikliy ar konkreciy uzduociy vykdyma
ir iSmokamas nustatytu periodiskumu. Individualus ska-
tinimo priedas gali bati skiriamas atsizvelgiant | parda-
vimy ir paslaugy apimties plano vykdyma, projektinés
grupés bei darbuotojo pasiektus individualius darbo
rezultatus. Komandinis skatinimo priedas gali buti ski-
riamas kas ketvirtj atsizvelgiant | jmonés pelno rodikliy
ir strateginiy veiklos rodikliy vykdyma.

UZ darba nukrypstant nuo jprasty darbo salygy (virSva-
landinis darbas, darbas naktj, poilsio ir Svenciy dieno-
mis) mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso nu-
statyta tvarka.

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atly-
gio forma, kurig bendrové pasitelkia savo darbuotojy
pastangy, jsitraukimo bei lojalumo skatinimui, dar-
buotojy gerovés bei veiklos bendrovéje praturtinimui.
Tai jvairus bendrovés renginiai, darbuotojy konkursai,

IO

sveikinimai ypatingomis progomis, galimybé pasirinkti
lanksty darbo grafikg, darbo priemonés, pripaZinimas,
darbuotojy vystymas ir ugdymas.

PAGRINDINIAI VADOVYBES ATLYGIO PRINCIPAI

Bendrovés auk3ciausio lygio vadovy atlygio nustaty-
ma reglamentuoja Valdybos patvirtintas (2016-05-23
valdybos posédZio protokolas Nr. VP-4) ,UAB Lietuvos
parody ir kongresy centro ,Litexpo™ direktoriaus, jo
pavaduotojo ir finansy vadovo darbo apmokéjimo tvar-
kos aprasas™. Ménesinés algos pastovioji dalis nusta-
toma koeficientais, taikant atitinkamy mety Lietuvos
Respublikos Seimo nustatyta Lietuvos Respublikos vals-
tybés politiky, teiséjy, valstybés pareigtny ir valstybés
tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj. Kin-
tama dalis skiriama uZ pardavimo pajamy bei pelno iki
apmokestinimo planiniy rodikliy vykdymg ir iSmokama
aprase nustatytu periodiSkumu. Patvirtinus finansiniy
ataskaity rinkinius uZ sékmingus metinius Bendrovés
darbo rezultatus bei strateginiame veiklos plane nu-
matyty finansiniy ir nefinansiniy rodikliy vykdyma uz-
tikrinant veiklos efektyvumg ir verslo vertés didinima
bei infrastruktiros iSlaikymg ir plétra (nuosavo kapitalo
grazos rodiklis (ROE), investuoto kapitalo graza (ROI), in-
vesticinio plano vykdymas), valdybos sprendimu i$ jmo-
nés pelno gali buti skiriama premija.

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

PAGRINDINIAI
IR JU VALDYMAS

Kaip ir kiekviena jmoné, LITEXPO savo veikloje susidu-
ria su jvairiomis rizikomis. ISskiriama keletas pagrindiniy
rizikos veiksniy su kuriais susiduria Bendrové, jgyven-
dindama strateginius tikslus. Tai ekonominiai, veiklos
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RIZIKOS VEIKSNIAI

bei politiniai ir finansiniai rizikos veiksniai. Strategijos
jgyvendinimo rizikos, jy jtaka strateginiy tiksly pasieki-
mui bei numatomi riziky valdymo principai pateikiami
lenteléje.

PAGRINDINIY FINANSINIY RODIKLIY (PAJAMOS IR PELNAS) PASIEKIMO RIZIKA:

RIZIKOS )
m APRASYMAS NUMATOMOS RIZIKOS VALDYMO PRIEMONES

Nepakankamas
dalyviy ir lankytojy
srautas per metus.

MedZiagy, energe-
tiniy kasty rinkos
kainy didéjimas.

Darbo kainos
rinkoje augimas.

Darbo jégos tru-
kumas.

Palikany normos,
kapitalo kainos
padidéjimas.

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

Sios rizikos veiksnys
tiesiogiai jtakoja su-
maZzeéjusias pajamas.

Sie veiksniai tie-
siogiai daro jtakag
pelningumo rodikliy
pasiekimui.

Sis rizikos veiksnys
gali daryti jtaka
investiciniy pro-
jekty jgyvendinimui
mazesne apimtimi.

Rizikos suvaldymui numatoma:

a) aktyvinti rinkodaros veiksmus, analizuoti reklamos efektyvuma
(nustatyti vertinamieji rodikliai rinkodaros skyriaus vadovui);

b) auginti tiesioginius pardavimus (sukurtas atskiras pardavimy
padalinys);

c) didinti pardavimy vadybininky skaiciy ir kompetencijas, motyvaci-
ja (padidintas vadybininky skaicius, nuolat vedami pardavimy moky-
mai, jvesta kontrolés sistema, sukurta nauja darbuotojy motyvaciné
sistema);

d) specializuoty renginiy skaiciaus prie kiekvienos organizuojamos
parodos didinimas (nustatytas vertinimo rodiklis projekto vadovui);
e) didesnio, atskiro reklamos biudZeto skyrimas uZsienio dalyviy ir
lankytojy pritraukimui (kuriamos taisyklés, kaip pritraukt parody
tikslinius lankytojus-specialistus ir juos atveZti j LITEXPO vykstancias
specializuotas parodas);

f) vykdoma kasdieniné paieska kity galimybiy, kaip didinti parodos
pridétine verte ir taip pritraukti potencialius parody dalyvius bei
lankytojus (jsteigtas idéjy bankas).

Energetiniai kastai bus sumazinti jdiegus efektyvaus resursy panau-
dojimo bei taupymo priemones (atliktas energetiniy resursy audi-
tas).

Dél darbo kainos - vykdomi pokyciai bendrovés veikloje, atsisakant
nepagrindiniy veikly administravimo, diegiamas projekty valdymo
standartas, skai¢iuojamas darbo nasumas, taikoma suminé darbo
laiko apskaita gamybiniy padaliniy darbuotojams.

Bendrové Siuo metu turi palankias sglygas banko paskoly rinkoje,
taciau Siai rizikai mazinti taip pat numato tam tikrus principus.
Bendrové turi daug nekilnojamo turto, stabilig finansine buikle,
Zemga finansinio sverto rodiklj, todél turi galimybiy gauti maziausia
palukany norma, konkuruojant bankinio finansavimo paslaugy
sektoriui. Planuojant bendrovés biudzZetg ir strateginius veiksmus
atsizvelgiama j rinkos prognozes, analizes.

|[TEwO
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INVESTICIJOS IR JU FINANSAVIMO RIZIKA

m RIZIKOS APRASYMAS | NUMATOMOS RIZIKOS VALDYMO PRIEMONES

lgyvendinant projek-  Visiems investiciniams projektams jgyvendinti ruoSiamasi i$ anks-

ta, jsigyjant ilgalaikj to, vadovaujantis LR viesujy pirkimy jstatymu. Tiksliai apraSomos

L turta investicijy verté  techninés sglygos, atsakingai organizuojami pirkimai, uztikrinama
Investiciniy .y .y .. . . s e .

. . gali Zenkliai iSaugti ir procesy vidaus kontrolé, vedamos derybos su tiekéjais. Pasiren-
projekty vertés e . e . . \0 s . . .
N neatitikti finansavimo  kant tiekéjus vertinamas jy patikimumas, patirtis, veiklos rezultatai
iSaugimas. v e . . . S oae in oy .

Saltiniy, numatyty ir pan. Rizikg taip pat numatoma mazinti, atliekant iSankstines
biudzZete, investicijy rinkos kainy apklausas, stebint ir analizuojant rinky tendencijas bei
plane. pokycius.
Investicijos gali atnesti
MaZesné nei mazesne nauda negu  Kad §i rizika bity kuo mazesné, numatoma kiekvienam investi-
numatyta finan- buvo numatyta prog-  ciniam projektui apskaiiuoti minimaly bei maksimaly atsipirkimo
siné ir ekonominé  nozése, t.y. jy atsi- laikotarpj, o kiekvieno projekto naudg pagristi tik konkreciais

investicijy nauda. pirkimo laikotarpis gali finansiniais skai¢iavimais bei realaus potencialo jvertinimu.
bati Zenkliai ilgesnis.

RIZIKOS EFEKTYVIAI VALDOMOS |[DIEGUS PROJEKTINIO VALDYMO STANDARTA
imonés veiksniai - klaidingai i$sikelti uzdaviniai, neuz-

LITEXPO jmoniy grupeés rizikos taip pat gali bati susi-  tikrinantys tiksly jgyvendinimo numatytu laiko periodu
jusios su iSoriniais politiniais, ekonominiais, technolo-  ar nepakankami zmogiskieji ir finansiniai resursai tiks-
giniais bei socialiniais veiksniais. Taip pat, konkurenty lams pasiekti.

veikla, pakaitaly atsiradimu ir kitomis grésmémis. Stra-
teginiy tiksly jgyvendinimui jtakos turéti gali ir vidiniai

I-ITEXIJO 2019 m. TARPINIS PRANESIMAS uf 6 meénesiy laikotarpj
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KONSOLIDUOTOJI PELNO
(NUOSTOLIU) ATASKAITA
v
2019 M. BIRZELIO 30 D.
2019 M. 01-06 MEN. EURAI
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
ATASKAITINIS PRAEJES ATASKAITINIS
I;':{' STRAIPSNIAI PAS;:BOS LAIKOTARPIS LAIKOTARPIS
: ’ 2019-06-30 2018-06-30
1. Pardavimo pajamos 4 205 169 5025 372
2. Pardavimo savikaina (2 151 030) (2 842 544)
3. Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4. Bendrasis pelnas (nuostoliai) 2 054 139 2182 828
5. Pardavimo sgnaudos (20 571) (26 379)
6 Bendrosios ir administracinés (545 711) (525 934)
" sgnaudos
7.  Kitos veiklos rezultatai 160 11 811

Investicijy | patronuojanciosios, pa-
8. tronuojamujy ir asocijuotyjy jmoniy
akcijas pajamos
Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly

9. .
pajamos
10. Kitos palukany ir panasios pajamos 3 250 367
” Finansinio turto ir trumpalaikiy inves-
" ticijy vertés sumazéjimas
12. Palikany ir kitos panasios sgnaudos (25 103) (28 190)
13.  Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima 1466164 1614 503
14. Pelno mokestis (216 141) (243 687)
5. Pelrlas (nuos.tollal) prie§ mazumos 1250 023 1370 816
dalies atskyrima
16. Mazumos dalis
17.  Grynasis pelnas (nuostoliai) 1250 023 1370 816

Pastaba. Biologinio turto tikrosios vertés pokycio eilutéje tikrosios vertés sumazéjimas rodomas skliaustuose arba su minuso Zenklu. Sqnaudos ir
kitos gryngjj pelnqg maZinancios sumos jraSomos skliaustuose arba su minuso Zenklu.

Direktorius Justinas Bortkevicius

Finansy vadovas Justinas Miskinis 7

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS uZ 6 meénesiy laikotarpj I-ITEXIIO
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KONSOLIDUOTASIS BALANSAS
2019 M. BIRZELIO 30 D.

2019 M. 01-06 MEN. EURAI
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

ATASKAITINIS
LAIKOTARPIS
2019-06-30

PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS
2018-06-30

EIL. PASTABOS

NR. STRAIPSNIAI NR.

—23

ATASKAITINIS
LAIKOTARPIS
2019-06-30

PRAEJES ATASKAI-
EIL. PASTABOS
NR. | STRAIPSNIAI T

TINIS LAIKOTARPIS
2018-06-30

3.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6. I§ asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. llgalaikés investicijos

3.8. Po vieny mety gautinos sumos

3.9. Kitas finansinis turtas

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.6.1.
2.6.2.

2.7.

3.
3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

Turtas

ligalaikis turtas
Nematerialusis turtas
Plétros darbai
Prestizas

Programiné jranga

Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy
Zenklai ir panasios teisés

Kitas nematerialusis turtas
Sumokéti avansai
Materialusis turtas

Zemé

Pastatai ir statiniai
Masinos ir jranga
Transporto priemonés

Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai
Investicinis turtas

Zemé

Pastatai

Sumokéti avansai ir vykdomi materialio
turto statybos (gamybos) darbai

Finansinis turtas

Imoniy grupés jmoniy akcijos

Paskolos jmoniy grupés jmonéms

IS jimoniy grupés jmoniy gautinos sumos

Asocijuotyjy jmoniy akcijos

IO

19 127 195
29107

5178

12 135

1794

19 082 016

17 900 140

3 913
1168 393

9 570

16 072
8 275
7797

19 486 051
42 600

10 268

17 088

15 244

19427379

18 242 705

6260
1168 844

9 570

16 072
8 275
7797

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

4.1.
4.2.
4.3.

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

3.1.
3.2.

Kitas ilgalaikis turtas

Atidétojo pelno mokescio turtas
Biologinis turtas

Kitas turtas

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo
detalés

Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
Produkcija
Pirktos prekeés, skirtos perparduoti

Biologinis turtas

llgalaikis materialusis turtas, skirtas par-
duoti

Sumoketi avansai

Per vienerius metus gautinos sumos
Pirkéjy skolos

Imoniy grupés jmoniy skolos
Asocijuotyjy jmoniy skolos

Kitos gautinos sumos

Trumpalaikeés investicijos

Imoniy grupés jmoniy akcijos

Kitos investicijos

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir su-
kauptos pajamos

Turto i$ viso

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

1091769
54 904

38 505

9 334

7065
306 683
277 950

28 733

730 182

71 657

20 290 621

1058 618
43 744

24 975

7170

11599
447 636
295129

152 507

567 238
57 963

20 602 632

|[TEwO
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EIL. PASTABOS
NR. STRAIPSNIAI NR.

ATASKAITINIS

LAIKOTARPIS

2019-06-30

Nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai

D. Nuosavas kapitalas

1. Kapitalas

1.1. |statinis (pasirasytasis) kapitalas

1.2. Pasirasytasis neapmokétas kapitalas (-)
1.3. Savos akcijos ()

2.  Akcijy priedai

3. Perkainojimo rezervas

4. Rezervai

4.1. Privalomasis rezervas
4.2. Savoms akcijoms jsigyti
4.3. Kiti rezervai

5. Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)
5.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai)
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai)
6. Valiuty kursy pokycio jtaka

7.  Mazumos dalis

E. Dotacijos, subsidijos

F. Atidéjiniai

Pensijy ir panasiy jsipareigojimy
atidéjiniai

2. Mokesciy atidéjiniai

3. Kiti atidéjiniai
G. Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai

Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti
ilgalaikiai jsipareigojimai

1.1.  Skoliniai jsipareigojimai
1.2. Skolos kredito jstaigoms

1.3. Gauti avansai

1.4. Skolos tiekéjams

IO

12 587 880
9 653 561
9 653 561

1015 896
965 896

50 000
1918 423
1250 023
668 400

1824 377

5878 364

4771424

4771424

PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS

2018-06-30

12 066 204
9 653 561
9 653 561

1137 154
965896

171 258
1275 489
934 431
341058

1874 000

6 583794

4771424

4771424

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

ATASKAITINIS
EI;' STRAIPSNIAI PAS;:BOS LAIKOTARPIS
) ’ 2019-06-30
1.5. Pagal vekselius ir Cekius mokétinos sumos

1.6.

1.7.

1.8.

Finansy vadovas

Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
Asocijuotosioms jmonéms mokétinos
sumos

Kitos mokeétinos sumos ir ilgalaikiai
jsipareigojimai

Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti

2. S 1106 940
trumpalaikiai jsipareigojimai
2.1. Skoliniai jsipareigojimai
2.2. Skolos kredito jstaigoms 477 144
2.3. Gauti avansai 129 013
2.4. Skolos tiekéjams 114 353
2.5. Pagal vekselius ir Cekius mokétinos sumos
2.6. |moniy grupés jmonéms mokétinos sumos
27 Asocijuotosioms jmonéms mokétinos
"' sumos
2.8. Pelno mokescio sipareigojimai 221814
2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 136 182
210, !(I.tOS mok-tj:‘tm?s sumos ir trumpalaikiai 28 434
jsipareigojimai
H Sukauptos sgnaudos ir ateinandéiy
*  laikotarpiy pajamos
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 20 290 621
Direktorius Justinas Bortkevicius

Justinas Miskinis 7

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj
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PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS

2018-06-30

112 370

954 288
593 950
120 538

24 204
94 376

25 014

78 634

20 602 632

|[TEwO
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KONSOLIDUOTOJI NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

2019 M. BIRZELIO 30 D.

2019 M. 01-06 MEN.
(ataskaitinis laikotarpis)

@
=
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<
<A
<
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O
=
o
<

1. Likutis uzpraéjusio ataskaitinio (metinio) laikotarpio

. . 9 653 561
pabaigoje
2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas
3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas
4.. Perska.lcmota:s |I|.(utls uzpraéjusio ataskaitinio (metinio) 9 653 561
laikotarpio pabaigoje
5. ligalaikio materialiojo turto vertés padidéjimas (sumazé-
jimas)
6. Veiksmingos apsidraudimo priemonés vertés padidéjimas
(sumazéjimas)
7. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)
8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas pelnas (nuos-
toliai)
9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai)
10. Dividendai
11. Kitos iSmokos
12. Sudaryti rezervai
13. Panaudoti rezervai
14. |statinio kapitalo didinimas (maZinimas)
15. |nasai nuostoliams padengti
16. Valiuty kursy pokycio jtaka
17. MaZzumos dalies padidéjimas (sumazéjimas)
18. Likutis praéjusio ataskaitinio (metinio) laikotarpio 9 653 561

pabaigoje

I-ITEXIJO 2019 m. TARPINIS PRANESIMAS uf 6 meénesiy laikotarpj

AKCIJY PRIEDAI

SAVOS AKCIJOS (-)

PERKAINOJIMO REZERVAS
(REZULTATALI)

ILGALAIKIO
MATERIALIOJO

FINANSINIO
PRIVALOMASIS

965 896

= 965 896

= 965 896

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

|STATYMO NUMATYTI
REZERVAI

KITI REZERVAI

SAVOMS
AKCIJOMS

171 258

- 171 258

171 258
(171 258)

- 171 258

— 27

EURAI

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

v

NEPASKIRSTYTASIS
PELNAS
(NUOSTOLIAI)
VALIUTOS KURSY
POKYCIO |TAKA
MAZUMOS DALIS

839 662

839 662 = =

934 431
(498 604)

(171 258)
171258

12754 89 = =

11630 377

11630 377

934 431
(498 604)

12 066 204

|[TEwO
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PERKAINOJIMO REZERVAS |STATYMO NUMATYTI
(REZULTATALI) REZERVAI

v

AKCIJY PRIEDAI
SAVOS AKCIJOS (-)
KITI REZERVAI
NEPASKIRSTYTASIS
PELNAS
(NUOSTOLIAI)
VALIUTOS KURSY
POKYCIO |TAKA
MAZUMOS DALIS

@
=
-
< v
<
LB
<
(7]
< =
= o
v S
O
=
o
<

ILGALAIKIO
MATERIALIOJO
FINANSINIO
PRIVALOMASIS
SAVOMS
AKCIJOMS

19. llgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimas (sumazé-
jimas)

20. Veiksmingos apsidraudimo priemonés vertés padidé-
jimas (sumazéjimas)

21. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas) -

22. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas pelnas (nu-

ostoliai)
23. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai) 1250 023 1250 023
24. Dividendai (728 347) (728 347)

25. Kitos iSmokos =
26. Sudaryti rezervai 50 000 (50 000) -
27. Panaudoti rezervai (171 258) 171258 -
28. |statinio kapitalo didinimas (maZinimas) =
29. |nasai nuostoliams padengti =
30. Valiuty kursy pokycio jtaka =

31. Mazumos dalies padidéjimas (sumazéjimas) =

32. Likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 9 653 561 - - - - 965 896 - 50 000 1918 423 - - 12 587 880
Direktorius Justinas Bortkevicius
Finansy vadovas Justinas Miskinis 7

LITEXPO 2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj 2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj LITEXPO
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KONSOLIDUOTOJI PINIGUY

SRAUTY ATASKAITA

2019 M. BIRZELIO 30 D.

2019 M. 01-06 MEN.
(ataskaitinis laikotarpis)

EIL.

NR. STRAIPSNIAI

1. Pagrindinés veiklos pinigy srautai
1.1.  Grynasis pelnas (nuostoliai)
1.2.  MazZumos dalis

1.3.  Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos

llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo
1.4.  turto perleidimo rezultaty eliminavi-

mas

15, Finansinés ir investicinés veiklos rezul-
taty eliminavimas

16, Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty

eliminavimas

IS jmoniy grupés jmoniy ir asocijuoty-
1.7.  jy jmoniy gautiny sumy sumazéjimas
(padidéjimas)
Kity po vieny mety gautiny sumy

8. sumazéjimas (padidéjimas)
19 Atidétojo pelno mokescio turto
" sumaZzéjimas (padidéjimas)
Atsargy, iSskyrus sumokétus avansus,
1.10. v n e s
sumazéjimas (padidéjimas)
Sumokeéty avansy sumazéjimas
1.11. e
(padidéjimas)
112 Pirkéjy skoly sumazéjimas

(padidéjimas)

Imoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy
1.13.  jmoniy skoly sumazéjimas
(padidéjimas)
Kity gautiny sumy sumazéjimas
1.14. g
(padidéjimas)
Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas

115. (padidéjimas)

IO

PASTABOS

EURAI
(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

ATASKAITINIS
LAIKOTARPIS

PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS
2018-06-30

2019-06-30

1250 023

441739

27 480

(15 694)

4534

17179

123 774

1370 816

439 112

27736

(25 496)

(36 851)

(4 504)

133 466

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

EIL. PASTABOS
NR. STRAIPSNIAI NR.

Ateinanciy laikotarpiy sgnaudy ir

1.16.  sukaupty pajamy sumaZzéjimas
(padidéjimas)

1.17.  Atidéjiniy padidéjimas (sumaZéjimas)
llgalaikiy skoly tiekéjams ir gauty
avansy padidéjimas (sumazéjimas)

Pagal vekselius ir Cekius po vieny mety
1.19.  mokétiny sumy padidéjimas
(sumaZzéjimas)

1.18.

llgalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms
1.20. ir asocijuotosioms jmonéms
padidéjimas (sumazéjimas)
Trumpalaikiy skoly tiekéjams ir gauty
avansy padidéjimas (sumazéjimas)
Pagal vekselius ir Cekius per vienus
1.22. metus mokétiny sumy padidéjimas
(sumazéjimas)
Trumpalaikiy skoly jmoniy grupés
1.23. jmonéms ir asocijuotosioms jmonéms
padidéjimas (sumazéjimas)
Pelno mokescio jsipareigojimy
padidéjimas (sumazéjimas)
Su darbo santykiais susijusiy
1.25. [sipareigojimy padidéjimas
(sumazéjimas)
Kity mokétiny sumy ir jsipareigojimy
padidéjimas (sumazéjimas)
Sukaupty sgnaudy ir ateinanciy
1.27.  laikotarpiy pajamy padidéjimas
(sumazéjimas)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy

1.21.

1.24.

1.26.

srautai
2. Investicinés veiklos pinigy srautai
21 llgalaikio turto, iSskyrus investicijas,
T jsigijimas
22 llgalaikio turto, iSskyrus investicijas,
™" perleidimas

ligalaikiy investiciju, iSskyrus
2.3. investicijas | patronuojamasias

jmones, jsigijimas

ligalaikiy investicijy, i$skyrus
2.4. investicijas | patronuojamasias

jmones, perleidimas

2019 m. TARPINIS PRANESIMAS u? 6 ménesiy laikotarpj

ATASKAITINIS

LAIKOTARPIS
2019-06-30

(13 694)

(471122)

197 610

41806

3420

(78 634)

1528421

(132 506)
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PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS

2018-06-30

19 219

(334 249)

154 306
58 449
28 879
(19 642)

1811244

(829 179)
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EIL.
NR.

2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

2.10.

2.1.

3.1.

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.
3.2.

3.2.1.
3.2.1.1.

3.2.1.2.

3.2.2.
3.2.2.1.
3.2.2.2.
3.2.2.3.
3.2.2.4.

3.2.3.

3.2.4.

STRAIPSNIAI

Investicijy | patronuojamasias jmones
jsigijimas

Investicijy | patronuojamasias jmones
perleidimas

Paskoly suteikimas
Paskoly susigraZinimas

Gauti dividendai, pallikanos

Kitas investicinés veiklos pinigy srauty
padidéjimas
Kitas investicinés veiklos pinigy srauty
sumazéjimas

Grynieji investicinés veiklos pinigy
srautai

Finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy srautai, susije su jmonés
savininkais

Akcijy iSleidimas

Savininky jnasai nuostoliams padengti
Savy akcijy supirkimas

Dividendy iSmokéjimas

Pinigy srautai, susije su kitais
finansavimo Saltiniais

Finansiniy skoly padidéjimas

Paskoly gavimas

Obligacijy isleidimas

Finansiniy skoly sumazéjimas

Paskoly grazinimas

Obligacijy supirkimas

Sumokeétos palukanos

Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai
Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas

Kity jmonés jsipareigojimy
sumazéjimas

IO

PASTABOS

ATASKAITINIS
LAIKOTARPIS

PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS
2018-06-30

2019-06-30

7241
(132 506) (821 938)
(728 347) (498 604)
(728 347) (498 604)
(504 624) 266 944
= 771824
771824
(502 144) (504 880)
(477 144) (477 144)
(25 000) (27 736)
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ATASKAITINIS
LAIKOTARPIS

PRAEJES ATASKAI-
TINIS LAIKOTARPIS
2018-06-30

EIL. PASTABOS
NR. STRAIPSNIAI NR.

2019-06-30

Kitas finansinés veiklos pinigy srauty

3.2.5. b 3 250
396, Kitas f|‘nf;msmes veiklos pinigy srauty (5 730)
sumazéjimas
Grynle.jl finansinés veiklos pinigy (1232 971) (231 660)
srautai
4 Valiuty kursy pokycio jtaka grynujy
’ pinigy ir pinigy ekvivalenty likuciui
5. Grynafl.s"pmlgu srauty padidéjimas 162 944 757 646
(sumazéjimas)
6. P|n|g?.| |r pinigy ekvivalentai laikotarpio 567 238 427 969
pradzioje
7. P|n|g?l ||: pinigy ekvivalentai laikotarpio 730 182 1185 615
pabaigoje
Direktorius Justinas Bortkevicius

Finansy vadovas Justinas Miskinis A
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