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Bendroveés vadovo zodis

Siekéme ir jgyvendinome. Augome ir pavyko. Dirbome ir uzdirbome. Tokie LITEXPO komandai
buvo 2018-ieji.

LITEXPO jmoniy grupé jvykde 2018-tiesiems akcininky suformuotus pajamy surinkimo tiks-
lus. Planuota 6,99 min. eury apyvartg virSijome 5 proc. arba 360 tikst. eury ir pasiekéme 7,35
mlin. eury. Lyginant su praéjusiais metais, pardavimo pajamos augo 20 proc., veiklos pelnas
augo 19 proc., smarkiai didéjo ir kiti pagrindiniai jmonés finansiniai rodikliai.

Stipras skaiciai patvirtina — strategines kryptis pasirinkome teisingai.

Musy keliami uzdaviniai nukreipti j efektyvumo augima, nuolatinj inovacijy diegima, siekiame
kurti verte klientams ir nebijome imtis iniciatyvos vystydami naujas paslaugas. Budami energingi
ir inovatyvs, neatsiliekame nuo auksciausiy standarty ir pasiekiame tikslus.

Per metus LITEXPO rengiamose parodose dalyvavo net 3 303 jmonés, tarp jy — 536 dalyviai
iS uzsienio Saliy, o palygine Siuos rodiklius su 2017 m., matome, kad bendras dalyviy skaicius
iSaugo 15 proc.

Kartu su parodomis surengéme dar ir 1452 renginius. Tai konferencijos, seminarai, pristatymai,
meny ir technikos platformos, kirybiskos dirbtuvés ir rafinuoti verslo susitikimai, mandagiai for-
malds ir labai spalvoti sprendimai. Palyginame su 2017 m. ir matome — parody metu surengty
lydinciy renginiy skaicius taip pat iSaugo 15 proc.
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Taip pat surengéme 22 tarptautines parodas ir vieng naujo formato renginj — naujy automobiliy
testavimo ir pardavimy skatinimo muge AUTO BAZAR.

Pritaikéme pasauline praktika ir jdiegéme projektinio valdymo standartg, tad masy parodas or-
ganizuoja jau net 12 profesionaliy projekto komandy. Sugalvoti kiekvienai parodai ir jos dalyviui
tinkamiausias, daugiausiai naudos generuojancias, atraktyviausias formas, sukurti jdomy bei
patraukly renginj ir yra kasdienis LITEXPO komandos darbas. Visi procentai, grafikai, skaiciai,
kuriuos skaitysite Metiniame pranesime, atveria misy komandos pastangas ir ryztg pasiekti ge-
riausius rezultatus.

Reikia paminéti, kad grynindami grupés veiklas, priéméme kelis ypac svarbius sprendimus — nu-
taréme ilgainiui, mazindami darby apimtis, atsisakyti parodiniy stendy projektavimo / jrengimo
ir valymo paslaugy. Jas perkame viesyjy konkursy bidu ir taip esame tikri dél optimaliausio
kokybeés ir kainos santykio. Sig pasaulyje jau seniai taikoma geraja praktika absoliuciai racionalu
igyvendinti ir misy bendrovéje. Tai parodo ir pirminiai kasty bei naudos skaiciavimai. Ypac daug
démesio ir empatijos skyréme zZmogiskajam faktoriui: strukttriniy pokyciy metu atleidziamiems
imonés darbuotojams buvo perkamos personalo konsultacijy jmonés paslaugos, padedant su-
rasti naujg darba, jie gavo visg reikiama psichologine pagalba, sumokétos iSeitinés kompensa-
cijos, suteiktos didesnés darbo laiko normos naujo darbo paieskoms. Be to, daliai atleidziamy
darbuotojy buvo pasitlyta jsidarbinti kituose jmonés skyriuose — stiprinant projektinj valdyma,
antrajj 2019 m. pusmet;j bus iSplésta pardavimo vadybininky bei rinkodaros specialisty grupés.

Esame susikoncentrave j musy vertybes — partneryste ir skaidrig veiklg, siekiame bati motyvuoti,
inovatyvus ir kompetentingi. Tuo paciu prisimename, kad j praeitj verta greztis tik vienu atveju —
jei nori pamatyti, kiek toli nuéjai.

Naujus metus bendrové pasitinka dar dragsiau zengdama j tarptautine erdve, skirdama ypatinga
démesj komandos ir klienty poreikiams bei zinodama, jog tiesdami vizitine kortele su LITEXPO
vardu mes jau garbingai ir uztikrintai tiesiame tiltus j Lietuva ir Vardan Jos. Tarptautinio lygio po-
tencialg turinti bendrové veikia sékmingai, pelningai ir dirba valstybei.

Todel mes kiekvieng mety diena didiname efektyvuma ir skaidruma, investuojame ir j Siuolaiki-
nes technologijas ir j moderniausig personalo vadyba, j Zzmogiskuosius isteklius ir j drasg veikti
su beribiu karybiSkumu bei apskaiciuota rizika.

Didziausias, pagrindinis ir aktyviausiai veiklg vykdantis parody ir konferencijy centras, siekiantis
tapti zinomu, konkurencingu ir technologiSkai pazangiu specializuoty tarptautiniy parody bei
konferencijy organizatoriumi Siaurés bei Ryty Europoje — $tai kas yra ir bus LITEXPO.

UAB Lietuvos parody ir kongreso centro LITEXPO
direktorius Justinas Bortkevicius
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LITEXPO jmoniy grupés
valdymas ir nuosavybeés
struktura

2018 m. gruodzio 31d. UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,Litexpo® jmoniy grupe (toliau —
imoniy grupé arba LITEXPO) sudaré:

» UAB Lietuvos parody ir kongresy centras ,Litexpo® (toliau — LITEXPO arba Bendrove) — pa-
tronuojamoji valstybés valdoma bendrove, kuri yra pagrindinis ir didziausias Baltijos Salyse
parody ir konferencijy, valstybinés svarbos ir kitokiy renginiy centras, pritraukiantis didziau-
sias Baltijos regiono parodas ir tarptautinius renginius. Joje vyksta kultaros ir mokslo dialogai,
formuojamos verslo tendencijos ir atsiranda svarbis susitarimai.

» Dukteriné jmoné UAB ,OVANTIS” (toliau — OVANTIS) — maitinimo paslaugas LITEXPO organi-
zuojamy renginiy metu teikianti jmoné.

» Dukteriné jmoné UAB ,Litexpo events” (toliau — LITEXPO EVENTS) — jkurta, siekiant uztikrinti
sklandesnj, efektyvesnj konferencijy organizavima, turinio ir kocepcijy kurimo procesa bei
kity su renginiais susijusiy veikly vykdyma. Valdybos sprendimu 2018 m. pabaigoje dukterinés
jmonés vykdomos veiklos grazintos j patronuojancios jmonés LITEXPO sudétj. Sias jmonés
funkcijas uztikrina LITEXPO jkurtas konferencijy organizavimo skyrius.

» Dukteriné jmoné UAB ,Litexpo infrastruktira“ — 2016 m. jsteigta jmoné, kurios veikla sustab-
dyta nuo 2017 m. birzelio 1d.

Visy dukteriniy bendroviy 100 proc. akcijy priklauso LITEXPO. 2018 m. valdybos sprendimu,
LITEXPO iS 2016 m. jsteigtos jmonés UAB , Litexpo infrastruktira®“ partnerio UAB ,Infrastrukttra
LT“ nupirko jam priklausancius 49 proc. akcijy, todél Siandien LITEXPO yra vienintelis UAB ,Li-
texpo infrastruktara® akcininkas.

Per 2018 m. LITEXPO investicijos j dukteriniy jmoniy kapitalg nuo 6 675 Eur iSaugo iki 13 675 Eur.

Jmoniy grupés jstatinis kapitalas sudaro 9 653 561 Eur, padalintas j 3 328 814 akcijas ir pasi-
skirsto taip: Valstybe yra 98,76 proc. LITEXPO akcijy savininké, jai priklauso 3 287 641 akcijos.
Likusios 41173 akcijos arba 1,24 proc. priklauso 39 fiziniams asmenims.

Bendrovés valdymo struktirg sudaro:

Visuotinis akcininky
susirinkimas Valdyba Bendrovés vadovas Administracija

[ I I I

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS




UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,Litexpo® valdyba skiriama visuotinio akcininky susirin-
kimo sprendimu ketveriy m. kadencijai. LITEXPO valdyba sudaro 5 nariai — 3 i$ jy yra nepriklau-
somi, kurie isrinkti pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarime Nr.
631 ,,Dél Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdybg ir kandidaty j valstybés
ar savivaldybés valdomos bendroves visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy prie-
zZiuros ar valdymo organg atrankos apraso patvirtinimo® nustatytg tvarka, o 2 i$ jy — deleguoti
iS Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos, atsizvelgiant j valdybai priskirtoms
funkcijoms atlikti reikalingas kompetencijas.

Esamos LITEXPO valdybos kadencijos pradzia yra 2017 m. rugséjo 27 d.

VALDYMO STRUKTURA:

_ ASMENS VARDAS, PAVARDE, PAREIGOS

98,76 proc. LITEXPO akcijy valdo valstybe, kuriai atstovauja
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija,
likusius 1,24 proc. akcijy valdo 39 fiziniai asmenys.

Visuotinis akcinin-
ky susirinkimas

Nerijus Rudaitis — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos kancleris. Pries tai €jo vadovaujamas pareigas Vidaus
reikaly ministerijoje, buvo Valdymo reformy ir savivaldybiy reikaly
ministerijos Teisinés ekspertizés skyriaus vedéjo pavaduotojas bei
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos prie Valdymo reformy
ir savivaldybiy reikaly ministerijos vyriausias inspektorius.

Lineta Jakimaviciené — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro vyriausioji pataréja, turinti ilgamete patirtj
strateginio planavimo, investicijy, projekty rengimo ir valdymo

Valdyba srityje, anksciau dirbusi Jonavos rajono savivaldybés administracijos
Strateginio planavimo ir investicijy skyriaus vedeéja. Siuo metu
2017 m. rugsejo 27 d. vi- yra ir AB ,Vilniaus metrologijos centras“ valdybos naré.

suotinio akcininky susirin-

kimp ;prendimu PGSk{:fﬁ_5 Vytautas Dobilas — nepriklausomas valdybos narys,

nariai 4 mety kadencijai. baiges Vilniaus universitete ekonomikos bakalauro bei
tarptautinio verslo ir teisés magistro studijas, zinias gilines
tarptautinés vadovy magistrantiiros studijose BMI.

Giedre Kaminskaité-Salters — nepriklausoma valdybos nare, AB
~1elia Lietuva“ tiesioginiy ir skaitmeniniy kanaly vadové. Anksciau
ji dirbo Lietuvos Respublikos Prezidentés vyriausigja pataréja
ekonomikos ir socialiniy reikaly klausimais, €jo vadovaujamas
pareigas Jungtinés karalystés Dujy ir elektros rinkos reguliavimo
tarnyboje, taip pat - vyriausiosios pataréjos pareigas Jungtinés
Karalystes Vyriausybés Tarptautinés plétros departamente.

LITEXPO
= <
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Juras Vézelis — nepriklausomas valdybos narys, UAB

~Sportland LT“ generalinis direktorius. Anksciau jis

€jo vadovaujamas pareigas jmonése UAB ,Universali
Valdyba arena“, UAB ,Seven Live“ ir UAB ,Seven family*“

2017 m. rugséjo 27 d. vi-

suotinio akcininky susirin-

kimo sprendimu paskirti 5

nariai 4 mety kadencijai. Atlygis valdybos nariams mokamas, remiantis 2016 m. vasario
1d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
patvirtintu ,UAB Lietuvos parody ir kongresy centro , Litexpo*
valdybos nario atlygio apmokéjimo tvarkos aprasu®.

Valdyba veikia ir savo funkcijas atlieka pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyma ir Valdybos darbo reglamenta.

Justinas Bortkevicius — direktorius, anksciau éjes UAB ,Litexpo
events” direktoriaus ir UAB ,Visit Lithuania“ vykdanciojo direktoriaus
pareigas, J. Bortkevicius Vilniaus universitete baigé verslo vadybos
bakalauro ir magistro studijas, Birmingamo universiteto kolegijoje
studijavo tarptautinio turizmo ir vieSbuciy administravima.

Direktorius

Paskirtas 2018 m. sausio
25 d. valdybos sprendimu.

LITEXPO metiné ataskaita yra rengiama vadovaujantis 2010 m. liepos 14 d. Lietuvos Respubli-
kos Vyriausybés nutarimu Nr. 1052 ,Dél valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrini-
mo gairiy apraso patvirtinimo ir koordinuojancios institucijos paskyrimo“ bei skelbiama viesai
Bendrovés internetinéje svetainegje adresu www.litexpo.lt.

2018 m. LITEXPO jmoniy grupés finansiniy ataskaity audita atliko UAB ,Grant Thornton Baltic®
Uz audito paslaugy atlikimg sumokéta 11 000 Eur.

Siekdama buti konkurencingajmone tarptautinéje rinkoje, LITEXPO finansines ataskaitas 2020 m.
planuoja rengti vadovaujantis Tarptautiniais apskaitos standartais.

LITEXPO
—
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LITEXPO jmoniy
grupés strategija

Misija

Organizuoti aktualias nacionalinés reikSmeés parodas ir renginius, uztikrinti ilgalaike graza akci-
ninkui bei kurti pasitikejimu grjsta partneryste ir darnig aplinkg jmonéje.

Vizija

Didziausias, pagrindinis ir aktyviausiai veiklg vykdantis parody ir konferencijy centras, siekiantis
tapti zinomu, konkurencingu ir technologiSkai pazangiu specializuoty tarptautiniy parody bei
konferencijy organizatoriumi Siaurés bei Ryty Europoje.

Vertybeés

Mums svarbi partneryste ir skaidri veikla. Esame motyvuoti, inovatyvus ir kompetentingi.

Strateginés veiklos kryptys

| kryptis. Bendrovés veikly efektyvumo didinimas, siekiant tvaraus jmonés augimo ir
ilgalaikés naudos akcininkams.

Bendroveé jsipareigoja uztikrinti ilgalaike graza ir bendrovés vertés augima, didindama orga-
nizuojamy renginiy skaiciy, investuodama j infrastruktiros gerinima ir diegdama inovatyvius
sprendimus veiklos procesams suefektyvinti.

Il kryptis. Bendrovés veikly tarptautiSkumo didinimas.

Bendrové, kviesdama tarptautinio verslo atstovus ir organizuodama verslo kontakty muges,
sieks didinti parody ir konferencijy tarptautiSkuma.

lll kryptis. Verslo plétra, sukuriant ir iSnaudojant naujas galimybes.

LITEXPO sieks verslo plétros vystydama esamas bei sukurdama naujas parodas, atitinkamai
uztikrins esamos LITEXPO infrastruktiros maksimaly iSnaudojima ir vertins galimybes pajamas
gauti is veiklos uz LITEXPO teritorijos riby.

IV kryptis. Vieningos organizacinés kulttiros formavimas.

LITEXPO skirs démesj vieningos organizacinés kultaros formavimui, didins darbuotojy darbo
efektyvuma, motyvacija ir jsitraukima, skatins darbuotojy profesinj augima, gerins darbo salygas
ir taip sukurs darnig darbo aplinka.
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Veiklos strategijos
igyvendinimas

} Istorijos néra, yra tik istorikas.
Leonidas Donskis

ReikSmingiausi 2018 m. jvykiai

2018 m. | ketv.

2018 m. Il ketv.

2018 m. Il ketv.

2018 m. IV ketv.

2018 m. sausio 25 d. valdybos sprendimu LITEXPO
direktoriumi paskirtas Justinas Bortkevicius.

2018 m. balandzio mén. jdiegta mobiliy, interaktyviy nuorody sistema.
Sios sistemos déeka sutaupyta daugiau kaip 28 tukst. Eur, kadangi
Bendrovei nebereikia kiekvienai parodai / renginiui papildomai

pirkti nuorody gamybos, spausdinimo, klijavimo paslaugy.

Per 2018 m. LITEXPO pardavé reklaminj plotg nuorody ekranuose uz daugiau
kaip 7 000 Eur. Kadangi Si LITEXPO teikiama paslauga sparciai populiaréja,
2019 m. tikimasi zymiai pagerinti reklaminiy ploty pardavimy rezultatus.

2018 m. birzelio mén. valdybos sprendimu patvirtinta nauja valdymo

struktdra. Jgyvendinus struktdrinius pokycius, LITEXPO nustojo vykdyti
stendy jrengimo ir projektavimo veikla, teikti valymo paslaugas, dél ko,
atitinkamai buvo atsisakyta su Siomis veiklomis susijusiy 26 pareigybiuy.

2018 m. liepos mén. gauti projektiniai pasitlymai jungdiai tarp paviljony
jrengti. Investicija j paviljony jungtj iSspresty daugiausia neigiamy atsiliepimy
iS parody lankytojy sulaukiancia problema, kai norint pereiti iS vienos
ekspocizijy salés j kita, reikia vykti per lauka ir naudotis rubinés paslaugomis.

Per 2019 m. numatoma jsivertinti Sios investicijos finansavimo
Saltinius, iSsiaiSkinti teisine baze ir galimybes Sig jungtj tvirtinti
prie kulttiros paveldo objekto — pirmyjy LITEXPO ramuy.

2018 m. rugpjuacio men. LITEXPO is partnerio UAB »Infrastruktdra LT jsigijo
bendrai jsteigtos jmonés UAB , Litexpo infrastruktira® akcijas. Siandien
LITEXPO priklauso 100 proc. UAB ,Litexpo infrastrukttra“ akcijy.

2018 m. rugsejo men. Bendrovés valdyba priemé sprendima konkurso badu
iSnuomoti maitinimo veiklai skirtas patalpas iSoriniam tiekéjui, kuris jose
vykdyty maitinimo veiklg LITEXPO renginiy metu vietoje UAB OVANTIS.

2018 m. rugséjo meén. vieSojo konkurso badu atsirinktas LITEXPO
standartiniy parodiniy stendy jrengimo paslaugy teikéjas.

2018 m. gruodzio mén. pradéti parody valdymo sistemos ,,ExpoDoc* diegimo
darbai. Si sistema palengvins dalyviy registravimasj j parodas, uztikrins
kokybiska jy aptarnavima ir didins pasitenkinima. Be to, numatoma Sia sistema
pernuomoti kitiems renginiy organizatoriams ir taip uzdirbti papildomy pajamy.

LITEXPO
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2018 mety parody ataskaita

LITEXPO turi ilgamete parody organizavimo patirtj bei teikia auksciausios kokybés parody organizavi-
mo paslaugas Lietuvoje. LITEXPO organizuojamos parodos puikiai zinomos Lietuvoje bei kaimyninése
Salyse, teigiamai vertinamos dalyviy ir lankytojy bei sulaukia ziniasklaidos démesio. Dauguma LITEXPO
parody yra tarptautinés, ty. jose dalyvaujanciy uzsienio jmoniy skaicius sudaro 10 ir daugiau procenty.
Tarp stipriy ir iSvystyty LITEXPO prekiniy zenkly yra tokios parodos kaip VILNIAUS KNYGY MUGE,
RESTA, ADVENTUR, STUDIJOS, PELENE.

Pagrindinis parody organizavimo vertés kurimo aspektas — praéjusiais metais jmonéje jdiegtas pro-
jekty valdymo standartas. Parodas organizuoja 12 profesionaliy projekto komandy. Parody organiza-
vimas — dinamiska, lanksti ir kiirybiska veikla. Tiesioginis bendravimas su klientais ir partneriais, naujy
temy paiesSka, atsizvelgiant j pokycius rinkoje ir aktualaus turinio klrimas, daro parodas svarbias ir
reikSmingas verslui. Parodos kuria unikalig terpe gyvai susitikti jmonéms ir verslo vertei augti, iSkelia vi-
suomenés ar sistemos problemas, net diktuoja tendencijas. LITEXPO rengiamos parodos apima visas
Salies Ukio Sakas ir pritraukia tiksliniy lankytojy srautg. Per 2018 m. LITEXPO surengé 22 tarptautines
parodas ir vieng naujo formato renginj — naujy automobiliy testavimo ir pardavimy skatinimo muge
AUTO BAZAR.

Per metus LITEXPO rengiamose parodose dalyvavo 3 303 jmoneés, tarp jy — 536 dalyviai i$ uzsienio
Saliy. Lyginant su 2017 m. bendras dalyviy skaicius iSaugo 15 proc. Kartu su parodomis buvo suorga-
nizuoti 1 452 renginiai: konferencijos, seminarai, pristatymai ir kt. Lyginant su 2017 m. parody metu
surengty lydin¢iy renginiy skaicius isaugo 15 proc. Sie rezultatai rodo, kad jmonés, siekdamos didinti
savo zinomuma, pristatyti kuriamo prekinio zenklo unikaluma, kaip efektyvig priemone renkasi ne tik
dalyvavima parodose, bet ir:

P imasi iniciatyvos organizuoti aktualiy temy renginius,
P taip suburia didesn] suinteresuoty asmeny ratag,

» padidina galimybes uzmegzti naudingus kontaktus ir
» uztikrina greitesnj tiksly pasiekima.

Per 2018 m. sulaukta 305 595 lankytojy. Bendras surengty parody plotas uzémeé 196 583 kv.m., tai
beveik 34 proc. daugiau nei 2017 m. Pagal uzimama plota didZiausios LITEXPO rengiamos parodos:

» RESTA,

» VILNIAUS KNYGU MUGE,
» PELENE,

» STUDIJOS,

» ADVENTUR.

Pagal lankomuma:

» VILNIAUS KNYGY MUGE,
» RESTA,

» ADVENTUR,

» STUDIJOS,

» PELENE.

LITEXPO
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2018 M. I-0JO PUSMECIO PARODY STATISTIKA

Dalyviy sk. | Uzs. dalyviai | Lankytojy sk. Renginiy sk.

ADVENTUR
STUDIJOS

VILNIAUS KNYGU
MUGE

PELENE
RESTA
PROTINGI NAMAI

NEKILNOJAMASIS
TURTAS

GREEN DECO
BALTTECHNIKA
TRANSBALTICA
MECHANIKA
AUTO BAZAR
AGROBALT
ARTVILNIUS

VILNIAUS SPORTO
FESTIVALIS

BALDAI. INTERJERAS.
DIZAINAS

MEDZIAGOS. JRENGIMAI.
TECHNOLOGIJOS.

BALTIC FASHION &
TEXTILE VILNIUS

BALTIJOS MAISTO IR
GERIMY PARODA BAF

BALTSHOP.
BALTHOTEL.
BALTGASTRO.

MOKYKLA

VAIKY SALIS

VISO:

292
370

234
501
1

t

68
55

16
234
101
147

170

412

77

61

103

12

3303

55
48

24
71

33
27

120

30

10

12

536

33630
28 840
67123

25500
42 000
1

1

2780
3000

622

6 200
22 800
10 000

23 000

9200

14 400
(bendras su
~Baltshop®)

14 400
(bendras su
BAF)

16 500
(kartu su
~Vaiky salimi®)

16 500
(kartu su
~Mokykla“)

305 595

15 245
15 565
18 500

16 415
32500
1

t

4715
7215

10 500

7 800
12 070
13 285

13 486

9300

3010

5402

7 696

3879

196 583
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LITEXPO suorganizuotos parodos per 2017 m.

Dalyviy sk. | Uzs. dalyviai | Lankytojy sk. Renginiy sk.

ADVENTUR 29 631 12 929

STUDIJOS 208 71 36 050 11283 200
VILNIAUS KNYGY 303 30 62 840 12 289 417
MUGE

PELENE 302 24 25 000 11203 79
RESTA 540 89 44 400 33500 60
PROTINGI NAMAI t ) t t t
NEKILNOJAMASIS TUR- ) t t ) )
TAS

GREEN DECO ) 1 1 t t
BALTTECHNIKA 83 25 4 900 4715 24
ARTVILNIUS 55 36 22 500 12 070 53
BALTMEDICA 88 21 5000 4774 7
BALDAI 130 9 23280 9000 16
TEKSTILE 460 310 10 900 9 283 22
VILNIAUS SPORTO 48 1 10 000 10 833 20
FESTIVALIS

ISMANI LIETUVA 88 - 4 000 1544 6
BAF 97 29 10 626 3800 40
MOKYKLA 104 2 17 800* 7 387 197
VAIKY SALIS 150 13 17 800* 3879 63

*- bendras parody lankytojy skaicius
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} Graziausias pasaulyje miestas yra tas,
kuriame zmogus yra laimingas.
Erich Maria Remarque

2018 m. LITEXPO parody sezong atidaré Sestoji tarptautiné turizmo ir akty-
vaus laisvalaikio paroda ADVENTUR. Paroda vyko sausio 26—28 d. Kasmet
parodoje kaip pagrindiné tema diskusijoms iSkeliama viena i$ turizmo verslui
UMD g 8] & aktualiy sriCiy. ADVENTUR pabrézé nisinio turizmo svarba, kuri yra itin aktuali
Lietuvos turizmo rinkai, kaip galinti sumazinti sezoniSkumo problema, pritraukti
naujus turisty srautus ir iSsiskirti iS kaimyniniy turizmo rinky. Nisinio turizmo te-
mai parodos metu buvo surengtas ADVENTUR FORUMAS , NiSinis turizmas — ar Lietuva pasiruosusi
nustebinti?“, Renginys buvo skirtas vietinio ir atvykstamojo turizmo specialistams, Lietuvos turizmo
politikos formuotojams, savivaldybiy turizmo skyriy ir turizmo informacijos centry atstovams.

Pirma kartg parodos metu Nacionaliné turizmo ir verslo asociacija organizavo B2B renginj ,,Turizmo
mainai*, skirtg Lietuvos turizmo industrijos ekspertams.

Svarbiausiu 2018 m. parodos ADVENTUR akcentu tapo $alies $§imtmetj $vencianti Lietuva. Siai temai
parodoje buvo skirta visa atskira ekspozicijy salé ,Svencianti Lietuva®, kurioje prisistaté Lietuvos
miestai, Valstybinis turizmo departamentas, Kaimo turizmo asociacija, sveikatingumo turizmo pas-
laugas teikiancios institucijos — viesbuciai, SPA centrai, buvo surengti naujausiy marsruty ir turizmo
objekty Lietuvoje pristatymai, akcentuojama Simtmecio Dainy $venté ir Simtmecio zygis po Lietuva.

Paroda uzémé keturias ekspozicijy sales, bendras parodos plotas sudaré 15 245 kv.m. Parodoje
dalyvavo 350 turizmo jmoniy, o tai — 16 proc. daugiau nei praéjusiais metais. Pirma kartg parodoje
prisistaté Bulgarija, Egiptas, Estija, Maldyvai ir Kuba. 17 proc. iSaugo parodos ekspozicijy plotas, da-
lyviams ir lankytojams buvo atverta rekonstruota centriniy ramy pirmoji salé, kurioje jsikaré uzsienio
Saliy ambasados, kelioniy agentdros, jungtiniai uzsienio Saliy stendai, lankytojus kvieté unikali ,Na-
tional Geographic” fotografo Joelio Sartore paroda ,,Foto Arka”.

Parodoje jvyko 140 renginiy, o tai net 133 proc. daugiau nei pernai. Lankytojai dalyvavo jau pamég-
toje renginiy rubrikoje ,Kelionés — mano gyvenimo budas®, zinomy keliautojy, kelioniy agentary su-
rengtuose Saliy pristatymuose.

ADVENTUR aplanké 33 630 lankytojy. Si paroda yra sparciausiai augantis LITEXPO projektas. Per
SeSerius metus dalyviy skaicius iSaugo 191 proc., o lankytojy skaicius — 106 proc.
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} Mokytis — tai tarsi irkluoti valtele pries srove:
tik sustok ir tu neliksi vietoje - tave nes atgal.
Kiny iSmintis

16-0ji tarptautiné moky-
mosi, ziniy ir karjeros pla-
navimo paroda STUDIJOS
vyko 2018 m. vasario 8-10 d.
Paroda atnaujino koncepci-
ja, ivedé naujas temas, suklré naujas prisistaty-
muy erdves, pritrauké naujy partneriy ir uzémeé 5
LITEXPO ekspozicijy erdves.

Parodos akcentas buvo tema ,Renkuosi pazan-
gig Lietuva®, kuri pabrézé mokymosi visg gyve-
nima svarbg, aktualiausiy rinkoje kompetencijy
kompleksinj ugdyma ir pradéjo formuoti nauja
poziurj j studijy pasirinkima.

Parodos naujovés — Karjeros planavimo mugé
~Renkuosi profesija®, kurioje buvo pristatyta 13
paciy aktualiausiy rinkoje profesijy.

Pirma karta Sioje mugéje jvyko ir profesinio meistriskumo konkursai, pagal ,,Euroskills® konkursy
standartus. Konkurse varzési Lietuvos automechaniky ir viréjy specialybes studijuojantys Lietu-
vos profesiniy mokykly moksleiviai, naujos tematikos erdvé ,Basiu Lietuvai“, jkvépta ,Industry
4.0%

Kartu su Sios salés naujais partneriais — Lietuvos pramonininky konfederacija, ,Investuok Lie-
tuvoje®, mentorystés programa ,Women go tech® jaunimo iniciatyva ,busiu_* lankytojams buvo
sukurta unikali renginiy programa, buvo pristatomos ateities specialybés ir kompetencijos, ga-
limybés kurti ir dirbti Lietuvoje, naujoje erdvéje buvo aiSkiai suformuotas poreikis ir stimulas
prisistatyti pazangioms Lietuvos verslo jmonéms, kurios akcentavo auksto pridétinio sektoriaus
svarba, skatino jaunima rinktis inzinerines, IT specialybes. Cia jsikirusi Mokslo ir inovacijy aléja
pristaté Lietuvos universitetuose sukurtus mokslo atradimus, inovacijas, idéjas.

Parodoje dalyvavo 285 mokymo, verslo, neformalaus ugdymo organizacijos is$ 17 Saliy. Parodos
ekspozicijg sudare 5 teminés parodos salés:

Karjeros planavimo mugé ,,Renkuosi profesijg“;
Verslas jauniems;
Studijos uzsienyje;

Busiu Lietuvai;

o > W N

Aukstasis mokslas Lietuvoje.

Parodos bendras plotas sudaré 15 565 kv.m.
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Per tris dienas parodoje buvo surengta 181 renginys — atviry paskaity, seminary, konferencijy.
Parodoje veiké 11 renginiy erdviy. Paroda aplanké 28 840 lankytojy.

} Mokykités ir skaitykite. Skaitykite vertingas
knygas. Visa kita uz jus padarys gyvenimas.
Fiodor Dostjevskij

Villnisas kfpgy migse ) . . . . .. . . .
Vilniss Tack Pl tema atspindéjo Lietuvos valstybés atkarimo Simtmetj. ,,Skaitau Lietuva —

skaitau pasaulj“ — tokiu Stkiu mugé kvieté jvertinti ir pajausti kaip keitémes,

kuo gyvenome, kokie Lietuvos ir pasaulio autoriai, asmenybés ir tekstai la-
biausiai paveiké mus per visg Simtg mety, ir tuo paciu diskutuoti, ieSkoti ir kalbétis apie tai, kaip
ir kokig Lietuva bei pasaulj skaitydami kursime kitais Simtmeciais.

% Vasario 22—-25 d. vyko 19-oji tarptautiné VILNIAUS KNYGY MUGE, kurios

2018 m. VILNIAUS KNYGY MUGE i&siplété ir uzémé visas LITEXPO parody ir konferencijy sa-
les. Vienu metu mugeéje renginiai vyko 17-oje skirtingy viety. Mugéje dalyvavo 370 leidykly is$
Lietuvos ir 8 pasaulio Saliy, per keturias dienas mugéje buvo surengta per 500 renginiy, muge
aplanké net 67 000 lankytoju, lankési 53 uzsienio sveciai (raSytojai, menininkai, leidéjai) is 21
pasaulio Salies. Bendras mugés plotas — 18 500 kv.m.

Mugés metu asociacija AGATA per savo gyvavimo laikotarpj organizavo didziausig projekta —
Muzikos sale, kuriame prisistaté 67 lietuviSkos muzikos leidéjai, autoriai, atlikéjai, buvo surengti
68 renginiai.
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} - Kokia Jiasy grozio paslaptis?
- Nuolatinis alkis ziniy.
Giorgio Armani

Tarptautiné grozio industrijos paroda PELENE buvo surengta jau 25-3jj

|:> e ‘ e m e kartg ir vyko balandzio 6-8 d.

2018 m. galima vadinti parodos specializacijos ir plétros metais. ISskirtinis
démesys ir vieta parodoje buvo skiriama naujai temai — kosmetologijai. Pir-
ma kartg visa parodos ekspozicija buvo suskirstyta j specializuotas temines sales:

P 1salé — estetiné medicina, kosmetologiné jranga, profesionalios priemonés ir kosmetika kos-
metologams,

» 1 salés galerija — specializuoti kosmetologiniai kabinetai,
» 2 salé — SPA paslaugos ir proceduros, sveikatingumo produktai ir paslaugos,

» 3 salé — nagy priezitros priemoneés ir paslaugos, antakiy ir blakstieny priezitros priemoneés ir
paslaugos, parfumerija,

» 4 salé — juvelyrika, autorinio dizaino darbai, aksesuarai,
» 5 salé — profesionali jranga ir priemonés plauky stilistams, makiazo priemonés ir paslaugos.

Parodos naujai temai akcentuoti buvo surengta konferencija ,,Kosmetologo veiklg reguliuojantys
teisés aktai Lietuvoje ir EU“. Konferencijoje pranesimus skaité tarptautiniy kosmetology asocia-
cijy atstovai is Briuselio, Stokholmo, Londono bei Lietuvos ministerijy — Ekonomikos ir inovacijuy,
Sveikatos apsaugos ir Svietimo mokslo ir sporto.

Parodos metu buvo surengtas IX atviras Lietuvos kosmetiky ir kosmetology konkursas, kuriame
dalyvavo baigiamojo kurso studentai ir diplomuoti kosmetikai bei grozio terapeutai.

Parodoje dalyvavo 296 grozio industrijos paslaugas ir produktus pristatancios vietinés ir tarp-
tautinés kompanijos. Paroda aplanké 25 000 lankytojy, i$ jy — 35 proc. specialisty. Parodos
pajamos lyginant su 2017 m. augo 14 proc.

} Akmeny krava nustoja biti akmeny kriva tg akimirka,
kai j jg pazvelges zmogus iSvysta pastatytg katedra.
Antoine de Saint-Exupéry

Tarptautiné statyby paroda RESTA taip pat surengta 25-3jj karta. Tiek
R:Em savo ekspozicija, tiek dalyviy skaiCiumi RESTA iSlieka didziausia LITEXPO
rengiama paroda, uzimanti visas LITEXPO parody sales ir lauko aiksteles,

ty. daugiau kaip 32 500 kv.m. ploto. Pastaraisiais metais joje kasmet dalyvauja daugiau kaip
500 jmoniy i$ Lietuvos ir daugelio Europos valstybiy.

Paroda atitinka auksciausius tarptautinéms parodoms keliamus kokybés reikalavimus, yra vie-
nintelé specializuota paroda Baltijos Salyse, pelniusi pasaulinés parody verslo asociacijos UFI
pripazinima.
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2018 m. parodoje buvo kalbama
apie universalaus dizaino principais
paremta statyba, kai statiniai ir aplin-
ka kuriama taip, kad juose gyventi,
dirbti, ilsétis ir naudotis jais baty pa-
togu visiems.

Universalios statybos tematika ap-
jungia visas statybos bei susijusias
sritis, aiSkiai atitinka visuomenés
poreikj gyventi, dirbti ir ilsétis pa-
togiai, naudoti lanksciai, paprastai,
intuityviai. Parodoje pirmag karta
buvo surengta itin didelio visuome-
nés démesio sulaukusi tarptautiné
konferencija universalios statybos
tema.

Parodos partneris Lietuvos statybininky asociacija organizavo tarptautine konferencija ,,Skai-
tmeniné statyba 2018 Joje buvo pristatomos naujausios technologijos bei ,Industry 4.0“ naujie-
nos statyby sektoriuje. Daug naujausiy technologijy — pvz., pastaty projektavimas 3D principu,
iSmaniy pastaty valdymas ir apsaugos sistemos, ekologisky statybos medziagos, naujausios
statybinés technikos, buvo galima iSvysti ir dalyviy stenduose.

Jau kelerius metus RESTA be pagrindinés statyby temos, apima ir atskiras nekilnojamojo turto,
aplinkos tvarkymo ir apzeldinimo, protingy namy valdymo temas-ekspozicijas. Parodos metu
buvo surengtas tradicinis tarptautinis ,,Graziausios parodos ekspozicijos“ konkursas.

Paroda aplanké 42 000 lankytojy, i$ jy beveik puse sudaré profesionalai. Viena parodos diena
buvo skirta aukstyjy ir profesiniy mokykly studentams, jie buvo kvieCiami nemokamai aplankyti
paroda ir dalyvauti jos renginiuose.

} Pasizymeékite mano Zzodzius: automobilio ir Iéktuvo
kombinacija jau ateina. Jus galite Sypsotis. Bet ji ateis.
Henry Ford

2018 m. geguzeés 16—18 d. buvo surengta kas antrus metus vykstanti spe-
MEEAHA - " 999 B Snora xas o y P

cializuota tarptautiné transporto priemoniy detaliy, remonto, aksesuary,
puosybos paroda MECHANIKA, skirta specialistams — transporto jrangos, detaliy tiekejams,
importuotojams, transporto remonto ir aptarnavimo jmoniy atstovams, transporto parky savinin-
kams.

Parodos tikslas — jmonéms, remontuojancios ir aptarnaujancioms transporto priemones prista-
tyti naujus produktus, jrengimus ir paslaugas, kurios padety stiprinti automechanikos sektoriy,
gerinty paslaugy ir aptarnavimo kokybe, skatinty konkurencinguma ir kelty automechanikos
sektoriaus specialisty kvalifikacija.
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Parodoje MECHANIKA dalyvavo 22 jmonés. Parodos metu LITEXPO partneris Lietuvos auto-
verslininky asociacija suorganizavo didelio specialisty démesio sulaukusig konferencijg trans-
porto remonto ir aptarnavimo jmoniy specialistams ,Pokyciai servisuose: mechanikai virsta inzi-
nieriais*®.

—Trans Kartu su paroda MECHANIKA vyko 12-oji taretautiné transporto ir logis-

tikos paroda-konferencija TRANSBALTICA. Si paroda taip pat rengiama
kas antrus metai ir yra vienintelis specializuotas transporto verslo aktualijas atspindintis renginys
Baltijos Salyse.

Parodos tikslas — pristatyti rinkos naujienas, transporto sektoriaus iSsukius, naujoves ir aktuali-
jas, skatinti transporto verslo jmoniy bendradarbiavima, tarptautiniy verslo rysiy plétra, vidinés
paklausos didinima ir prisidéti prie patrauklaus Lietuvos, kaip modernios tranzito Salies, jvaizdzio
formavimo.

Parodos metu partneriai LR susisiekimo ministerija ir Lietuvos verslo konfederacija surengé tarp-
tautine konferencija ,Inovacijos ir skaitmenizavimas: transportas ateities ekonomikoje®. Konfe-
rencijoje dalyvavo LR susisiekimo ministerijos ministras ir Lenkijos infrastrukttiros ministerijos mi-
nistras. Konferencijos metu buvo apibréztos Lietuvos transporto ir logistikos sektoriaus esminés
prielaidos, kurios lems Lietuvos ekonomikos konkurencinguma ateinancius 10 mety, ty. techno-
logijy plétra, iSmani infrastruktdra ir inovacijoms imliy kompetentingy profesionaly poreikis.

TradiciSkai prie parodos jau treCig karta buvo renkamas geriausias Lietuvos komercinis auto-
mobilis. ,Lietuvos zurnalisty autoklubo“ kas antrus metus organizuojamas konkursas — puikus
orientyras jmoniy transporto parky vadovams atnaujinant darbo priemones ir siekiant issirinkti
pacius geriausius egzempliorius.

Parodoje dalyvavo 35 jmonés i$ Lietuvos ir uzsienio, pristatancios ITS transporto sistemas, trans-
porto paslaugas, transporto priemones. Abi transporto parodas aplanké 3 000 transporto verslo
specialisty.

} Jau dabar bik tuo, kuo bdsi véliau.
St. Jerome

AUT® Sias dvi transporto
parodas papildé pir-
BAZAR

ma kartag geguzeés 18
d. surengta automo-
biliy mugé AUTO BAZAR, kurioje buvo
galima ne tik apziGréti, bet ir iSbandyti
naujausius automobiliy modelius, paly-
ginti juos vienus su kitais, pabendrauti su
ju pardavéjais ir iSbandyti automobilius
testodrome. Visi nauji automobiliai AUTO
BAZAR parodoje buvo eksponuojami vie-
nodose palapinése, lauko ekspozicijoje.
Tai gamintojy atstovams gerokai sumazi-

LITEXPO
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no dalyvavimo kastus ir po ilgos pertraukos tapo patrauklia ir priimtina dalyvavimo forma, skirta
pristatyti atstovaujamus prekinius zenklus ir skatinti naujy automobiliy pardavimus.

Parodos metu buvo jrengta ir speciali ,Best Classic Auto LT* ekspozicija, skirta iSskirtiniams,
klasikiniams ir kolekciniams automobiliams pademonstruoti.

Tai pirmasis tokio formato renginys Lietuvoje, jdomus visiems technikg mégstantiems zmonéms
ir apjungiantis visomis sritimis besidomincius automobiliy gerbéjus. Vieni Cia rado ir iSbande
naujus modelius, kiti doméjosi komerciniu transportu, treti susipazino su istorine technika ar
sportui skirtomis transporto priemonémis. Sj naujo formato renginj aplanké 622 lankytojai.

Néra neteisybiy, yra tik neiSnaudotos galimybés.
Erich Maria Remarque

Tarptautiné specializuo-
b a I t ta gamybos, inovacijy ir
inzineriniy sprendimy
paroda BALTTECHNIKA
vyko geguzés 16-18 d. ir
buvo suorganizuota kar-
tu su transporto paroda ,TransBaltica®
Tai vienintelé LITEXPO organizuojama
iSskirtinai B2B formato paroda.

TECHNIKA

Pagrindinés teminés grupés yra pramo-
nés jranga ir medziagos, pramoniniai
robotai, elektronika, elektrotechnika,
automatika, suvirinimas, metalo apdirbi-
mas.

2018 m. parodos akcentas — pramonés skaitmeninimo perspektyvos Europoje. Sia tema parodos
metu vyko trecioji konferencija ,,Pramoné 4.0. Pridétinés vertés kirimas®, kurioje buvo domimasi
praktine skaitmeniniy transformacijy puse — nuo ko pradéti, kokius realius Zingsnius jgyvendinti ir
kaip sekmingai skaitmeninti gamybos, verslo procesus Lietuvos jmonéems, kad ketvirtoji pramonés
revoliucijos vizija Lietuvoje nelikty vien tik popieriuje.

Konferencijos metu ekspertai iS Europos Saliy lyderiy ir Lietuvos dalinosi ziniomis apie naujausias
gamybos technologijy tendencijas, dalyviai turéjo progg uzmegzti kontaktus parodos metu orga-
nizuojamoje B2B kontakty mainy sesijoje. Taip pat parodoje dalyviy ir lankytojy lauké aktualus
pranesimai, vieSa diskusija su Lietuvos ir tarptautiniais ekspertais apie inzinerinés pramonés pers-
pektyvas, seminarai atskiromis temomis.

Parodoje dalyvavo 80 Lietuvos ir uzsienio jmoniy, paroda aplanké beveik 3 000 is anksto uzsire-
gistravusiy specialisty.

PO projektas. Per seSerius metus dalyviy skaiCius iSaugo 191 proc., o lankytojy skaicius — 106 proc.
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} Viena gilé gali sukurti tikstancius miskuy.
Ralph Waldo Emerson

2018 m. geguzés 24-26 d. po astuoneriy mety pertraukos buvo su-

{kﬁ_‘? ;igl'ﬂﬂﬂltv 2018 rengta 22-0ji didziausia ir reikSmingiausia Baltijos regione tarptauti-

, né zemeés ikio ir maisto pramonés paroda ,,Agrobalt 2018“. Parodos
organizatorius — LR zemés ukio ministerija, partneris — LITEXPO.

Parodos tikslai — skatinti mokslo, gamybos, pardavimy specialisty bendradarbiavimag, didinan-
ti Lietuvos maisto produkty konkurencinguma vidaus ir uzsienio rinkose, pateikiant vartotojui
saugy ir sveika maista, uzmegzti regioniniy zemes ir maisto tkio subjekty bei institucijy rysius
su kitomis Salimis, atskleisti narystés Europos Sajungoje poveikio regiony plétrai privalumus ir

ev v —

Pagrindiné parodos tema — kokybiSkas ir saugus maistas, maisto Svaistymo prevenciniai spren-
dimai. Tuo tikslu parodos metu buvo organizuojamas politinis forumas maisto nuostoliy ir Svais-
tymo klausimais bei 13-asis Kinijos ir 16-asis Centrinés bei Ryty Europos Saliy zemés tkio ir
prekybos bei ekonominio bendradarbiavimo forumas.

TradiciSkai parodos metu buvo surengtas geriausio parodos eksponato konkursas. Konkurso
nugalétojai buvo apdovanoti ,Agrobalt* Simtmecio aukso medaliais, suteikianciais teise zyméti
apdovanotus gaminius ,Agrobalt 2018“ geriausio produktu zenklu.

Pirma karta parodoje ,,Agrobalt 2018“ buvo sukurta iSskirtiné, daugiau kaip 50-ies renginiy, pro-
grama lankytojams — galutiniams vartotojams. Parodoje dalyvavo 234 jmonés is Lietuvos, Belgi-
jos, Indijos, Ispanijos, Italijos, Kinijos, Latvijos, Lenkijos, Makedonijos, Rumunijos. Parodg aplanke
6 200 lankytojy.
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} Yra tokiy tapytojuy, kurie saule pavercia geltona déme.
Bet yra tokiy, kurie geltong déme pavercia saule.
Pablo Picasso

ART Pirmajj 2018 pusmetj LITEXPO uzbaigé tarptautine Siuolaikinio meno muge
!T'éLl'llLIE ARTVILNIUS, kurig jau astuntus metus rengia Lietuvos meno galerininky
asociacija, o LITEXPO yra pagrindinis renginio partneris.

Siy mety mugés akcentas — Baltijos $aliy $iuolaikinis menas.
Mugés metu rinktinius modernaus meno kurinius pristaté 74 galerijos iS Lietuvos ir 27 is uzsienio
Saliy.
Meno muge ARTVILNIUS 2018 aplanké 22 800 lankytojy. Pernai Cia apsilanké kolekcionieriai
iS Vokietijos, Italijos, Pranctzijos, Latvijos, Rusijos bei Lenkijos. Jie doméjosi ne tik uzsienieciy
kdriniais, bet jsigijo ir lietuviy menininky darby.

} Devynios deSimtosios musy

laimés priklauso nuo sveikatos.
Arthur Schopenhauer

Rugséjo 29-30 d. jau eétajj karta buvo surengtas VILNIAUS SPORTO
ST IR KULTUROS FESTIVALIS, kurj 2018 m. papildé kultdros tema. Renginio

organizatoriai V§] ,Sveikas miestas®, Kirtimy kultlros centras, Vilniaus miesto savivaldybé, aso-
ciacija ,Sportas visiems® ir LITEXPO.

Festivalio tikslas — suburti j vieng renginj jvairius sporto, kultGros ir sveikatingumo sriciy spe-
cialistus ir atstovus, suteikti galimybe prisistatyti visuomenei sporto ir kultiros organizacijoms,
propaguoti fiziSkai aktyvy ir sveika gyvenimo bida.

2018 m. festivalis kvieté visuomene j jspldziy savaitgalj ir uzémé 5 tematines ekspozicijy sales,
kuriose buvo pristatoma:

» 1saléje — kulturos ir meno jstaigos, jvairaus pobudzio kultdrinio uzimtumo skatinimo iniciatyvos,
» 2 saléje — karybinés dirbtuvés,

» 3 saléje — sveikos gyvensenos ir sporto prekiy paroda,

» 4 saléje —,Be active night“ su garsiais pasaulio treneriais, sporto klubai ir sveikatingumo studijos,

» 5 saléje — sporto bureliai, kovos menai ir atviri turnyrai.

Festivalyje dalyvavo 147 organizacijos, kurias per dvi dienas aplanké 10 000 lankytojy. Renginj
lydéjo 50 renginiy — sporto konferencijuy, turnyry, pristatymuy, susitikimy su Lietuva garsinanciais
sporto atstovais.
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} Nors drabuziai atrodo tusti niekniekiai, tacCiau jie turi
svarbesne paskirtj nei vien apsaugoti mus nuo Salcio. Jie
gali pakeisti musy poziurj j pasaulj ir pasaulio pozitrj j mus.
Virginia Woolf

BALTIC Spalio 18-20 d. vyko 27-0ji tarptautiné specializuota aprangos, tekstinés ir ino-

;‘éil_'ll_llfg& vacijy paroda BALTIC FASHION & TEXTILE VILNIUS, kurioje Salies ir uzsienio

VILNIUS jmonés pristaté savo produkcijg — audinius, Zaliavas, namy ir interjero tekstile, ak-
sesuarus ir siuvimo priedus, virsutinius ir apatinius drabuzius, odos gaminius ir ava-
lyne, naujausias technologijas bei jrengimus.

Paroda uzémé du sektorius — tekstilé ir technologijos, erdvé skirta industrijos specialistams
buvo sukurta 5 saléje, 3 saléje — mada ir stilius, kurioje buvo pristatomi mados prekiniai zenklai,
aksesuarai, galanterija, tekstilés gaminiai.

3 salés fojé pirma karta buvo surengta BALTIC FASHION OUTLET mugé, kurioje Baltijos Saliy
aprangos gamybinés jmonés siulé lankytojams savo iSskirtinj asortimenta, o 4 saléje paroda pa-
pildé didziausia mados ir iSskirtinio stiliaus gaminiy mugé FASHION BAZAAR.

Parodos metu buvo surengti 8 specializuoti renginiai: mados verslo konferencija, seminarai sek-
toriaus profesionalams, kolekcijy pristatymai. Parodoje dalyvavo 412 aprangos ir tekstilés pra-
monés atstovy, i jy — 120 uzsienio kompanijy.

} Vakaras plaukia
Geras, ramus.
Piesiam kiekvienas
Savo namus.
Violeta Palcinskaité

o Tarptautiné paroda BALDAI INTERJERAS. DIZAINAS vyko spalio 11-13d.
% @[] [g @U Trec¢ia de$imtmetj rengiama paroda siekia burti baldy gamintojus ir par-

davéjus i$ Lietuvos ir uzsienio, garsinti lietuviska dizaing ir jo kdréjus,
demonstruoti naujausias baldy gamybos ir interjero dizaino tendencijas specialistams bei galu-
tiniams vartotojams, besidominantiems naujovémis baldy rinkoje. Kartu parodoje demonstruo-
jamos baldy ir medienos pramonés technologijos ir jrengimai, apdailos medziagos ir priemonés.
Po keleto m. pertraukos parodoje vel buvo surengtas dizaino konkursas. Konkurso tikslas — at-
rasti ir iSskirti geriausius naujus baldy dizaino sprendimus, skatinti gero dizaino panaudojima
baldy pramonéje, jvertinti Lietuvoje sukuriamy baldy dizaino SiuolaikiSkuma, originaluma, funk-
cionaluma bei inovatyvuma.

Jau trecig kartg parodos metu veiké specializuotas renginys, skirtas iSimtinai specialistams —
architektams, projektuotojams ir interjero dizaineriams ARCHZONA. Specialiose ekspozicijoje
garsiausi Lietuvos ir uzsienio gamintojai pristaté pacius aktualiausius savo produktus ir kars-
Ciausias naujienas — apdailos, apSvietimo, baldy, dury, fasady, grindy, luby, santechnikos, sieny
dekoro ir kt. produktus bei paslaugas.

Pirma kartg parodos metu buvo surengtas naujo formato renginys ,Menas interjerui, kurj orga-
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nizavo ,Vilniaus galerija“. Renginys uzémé 2 ekspozicijy sale ir jos galerijas bei pristaté 28 gerai
Zinomus Lietuvos menininkus ir jy darbus — grafikos, tapybos, keramikos ir kt.

Partneris ,Versli Lietuva“ surengé konferencijg eksporto skatinimui ,Kaip sukurti balda - Zvaigz-
de: Siuolaikiniai baldy pramonés isstkiai“.

Paroda uzémeé 5 ekspozicijy sales, ekspozicijy plotas sudaré 13 486 kv.m. Parodoje dalyvavo
170 dalyviy is Lietuvos ir uzsienio, aplanké 23 000 lankytojy.

} Viskas, mano manymu, atsitiko todel,
kad as per daug mégstu meduy.
A. A. Milne ,Pukuotuko pasaulis®

Lapkri¢io 8—10 d. vyko kas antri metai rengiama tarptautiné restorany, vieSbuciy
ir parduotuviy jrangos paroda BALTSHOP. BALTHOTEL. BALTGASTRO. Per 18
mety paroda tapo gerai Zinomu prekiniu zenklu, pristatanciu naujausius funkcinius
bei technologinius sprendimus, visa reikalingg informacija ir aktualijas HoReCa
srities profesionalams ir specialistams.

Dalyviy stenduose buvo demonstruojama naujausia parduotuviy, viesbuciy, restorany jranga
bei baldai, apskaitos ir kontrolés sistemos, kasos aparatai, apsvietimas ir interjero projektavimo
paslaugos, stalo serviravimo priemoneés, tekstilé bei indai, darbuotojy uniformos bei patalyné,
higienos bei Svaros priemonés.

Parodos metu vyko tradicinis ,Geriausio Lietuvos viréjo“ ¢empionatas, organizuojamas paro-
dos partnerio — Lietuvos vyriausiyjy viréjy ir konditeriy asociacijos. Parodos turinj papildé ir kiti
specializuoti renginiai, vyke atskiroje konferencijy erdveéje: apskritojo stalo diskusija ,Profesinio
jvaizdzio gerinimas®, konferencija ,,Pasaulinés svetingumo ir gastronomijos verslo tendencijos®.
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Paroda uzimé 5 ir 4 ekspozicijy sales,
bendras plotas sudaré 5 402 kv.m. Paro-
doje dalyvavo 61jmoné, is jy 10 uzsienio
kompanijy.

Tuo paciu metu, kaip ir
vyko paroda BALTSHOP.
BALTHOTEL. BALTGAS-
TRO. buvo surengta 9-oji
kasmetiné Baltijos mais-
to ir gérimy paroda BAF. Baltijos maisto
ir gérimy paroda skirta niSiniy maisto ir
gerimy produkty, prieskoniy ir delikate-
sy pristatymui rinkoje. Parodos dalyviai
— smulkaus ir vidutinio verslo maisto ir gérimy gamintojai, nedideli ir unikalus tkiai, prieskoniy,
aliejy, vyny importuotojai iSnaudoja Baltijos maisto ir gérimy paroda BAF kaip platforma uz-
megzti verslo kontaktus ir uzmegzti ilgamete draugyste su produkty pirkéjais. Kaip ir kasmet,
parodos metu didelis démesys buvo skirtas pakuociy sektoriaus naujovems. Parodoje jau tre-
Cigjj karta Lietuvos grafinio dizaino asociacijos buvo surengti Nacionaliniai geriausios pakuotés
apdovanojimai (NAPA). Lankytojams-gurmanams parodoje veiké tradiciné interaktyvi kulinariné
erdvé Virtuvés studija, kurioje visas tris dienas vyko kulinariniy tinklarastininky, Seimy konkursai
ir Sefy-profesionaly pasirodymai.

BALTIJOS MAISTO
IR GERIMY PARODA

Paroda uzémeé 3 ekspozicijy sale. Dalyviy skaiCius — 77 jmonés, i$ jy 30 uzsienio dalyviy. Parodo-
je apsilanké 14 400 lankytojy (skaiCius nurodomas bendras su BALTSHOP. BALTHOTEL. BALT-
GASTRO. paroda).

} Mama supranta, ko vaikas jai nepasako.
Zydy patarlé

QOO OO Lapkricio pabaigoje 2018 m. paro-
OO 00O dusezong uzdaré dvi lankytojy itin

megstamos ir laukiamos parodos —
VAIKY SALIS, skirta $eimoms, auginantiems ikimo-
kyklinio amziaus vaikus, ir Svietimo inovacijy paroda
MOKYKLA, pristatanti pradinio, vidurinio, specialiojo
ugdymo programy aktualijas, ugdymo jrangos ir moky-
mo priemoniy spektra.

VAIKY SALIS — vienintelé Lietuvoje, kasmetiné speci-
alizuota paroda, skirta Seimoms auginancioms ikimo-
kyklinio amziaus vaikus ir basimiems tévams. 2018 m.
paroda akcentavo pasiruosimo tévystei svarbg. Par-
odos renginiuose buvo kalbama apie psichologinius
barjerus, jauny mamy uzimtuma, vaiky ugdyma.
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Parodos temai buvo skirtas naujo formato renginys — ,Seimy forumas®, kuriame visuomenéje
Zinomi tévai papasakojo apie savo Seimos tradicijas bei ritualus: ka jie suteikia ir kuo jie yra
ypatingi. Parodoje, kaip visuomet, netriko renginiy, gery pavyzdziy ir s€kmes istorijy, buvo or-
ganizuotas tradicinis paskaity ciklas jauniems tévams ,Laimingos Seimos akademija“, vyko daug
interaktyviy veikly, skirty jvairaus amziaus vaikams — visy pamegtas ,,Ropliuky turnyras®, Vaiky
Kalédos, tarptautinio animaciniy filmy festivalio ,Tindirindis“ filmy perzitra, zaidimy popietés,
linksmieji priesSpieciai ir kt.

Parodoje dalyvavo 112 jmoniy ir versliy mamuy, tarp jy — 12 uzsienio kompanijy. Per tris dienas
paroda aplankeé 16 500 lankytojy.

} ISsilavinimas brangiai kainuoja,
neiSmanymas - taip pat.
Klaus Moser

M kYK l A 8-3jj karta suorganizuota Svietimo inovacijy paroda MOKYKLA — kas-
metinis renginys skirtas Lietuvos Svietimo bendruomenei. 2018 m. par-

odos tema — , Ateities mokykla® Pagrindinis parodos partneris — Ugdy-
mo plétotés centras bei LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Tai kviete kalbéti apie laisva, savarankiska ateities mokykla, kurioje mokiniams ir mokytojams
gera, kur kiekvienas vaikas yra svarbus, diskutuoti kaip musy kasdienybé atrodys po 5, 10 ar 15
mety, kokiy jgadziy ir gebéjimy mums reikés, kodél svarbu gebéti savarankiskai mastyti, kaip
mokytojo profesija keisis j kirybiska ir profesionaly mokymo(si) dizainerj ir asmenybiy ugdytoja.

Parodos programa sudaré net 183 renginiai, kéle aktualius Svietimo klausimus ir gvildene vaiky
bei jaunimo ugdymo problemas.

2018 m. paroda turéjo dvi aiSkiai atskirtas erdves mokytojams ir mokiniams. Parodoje dalyvavo
103 jmonés, jy paslaugas ir produktus jvertino 16 500 lankytojy.
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KONFERENCIJOS

LITEXPO dukteriné jmoné LITEXPO EVENTS 2018 m. vykdé labai aktyvia veikla: ne parody metu
surenge 174 renginius. LITEXPO patalpose vykusiy renginiy plotas sudaré 269 907 kv.m., o ren-
giniuose dalyvavo 138 666 dalyviai. IS viso per §j laikotarpj renginiai ne parody metu vyko 253

dienas.

LITEXPO patalpose buvo suorganizuotos tarptautinés konferencijos, kurias galima laikyti svar-

bias net valstybés mastu — tai:

» tarptautinis gyvybés moksly forumas ,Life Science Baltics®,

» ,Agrobalt forumas,

» tarptautiné generaliné Europos InzZinerinés pramonés asociacijos ,Orgalime* nariy asambléja,

» tarptautiné moksliné konferencija ,,CRISPR 2018

» tarptautinis kariniy technologijy renginys ,Baltic Miltech Summit 2018,

» NATO tarptautiné energetiniy sprendimy konferencija ir pramonés paroda IESMA 2018,

» ,Dainy Sventés” dalyviy nakvyne,

P tarptautiné Lietuvos kariuomenés konferencija.

Sie valstybei svarbis renginiai pritrauké 4 090 dalyviy bei jmonei sugeneravo 737 tikst. Eur

pajamy.

LITEXPO EVENTS kuruojamy parody ir konferencijy per 2018 m. lankytojy srautas

Renginio pavadinimas Lankytojy skaicius

Didzioji idéjy ir pokyciy konferencija

Convene verslo turizmo kontakty mugé

Robotiada

Tarptautiné Suny paroda

Moters vizija

AmberTrip

Atsakinga tévyste

Architekty visuotinis susirinkimas
Advokaty visuotinis susirinkimas
Vyno dienos

Agrobalt forumas

Orgalime tarptautiné konferencija
Sidabriniy gerviy apdovanojimai
LKL uzdarymo ceremonija

Jogos forumas

1000
500
10 000
6 000
1500
1000
1000
700
1200
2000
300
250
700
300
1000
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Renginio pavadinimas Lankytojy skaicius

CRISP tarptautiné konferencija 500
PrieSgaisrinés saugos forumas 500
Comic Con Baltic 12 000
Switch 6 000
Verslo Gazeliy apdovanojimo ceremonija 700
Life Science Baltic tarptautiné konferencija 1300
Game On 18 000
Miltech tarptautiné konferencija 500
IESMA energetinio saugumo forumas 700
LIMA marketingo apdovanojimai 800
Tarptautinis pramoginiy Sokiy turnyras 1000
Zirgy paroda 8 000
Vienos simfoninio orkestro koncertas 1500
Didzioji Vilniaus Kalédiné mugé 5000
Tarptautiné Suny paroda 6 000

MAITINIMO VEIKLA

Kadangi LITEXPO dukteriné jmoné OVANTIS yra jkurta butent maitinimo paslaugoms teikti
LITEXPO EVENTS organizuojamy konferencijy ir Bendrovés parody metu, tai Sios jmonés rezul-
tatai tiesiogiai priklauso nuo Siy veikly aktyvumo, pritraukiamy renginiy apimties. Esant mazes-
niam LITEXPO uzimtumui, pavyzdziui, vasaros sezonu, OVANTIS maitinimo paslaugas teikia uz
LITEXPO riby.

Per 2018 m. OVANTIS renginiy ir konferencijy metu aptarnavo apie 56 200 zmoniy, parody
metu pamaitinta apie 50 000 zmoniy, tarpparodiniu laikotarpiu — 21 000 zmoniy, ne LITEXPO
vykusiuose renginiuose — 30 000 zmoniy.

2018 m. OVANTIS buvo isskirtiniai tuo, kad jmoné, laiméjusi vieSajj konkursa, turéjo galimybe
teikti maitinimo paslaugas nacionalinés reikSmeés renginiui ,Dainy Sventé ,Vardan Tos", kurio
metu aptarnavo daugiau kaip 22 000 dalyviy. Taip pat, 2018 m. sausio m. aptarnavo pasauline
~Rotaract® tarptautinés nepolitinés jaunimo organizacijos suorganizuoty ,Gala“ vakariene, jos
metu vaisSinosi daugiau kaip 400 sveciy.

2018 m. didziausiy aptarnauty parody lankytojy skaiciai: sausio men. vykusios ADVENTUR par-
odos metu aptarnauta — 4 000 lankytojy, vasario mén. vykusios VILNIAUS KNYGU MUGES metu
aptarnauta daugiau kaip 9 000 lankytojy, parodos STUDIJOS metu — 5 000 lankytojy, o balan-
dzio mén. per RESTA paroda — 4 800 lankytojuy.

Atsizvelgiant j verslo rinkos tendencijas, Lietuvos ekonomine situacijg bei OVANTIS vykdoma
strategijg, parengtas OVANTIS 2019-2022 m. pardavimy planas, kuriuo numatoma, kad kiekvie-
nais metais pardavimai iS maitinimo veiklos augs vidutiniSkai 3—5 proc.
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2018 m. finansiniai rezultatai

} Pinigy reikia tiek tik tiek, kad apie juos negalvotum.
Kai turi per daug, mastai, kur juos saugiai padéti, o
kai pinigy mazai - vien jy stygius galvoje.

Donaldas Kajokas

Pokytis Augimas,
lyginant 2018 | lyginant 2018
2017 m. m.su2017m. | “m.su 2017
(+,-) m., proc.

7 348 539 6100 801 6 121 841 1247 738 20 proc.

Pelno-

nuostolio
ataskaita

Pardavimo
pajamos, Eur

Pagrindines
veiklos 5007 182 4 091966 3984 212 915 216 22 proc.
sgnaudos

Veiklos pelnas
(nuostoliai)

EBITDA, Eur 1953 992 1497 368 1571914 456 624 31 proc.

EBITDA marza,
proc

2 341357 1975 751 2137 629 365 606 19 proc.

27 proc. 25 proc. 25 proc. 2p.p 8 proc.

Pelnas pries

palukany

sgnaudas ir 1093 551 821596 974 361 271955 33 proc.
pelno mokestj

(EBIT), Eur

EBIT marza,

proc 15 proc. 13 proc. 16 proc. 2p.p 11 proc.

Pelnas pries
pelno mokestj 1036 633 778 582 972 635 258 051 33 proc.
EBT

EBT marza,

proc. 14 proc. 13 proc. 16 proc. 1p.p

Grynasis
pelnas 934 431 706 882 812 296 227 549 32 proc.
(nuostolis), Eur

Grynojo pelno
mara, proc. 13 proc. 12 proc. 13 proc. 1p.p.
Balansas

llgalaikis turtas 19 486 051 19 548 307 15 165 162 -62 256 0.3 proc.

Trumpalaikis

1116 581 894 683 1402 274 221898 25 proc.
turtas
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Pelno-
nuostolio
ataskaita

Pinigai ir pinigy
ekvivalentai

Turtas is viso

Nuosavas
kapitalas

Dotacijos,
subsidijos
Isipareigojimai
Finansiniai
isipareigojimai
Nuosavo
kapitalo ir
jsipareigojimy
iS viso
Rodikliai

Nuosavo
kapitalo lygis
(proc. su visu
turtu)

Nuosavo
kapitalo graza
(ROE), proc.

Turto
pelningumas
(ROA), proc.

Graza
akcininkams

Paskirti
dividendai

567 238
20602 632

12 066 204

1874 000
6 662 428

5725712

20602 632

58,60 proc.

7,90 proc.

4,60 proc.

728 347

427 969
20442 990

11630 377

1987 515
6 825 098

5908 176

20442 990

56,90 proc.

6,30 proc.

3,50 proc.

498 604

1025 906
16 592 390

11060 936

2143 842
3358158

1627 062

16 592 390

67 proc.

7,2 proc.

4.9 proc.

416 176

Pokytis Augimas,
lyginant 2018 | lyginant 2018
m. su 2017 m. m. su 2017
(+,-) m., proc.
139 269 33 proc.
159 642 1 proc.
435 827 4 proc.
-113 515 -6 proc.
-162 670 -2 proc.
-182 464 -3 proc.
159 642 1 proc.
1,7 p.p. 3 proc.
1,6 p.p. 25 proc.
11 p.p. 31 proc.
229743 46 proc.
LITEXPO
—_—
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LITEXPO jmoniy grupés pardavimo pajamos iSaugo 20 proc. Tokiam pajamy augimui reikSmin-
gos jtakos turéjo per metus organizuoty parody skaiciaus didéjimas, atskiry tarptautiniy parody
Zzenklus augimas, AGROBALT parodos sugrjzimas j Vilniy ir j LITEXPO.

Sesiy didziausiy tarptautiniy LITEXPO parody pajamos (jskaitant ,Agrobalt“) per 2018 m. iSaugo
457 tukst. Eur ir tai jtakojo metinés veiklos rezultatg. LITEXPO parody bei dukterinés jmonés
LITEXPO EVENTS konferencijy organizavimas iSlieka daugiausiai pajamy generuojanciomis vei-
klomis, todél Siy sri¢iy pokyciai labiausiai lemia ir visos jmoniy grupés bendrosios apyvartos
rezultata.

Teigiama visy iSvardyty veiksniy jtakg sumazino antrojo pusmecio parody mazéjimas (,Baldai“,
BAF, tekstilés parodos), o taip pat ir nuo antrojo pusmecio LITEXPO jgyvendinti struktdriniai po-
kyciai. Atsisakius stendy jrengimo veiklos, Si paslauga buvo perparduodama rinkos dalyviams.
Dél Sios priezasties bendroji antrojo pusmecio apyvarta zymiai sumazéjo, o ir galutiniams 2018
m. rezultatams Sis pokytis taip pat turéjo jtakos. Pasibaigus pereinamajam stendy jrengimo vei-
klos atsisakymo laikotarpiui, jau nuo 2019 m. pradzios jauCiama teigiama pokycio jtaka tiek vei-
klos pelningumo, tiek ir grynojo pelno rodikliams.

2% 2%
LITEXPO jmoniy grupés pajamy struktira 2018 m., % q
. Parodos . Maitinimo paslaugos 17%

7 349

. Konferencijos ir renginiai Kitos veiklos pajamos tukst. Eur

Stendy statyba ir jrengimas . Uzsienio parody pajamos

1 pav. LITEXPO jmoniy grupés pajamy struktura pagal veiklas

Jmoniy grupé jvykde ir virsijo 2018-iesiems metams akcininky iSkeltus pajamy surinkimo tikslus.
Planuota 6,99 min. Eur apyvarta virsijo 5 proc. arba 360 ttkst. Eur ir pasieké 7,35 min. Eur. Ben-
drové 2018 metais nepasieké planuoto 8,1 proc. nuosavo kapitalo grazos rodiklio. Grynojo pelno
2018 metais LITEXPO jmoniy grupé uzdirbo 934 tikst. Eur ir gavo 7,9 proc. nuosavo kapitalo
grazos rodiklj.

Finansinius duomenis lyginant su 2017 metais, tiek bendroji Grupés apyvarta, tiek ir kiti finansi-
niai rodikliai pasiekti ir yra zymiai geresni. Lyginant su praeitais metais, daugiausiai iSaugo konfe-
rencijy organizavimo pajamos. (zr. 3 pav.) Pagal gauty pajamy struktira i$ parody organizavimo
veiklos gauta 3,38 min. Eur arba 45 proc. visy pajamy (2017 m. — 51 proc.), stendy statybos ir
jirengimo pajamos sudaré 1,13 min.Eur arba 15 proc. pajamy. (2017 m. — 17 proc.), konferencijy
ir parodiniy saliy nuoma renginiams — 2,1 min. Eur arba 29 proc. (2017 m. — 20 proc.), maitini-
mo komplekso pajamos — 0,57 min. Eur arba 8 proc. pajamy (2017 m. — 8 proc.), tarpparodinés
veiklos (uzsienio parody) bei kitos infrastruktiros nuomos pajamy — 0,21 min. Eur arba 3 proc.
(2017 m. — 4 proc.).
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LITEXPO apyvarta 2014-2018m., tukst. Eur.

2014 2015 2016 2017 2018

2 pav. LITEXPO jmoniy grupés pardavimo pajamy kaita 2014 m.

Augant 2018 mety jmoniy grupés apyvartai, lyginant su 2017 metais, daugumai jmoniy grupés
veikly taip pat pavyko fiksuoti augima.

Labiausiai augo LITEXPO parody organizavimo veiklos pajamos bei konferencinés veiklos paja-
mos. Pajamy augimas pasiektas ir i$ maitinimo paslaugy konferencijy metu (12 proc. augimas).

LITEXPO jmoniy grupés pajamy pokyciai pagal veiklos sritis 2018-2017 m., %
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ir renginiai ir jrengimas paslaugos pajamos

. 2017 m. . 2018 m. . Pokytis, %

3 pav. pateikiami 2017-2018 m. pajamy pokyciai

Augant apyvartai, 2018 m., lyginant su 2017 m. analogisku laikotarpiu, 22 proc. didéjo ir tiesiogi-
niai jmoniy grupés kastai. Labiausiai tiesioginiy kasty augimui jtakojo atskiry specifiniy didelés
apimties renginiy ir konferencijy organizavimas su partneriais. Dél iSaugusio renginiy skaicCiaus
prie didziausiy LITEXPO parody, o taip pat ir dél netolygaus renginiy pasiskirstymo per kalen-
dorinius metus neiSvengiamai didéjo papildomai samdomo aptarnaujancio personalo samdymo
kastai. Augti tiesioginiams kastams jtakos turéjo ir parody skaic¢iaus augimas, ir su tuo susijusios
tiesioginés islaidos: reklama (32 proc.) papildomo personalo ir paslaugy kastai, jrangos nuomos
kastai.
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LITEXPO administraciniai kastai, lyginant su 2017 m.,, taip pat iSaugo. Labiau Siy kasty augimas
buvo patirtas antrajame pusmetyje dél jvykdyty struktiriniy pokyciy. Atsisakius stendy staty-
bos veiklos, buvo atleisti 26 darbuotojai, iSmokétos kompensacijos, patirta papildomy teisiniy
paslaugy islaidy del darbuotojy isdarbinimo. Be to, Bendrovei peréjus prie projektinio valdymo
iSaugo mokymosi projekty kastai. Zymiai iSauge reklamos bei rinkodaros projekty jkainiai saly-
gojo reklamos kasSty augima bei maitinimo veiklos kastus. Dél valdymo struktiros pokyciy bei
projektinio darbo organizavimo principy diegimo papildomai patirta darbuotojy mokymuy, naujos
programinés jrangos diegimo kasty. Kiti pastovieji kastai augo nezymiai — iki 5 proc. augo eks-
ploataciniai, profilaktiniy priezitros ir remonto darby kastai, o apie 10 proc. padidéjo ir tiesiogi-
niai turto mokesciai.

Didziausig dalj iSlaidy strukturoje sudaro Bendrovés darbo uzmokescio fondas bei turto amor-
tizacijos kastai. ISlaidy struktira bei 2018 m. patirty iSlaidy palyginimas su 2017 m. ataskaitiniu
laikotarpiu pavaizduoti atitinkamai 4 ir 5 grafikuose.

LITEXPO jmoniy grupés islaidy struktara 2018 m.,%

. Darbo uzmokestis . Turto amortizacija
Parody jrengimo ir kiti Ukio pr. bei
tiesioginiai kastai eksploataciniai kastai
Maitinimo veiklos kastai . Reklamos kastai

. Konferencijy organizavimo . Kiti kastai
veiklos kastai

4 pav. LITEXPO jmoniy grupés islaidy struktira

Augimo (+),
ISlaidy straipsnis 2017 m. mazéjimo (-),
%
Darbo uzmokescio kastai 1624 584 1641969 -1%
Parody jrengimo bei aptarnavimo kastai 930152 924 128 1%
OVANTIS kastai 632 493 734 318 -14 %
Reklamos kastai 446 975 337 731 32%
Ukio priezilros ir eksploataciniai kastai 446 947 415 400 8 %
52;il;i§igalgfrc;g&n:fg:\£;11o, tarpparodinés veiklos, 790 465 253 992 211%
Nusidévéjimas ir amortizacija 862 010 655 280 32 %
LITEXPO EVENTS kastai 578 280 338909 71%
VISO: 6 311906 5301727 19 %

LITEXPO
= <
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LITEXPO sanaudy palyginimas 2018-2017 m., Eur
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5 pav. LITEXPO sgnaudy palyginimas

Pagrindinés veiklos EBITDA per 2018 m. padidéjo 31 proc., lyginant su tuo paciu laikotarpiu pries
metus. Didziausia jtakg EBITDA augimui turéjo baigtas jgyvendinti Litexpo pirmyjy rimy rekons-
trukcijos projektas, i$siplétusios parody bei konferencijy erdves. Siuolaikiskai jrengtose salése
buvo surengta daug naujy konferencijy, renginiy, koncerty. Dél investicinio projekto jgyvendi-
nimo per 2018 metus zZenkliai padidéjo turto nusidévejimo (amortizacijos) kastai (186 tukst. Eur),
kurie tiesiogiai daré jtakg metiniam grynojo pelno rodikliui. Pajamoms iSaugus 20 proc., 2018
metais LITEXPO uzdirbo 32 proc. arba 228 tukst. Eur grynojo pelno daugiau negu 2017 metais
ir gavo 934 tukst. Eur grynojo pelno. Galutiniam veiklos rezultatui nemaza teigiama jtaka turéjo
dukteriniy jmoniy uzdirbtas pelnas, taCiau zenkliai sumazino iSauge LITEXPO amortizaciniai kas-
tai, o ir didesnés per 2018 metus patirtos tiek pagrindinés veiklos tiek ir administravimo iSlaidos.
Veiklos rezultaty palyginimas pateikiamas 6-ame paveiksle.

Veiklos rezultaty palyginimas, tukst. Eur

Grynasis
pelnas

EBITDA

0 500 1000 1500 2000

2017 m. . 2018 m.

6 pav. Veiklos rezultaty palyginimas
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2018 m. EBITDA buvo 1954 tukst. Eur, arba 31 proc. didesné uz 2017 m. to paties laikotarpio, kai
ji sieké 1497 tukst. Eur. Jmoniy grupés EBITDA ir grynojo pelno palyginimas pavaizduotas 6-ame
paveiksle. Nuo 2016 m. iSaugo LITEXPO jmoniy grupés finansinés skolos, kadangi investicinio
projekto jgyvendinimui buvo paimta 5,5 min. Eur banko paskola. Nuo 2018 mety paskola pradé-
ta grazinti. Todeél ir nuosavybés vertés koeficientas 2018 metais nuo 0,43 2017 metais sumazéjo
iki 0,41. Sis rodiklis parodo kiek vienam nuosavo kapitalo eurui tenka skoly, o jo reikSme aplink
0,5 laikoma tinkama ir reiskia, jog puseé finansavimo Saltiniy yra skolinti. Finansiniy skoly santykis
su EBITDA 2018 metais pasieké 2,79 proc. Sio rodiklio reik§mé parodo jmonés pajéguma grazin-
ti skolas bei kiek mety jmonei reikia dirbti, kad jmonés EBITDA pelno lygis susilyginty su skolo-
mis. Finansinés skolos ir nuosavybés koeficientas 2017-2018 m. ir finansinés skolos santykis su

EBITDA pateikti 7-8 paveiksluose.
Finansinés skolos ir nuosavybés Finansinés skolos santykis su
koeficientas2018-2017 m. EBITDA, 2018-2017 m.
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7 ir 8 pav. Finansinés skolos ir nuosavybés koeficientas
2017-2018 m. ir finansinés skolos santykis su EBITDA

2018 metais LITEXPO jmoniy grupé pasieké 7,9 proc. nuosavo kapitalo grazos rodiklj bei 4,6
proc. turto grazos rodiklj. Siy rodikliy pokyciy dinamika 2017-2018 metais pavaizduota zemiau
esanciame grafike (9 pav.). 2018 mety jmoniy grupés grynojo pelno pasiskirstymas pavaizduo-
tas 10 grafike (10 pav.). LITEXPO pelnas sudaré 74 proc. viso grupés grynojo pelno, LITEXPO
EVENTS — 14 proc., OVANTIS — 12 proc.

ROE ir ROIC rodikliai 2018-2017 m., %

Grynasis pelnas 2018 m., %
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Balansiné ilgalaikio turto verté ataskaitiniy mety pabaigoje nezenkliai sumazéjo — 62 tukst. Eur.

Investiciniai projektai.

Ataskaitiniais metais LITEXPO investicijy j ilgalaikj turta verté sieké 1 074 takst. Eur, iS kuriy 980
takst. Eur investuota j automobiliy stovéjimo aikstelés jrengimag, 62 tlkst, eury skirta interakty-
viai nuorody sistemai jsigyti. 32 tukst.eury — jvairiai kompiuterinei ir konferencinei jrangai jsigyti.

Dukterinés jmonés investiciniy projekty 2018 m. nevykdé. Metinés turto nusidévéjimo islaidos
(iskaitant ir subsidijy [éSomis jsigyta turtg) sudaré 976 tikst. Eur (sgnaudomis pripazinta 862 tikst.
Eur). Per 2018 metus 7 tukst. Eur padidéjo finansinis turtas, jsigijus UAB , Litexpo infrastrukttra®
akcijas iS UAB ,Infrastruktara LT llgalaikiai jsipareigojimai nuo 2018 m. mazéjo ir mety pabai-
goje sieké 4 771 tlkst. Eur.

Mokeétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai taip pat sumazéjo ir sudaré 1812 ttkst. Eur. Su-
mazejo skolos tiekéjams 65 tukst. Eur, su darbo santykiais susije jsipareigojimai — 24 tukst. Eur, o
padidéjo gauty is pirkéjy avansy suma — 16 tukst. Eur, bei kitos mokétinos sumos — 15 tukst. Eur.

Viso trumpalaikiai ir ilgalaikiai jsipareigojimai sumazéjo 222 tukst. Eur. Trumpalaikio turto verté
ataskaitiniy mety pabaigoje, lyginant su praeitais metais, iSaugo 224 tukst. Eur ir sudaré 1 058
takst. Eur.

Pagrindiné priezastis — 134 tukst. Eur iSaugusios pirkejy skolos i$ konferencijy organizavimo vei-
klos. Nezenkliai padidéjo pinigy atsiskaitomojoje saskaitoje (139 tukst. Eur), taCiau 52 tukst. Eur
sumzéjo kitos gautinos sumos (mokesciy permoka biudzetui). Dél iSaugusio nepaskirstyto pelno
271 tukst. Eur padidéjo LITEXPO jmoniy grupés nuosavas kapitalas.
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Strateginiy tiksly pasiekimas
personalo srityje 2018 m.

LITEXPO jmoniy grupés organizaciné valdymo struktira yra patvirtina Valdybos posédzio
2018-06-15 protokolu Nr. VP-19. Imoniy grupe sudaro UAB Lietuvos parody ir kongresy centras
~Litexpo®, UAB ,Litexpo events® ir UAB ,,Ovantis®.

2018 m. gruodzio 31 d. LITEXPO jmoniy grupeje dirbo 80 darbuotojy (j darbuotojy skaiciy néra
jskaiciuoti néstumo ir gimdymo bei motinystés (tévystés) atostogose esantys darbuotojai), i$
kuriy 65 proc. sudaré moterys, 35 proc. — vyrai. Vidutinis Bendrovés darbuotojy amzius yra 41
metai, iS jy motery — 39 metai, vyry 45 metai. Tarp vadovaujancias pozicijas uzimanciy darbuo-
tojy pasiskirstymas pagal lytis: 53 proc. vadovy sudaro moterys ir 47 proc. — vyrai. 26 proc. dar-
buotojy yra iSdirbe 10 ir daugiau mety. Aukstajj iSsilavinima turi visi vadovaujantj, administracinj
ir vadybinj darbga dirbantys zmonés.

LITEXPO jmoniy grupés darbuotojy pasiskirstymas pagal jmones

mm 2017-12.31 m

UAB Lietuvos parody ir
kongresy centro ,Litexpo*

UAB ,Litexpo events® - 8 9 8
UAB , Ovantis* 8 il 10 10
VISO: 97 105 109 80

LITEXPO jmoniy grupés darbuotojy pasiskirstymas pagal pareigybes

. AuksSciausio lygmens vadovas
Pagrindiniy veikly padaliniy vadovai
Vyriausieji specialistai

Vyresnieji specialistai, specialistai

Aptarnaujantys darbuotojai,kvalifikuoti,
nekvalifikuoti darbininkai

B ratcikanciy veikiy padaliniy vadovai
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Trumpalaikiams darbams atlikti jrengiant, aptarnaujant ir demontuojant parodas bei konferenci-
jas, lankytojy srautams valdyti, ribinés ir maitinimo paslaugoms teikti, apsaugai, tvarkai ir Sva-
rai uztikrinti, priklausomai nuo renginiy apimciy, o taip pat atskiriems projektams, tokiems kaip
aptarnauti Lietuvos ekspozicijas pasaulinése parodose EXPO, papildomai priimami darbuotojai
pagal terminuotas darbo sutartis bei taip pat naudojamasi darbuotojy laikinos nuomos paslau-
gomis.

Informacija apie atlygio politika

Bendrovés auksciausio lygio vadovy atlygio nustatyma reglamentuoja Valdybos patvirtintas
(2016-05-23 Valdybos posédzio protokolas Nr. VP-4) ,UAB Lietuvos parody ir kongresy centro
~Litexpo® direktoriaus, jo pavaduotojo ir finansy vadovo darbo apmokeéjimo tvarkos aprasas®

Ménesinés algos pastovioji dalis nustatoma koeficientais, taikant atitinkamy mety Lietuvos Res-
publikos Seimo nustatytg Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy, valstybés pareiguany ir
valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dyd;.

Kintama dalis skiriama uz pardavimo pajamy bei pelno iki apmokestinimo planiniy rodikliy vyk-
dyma ir iSmokama aprase nustatytu periodiSkumu. Patvirtinus finansiniy ataskaity rinkinius uz
sékmingus metinius Bendrovés darbo rezultatus bei strateginiame veiklos plane numatyty fi-
nansiniy ir nefinansiniy rodikliy vykdyma uztikrinant veiklos efektyvuma ir verslo vertés didinima
bei infrastrukturos iSlaikyma ir plétrg (nuosavo kapitalo grazos rodiklis (ROE), investuoto kapitalo
graza (ROIC), investicinio plano vykdymas), valdybos sprendimu i$ jmonés pelno gali bati skiria-
ma premija.

LITEXPO yra jdiegta atlygio valdymo sistema, kuri kasmet yra perzitrima ir pagal poreikj atnauji-
nama. Tai viena pagrindiniy komunikavimo priemoniy darbuotojams apie jmonés strategija, tiks-

lus ir vertybes. Kuriant atlygio sistema buvo remiamasi ,Hay group“ metodika bei vadovaujamasi
teisingumo, lygiavertiSkumo, nuoseklumo ir skaidrumo principais.

Pazymétina, kad vienodi atlygio nustatymo ir mokéjimo principai yra taikomi visoje LITEXPO
jmoniy grupéje. Siuo metu galioja 2015-04-02 direktoriaus jsakymu Nr. 1-10 patvirtinti bei 2016-
04-04, Nr. 1-7, 2016-11-23, Nr. 1-28 bei 2017-04-03, Nr. 1-11 jsakymais papildyti LITEXPO darbuoto-
jy darbo apmokeéjimo, skatinimo ir socialiniy garantijy nuostatai.

Bendrovés darbuotojy atlygio paketa sudaro finansinis ir nefinansinis atlygis.

Finansinj atlygj reglamentuoja Bendrovés direktoriaus jsakymu patvirtinti darbuotojy darbo ap-
mokeéjimo, skatinimo ir socialiniy garantijy nuostatai. Finansinj atlygj sudaro:

» Pareiginis atlyginimas (bazinis atlyginimas);

» pareiginio atlyginimo priedas (kintamas atlyginimas);

» individualus skatinimo priedas;

» komandinis skatinimo priedas;

» priemokos uz darbg nukrypstant nuo jprasty darbo salyguy.
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Pareiginis atlyginimas yra kas ménesj iSmokama fiksuota pagrindiné darbo uzmokescio sudeda-
moji dalis, kurios dydis hurodomas darbuotojo darbo sutartyje. Jmonéje yra nustatyti pareiginiy
atlyginimo lygiai ir jy réziai, atsizvelgiant j darbo sudétinguma, priskirta atsakomybe, kompeten-
cijas, issilavinima, reikalinga ziniy lygj, jgudzius, rinkos verte ir pan.

Kintamas atlygis skiriamas uz patvirtinty bendrovei, konkreciam padaliniui ar individualiai dar-
buotojui planiniy finansiniy rodikliy ar konkreciy uzduociy vykdyma ir iSmokamas nustatytu pe-
riodiSkumu. Individualus skatinimo priedas gali bati skiriamas atsizvelgiant j pardavimy ir pas-
laugy apimties plano vykdyma, projektinés grupés bei darbuotojo pasiektus individualius darbo
rezultatus. Komandinis skatinimo priedas gali bati skiriamas kas ketvirtj atsizvelgiant j jmonés
pelno rodikliy ir strateginiy veiklos rodikliy vykdyma.

Uz darba nukrypstant nuo jprasty darbo salygy (virSvalandinis darbas, darbas naktj, poilsio ir
Svenciy dienomis) mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atlygio forma, kurig bendrove pasitelkia savo
darbuotojy pastanguy, jsitraukimo bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos ben-
drovéje praturtinimui. Tai jvairis bendroveés renginiai, darbuotojy konkursai, sveikinimai ypa-
tingomis progomis, galimybé pasirinkti lanksty darbo grafika, darbo priemonés, pripazinimas,
darbuotojy vystymas ir ugdymas.

Atlygio nustatymo principai yra susieti su darbuotojy veiklos vertinimo rezultatais.

Zemiau esancioje lenteléje pateikiamas 2016—-2018 m. UAB Lietuvos parody ir kongresy centro
~Litexpo® darbuotojy vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis (jskaitant
pareiginj atlyginima ir priedus), neatskaicius mokesciy.

Pareigybés

pavadinimas Darbuotojy Darbo Darbuotojy Darbo Darbuotojy Darbo
skaicius uzmokestis skaicius uzmokestis skaicius uzmokestis

Direktorius 1 3458 1 3485 1 3424

Auksciausio

. 2 3135 2 3084 2 3196
lygio vadovas

Verte kuriancio
padalinio 3 1995 3 2 082 6 2 019
vadovas

Palaikancios
veiklos
padalinio
vadovas

6 1574 5 1672 3 1685

Vyriausias

L 9 1561 10 1545 9 1570
specialistas

Vyresnysis

0 18 1203 20 1248 2 1233
specialistas
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Pareigybés
pavadinimas Darbuotojy Darbo Darbuotojy Darbo Darbuotojy Darbo

skaicius uzmokestis skaicius uzmokestis skaicius uzmokestis

Specialistas 8 999 9 10M 17 1015
Aptarnau!antls 15 885 15 878 7 895
darbuotojas
Kvallfllfuotas 19 961 20 980 13 992
darbininkas
Nekvalifikuotas 5 627 5 664 2 655

darbininkas

Bendrovei svarbus kiekvieno darbuotojo indélis ir iniciatyvos. Todél vystant LITEXPO veiklg ir
tobulinant vidinius procesus kasmet:

» vykdomi administracijos darbuotojy metiniai pokalbiai,

» aptariami darbuotojo veiklos rezultatai, darbo sglygos, ugdymo galimybés,

» vadovai padeda darbuotojams issikelti individualius tikslus,

» per metus su darbuotojais aptaria jiems kylancias problemas ir sunkumus jy siekiant,

» nuolat ieSko geriausiy abipusiy sprendimy.

Siekiant uztikrinti sklandy bendradarbiavima tarp darbuotojy, vieningos informacijos dalinimasi
ir konsultavima, remiantis LR darbo kodekso nuostatomis, nuo 2018 m. spalio buvo iSrinkta Dar-
bo taryba. Darbo taryba yra vienas pagrindiniy darbuotojy interesy atstovas jmonegje, ji aktyviai
bendradarbiauja su darbuotojais, gilinasi j jiems kylancias problemas, kelia aktualius klausimus ir
konsultuodamasi su Bendrovés vadovais efektyviai ir greitai suranda sprendimus ir atsakymus.

Kuriant pozityvig aplinka ir konstruktyvig jmonés kulttra, kiekvienas darbuotojas privalo vado-
vautis Bendroveés Etikos kodeksu, jmonés vertybémis ir kartu siekti strateginiy jmonés tiksly
ivykdymo. LITEXPO skatina kurti vieninga, atvirumu ir bendradarbiavimu pagrjsta organizacine
kultdra, su darbuotojais vykdo aktyvius dialogus dél Bendrovéje galiojanciy tvarky, politiky rei-
kalingumo ir jy reikSmés siekiant iskelty tiksly, uztikrina, kad visa darbuotojams teikiama infor-
macija baty aiski, vienodai suprantama, o esant klausimy, siekiama nedelsiant j juos atsakyti.

Nuolatinis tobuléjimas

} Niekada nepainiok judesio su veiksmu.
Ernest Hemingway

Nuoseklus démesys Bendroveje skiriamas darbuotojams ugdyti, suteikiamos galimybés ir dar-
buotojai skatinami dalyvauti jvairiy profesiniy mokymy ir bendryjy kompetencijy lavinimo pro-
gramose, jgyti visus jstatymy numatytus darbui privalomus atestatus, semtis patirties ir naujy
idejy is kity Saliy tarptautiniy parody ir konferencijy centry.
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2018 m. darbuotojai dalyvavo atviruose mokymuose apskaitos, mokesciy, darbo teisés, viesy-
ju pirkimy, pardavimy jgtdziy tobulinimo srityse. Parody organizavimo skyriaus darbuotojams
buvo organizuoti vidiniai projekty valdymo mokymai.

Jmonés specialistai 13 karty vyko j uzsienio parody ir konferencijy centrus uzmegzti naujy kon-
takty, pasisemti patirties panaudojant infrastrukturos galimybes, valdant lankytojy srautus, uzti-
krinant jy sauguma, planuojant ekspozicines sales, stendus ir renginiy zonas.

LITEXPO skatina jaunimo SvietéjiSka ugdoma ir profesine veiklg, dalijasi ziniomis bei patirtimi,
bendradarbiauja su mokymo jstaigomis, sudaro salygas kiekvienais metais aukstujy ir profesiniy
mokykly studentams pritaikyti teorines Zinias bei jgyti praktiniy jgtdziy atliekant praktikg LITEXPO.
Per 2018 m. jmoniy grupéje praktika atliko 15 praktikanty.

Saugios darbo vietos, motyvuojanti darbo aplinka

LITEXPO, siekdama islikti socialiai atsakinga jmone ir pateisinti jgytas nominacijas Siose srityje,
uztikrina darbuotojams visas socialines garantijas bei darby ir gaisrinés saugos reikalavimus.
Kasmet organizuojamas darbuotojams pasiskiepijimas nuo gripo ar nuo kity darbo metu vei-
kiamy rizikos veiksniy, sudaromos salygos pasitikrinti sveikatg darbo vietoje, atliekant kraujo
tyrimus bei pasikonsultuoti su medikais.

Nustatyty pareigybiy darbuotojams tam tikru periodiSkumu nemokamai iSduodama speciali ap-
ranga, avalyné ir kitos asmeninés apsaugos priemonés. Bendrovés visuotiniam akcininky su-
sirinkimui patvirtinus socialiniy reikmiy rezervo fonda, atskiru direktoriaus jsakymu, mirus dar-
buotojo sutuoktiniui, tévams ar vaikams bei kitais ypatingais atvejais darbuotojams gali bati
skiriamos materialinés pasalpos. Taip pat visi Bendrovés darbuotojai yra apdrausti savanorisku
sveikatos draudimu.

Bendrovéje kasmet yra tradiciSkai organizuojamas konkursas ,Mety darbuotojai“. Paskelbus
konkurso salygas, darbuotojai patys inicijuoja ir pildo paraiskas, kurj (-iuos) darbuotojg (-us) no-
réty nominuoti. ParaiSkoms vertinti yra sudaroma komisija. 2017 m. birzelio 1d. jsakymu Nr. P-22
septyni daugiausiai baly surinke darbuotojai buvo pripazinti nugalétojais.

Taip pat LITEXPO veikia iniciatyva ,ldéjy bankas®, kur darbuotojai gali pateikti jvairias idéjas, su-
sijusias su darbo salygy gerinimu, veiklos efektyvinimu ir pan. Mety pabaigoje balsuojama, kuri
idéja (-o0s) yra geriausia (-ios) ir siekiama jgyvendinti.
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»Litexpo* socialinés
atsakomybés politika

} Nejmanoma suversti savo
atsakomybés kazkam kitam - ji visada
grjzta tam, kam is tikryjy priklauso.
Oscar Wilde

LITEXPO kiekvienais metais siekia atitikti Jungtiniy Tauty (JT) ,,Pasaulio susitarimo* (angl. Global
Compact) ir Ekonomikos bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) principus ir rekomen-
dacijas valdymo bei skaidrumo didinimo srityse.

Ekonominéje srityje.

Antikorupciné veikla. Bendrové nuosekliai laikosi korupcijos prevencijos jstatymy ir LITEXPO
korupcijos prevencijos politikos, kuri jtvirtina Bendrovés nulinés tolerancijos korupcijai pozicija.
Politika taikoma visiems darbuotojams, rangovams, tiekéjams, konsultantams, kitiems tarpinin-
kams.

Taip pat, siekdama uztikrinti visapusiSka korupcijos prevencijg jmonegje, LITEXPO vadovaujasi
~Dovany priemimo, gavimo, teikimo ir elgesio su jomis politika“, kurioje aiskiai ir nedviprasmiskai
pasisakoma kokios dovanos yra priimtinos / nepriimtinos, atitinka / neatitinka verslo tikslus.

Darbuotojai nuolat SvieCiami apie kovos su korupcija reikSme, skatinami dométis korupcijos da-
roma zala, atpazinti jos apraiskas. Visi nauji darbuotojai privalomai turi susipazinti su LITEXPO
korupcijos prevencijos politika bei kitomis, su ja susijusiomis, tvarkomis.

Pirkimai. Planuodama ir vykdydama pirkimus, Bendrove, nepriklausomai nuo pirkimo verteés,
vadovaujasi LR vieSyjy pirkimy jstatymu ir Bendrovés ,VieSyjy pirkimy organizavimo tvarka“.
Pirkimy planas Bendroveéje yra vienas svarbiausiy dokumenty, kuriuo turi vadovautis visi dar-
buotojai. Siekiant sudaryti aisky ir nekeiciama pirkimy plana, visi darbuotojai raginami i$ anksto
planuoti pirkimus, jmonés |ésas leisti racionaliai, taip siekti uztikrinti efektyvumo ir ekonomisku-
mo principy jgyvendinima.

LITEXPO Centrinés viesyjy pirkimy informacinés sistemos (CVP IS) priemonémis skelbia visy
pirkimy, iSskyrus mazos vertés pirkimus, techniniy specifikacijy projektus, o apie jy paskelbima
papildomai informuoja savo tinklapiuose, teikia pirkimy procedury ataskaitas ir informacija apie
vykdomus pirkimus.

Santykiai su klientais. Siekiant uZztikrinti auksta klienty pasitenkinimo koeficientg, LITEXPO po
kiekvienos parodos vertina klienty atsiliepimus, vykdo apklausas, siekia nustatyti jy pasitenki-
nimo indeksa. Atskirai matuojami parody dalyviy ir lankytojy pasitenkinimo indeksai, siekiama
jsivertinti aktualiausias, pasikartojancias problemas ir uztikrinti, kad kity parody metu jos nepa-
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sikartoty. Kiekvienais metais klienty pasitenkinimo indeksas (NPS — angl. Net Promoter Score)
didéja, lyginant su 2017 m., NPS rodiklis — balas 2018 m. pageréjo 10 proc., kas yra iSties geras
rezultatas.

Bendrové nuolat diegia, atnaujina pazangius technologinius sprendimus, kuriy déka klientams
ir lankytojams bty paprasciau, patogiau komunikuoti su LITEXPO atstovais, greitai atlikti do-
minanciy paslaugy uzsakyma, stebéti jo vykdymo processq ir rezultata. Uztikrindama kokybiska,
greita klienty aptarnavima Bendroveé jdiegé Siuolaikiska, kity parody centry naudojama ,,Expo-
Doc“ platforma, kurios déka klientas, norédamas pateikti paraiska dalyvauti parodoje sava-
rankiSkai gali pasirinkti parodinj plota, matyti jo 3D vaizda, susikurti stendo jvaizdj, iSsirinkti jo
jrengimui reikalingus baldus, jranga ir pan. Si platforma uztikrina didesnj klienty pasitenkinima,
uzsakymai vykdomi operatyviai, tarp kliento ir LITEXPO nekyla klausimy ar abejoniy paslaugy
kokybiSkumu.

Socialinéje srityje.

Santykiai su darbuotojais. Bendroveé pasisako pries bet kokius Zzmogaus teisiy pazeidimus, jgy-
vendina sazininga ir skaidrig darbo uzmokescio politikg, vadovaujasi norminiais teisés aktais,
kurie reglamentuoja apmokéjimo uz virSvalandinj darba salygas ir darbo laiko trukme, vadovau-
jasi Lygiy galimybiy politika, kurioje aiskiai jtvirtinama pozicija, jog LITEXPO netoleruoja diskri-
minacijos, zeminimo, priekabiavimo, smurto, darbuotojy ar kity asmeny, su kuriais susiduriama
veikloje, jzeidinejimy.

LITEXPO darbuotojai skatinami vengti aplinkybiy ir situacijy, kai jy privatus interesai galéty su-
sikirsti su Bendrovés interesais. Bendrové imasi visy teiséty kontrolés priemoniy ir tikisi, kad
darbuotojai, atlikdami savo pareigas, visais atvejais priima tinkamus, racionalius sprendimus,
nesiekia asmeninés naudos.

Kiekvienais metais Bendrové analizuoja savanoriskos darbuotojy kaitos rodiklio pokycius, gilina-
si j priezastis, aplinkybes, kurios nulemia darbuotojy apsisprendima iSeiti iS jmonés. Ateinanciais
metais siekiama 8 proc. darbuotojy kaitos rodiklj sumazinti iki 7 proc., todél bus skiriama ypac
daug démesio iSsiaiskinti priezastis ir rasti jy sprendimo biudus tam tikslui pasiekti: vadovauja-
masi kity jmoniy geraja praktika, bendradarbiaujama su darbuotojy jdarbinimu ir motyvacijos
ugdymu uzsimanciomis jmonémis.

Dél 2018 m. vykusiy Bendrovés strukturiniy pokycCiy per metus darbuotojy sumazéjo apie 20
proc. Mazinant etaty skaiciy, su atleidZziamais darbuotojais buvo nuolat bendradarbiaujama, su-
darytos salygos papildomiems jy mokymams, kuriy metu jiems buvo padedama pasirengti dar-
bo pokalbiams, adaptuotis darbo rinkoje, vykdyti naujo darbo paieska.

Daugiau informacijos apie Bendroves indélj kuriant vieningg organizacine kultirg pateikta 5
skyriuje.

Aplinkosauga. LITEXPO yra ekologiSkai atsakinga jmoné, vertinanti aplinkosauga. Bendrove,
siekdama iSvengti poveikio aplinkai ir kelioniy islaidy, pirmenybe teikia bendradarbiavimui virtu-
aliosiomis priemonémis. Jei darbuotojams tikrai reikia keliauti, apsvarstomos galimybés ne skristi
arba vykti automobiliu, bet pasinaudoti visuomeniniu transportu ar vykti traukiniu.

LITEXPO
= <
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Naudodamiesi LITEXPO paslaugomis, vartotojai ir verslo klientai gali bendrauti nuotoliniu badu,
taip darydami mazesnj poveikj aplinkai nei keliaudami. Jomis taip pat sudaromos salygos iSma-
niau dirbti ir taikyti efektyvesnius procesus, turincius mazesnj poveikj aplinkai.

Pagrindinj LITEXPO veiklos poveikj aplinkai sudaro elektros energijos vartojimas, todél, siekiant
ji sumazinti, Bendrové edukuoja darbuotojus apie aplinkosaugos svarba, teikia informacijg apie
galimus budus taupyti elektros energijg, dalyvauja jvairiose visuomeninése iniciatyvose, pro-
jektuose. Kiekvieng meénes;j Litexpo vertina ir analizuoja elektros sunaudojima, iesko bady, kaip
sumazinti sanaudas. Taip pat, jmoniy grupés padaliniuose pastatytos specialios Siuksliadézés
buitinéms atliekoms raSiuoti, taip pat specialis konteineriai, skirti nebenaudojamai smulkiai
elektros ir elektroninés jrangai bei baterijoms iSmesti.

Bendrovés darbuotojai, dirbantys ofise, jau ne pirmus metus yra pakvieciami dalyvauti LITEXPO
rengiamoje pavasarinéje pilietiSkumo akcijoje ,Darom®, skatinami uzsiimti savanoriavimo veikla
(pvz., beglobiy gyviny prieglaudose ar kitose organizcijose).
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Riziky veiksniai ir
jy valdymas

Bendrove, siekdama uztikrinti riziky valdyma ir kontrole, vadovaujasi riziky valdymo politika.
Siems tikslams jgyvendinti Bendrovéje yra paskirtas atsakingas darbuotojas, kuris stebi kaip
identifikuojamos, vertinamos ir valdomos Bendrovés veikloms aktualios rizikos, kontroliuoja rizi-
ky valdymo proceso vykdyma, vertina vidaus kontrolés procedury efektyvuma ir rizikos valdymo
priemoniy adekvatuma, jgyvendinimo bukle, analizuoja finansine galimybes riziky valdymo prie-
monéms jdiegti. Sias funkcijas atliekantis darbuotojas kontroliuoja ar sudaromi riziky registrai,
analizuoja jy duomenis, teikia pasitlymus, taip pat, sudaro riziky valdymo plang ir apie jo vykdy-
mo rezultatus informuoja Bendroveés direktoriy ir valdyba.

Vykdydama riziky valdymo politikg, LITEXPO siekia uztikrinti s€kminga strateginiy tiksly pasieki-
ma, apsaugoti Bendrovés reputacijg, garantuoti sklandy projekty vykdyma, kokybisky paslaugy
teikima, teisingos ir pagrjstos informacijos teikimg Bendrovés vadovams, valdybai ir akcinin-

kams, taip pat uztikrinti LITEXPO veiklos stabiluma ir nepazeisti darbuotojy, akcininky, klienty,
suinteresuotojy Saliy bei visuomenés interesuy.

Siekiant uztikrinti, kad pagrindinés rizikos yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atsklei-
dziama teisinga informacija, LITEXPO ne reciau kaip kas metus perzilri riziky kontrolés prie-
mones, organizuoja susitikimus su darbuotojais, iesko sprendimy dél jy jgyvendinimo ir kity
prevencijos priemoniy panaudojimo.

LITEXPO visas rizikas skirsto pagal tipa:

» finansinés rizikos,

P teisinés rizikos,

» pirkimy rizikos,

» personalo rizikos,

» informacijos / duomeny saugumo (IT) ir infrastruktdros rizikos,

» rinkodaros rizikos,

» atskiry veikly rizikos (parody, konferencijy / renginiy, maitinimo).

Kiekviena rizika priskiriama tam tikrai kategorijai, pavyzdziui, finansiné, reputaciné, kokybés, tei-

siné ir pan., nustatomas rizikos lygis (tolerancijos riba), pagal kurj jvertinamas rizikos poveikis,
sprendziama ar ji gali bati priimtina, kokig zalg jmonés rezultatams sukels jos pasireiskimas.

Taip pat LITEXPO vertina, kuriy riziky kontrolei reikia skirti daugiau démesio, kuriy riziky pasekmé
gali bti ne tik finansiniai nuostoliai, bet ir visos veiklos sutrikdymas.

Remiantis istoriniais Bendrovés duomenimis, turima praktika, rinkos sglygomis nustatomas ga-
lima rizikos pasireiSkimo tikimybé, atitinkamai pagal tai nustatomos efektyviausios prevencijos
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priemoneés, skiriamas didesnis démesys toms, kuriy pasireiskimo tikimybé yra realiausia.

Kiekvienos rizikos valdymo kontrolei uztikrinti yra paskirti atsakingi darbuotojai, kurie vertina ati-
tinkamos rizikos pasireiskimo galimybes jy skyriy veikloje, uztikrina, kad sprendimai baty priimti
remiantis rizikos ir naudos principu. Apie kiekvieng pozymj, kuris gali liudyti rizikos pasireisSkimo
tikimybe darbuotojai informuoja uz Bendrovés riziky kontrole ir jo iSvengimo priemoniy taikyma
atsakinga asmenj, kuris jvertina pateiktg informacija ir kartu su Bendrovés vadovu priima spren-
dima dél proporcingy prevencijos priemoniy taikymo.

Pagrindiniai riziky veiksniai
Finansinés rizikos veiksniai

Finansavimo likvidumo rizika gali pasireiksti tuo, kad Bendrové negalés tinkamai ir laiku vykdyti
einamuyjy jsipareigojimy. Sig rizika Bendrové kontroliuoja i§ anksto planuodama pinigy srauty po-
reikius ir uztikrindama, kad kiekviena Grupés jmoné visada turéty pakankamai lésy, pasirasyty
kredito sutarciy bei saskaity pereikvojimy, uztikrinanciy jprastine jmoniy grupés veikla.

Rinkos likvidumo rizika valdoma neinvestuojant j rinkos (kainos kitimo) rizika pasizymincias in-
vestavimo priemones, taip pat ir j kita valiuta, kurios kursas kito pastargjj pusmetj, denominuo-
tas investavimo priemones. Sprendimus dél investicijy j finansines priemones, kuriy investicijy
graza susieta su kintamu dydziu (pvz. tarpbankine paltkany norma) priima bendroveés valdyba.

Per 2018 m. Bendrové neatliko investicijy j finansines priemones.

Santykiy su skolintojais rizika gali pasireiksti, kad Bendrové dél savo veiksmy gali neturéti
galimybiy pasiskolinti palankiomis salygomis ir dél to galimai augty skolinimosi kastai. Si rizika
valdoma centralizuotai, kuriant tvarius ir pasitikéjimu bei abipuse pagarba grjstus verslo santy-
kius. Bendrové po deryby su visais bankais pasirenka naudingiausia, geriausig salygas sitlantj
pasitlyma.

Valiutos kurso rizika gali pasireiksti, jei turimos uzsienio valiutos kursas arba sandoriy, sudaryty
uzsienio valiuta, kaina pasikeis j neigiama puse. Siai rizikai valdyti nuo 2015 m. sausio 1d. Salies
valiutai pasikeitus j eurg, Bendrove pirkimo ir pardavimo sandorius sudaro tik numatydama euro
valiuta.

Palikany normos rizika gali pasireiksti, jei turimy jmonés kredity paltkany norma pasi-
keis j neigiama puse. Bendrové prisimdama skolinius jsipareigojimus siekia, jog ilgalaikiai
jsipareigojimai turéty fiksuota palikany norma. Jei dél objektyviy priezasciy palikany normos
fiksavimas yra negalimas ir prisiimtas jsipareigojimas sudaro didele suma, palikanoms valdyti
Bendrové numato naudotis paltikany normos iSvestiniais produktais — palikany normos apsi-
keitimo sandoriais, palukany normos pasirinkimo sandoriais, palikany normos intervalo sando-
riais ir palukany normos apsikeitimo sandorio pasirinkimo sandoriais.

Personalo rizikos veiksniai

Nesékmingos darbuotojy atrankos rizika valdoma organizuojant darbuotojy atrankas keliais
etapais, kiekviena kartg vertinant darbuotojy kompetencijg, motyvacija, gebejimus. Esant klau-
simams, konsultuojamasi su iSorinémis darbuotojy atrankas vydanciomis jmonémis, darbo skel-
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bimuose pateikiama informacija yra iSsami, aiskiai ir tiksliai pateikiami pareigybiy aprasymai,
uzduotys ir tikslai suformuoti taip, kad suinteresuotam darbuotojui baty aiSkus pareigybés pro-
filis, pasiekty rezultaty vertinimas, detaliai atskleidziama jmonés veiklos specifika ir galintys Kilti
iSSukiai.

Darbuotojy pakeic¢iamumo planavimo rizika valdoma uztikrinant, kad darbuotojui iSéjus ir j jo
vietg neradus kompetetingo naujo darbuotojo, bty apmokomas kitas darbuotojas laikinai atlikti
jo funkcijas. Siam tikslui jgyvendinti visi darbuotojai yra edukuojami, supazindinami su konkreciy
skyriy kolegy atliekamomis funkcijomis, jy specifika ir vykdymo procesais. Taip uztikrinamas ne-
pertraukiamas ir sklandus darbo funkcijy testinumas.

Darbo saugos pazeidimy rizika Bendrovéje gali pasireiksti jrengiant ir paruosSiant parodinius
stendus, uztikrinant tinkama infrastruktirag renginiams organizuoti. Siekiant iSvengti Sios rizikos
visi darbuotojai, rangovai, parody dalyviai ir renginiy organizatoriai yra supazindinami su darbo
tvarkos / saugos taisyklémis, darbuotojai apmokomi elgtis su darbo priemonémis, ne reciau kaip

eve—

sykliy, o esant reikalingumui, drausmina pazeidéjus.

Duomeny saugumo (IT) ir infrastruktiiros rizikos veiksniai

2018 m. jsigaliojus Bendrajam duomeny apsaugos reglamentui, kad bty iSvengta neigiamy pa-
sekmiy, LITEXPO sustiprino kibernetiniy grésmiy stebésena, atliko naudaojamy sistemy audita,
identifikavo galimas grésmes ir jgyvendino visas proceduras.

Duomeny saugumo pazeidimy rizikai iSvengti Bendrove yra pasitvirtinusi Asmens duomeny
tvarkymo politikg bei Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politika, kuri apibrézia duomeny
tvarkymo principus, reikalavimus, priemones. Siekiant uztikrinti joje nurodyty reikalavimy laiky-
masi, konsultuojamasi su isoriniais konsultantais, diegiamos moderniausios antivirusinés pro-
gramos duomeny apsaugai uztikrinti, esant pazeidimui, taikomos sankcijos. Siekiant uztikrinti,
kad duomenys saugus nuolat yra perziarimi ir atnaujinami duomeny veiklos jrasai, priskiriami
atsakingi asmenys, atnaujinamos saugumo sistemos. Taip pat su visais tiekéjais, galinciais prieiti
prie LITEXPO duomenuy, privalomai sudaromos duomeny tvarkymo sutartys.

Teisinés / reguliavimo rizikos veiksniai

Teisinio reguliavimo rizika reikSmingiausiai jauCiama pasikeitus LR darbo kodeksui, LR vieSuyjy
pirkimy jstatymui. LITEXPO, kaip komercinei, pelno siekianciai organizacijai vadovavimasis LR
viesSyjy pirkimy jstatymu sudaro nelygiavertes salygas konkuruoti rinkoje, todél jo pasikeitimas,
jstatymo normy sugrieztinimas gali daryti reikSminga jtaka jmonés konkurencingumui rinkoje.
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Strateginés nuostatos,
investicijy programa ir
siektini tikslai 2019 m.

’ Kad atsirasty tai, kas jmanoma,
turi nuolat daryti tai, kas nejmanoma.
Hermann Hesse

2019 m. LITEXPO vadovausis verslo strategijos dokumentu 2019-2020 m. ir laikysis Siy pagrin-
diniy veiklos strateginiy krypciy.

I. Bendrovés veikly efektyvumo didinimas, siekiant tvaraus jmonés augimo ir ilgalaikés naudos
akcininkams.

Il . Bendroveés veikly tarptautiSkumo didinimas.
lll. Verslo plétra, sukuriant ir iSnaudojant naujas galimybes.

IV. Vieningos organizacinés kultdros formavimas.

Atsizvelgiant j parody ir konferencijy verslo rinkos tendencijas, Lietuvos ekonomine situacija,
LITEXPO veiklos pokycius bei pagrindines strategines kryptis, parengtas LITEXPO jmoniy gru-
pés 2019-2022 m. veiklos finansinis planas. Sudarant §j dokumentg, atskirai buvo vertinama
kiekviena LITEXPO jmoniy grupés jmoné, Bendrovés strateginé veiklos kryptis. Buvo atsizvel-
giama j kiekvienos parodos rinkos dalj, parody jrengimo perspektyvas bei jy ambicijas augti,
naujy paslaugy teikimo galimybes ir kitus veiksnius, susijusius su parody verslo plétra.

Finansiskai buvo vertinami ir uzdaviniai, batini strateginiams tikslams pasiekti. Atskirais strate-
ginio 2019-2022 m. laikotarpiais LITEXPO pardavimai augs skirtingai. Daroma prielaida, kad
pagrindinés tradicinés LITEXPO organizuojamos parodos strateginiu laikotarpiu iSplés atskiras
tematikos sritis. Taip pat planuojama toliau auginti pajamas i$ konferencijy organizavimo veiklos
ir iS pagrindiniy tradiciniy parody. Laukiama, kad jau 2019 m. parodos vidutiniSkai augs 8-15
proc., o vélesniu laikotarpiu kasmet pajamos i$ parody organizavimo didés 5—6 proc.

Dél jgyvendinto rekonstrukcijos projekto ateityje numatyta maziau pajamy gauti is ilgalaikés
patalpy nuomos, o didesnis konferencinés ir kitos veiklos apyvartos augimas numatomas orga-
nizuojant renginius, pleciant parody plotus bei nuomojant patalpas vienkartiniams renginiams ir
konferencijoms.

Planuojama didinti pajamas i$ pagrindinés LITEXPO veiklos, ty. parody organizavimo bei aptar-
navimo, jvedant naujas paslaugas ir taip didinant reklaminiy ploty pardavimus. Taip pat numa-
toma aktyviau vykdyti SiuolaikisSkos, naujai jsigytos konferencinés jrangos bei baldy nuomos j
iSore paslaugas.
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Prognozuojant 2019-2022 m. iSlaidas, planuojama, kad tiesioginiai kastai didés proporcingai
pajamoms augti, o daugumos pastoviyjy islaidy augimas numatytas nuo 3-5 proc. Dél veiklos
modelio iSgryninimo, aptarnaujancios veiklos funkcijas perdavus iSorei, strateginiame plane
jvertintas personalo kasty mazéjimas, taCiau augimas yra numatytas subrangos kasty.

Sumazinus darbuotojy skaiciy, perskaiCiuotas darbo uzmokescio fondas. Planuojama pagrin-
diniy darbuotojy darbo uzmokestj vidutiniSkai didinti 5-7 proc. kasmet. Padidinti iSlaidy suma
numatoma ir personalo mokymams, rinkodaros projektams ir kt.

Finansiniame bei piniginiy srauty plane jvertintos batinos strateginio laikotarpio investicijos, pla-
nuojamy moketi dividendy bei banko paskolos metinés grazinimo sumos. Nuo 2018 m. pradzios
pagal sutartj buvo pradéta grazinti 6,7 min. Eur banko paskola. Numatytas 7 mety banko pa-
skolos grazinimo laikotarpis, kas ménesj mokant po 79,5 tukst. Eur. Klienty poreikiy tenkinimui,
teikiamy paslaugy kokybei gerinti LITEXPO jrengé asfaltuotas aiksteles.

LITEXPO investicijos — 950 takst. Eur piniginés lé$os. Zemé — valstybeés, isnuomota LITEXPO.
Preliminariai skaiCiuojant Sios investicijos atsipirks tik po 10-15 mety, tac¢iau projekto jgyvendi-
nimas buvo batinas LITEXPO teikiamy paslaugy kokybei bei parody dalyviy bei lankytojy pasi-
tenkinimui gerinti.

Dividendy mokéjimo politika

LITEXPO vadovaujasi Dividendy politika, kurioje numatyta, kad Bendrové jmonés dividendy
skyrima planuoja atsizvelgiant j nuosavo kapitalo grazos lygj bei uzdirbta grynajj pelna. Dividendy
politikoje numatyta, kad skirti pelno dalj dividendams, uz finansinius metus ar trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj, reikia atsizvelgiant j nuosavo kapitalo graza, finansines bendroviy
galimybes moketi dividendus, valstybei svarbiy ekonominiy projekty vykdyma bei kitas aplin-
kybes. Dividendams turéty bati skiriama nuo 60 iki 85 proc. grynojo pelno, priklausomai nuo
nuosavo kapitalo grazos dydzio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Kiekvienais metais didzigja dalj uzdirbto pelno LITEXPO skiria dividendams. Pagal sudarytg pini-
giniy srauty prognoze Bendrové, vadovaudamasi LR Vyriausybés 2016 m. rugpjtcio 11 d. nutari-
mu Nr. 786 patvirtintu dokumentu ,,Dél dividendy uz valstybei nuosavybés teise priklausancias
bendroviy akcijas” uztikrins ir valstybei priklausanciy dividendy mokéjima.

Uz 2018 metus bendrove planuoja sumokeéti 728 tukst. Eur pagal LR Vyriausybés nutarima pri-
klausancius dividendus.

2017 m. LITEXPO sumokéjo 498 tukst. Eur dividendy.

Esant minétoms prielaidoms ir siekiant jgyvendinti iSsikeltus tikslus, LITEXPO 2019 m. patvirtino
ambicinga biudzetqa. Buvo atsizvelgta ne tik j padidéjusius parody ir konferencijy plotus, rekons-
travus pirmuosius rimus, taciau atsizvelgta buvo ir j sumazéjusius kastus, atsisakius parody
jrengimo veiklos, zymiai iSaugusius amortizacijos kastus, turto mokescius bei kitus tiesioginius
veiksnius.

Jgyvendinus iSsikeltus tikslus, tikétina, kad 2019 m. LITEXPO jmoniy grupé gaus mazesnes pa-
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jamas, lyginant su ankstesniu laikotarpiu, taciau pasieks zymiai didesnj veiklos pelninguma bei
grynojo pelno ir nuosavo kapitalo grazos rodiklius. Pelnas iki mokesciy augs 22 proc. ir pasieks
1,26 min. Eur. ,Litexpo“ sieks 1,07 min. Eur bei 18 proc. grynojo pelno marzos rodiklio, 36 proc.
EBITDA marzos, 21 proc. EBT marzos. Planuojama gauti 8,3 proc. nuosavo kapitalo grgzos (ROE)
bei 5,5 proc. turto grazos (ROA) rodiklius.

Visi investiciniai LITEXPO projektai jgyvendinami ilgalaikiy Bendroves strateginiams tikslams
pasiekti. 2019 m. planuojama pradéti jgyvendinti investicinj projekta parodiniy saliy apjungimo
j vientisg parody kompleksa, ty. numatoma pastatyti jungtj tarp penktojo paviljono ir pirmuyjy
LITEXPO ramuy.

Kita, ne maziau reikSminga investicija, kurig planuojama jgyvendinti antrajj pusmetj — tai moka-
mos automobiliy parkavimo sistemos jdiegimas lauko asfaltuotose aikstelése.

Be Siy pagrindiniy investicijy, kaip ir kasmet, numatoma atnaujinti darbo viety kompiuterine
bei programine jranga, tinklo jrangag bei internetinj rysj. Visi Sie investiciniai projektai numatomi
finansuoti nuosavomis (20 proc.) ir skolintomis (80 proc.) IéSomis.

2019 m. KELIAMI TIKSLAI

Kas neturi tikslo, pasiklysta.
Abrahom Lincoln

TARPTAUTISKUMO DIDINIMAS

2019 m. LITEXPO daug démesio ir pajégy telks j organizuojamy parody tarptautiSkumo plétra,
didinant uzsienio dalyviy skaiciy parodose ir pritraukiant uzsienio specialistus (angl. hosted buy-
ers). TarptautiSkumui didininti parodose bus numatyta daug priemoniy: visy pirma, bus sudary-
tas rengiamy parody tarptautiSkumo zemélapis, jvertinant jose dalyvaujanciy uZsienio dalyviy
skaiciy, rinkas, atstovaujamas tkio Sakas ir numatyti aiSkias gaires tarptautiniams dalyviams pri-
traukti pagal aktualias temas, geografijg, verslo tikslus.

Uzsienio dalyviams ir lankytojams pritraukti bus ieSkoma tarptautiniy partneriy, kuriy pagalba j
specializuotas parodas buty atvezami konkrecios Ukio Sakos specialistai i$ kity Saly. Taip pat bus
vystomas aktyvus bendradarbiavimas su uzsienio parody centrais, siekiant keistis ne tik infor-
macija, bet ir ieSkant galimybiy pristatyti konkrecCios tematikos parodas uzsienyje vykstanciose
panasaus profilio parodose. Taip pat bus tesiama 2018 m. praktika atsivezti j konkrecias parodas
Latvijos specialistus, tiesiogiai bendradarbiaujant su Latvijos Sakinémis asociacijomis.

PARTNERIY TELKIMAS IR AKTUALAUS TURINIO KURIMAS

Partneriy telkimas yra vienas iS LITEXPO strateginiy tiksly. Veikliy ir rinkos specifikg iSmananciy
partneriy pagalba yra buatina kuriant unikaly, rinkai aktualy turinj, skatinantj verslo partneryste
ir inovacijy diegima jvairiuose verslo ir pramones sektoriuose. Inovacijy karimas yra kurybinis
procesas, kuriame dalyvauja ne tik parody organizatoriai, bet ir verslo subjektai, rinkos bei vie-
Sojo sektoriaus organizacijos. Tik sutelkus jvairiy formy Zinias ir kompetencijas bei reaguojant
i rinkoje suformuotus potencialiy vartotojy poreikius yra sukuriamas aktualus turinys, Siandien
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turintis pacia didziausig reikSme parodoms augti ir vystytis.

Parodos yra labai svarbus veiksnys, formuojant bendra Salies ekonomikos ir eksporto skatinimo
jvaizdj, todél 2019 m. sieksime glaudesnio bendradarbiavimo su Lietuvos verslo ir vieSojo sekto-
riaus institucijomis, skatindami jas efektyviau iSnaudoti parodas tkio Saky potencialui pristatyti.
Tam yra numatyta atnaujinti rengiamy parody partneriy zemélapj, jvertinant esamy partneriy
indélj j parody turinio formavima ir bendra jsitraukima bei pritraukti naujus, veiklius partnerius,
galinCius prisidéti prie parody turinio aktualizavimo ir kdrimo.

NACIONALINES REIKSMES PARODOS

Atsizvelgiant j LITEXPO ilgalaikés strategijos viena is tiksly - didinti valstybei svarbiy naciona-
linés reikSmés parody skaiciy, 2019 m. planuojama surengti 7 Sj statusa atitinkancias parodas:
» ADVENTUR,

» STUDIJOS,

» VILNIAUS KNYGY MUGE,

» PELENE,

> RESTA,

» BALTIJOS ODONTOLOGIJOS DIENOS,

» MOKYKLA.

Nacionalinés reikSmés paroda — tai Gkio sektoriaus mety jvykis, kuriame aktyviai dalyvauja nuo-
moniy formuotojai, rinkos lyderiai, oficialios valdzios atstovai, apie paroda skleidziama informa-
cija ziniasklaidoje. Tai paroda, kurios turinyje iSsamiausiai atsispindi tos tkio Sakos tematika ir
aktualios tendencijos, iSkeliamos inovacijos ir gvildenamos problemos.

Siektina j nacionalinés reikSmés parody lygj kelti Sias LITEXPO organizuojamas parodas:
» BALTTECHNIKA,

» BALDAI INTERJERAS. DIZAINAS,

» BALTIJOS MAISTO IR GERIMU PARODA BAF.

TRADICINIY PARODY KONCEPCIJY AKTUALIZAVIMAS

Baldy pramonei skirta paroda skaicCiuoja jau trecigjj desimtmetj. Parodoje kasmet silpnéja techno-
logijy, medziagy ir jrengimy tematinis sektorius, Si paroda néra aktuali didiesiems baldy gamin-
tojams, kurie dirba eksportui ir naujy rinky ieSko uzsienio parodose. Paroda tapo renginiu, skirtu
dizaino ir interjero tendencijoms pristatyti, j vidaus rinkg orientuoty baldy gamintojy ir distributo-
riy prisistatymo vieta. Parodai kol kas truksta veikliy ir suinteresuoty partneriy, kurie prisidéty prie
aktualiy konferencijy verslui karimo, kontakty mugiy organizavimo ir B2B segmento stiprinimo.
2019 m. planuojamas parodos koncepcijos ir prekinio zenklo atnaujinimas, naujy partneriy pri-
traukimas, parodos auginimas iki nacionalinés parodos statuso.

Kasmetiné paroda BAF kas antri metai vyksta kartu su svetingumo sektoriui skirta specializuota
paroda ,Baltshop. Balthotel. Baltgastro®. Abi parodos yra pasiekusios savo, kaip produkto, gyva-
vimo ciklo branda, matomas lankytojy skaiCiaus mazéjimas, sustojes dalyviy skaic¢iaus augimas,
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todél siekiant isvengti smukimo etapo, batini pokyciai. Atlikus rinkos apklausg ir konkurenty ana-
lize 2019 m. reikia priimti sprendima dél tolimesnio organizavimo koncepcijos — iSgryninus temas
ir sukdrus aktualy maisto pramonei ir svetingumo verslui turinj rengti jas atskirai ar apjungti abi
parodas j vieng projekta.

2019 m. paroda VAIKU SALIS bus rengiama 25-ajj karta. Dél mazéjancios vaikams skirty prekiy ir
produkty pasitlos Lietuvoje, rinkoje dominuojancio vaikisky prekiy monopolio, Salies demogra-
finés padéties ir vis labiau populiaréjancios mainy ekonomikos tarp jauny Seimuy, kuri per pasta-
ruosius 10 mety pakeité vartojimo jprocius. Parodoje mazéja naujus produktus rinkai pristatanciy
dalyviy skaicius, o tai daro tiesioginia jtaka ir lankytojy skaiciui. Todél kasmet paroda iesSko naujy
turinio formy, kurios padety islaikyti prekinio Zenklo teigiama verte tikslinéje rinkoje.
Planuojamas parodos koncepcijos ir prekinio zenklo atnaujinimas, atsizvelgiant j tiksliniy varto-
tojy poreikius ir pirkimo jprocius, kuriuos lemia individuallds vartotojy asmenybiy tipai. Jaunos
Seimos, j kurias labiausiai orientuojasi paroda, Siandien vertina artimo rysio, jsitraukimo ir patiki-
mumo aspektus, unikalig patirtj, kurig formuoja rinkoje atsiradusios naujos prekés ar paslaugos.
Todél parodos turinys ir pagrindinis akcentas bus susijes su Seimos vertybiy skatinimu, atsakingu
pasiruosimu tévystei, naujoviy taikymu auginant vaika, ugdymo aktualijomis.

NAUJI PROJEKTAI

2019 m. Salia tradiciniy gerai zinomy parody, j rinka jvedami keli naujo formato renginiai.
Tai MOTIVATED@WORK, AUTOBAZAR ir ZIRGU PARODA.

Personalo, jmoniy vadovams, komandos formuotojams ir darbuotojams skirta konferencija-paroda
MOTIVATED@WORK, rengiama kartu su Personalo vadovy profesionaly asociacija startuos 2019 m.
geguzés 14. Tai praktiné konferencija, pristatanti, kaip kurti motyvuojanciag darbo aplinka ir auginti dar-
buotojy kompetencijas bei lojaluma. Renginio metu akcentuojamos personalo atrankos naujovés, tyri-
mai, dalinamasi geraja patirtimi, kaip kuriama motyvaciné sistema jmonéje, kaip prisitaikoma prie dar-
buotojy lukesciy, atsizvelgiant j jy asmenybés tipus, amziy ir kt.

Tuo paciu metu prie konferencijos sukuriama B2B erdvé, kurioje HR specialistai tiesiogiai bendraus su
personalo atrankos, tyrimy, mokymuy, kvalifikacijos kélimo paslaugas teikianciomis jmonémis. Trecia er-
dveé skirta antrinei tikslinei auditorijai, ty. verslo jmonéms, kurios sitlys produktus ir paslaugas motyvaci-
nei darbo vietai kurti ir darbuotojam pritraukti ir iSlaikyti, pvz.: draudimo, sveikatos paslaugy, transporto
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jmonés, darbuotojy ,team building’y®, Svenciy, koucingo paslaugy teikéjai bei organizatoriai.

2019 m. geguzes 3—4 d. bus surengta specializuota transporto priemoniy, detaliy, aksesuary paroda
AUTO BAZAR. Naujoji AUTO BAZAR muge taps patraukli tiek naujy automobiliy ieSkantiems vartoto-
jams, tiek transporto verslo atstovams, kurie ras naujy produkty ir paslaugy Sioje parodoje, tiek kiekvie-
nam technikg mégstanciam lankytojui, kuris naujo formato mugeéje susipazins su istorine technika ar
sportui skirtomis transporto priemonémis, iSbandys naujus modelius.

Lapkric¢io 30 d.—gruodzio 1d. planuojama surengti naujo formato specializuota ZIRGY paroda. Parodos
formatas apims komercine dalj, kurioje bus pristatomos naujovés, produktai ir paslaugos, aktualios
Zirgininkystés verslo atstovams. Interaktyvioji parodos dalis dziugins Zirgy pasirodymais, pramogomis
ir bus skirta galutiniams vartotojams.
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2019 m. planuojama surengti 19 parody.

Parody sarasas Parodos data, 2019 m.

ADVENTUR Sausio 25-27
STUDIJOS Vasario 7-9

VILNIAUS KNYGY MUGE Vasario 21-24
PELENE Balandzio 5-7

RESTA Balandzio 24-27
SKAITMENINE STATYBA *

NEKILNOJAMASIS TURTAS *

GREEN DECO t

AUTO BAZAAR Geguzés 1011
MOTIVATED @WORK Geguzés 14
BALTTECHNIKA Geguzeés 15-17
ARTVILNIUS Geguzés 30-birzelio 2
VILNIAUS SPORTO MUGE Rugseéjo 8

BALTIJOS ODONTOLOGIJOS DIENOS Rugséjo 27-28
BALDAI. INTERJERAS. DIZAINAS. Spalio 3-5

BALTIJOS MAISTO IR GERIMY PARODA BAF Lapkri¢io 7-9
MOKYKLA Lapkri¢io 22-23
VAIKY SALIS Lapkri¢io 22—24
ZIRGY PARODA Lapkri¢io 30—gruodzio 1

LITEXPO jmoniy grupé, jgyvendindama strateginius tikslus, ir toliau siekia kuriamy produkty bei
teikiamy paslaugy kokybés gerinimo, maksimalaus darbo efektyvumo, darbuotojy jsitraukimo ir
pasitenkinimo darbu uztikrinimo, socialinés atsakomybés augimo.

Siems tikslams pasiekti nuolat bus perzitirimos, atnaujinamos, personalo parinkimo, paskyrimo,
iSlaikymo motyvavimo ir ugdymo sistemos, diegiami pazangus vadybos modeliai ir visada, kaip
ir iki Siol, bus kreipiamas didziausias asmeninis démesys j kiekvieng darbuotojg — taip atliepdami
jo poreikius, bursime ir stiprinsime darnig komanda, kuri klirybiSkai ir efektyviai sieks ambicingy
tiksly generuos didele pridétine verte.

LITEXPO vadovybé, jvertinusi, valdymo bei vidinius ir darbo organizavimo rezervus bei pokycius,
o taip patinvesticiniy projekty savalaikio jgyvendinimo svarbag, iSlaidy taupymo rezervus, 2019 m.
planinius veiklos bei finansinius susitarimus jvykdyti jsipareigoja.

Direktorius Justinas Bortkevicius
Finansy vadoveé Danuté Ziziené
LITEXPO
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