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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
UAB LIETUVOS PARODU IR KONGRESU CENTRO ,,LITEXPO“AKCININKAMS
ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Nuomoné

Mes atlikome UAB Lietuvos parody ir kongresy centras ,,Litexpo* (toliau — Jmonés) finansiniy ataskaity, kurias sudaro
2021 m. gruodzio 31 d. balansas ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo poky¢iy
ataskaita, pinigy srauty ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant svarbiy apskaitos metody santraukg, audita.

Miisy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos, visais reikSmingais atzvilgiais teisingai parodo tikrg ir teisingg Imonés
2021 m. gruodzio 31 d. finansing bukle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus
pagal verslo apskaitos standartus.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Misy atsakomybé pagal $iuos standartus iSsamiai
apibiudinta Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg”. Mes esame nepriklausomi
nuo Jmonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg
(toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su
auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami
ir tinkami mtisy nuomonei pagrijsti.

Dalyko pabréZimas

Atkreipiame démesj | Imonés 2021 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity duomenis, kurie rodo, kad Imonés
trumpalaikiai jsipareigojimai 917,2 tikst. Eur suma virsijo trumpalaikj turta. D¢l Sio dalyko misy nuomoné néra
salygojama.

Kita informacija
Kita informacijg sudaro informacija, pateikta Imonés metiniame pranes$ime, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir
misy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo
iSvados apie j3.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, miisy atsakomybé yra perskaityti kita informacijg ir apsvarstyti, ar yra reik§mingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba miisy zinioms, pagristoms atliktu auditu, ir ar ji yra
kitaip reik§mingai iskraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reik§mingg kitos informacijos iSkraipyma, mes
turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Imonés metiniame pranesime pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy
finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis pranesimas buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy.
Miisy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:

e Imonés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity
duomenis; ir

e Imonés metinis prane§imas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.
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Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal verslo apskaitos standartus, ir
tokig vidaus kontrolg, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy
iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei bitina)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos tgstinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai
vadovybé ketina likviduoti Imone ar nutraukti veikla arba turi kity realiy alternatyvy taip pasielgti.

Uz valdymga atsakingi asmenys privalo prizitiréti Imonés finansiniy ataskaity rengimo process.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas yra gauti pakankamg uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reik§mingai iskraipytos
dél apgaulés ar klaidos, ir i$leisti auditoriaus i§vada, kurioje pateikiama miisy nuomoné. Pakankamas uZztikrinimas — tai
auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reik8mingg iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audita,
kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima
pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams,
priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius Sprendimus ir laikémés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

e Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy rizikg, suplanavome
ir atlikome procediiras kaip atsaka j tokig rizika ir surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy miisy nuomonei
pagrijsti. Reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo iSkraipymo dél klaidy
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bti suk¢iavimas, klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba
vidaus kontroliy nepaisymas.

e  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreiomis aplinkybémis tinkamas
audito procediras, 0 ne tam, kad galétume pareiksti nuomong apie Imonés vidaus kontrolés veiksminguma.

e [Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagristuma.

e Padaréme iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Imonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks reik§Smingas neapibréztumas
egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba,
jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomong. Misy i$vados pagrjstos audito jrodymais,
kuriuos surinkome iki auditoriaus i$vados datos. Tac¢iau, buisimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmoné negalés
toliau testi savo veiklos.

e Jvertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pateikti pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reik§mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme audito metu.

Auditoré Aisté Perminaité
2022 m. balandzio 12 d., Vilnius
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000592

UAB ,,Tezaurus auditas*
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001211
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TR0

BALANSAS
2021 M. GRUODZIO 31 D.

I.1.
1.2
1.3.

1.4.

1.5,
1.6.
II.
II.1.
1I.2.
1I.3.
11.4.
IL.5.
II.6.
I1.6.1.
11.6.2.

11.7.

III.
III.1.
III.2.
III1.3.
I11.4.
III.5.
I1I.6.
I11.7.
I11.8.
III1.9.
Iv.
Iv.1.
v.2.
Iv.3.

I.1.
I.2.
I.3.
1.4,
L.5.
I.6.
1.7.
II.
II.1.
II.2.
II.3.
11.4.
III.
L. 1.
III1.2.
IV.

TURTAS

ILGALAIKIS TURTAS

NEMATERIALUSIS TURTAS

Plétros darbai

Prestizas

Programiné jranga

Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy zenklai ir
panasios teisés

Kitas nematerialusis turtas

Sumokeéti avansai

MATERIALUSIS TURTAS

Zeme

Pastatai ir statiniai

Masinos ir jrengimai

Transporto priemonés

Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai
Investicinis turtas

Zemeé

Pastatai

Sumokeéti avansai ir vykdomi materialiojo turto
statybos (gamybos) darbai

FINANSINIS TURTAS

Imoniy grupés imoniy akcijos

Paskolos jmoniy grupés jmonéms

IS {moniy grupés jmoniy gautinos sumos
Asocijuotyjy imoniy akcijos

Paskolos asocijuotosioms jmonéms

1S asocijuotyjy imoniy gautinos sumos
Ilgalaikés investicijos

Po vieny mety gautinos sumos

Kitas finansinis turtas

KITAS ILGALAIKIS TURTAS

Atidétojo pelno mokescio turtas

Biologinis turtas

Kitas turtas

TRUMPALAIKIS TURTAS

ATSARGOS

Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés
Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
Produkcija

Pirktos prekés, skirtos perparduoti

Biologinis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
Sumoketi avansai

PER VIENERIUS METUS GAUTINOS SUMOS
Pirkejy skolos

Imoniy grupés jmoniy skolos

Asocijuotyjy jmoniy skolos

Kitos gautinos sumos

TRUMPALAIKES INVESTICIJOS
Trumpalaikes investicijos

Terminuoti indeéliai

PINIGAI IR PINIGUY EKVIVALENTAI
ATEINANCIU LAIKOTARPIUY SANAUDOS IR
SUKAUPTOS PAJAMOS

TURTAS IS VISO:

PASTABOS
NR.

2021.12.31 2020.12.31

EUR EUR
14 010 195 15 396 241
5995 13 442
866 4 634
5129 8 808
13 291 563 15 209 189
12 533 762 14 195 720
2 836 3267
754 965 1010 202
0 0
291 500 2500
2 500 2 500

289 000

421 137 171 110
421 137 171110
130 198 139 840
20 416 14703
3105 3429
16 488 10 614
823 660
74 363 86 082
56 193 62 542
18 170 23 540
(1] 1]
35 419 39 055
32752 31423
14 173 145 15567 504
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TR0

BALANSAS (tesinys)
2021 M. GRUODZIO 31 D.

II.1.
II.2.
II.3.
11.4.
IL.5.
II.6.
11.7.
I1.8.
II.9.
I1.10.

NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI

NUOSAVAS KAPITALAS

KAPITALAS

Istatinis (pasirasytasis) arba pagrindinis kapitalas
Pasiradytasis neapmokeétas kapitalas (-)

Savos akcijos, pajai (-)

AKCIJU PRIEDAI

PERKAINOJIMO REZERVAS

REZERVAI

Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis)
kapitalas

Savoms akcijoms jsigyti

Kiti rezervai

NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)
Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai)

Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai)
DOTACIJOS SUBSIDIJOS

ATIDEJINIAI

Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
Mokesciy atidéjiniai

Kiti atidéjiniai

MOKETINOS SUMOS IR ISIPAREIGOJIMAI
PO VIENERIU METY MOKETINOS SUMOS IR
ILGALAIKIAI ISIPAREIGOJIMAI

Skoliniai jsipareigojimai

Skolos kredito jstaigoms

Gauti avansai

Skolos tiekéjams

Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai

PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR

TRUMPALAIKIAI ISIPAREIGOJIMAI
Skoliniai jsipareigojimai

Skolos kredito jstaigoms

Gauti avansai

Skolos tiekéjams

Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
Pelno mokescio sipareigojimai

Su darbo santykiais susije [sipareigojimai

Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai

SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIY
LAIKOTARPIU PAJAMOS

NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMY 1$
VISO:

Direktorius

Vyriausioji buhalteré

PASTABOS
NR.

9

10

11

12

2021.12.31 2020.12.31
EUR EUR

5614 131 8 096 566

9 653 561 9 653 561

9 653 561 9653 561

965 356 2 035 221

965 356 965 356

1 069 865

(5004 786) (3 592 216)

(2 481 633) (3 592 216)
(2 523 153)

1 637 554 1706 154

0 [

6 890 888 5 758 424

5 846 518 54 695
5467 815

378 703 54 695

1 044 370 5703 729

226 061 4 758 404

424 987 521 089

170 701 36 436

26 376

64 616 244 557

158 005 116 867

30 572 6 360

14 173 145 15 567 504

Justinas Bortkevic¢ius

Jurgita Leonickiené
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|[TEXeO

PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

II.
III.
IV.

VI
VIIL.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
XV.

STRAIPSNIS

Pardavimo pajamos

Pardavimo savikaina

Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)
Pardavimo sgnaudos

Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Kitos veiklos rezultatai

Investicijy | patronuojanciosios, patronuojamujy ir
asocijuotyjy imoniy akcijas pajamos

Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
Kitos palikany ir panasios pajamos

Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés
sumazéjimas

PalGkany ir kitos panasios sagnaudos

PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES
APMOKESTINIMA

PELNO MOKESTIS
GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)

Direktorius

Vyriausioji buhalteré

PASTABOS
NR.

13
14

15
16
17

18

18
18
18

19

2021.01.01- 2020.01.01-

2021.12.31 2020.12.31
EUR EUR

1241 825 2236 527

(2 074 009) (2 682 240)

(832 184) (445 713)

(7 084) (49 482)

(1 784 278) (3 371 021)

757 5926

20 000

2 411

(8 275)

(108 873) (75 891)

(2 731 660) (3 924 045)

250 027 171 110

(2 481 633) (3 752 935)

Justinas Bortkevicius

Jurgita Leonickiené
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TR0

NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

STRAIPSNIS

1. LIKUTIS 2019.12.31

2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas
3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas

4. PERSKAICIUOTAS LIKUTIS
2019.12.31

5. Ilgalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumazéjimas)

6. Veiksmingos apsidraudimo priemonés
vertés padidéjimas (sumazéjimas)

7. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)

8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje
nepripazintas pelnas (nuostoliai)

9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

10. Dividendai

11. Kitos iSmokos

12. Sudaryti rezervai

13. Panaudoti rezervai

14. [statinio kapitalo didinimas
(mazinimas) arba pajininky inasai (pajy
grazinimas)

15. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas)

16. Inasai nuostoliams padengti
17. LIKUTIS 2020.12.31

Apmokétas Akciju Savos Perkainojimo rezervas Istatymo numatyti Kiti Nepaskirs- IS VISO:
istatinis priedai akcijos rezervai rezervai tytasis pelnas
kapitalas ) Ilgalaikio Finansinio Privalomasis Savoms (nuostoliai)
arba materialiojo turto arba akcijoms
pagrindinis turto atsargos isigyti
kapitalas (rezervinis)
kapitalas
9 653 561 0 0 965 356 0 50 000 1 070 276 11 739 193
(1]
(1]
9 653 561 )] )] 965 356 1] 50 000 1 070 276 11 739 193
(1]
(1]
(1]
160 720 160 720
(3 752 935) (3 752935)
(50 412) (50 412)
(1]
1 069 865 (1 069 865) (1]
(50 000) 50 000 (1]
(1]
(1]
(1]
9 653 561 0 )] 965 356 )] 1 069 865 (3592 216) 8 096 566
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TR0

NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA (tesinys)
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

STRAIPSNIS Apmokétas Akciju Savos Perkainojimo rezervas Istatymo numatyti Kiti Nepaskirs- IS VISO:

istatinis priedai akcijos rezervai rezervai tytasis

kapitalas Ilgalaikio Finansinio Privalomasis Savoms pelnas

arba materialiojo turto arba akcijoms (nuostoliai)
pagrindinis turto atsargos isigyti
kapitalas (rezervinis)
kapitalas
18. Ilgalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumazéjimas) (1]
19. Veiksmingos apsidraudimo priemonés
vertés padidéjimas (sumazéjimas) 0
20. Savy akcijy isigijimas (pardavimas) (1]
21. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje
nepripazintas pelnas (nuostoliai) (1]
22. Ataskaitinio laikotarpio grynasis
pelnas (nuostoliai) (2 481 633) (2 481 633)
23. Dividendai (802) (802)
24. Kitos iSmokos (1]
25. Sudaryti rezervai (]
26. Panaudoti rezervai (1 069 865) 1 069 865 (1]
27. Istatinio kapitalo didinimas
(mazinimas) arba pajininky jnasai (pajy
grazinimas) (1]
28. Kitas jstatinio arba pagrindinio
kapitalo padidéjimas (sumazéjimas) 0
29. Inasai nuostoliams padengti (1]
30. LIKUTIS 2021.12.31 9 653 561 0 0 965 356 0 0 (5 004 786) 5614 131
Direktorius Justinas Bortkevicius

Vyriausioji buhalteré

Jurgita Leonickiené
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PINIGU SRAUTU ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZI0 31 D.

2021.01.01- 2020.01.01-

STRAIPSNIAL 2021.12.31 2020.12.31
EUR EUR
I. PAGRINDINES VEIKLOS PINIGU SRAUTAI
I.1. Grynasis pelnas (nuostoliai) (2 481 633) (3 752 935)
1.2. Nusidévéjimo ir amortizacijos sagnaudos 887 601 909 753
Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo
L.3. P 1260
rezultaty eliminavimas
1.4. Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas 82 411 55 448
I.5. Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty eliminavimas 987 326 2772 960
L6 1$ jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy gautiny sumy,
e sumazéjimas (padidéjimas)
1.7. Kity po vieny mety gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)
1.8. Atidétojo pelno mokescio turto sumazéjimas (padidéjimas) (250 027) (171 110)
Lo, Atsar_’gt_.l,__ iSskyrus sumokétus avansus, sumazéjimas (5 550) (7 896)
(padidéjimas)
1.10. Sumokeéty avansy sumazéjimas (padidéjimas) (163) 3120
I.11. Pirkéjy skoly sumazéjimas (padidéjimas) 6 349 145 860
1.12 Imoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy skoly sumazéjimas
e (padidéjimas)
1.13. Kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas) 5370 (13 565)
1.14. Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas (padidéjimas)
1.1s. Atemavr?c_:]q Ialkotalipl_LL_.sqnaudq ir sukaupty pajamy, (1 329) 30 112
sumazéjimas (padidéjimas)
1.16. Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas)
1.17. Ilgalailfi_q__skolq tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas 324 008
(sumazéjimas)
1.18 Pagal vekselius ir ¢ekius po vieny mety mokétiny sumy,
e padidéjimas (sumazéjimas)
1.19 Ilgalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms

imonéms padidéjimas (sumazéjimas)

1.20. Trumpva!e_1_|k|q skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas 38 163 (377 107)
(sumazéjimas)

Pagal vekselius ir ¢ekius per vienus metus mokétiny sumy,

L.21. padidéjimas (sumazéjimas)

1.22. Trumpala|k|q _sk_o_!q {moniy grupés jmonems ir asocijuotosioms (45 042)
imonéms padidéjimas (sumazéjimas)

1.23. Pelno mokescio sipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) (26 376) 262

1.24. Su darP_o__santyklals susijusiy_[sipareigojimy, padidéjimas (179 941) 169 457
(sumazéjimas)

1.25. Kity, m9}<_§:tinq sumy_ ir jsipareigojimy padidéjimas 41 138 85 519
(sumazéjimas)

1.26. Sukau;v)t_t_{_ sgnaudy ir ateinanciy laikotarpiy pajamy padidéjimas 24 212 (35 335)
(sumazéjimas)
GRYNIEJIPAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI (547 181) (230 499)
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PINIGU SRAUTU ATASKAITA (tesinys)
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

II.

II.1.
1I.2.
1I.3.
11.4.
IL.5.
II.6.
11.7.
11.8.
1I.9.

III.
III.1.
III.1.1.
III.1.2.
III.1.3.
II1.1.4.
III.2.
II1.2.1.
II1.2.1.1.
111.2.1.2.
I11.2.2.
I11.2.2.1.
111.2.2.2.
I11.2.2.3.
111.2.2.4
I11.2.3.
I11.2.4.
II1.2.5.
II1.2.6.

IV.

VI.
VII.

STRAIPSNIAI

INVESTICINES VEIKLOS PINIGU SRAUTAI
Ilgalaikio turto, iSskyrus investicijas, jsigijimas
Ilgalaikio turto, iSskyrus investicijas, perleidimas
Ilgalaikiy investicijy jsigijimas

Ilgalaikiy investicijy perleidimas

Paskoly suteikimas

Paskoly susigrazinimas

Gauti dividendai, palikanos

Kitas investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimas
Kitas investicinés veiklos pinigy srauty sumazéjimas

GRYNIEJI INVESTICINES VEIKLOS PINIGY
SRAUTAI

FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
Pinigy srautai, susije su jmonés savininkais
Akcijy isleidimas

Savininky {nasai nuostoliams padengti

Savy akcijy supirkimas

Dividendy iSmokéjimas

Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo Saltiniais
Finansiniy skoly padidéjimas

Paskoly gavimas

Obligacijy iSleidimas

Finansiniy skoly sumazéjimas

Paskoly grazinimas

Obligacijy supirkimas

Sumokeétos palikanos

Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai

Kity jmoneés jsipareigojimy padidéjimas

Kity {moneés jsipareigojimy sumazéjimas

Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai
Kiti finansinés veiklos pinigy srauty sumazéjimai
GRYNIEJI FINANSINES VEIKLOS PINIGU
SRAUTAI

Valiuty kursy pokycio jtaka grynujy pinigy ir
pinigy ekvivalenty likuciui

GRYNASIS PINIGU SRAUTY PADIDEJIMAS
(SUMAZEJIMAS)

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Direktorius

Vyriausioji buhalteré

2021.01.01- 2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31
EUR EUR

(20 954) (60 821)
1240

20 000

(289 000) 11 175

(308 714) (29 646)

(802) (50 412)

(802) (50 412)

853 061 (33 773)

6 905 566 288 333

6 905 566 288 333

(6 052 616) (376 925)

(5 970 094) (301 353)

(82 522) (75 572)

54 695

405

111 (281)

852 259 (84 185)

(3 636) (344 330)

39 055 383 385

35 419 39 055

Justinas Bortkeviéius

Jurgita Leonickiené
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AISKINAMASIS RASTAS
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

1. BENDROJI DALIS

[registruota:

Imonés kodas:

PVM mokétojo kodas:
Socialinio draudimo kodas:
Imongés teisinis statusas:
Imonés buveiné:

1990-12-05

120080713
LT200807113

19-056381

Uzdaroji akciné bendrové
Laisvés pr.5, Vilnius

Akcininkai Akcijy rasis Nominali Turimy Priklausanti Priklausanti
verté akcijy istatinio istatinio
skaidius kapitalo kapitalo
dalis, Eur dalis, proc.
LR Ukio ministerija paprastosios 2,90 3287 641 9534 159 98,76%
Kiti paprastosios 2,90 41 173 119 402 1,24%
1$ VISO: 2,90 3 328 814 9 653 561 100,00%

Bendrovés finansiniai metai trunka 12 ménesiy, jie prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

Bendrové vykdo $ig tiking veikla: (823000) posédziy ir verslo renginiy organizavimas, (562100) pagaminto
valgio tiekimas renginiams, (472500) gérimy mazmeniné prekyba.

,,Litexpo® jstatinis kapitalas 2020 m. gruodzio 31 d. sudaré 9 653 561 Eur. ir 2021 m. gruodzio 31 d. iSliko
nepakites.

Vidutinis sagrainis darbuotojy skai¢ius 2021 m. buvo 48,38 darbuotojai, 2020 m. — 75,54 darbuotojai.
Bendrovéje 2021 m. gruodzio 31 d. dirbo vienas vadovas — direktorius.

2. APSKAITOS POLITIKA

UAB Lietuvos parody ir kongresy centras ,,LITEXPO* (toliau ,,LITEXPO* arba Bendrové) metinés finansinés
ataskaitos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos, Lietuvos Respublikos jmoniy
finansinés atskaitomybés jstatymais bei Verslo apskaitos standartais ir ,,LITEXPO® patvirtintomis metodikomis,
kurios nepriestarauja verslo apskaitos standartams ir uztikrina Bendrovés apskaitos teisinguma.

Rengiant metines finansines ,,LITEXPO® ataskaitas buvo atsizvelgiama j veiklos t¢stinumo principa, t. Y.
numatoma, kad Bendrové artimiausioje ateityje galés testi savo veiklg. Apskaita Bendrovéje tvarkoma atliekant
dvejybinj jrasa.

Apskaita tvarkoma ir apskaitos dokumentai surasomi naudojant Lietuvos Respublikos piniginj vienetg — eurg, o
prireikus — ir eura, ir uzsienio valiutg. Ukiniai jvykiai ir Gikinés operacijos, kuriy buvimas ir atlikimas ar rezultaty
jforminimas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka susije su uzsienio valiuta, apskaitoje perskai¢iuojami j
eurus pagal Europos Centrinio Banko nustatyta uzsienio valiutos santykj. Apskaitos dokumentai suraSomi ir apskaitos
registrai sudaromi lietuviy kalba, o prireikus — ir lietuviy, ir uzsienio kalbomis.

2.1.  Nematerialusis turtas

Nematerialiam turtui priskiriamas identifikuojamas nepiniginis turtas, neturintis materialios formos, kuriuo
Bendrove disponuoja ir kurj naudodama tikisi gauti tiesioginés ir netiesioginés naudos.

Nematerialus turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina, finansingje apskaitoje parodomas jsigijimo
(pasigaminimo) savikaina. Balanse jis parodomas likutine verte, kuri apskaiciuojama i§ jsigijimo savikainos atimant
amortizacija ir vertés sumazéjimo suma. Amortizacijos sanaudos priskiriamos Bendrovés veiklos sgnaudoms.
Amortizacija skaiciuojama taikant tiesiogiai proporcinga metoda. Likvidaciné verté nenustatoma.
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Nematerialiojo turto grupés ir jy naudingo tarnavimo laikas:

Ilgalaikio turto grupés Normatyvas
metais

Patentai, licencijos

Programiné iranada
Kitas nematerialus turtas

~wW W

2.2.  Materialusis turtas

llgalaikiu materialiuoju turtu ,,Litexpo* pripazjstamas ir registruojamas apskaitoje toks turtas, kuris teikia
Bendrovei ekonominés naudos ilgiau nei vienerius metus ir kurio jsigijimo ar pasigaminimo savikaina yra nemazesné uz
Bendrovés nustatytg minimalig suma. ,,Litexpo* nustatyta minimali ilgalaikio turto jsigijimo verté — 579 Eur. llgalaikis
materialus turtas jsigijimo metu apskaitoje registruojamas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina. Balanse materialus
turtas parodomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptg nusidévéjimg ir turto vertés sumazéjimo suma. Likvidaciné
verte — 0,29 Eur.

,,Litexpo* atlikta metiné inventorizacija. 2021 metais turto nuvertéjimo pozymiy Bendrovéje nenustatyta.

Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimui skai¢iuoti taikomas tiesiogiai proporcingas (tiesinis) metodas.

Ilgalaikio turto grupés Minimali _ Nusidévéjimo Normatyvas
verteé tvertinimas metodas metais
Pastatai 579 Isigijimo savikaina Tiesinis 25; 40
Statiniai 579 Isigijimo savikaina Tiesinis 8
Masinos ir jrengimai 579 Isigijimo savikaina Tiesinis 5
Transporto priemonés 579 Isigijimo savikaina Tiesinis 4; 6; 10
Kitas materialusis turtas 579 Isigijimo savikaina Tiesinis 3; 4; 6; 15
Nebaigta statyba 0 Isigijimo savikaina Tiesinis 0

2.3. Finansinis turtas
Finansinis turtas pripaZjstamas ir registruojamas apskaitoje pagal 15-gjj verslo apskaitos standarta. Jsigytos
kitos jmonés akcijos apskaitoje registruojamos jsigijimo savikaina.

2.4, Pajamy ir sanaudy pripaZinimas

Pajamy pripazinimas ir tipinés veiklos pajamos

Pajamos apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis 10-uoju verslo apskaitos standartu, kaupimo ir palyginimo
principais. Pajamomis laikomas tik Bendrovés ekonominés naudos padidéjimas. Treciyjy asmeny vardu surinktos
sumos ir pridétinés vertés mokestis pajamomis nepripazjstami. Pajamos yra priskiriamos tipinei ar netipinei veiklai.
Tipinés veiklos pajamoms priskiriama: parody organizavimo, stendy pardavimy, parody aptarnavimo, patalpy nuomos,
maitinimo paslaugy, konferencijy ir renginiy organizavimo pajamos. Kitos veiklos pajamoms priskiriamas naudoto
turto pardavimas ir kitos atsitiktinés pajamos. Finansinés ir investicinés veiklos pajamoms priskiriama: paliikanos,
delspinigiai, uzsienio valiutos kurso pasikeitimo rezultatas, gauti dividendai.

Sanaudy pripaZinimas ir tipinés veiklos sanaudos

Sanaudos apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis 11-uoju verslo apskaitos standartu, kaupimo ir palyginimo
principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy isleidimo
laikg. ISlaidos, nesusijusios su ataskaitinio laikotarpio pajamy uzdirbimu, bet skirtos pajamoms uzdirbti biisimais
laikotarpiais, apskaitoje registruojamos ir balanse parodomos kaip turtas. Pardavimo savikainai Bendrovéje
priskiriamos: parduoty atsargy savikaina, medziagy sunaudojimas parodoms, paslaugy, darby, tyrinéjimo savikaina,
gamybos sanaudos, reklama. Bendrovés veiklos sgnaudoms priskiriamos bendrovés ir administracinés sanaudos,
mokesciy sanaudos. Kitos veiklos sanaudoms priskiriamos Kitos atsitiktinés sanaudos. Finansinés ir investicinés veiklos
sanaudoms priskiriama: uzsienio valiuty kurso pasikeitimo rezultatas, banko paskoly paliikanos, baudos ir delspinigiai
tiekéjams.
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2.5.  Gautinos sumos ir kitas finansinis turtas
Finansinis turtas pripazjstamas pagal 18-aji verslo apskaitos Standartg. Ji sudaro pinigai, terminuotieji indéliai
ir kitas pagal sutartis gautas ir gautinas finansinis turtas.

2.6.  Trumpalaikis turtas
Atsargos registruojamos apskaitoje pagal 9-ajj verslo apskaitos standarta. Bendrovés apskaitoje, atsargos
jvertintos jsigijimo savikaina ir taikomi Sie atsargy jkainojimo budai:

Grupé Budas
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai FIFO
Pirktos prekeés skirtos perparduoti FIFO

Perkant atsargas sumokéta arba mokétina pridétinés vertés mokesCio suma j atsargy judéjimo savikaing
nejskai¢iuojama. Jg jskai¢iuoti | savikaing galima tik tada, kai pridétinés vertés mokestis yra negraZintinas. Turto
nuraSymo aktas yra pagrindas pripazinti Sio turto jsigijimo savikaing sgnaudomis. Pripazinus tvarkoma kiekiné §io turto
apskaita uzbalansinése sgskaitose.

2.7. Mokesciai

Bendrovés apskaitoje mokeséiy apskai¢iavimas, deklaravimas, mokestinés atskaitomybés sudarymas atliekami
nepazeidziant mokes¢ius reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty reikalavimy. Bendrové apskai¢iuoja ir
deklaruoja Siuos mokes¢ius: gyventojy pajamy mokestj, valstybinio socialinio draudimo jmokas, pridétinés vertés
mokestj, pelno mokestj, jmokas j garantinj fondg, valstybés Zemés nuomos mokestj, nekilnojamo turto mokestj, tarsos
mokest].

2.8. Nuosavas kapitalas

Bendrovés nuosavam kapitalui priskiriama apmokéta jstatinio kapitalo dalis, akcijy priedai, perkainojimo
rezervas (rezultatai), privalomasis rezervas, rezervas savoms akcijoms jsigyti, kiti rezervai, nepaskirstytasis pelnas
(nuostoliai).

Nuosavas kapitalas registruojamas apskaitoje pagal 8-ajj verslo apskaitos standarta. Bendrovéje sudaromas
privalomasis rezervas, kuris naudojamas tik bendrovés nuostoliams dengti. Privalomasis rezervas sudaromas Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Atskaitymai j privalomajj rezerva turi sudaryti ne maziau
kaip 1/20 grynojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno. Jie turi bati vykdomi tol, kol privalomojo rezervo dydis sudarys
1/10 jstatinio kapitalo vertés. Privalomasis rezervas, panaudotas Bendrovés nuostoliams dengti, turi bati sudaromas i$
naujo pagal Sioje dalyje nustatytg tvarka.

Nepaskirstytas pelnas — sukauptas ir dar nepaskirstytas pelnas.

Nepaskirstytieji nuostoliai — sukaupti ir dar nepadengti nuostoliai.

Nepaskirstytasis pelnas per ataskaitinj laikotarpj tiesiogiai:

a) didinamas (mazinamas) registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultata;

b) nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) perkeliamas (perkeliami) j kitus finansinius metus.

Nepaskirstytieji nuostoliai per ataskaitinj laikotarpj tiesiogiai:

a) didinami (mazinami) registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultata;

b) maZinami mazinant jstatinj kapitala.

2.9. Finansiniai jsipareigojimai

Pagal 18-3jj verslo apskaitos standartag Bendrovés apskaitoje finansiniais jsipareigojimais laikomos prievolés,
atsirandancios dél atlikty Gkiniy operacijy ir Gkiniy jvykiy, kurie turéjo buti jvykdyti ir kuriy dydj galima objektyviai
nustatyti.

2.10. Atidéjiniai ir neapibréZtieji jsipareigojimai
Bendrovéje atidéjiniai pripazjstami, jeigu atitinka tris bendruosius principus:
a) Bendrové turi teisinj jsipareigojima ar neatSaukiama pasizadé€jima, kurj 1émé praeities veiksmai;
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b) tikétina, kad teisiniam jsipareigojimui ar neatSaukiamam pasizadéjimui jvykdyti reikés naudoti turtg;

C) jsipareigojimy suma gali biiti patikimai jvertinta.

Isipareigojimai pripazjstami atidéjiniais tik tada, kai busimosios islaidos yra neiSvengiamos, nesvarbu,
kokia Bendrovés veikla bus ateityje. Atidéjiniy pripazinimo pagrindas gali biiti teisinis jsipareigojimas, kuris
atsiranda dél praeities jvykiy.

2.11. Atlygis darbuotojams

Bendrovéje atlygis darbuotojams priskiriamas prie trumpalaikiy jsipareigojimy. Vadovaujantis 31-uoju verslo
apskaitos standartu, atlygio darbuotojui uz darbg sgnaudas ,Litexpo“ pripazjSta ta ataskaitinj laikotarpj, kada
darbuotojas atliko darbg. Atlygis uz darbg - tai darbo uZmokestis uz darba, atostogos, ligos paSalpa, kurig moka
darbdavys, visiems darbuotojams skai¢iuojami atostoginiy kaupiniai.
3. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

3.1 llgalaikis nematerialusis turtas

Isigyto per ataskaitinj laikotarpj nematerialiojo turto nebuvo. 2020 metais nematerialaus ilgalaikio turto jsigyta
uz 5 325 Eur. Per ataskaitinj laikotarpj apskai¢iuota amortizacijos suma sudaro 7 447 Eur, 2020 metais — 12 913 Eur.

Kitas

Rodikliai I:ia(:t:::i?:’;r Prc{gar:;n;ne nematerialusis S:‘::z::it' IS VISO:
turtas

LIKUTINE VERTE 2020.12.31 4 634 0 8 808 0 13 442
Isigijimo verteé: (1]
Likutis 2020.12.31 60 323 163 787 36 540 0 260 650
Isigijimai /]
Perleistas ir nurasytas turtas (-) (2 430) (75 865) (22 300) (100 595)
Likutis 2021.12.31 57 893 87 922 14 240 0 160 055
Amortizacija

Likutis 2020.12.31 55 689 163 787 27 732 0 247 208
Amortizacija per metus 3768 3679 7 447
Perleisto ir nurasyto turto amortizacija (-) (2 430) (75 865) (22 300) (100 595)
Likutis 2021.12.31 57 027 87 922 9111 0 154 060
LIKUTINE VERTE 2021.12.31 866 0 5129 0 5995

3.2. llgalaikis materialusis turtas

Ataskaitiniais metais Bendrovéje jsigyto ilgalaikio materialaus turto jsigijimo verté 20 954 Eur, 2020 m. — 55
496 Eur. ,,Litexpo* nurasé (perleido) ilgalaikio materialaus turto uz 113 998 Eur, 2020 m. — 117 791 Eur. ,,Litexpo*
apskai¢iuota ataskaitinio laikotarpio nusidévéjimo suma sudaro 880 154 Eur, 2020 m. — 981 341 Eur. 2021 metais,
atlikus nekilnojamojo turto vertinima dél turto jkeitimo pasirasant kreditavimo sutartj su AB Siauliy bankas, apskaitoje
uzfiksuotas 1 146 671 Eur pastaty nuvertéjimas ir 90 761 Eur vertés sumazejimo nusidévéjimas. 2020 m., atlikus
retrospektyvinj taisyma, apskaitoje uzfiksuotas 2 773 614 Eur pastaty vertés sumazéjimas.
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Rodikliai

LIKUTINE VERTE 2020.12.31
Isigijimo verté:

Likutis 2020.12.31

Isigijimai

Perkainojimas (-)

Perleistas ir nurasytas turtas (-)

Perrasymai i$ vieno straipsnio j kitg +/ (-)

Likutis 2021.12.31
Nusidévéjimas
Likutis 2020.12.31
Nudévéta per metus
Vertés sumazéjimas (-)

Perleisto ir nurasyto turto nusidévéjimas (-)
Perrasymai i$ vieno straipsnio j kitg +/ (-)

Likutis 2021.12.31

Vertés sumazéjimas

Likutis 2020.12.31

PripaZintas vertés sumazéjimas
Vertés sumazéjimo atstatymas
Vertés sumazéjimo nusidévéjimas
Likutis 2021.12.31

LIKUTINE VERTE 2021.12.31

Sumokeéti
avansai ir
Pastatai ir Transporto Kiti_i_rer}gir_li_ai, "V"‘?°'T“. &
statiniai priemI:)nés pr{fatz:(sig'i I t:::;es'::il:;;)lggs IS vISo:
(gamybos)
darbai
14 195 720 3 267 1010 202 V] 15 209 189
o
26 909 426 56 901 3 405 362 0 30 371 689
20 954 20 954
o
(113 999) (113 999)
o
26 909 426 56 901 3312317 0 30 278 644
9 940 092 53 634 2 395 160 12 388 886
606 049 431 273 674 880 154
(1]
(111 482) (111 482)
(1]
10 546 141 54 065 2557 352 V] 13 157 558
(1]
2773 614 2773 614
1146 671 1146 671
(1]
(90 762) (90 762)
3 829 523 0 0 (1] 3 829 523
12 533 762 2 836 754 965 V] 13 291 563

,,Litexpo“ naudoja savo veikloje ilgalaikj materialyjj turtg, kurio likutiné verté lygi 0,29 Eur, taciau jo baklé
dar patenkinama ir jis tebenaudojamas bendrovés veikloje.
Bendrovés naudojamas nusidévéjes ilgalaikis materialusis turtas:

Ilgalaikio turto grupés

Pastatai

Statiniai

Transporto priemonés
Kitas materialusis turtas
18 VISO:

2021.12.31 2020.12.31
1904 317 1904 317
1080 230 1080 230

52 595 52 595
1556 311 1588 077
4 593 453 4 625 219

,Litexpo* 2021 m. lapkri¢io 16 dieng pasira§é ilgalaike kreditavimo sutartj su AB Siauliy banku. Sios
sutarties pagrindu buvo atliktas AB SEB bankas ankstesniais metais suteiktos 5 467 815 eury vertés paskolos
refinansavimas. Tuo pa¢iu laikotarpiu Bendrové pasira3é sutartj su AB Siauliy bankas dél 1000 000 Eur vertés
saskaitos kredito pervirSio limito. Siekiant uztikrinti jsipareigojimy pagal Kredito sutartj tinkama vykdymga, Imonés
ilgalaikis nekilnojamasis turtas jkeistas bankui.

Ilgalaikio turto grupés

Pastatas - Parody paviljonas Nr.1,
Pastatas - Parody paviljonas Nr.3,
Pastatas - Parody paviljonas Nr.4,
Pastatas - Parody paviljonas Nr.5,

unikalus numeris 1098-0006-2017, Laisvés pr
unikalus numeris 4400-0574-8969, Laisvés pr.
unikalus numeris 1099-7017-0017, Laisvés pr
unikalus numeris 1300-0085-9011, Laisveés pr

. 5, Vilnius
. 5, Vilnius
. 5, Vilnius
. 5, Vilnius

Pastatas - Apsaugos ir kontrolés punktas Nr.1, unikalus numeris 4400-0350-7534, Laisvés pr. 5, Vilnius
Pastatas - Apsaugos ir kontrolés punktas Nr.2, unikalus numeris 4400-0354-6850, Laisvés pr. 5, Vilnius
Vandentiekio tinklai - Vandentiekio trasa, unikalus numeris 4400-4560-9649, Laisvés pr. 5, Vilnius
Vandentiekio tinklai - Vandentiekio trasa, unikalus numeris 4400-4560-9656, Laisvés pr. 5, Vilnius
Zemes sklypas, unikalus numeris 4400-0785-0871, Laisvés pr. 5, Vilnius

1S VISO:

. . keitimo
Ikeista vertée I data
3 060 000 2021-11-16
3990 000 2021-11-16
2 280 000 2021-11-16
3970 000 2021-11-16
54 000 2021-11-16
23 400 2021-11-16
100 2021-11-16
100 2021-11-16
2021-11-16
13 377 600
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3.3. Finansinis turtas

,Litexpo™ balanse atvaizduoto ilgalaikio finansinio turto verté 2021 mety gruodzio 31 d. buvo 291 500 Eur.
Dalj Sios sumos - 2 500 Eur sudaré investicijos j patronuojamasias jmones UAB Litexpo events ir UAB Litexpo
infrastruktiira. 2020 metais apskaitoje buvo uzfiksuotas jmonés UAB Litexpo infrastruktiira 8 275 eury akcijy vertés
sumazgejimas.

Turimy akciju Balsuy

Rodikliai A Turima dalis o Adresas
skaicius skaicius

UAB Litexpo events 1 000 100 1 000 Laisvés pr. 5, Vilnius

UAB Litexpo infrastruktira 1000 100 1 000 Laisvés pr. 5, Vilnius

1S VISO: 2 000 100

Rodikliai 2021.12.31 2020.12.31

UAB Litexpo Events 2 500 2 500

UAB Litexpo Infrastruktdra 8 275 8 275

Vertés sumazéjimas (-) (8 275) (8 275)

1S VISO: 2500 2500

Kitas finansinis turtas straipsnyje atvaizduota deponuoty 1¢S5y suma pagal sutarti su AB Siauliy bankas
jsipareigojimy pagal kredito sutartj uztikrinimuli.

Rodikliai 2021.12.31 2020.12.31
Deponuotos léSos 289 000
1$ VISO: 289 000 0

3.4. Atidétojo pelno mokescio turtas

Rodikliai Mokescio bazé Mokescio suma
2021.12.31 2020.12.31 2021.12.31 2020.12.31

Atsargy nukainojimo iki grynosios galimo 0 0

realizavimo vertés suma

Gautiny sumy vertés sumazéjimas 0 0

Ilgalaikio turto vertés sumazéjimo suma 0 0

Nepanaudoti mokestiniai nuostoliai 2 807 578 1140 733 421 137 171 110

Atostogy rezervo suma, priskirta neleidZziamiems 0 0

isipareigojimams

1S VISO: 2 807 578 1140 733 421 137 171 110
3.5.  Atsargos

Rodikliai 2021.12.31 2020.12.31

Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés 3105 3429

Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai

Produkcija

Pirktos prekes, skirtos perparduoti 16 488 10 614

Biologinis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti

Sumokeéti avansai 823 660
Nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertés

Sumokeéty avansy vertés sumazéjimas (-)

1S VISO: 20 416 14 703

Ikeisty atsargy balansiné verte
Atsargos pas treciuosius asmenis
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3.6.  Gautinos sumos

Bendrovei pirkéjy isiskolinimas 2021 m. gruodzio 31 dienai buvo 56 193 Eur, 2020 m. — 62 542 Eur.

llgalaikés ir trumpalaikés gautinos sumos balanse parodomos tikrgja verte, t. y. atémus jvertintas beviltisky
skoly sumas. Beviltisky skoly sumos pripaZjstamos ataskaitinio laikotarpio sgnaudomis. 2021 metais ,,Litexpo‘ nurasé
beviltisky skoly uz 863 Eur, kurios susidaré 2020 metais. 2020 m. nuraSyta beviltisky skoly suma — 6 231 Eur.
Atgavus anksciau pripazintas beviltiskas skolas, Siomis sumomis mazinamos ataskaitinio laikotarpio beviltiSky skoly
sgnaudos. 2021 ir 2020 metais atgauty ankstesniaiS metais nurasyty skoly nebuvo.

Imoné kontroliuoja numatyty apmokéjimy salygy vykdyma, reguliariai atlickamos pirkéjy isiskolinimy
perzitiros.

Kity gautiny sumy straipsnyje atvaizduota gautina suma i§ UZimtumo tarnybos prie LR socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, gyventojy pajamy mokes¢io permoka bei kitos gautinos sumos i§ atskaitingy asmeny.

Straipsnis 2021.12.31 2020.12.31

Pirkéjy skolos 56 193 62 542
Imoniy grupés jmoniy skolos

Asocijuotyjy jmoniy skolos

Pirkéjy skoly vertés sumazéjimas (-)

Mokesciy permokos

Kitos gautinos sumos 18 170 23 540
1S VISo: 74 363 86 082

3.7.  Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pagal 2021 m. ,Litexpo* pasirasyta ilgalaike kreditavimo sutartj su AB Siauliy banku, prievoliy jvykdymo
uztikrinimui, bankui yra jkeistos esamos ir bisimos 1éSos (biisimos jplaukos) visomis valiutomis sgskaitose (taip pat ir
visose sgskaitose, kurias bendrové atidarys ateityje).

Straipsnis 2021.12.31 2020.12.31
Pinigai banke 17 058 35043
Pinigai kasoje 12 456 2977
Pinigai kelyje 3487

Pinigai kasos aparate 2418 1035
18 VISO: 35419 39 055

3.8.  Biisimyjy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos

Straipsnis 2021.12.31 2020.12.31
Ateinandiy, laikotarpiy sanaudos 32752 31423
Sukauptos pajamos

1S VISO: 32752 31423

3.9.  Nuosavas kapitalas

»Litexpo® istatinis kapitalas 2021 m. gruodzio 31 d. sudaré 9 653 561 Eur.

Priklausanti Priklausanti
Akcininki Akcijy rusis N?,?:tnéa" Tuzg?é?:: " kapiisttaaltcion(:glis, ka;?tt:ltcionc:glis,
Eur proc.
LR Ukio ministerija paprastosios 2,90 3 287 641 9 534 159 98,76%
Kiti paprastosios 2,90 41 173 119 402 1,24%
1S$ VISO: 2,90 3 328814 9 653 561 100,00%
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IO

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] ji privaloma pervesti ne
maziau kaip 5 proc. grynojo pelno, apskaiciuoto vadovaujantis Verslo apskaitos standartais, kol rezervas pasieks 10
proc. jstatinio kapitalo. 2021 m. gruodzio 31 dienai Bendrové yra pilnai suformavusi 965 356 Eur rezerva.

Pelno (nuostoliy) paskirstymas apskaitoje bus registruojamas kai akcininkai visuotiniame akcininky

susirinkime priims sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo.

2021 metais Bendrové patyré 5 102 618 Eur nuostolj. Sitilomas pelno (nuostoliy) paskirstymo projektas:

3.10. Dotacijos

. . Dotacijy Dotacijy .
Rodikliai s“:f';"m° D°t?“:"“ likutis likutis N‘:'dg‘(’)‘;llmn:’
ata suma 2020.12.31 2021.12.31  Suma .
LR Ukl_o ministerija; VI Lietuvos verslo paramos 2005 m. 2316 960 1486 716 1428 793 57 923
agentdra
VI Lietuvos verslo paramos agentira 2009-01-27 862 510 219438 208 761 10 677
1$ VISO: 3179 470 1706 154 1 637 554 68 600

3.11. Imonés jsipareigojimy biiklé

Bendrové 2021 mety gruodzio 31 d. turéjo ilgalaikiy jsipareigojimy uz 5 846 518 Eur. Sia suma sudaré¢ AB
Siauliy bankas suteikta 5 467 815 Eur ilgalaikio kredito paskola, kurios grazinimas atidétas dviem metams. Kita dalj —
378 703 Eur sudaré skola Valstybinei mokesc¢iy inspekcijai ir Valstybiniam socialinio draudimo fondui. Skola
susidaré dél karantino metu atidéty mokéti mokes¢iy, kuriy mokéjimas atidétas pagal su Siomis institucijomis

pasiraSytas jsiskolinimo mokéjimo sutartis.

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés trumpalaikiai jsipareigojimai sudaré 1 044 370 Eur.

Rodikliai Skolos ar jy da_lys, a_pmokétinos Skolos
. . Po vieneriy praéjusiy
. ] . Pgr vienerius mety, bet ne Po penkeriy finansiniy
Mokétiny sumy skaidymas pagal rusis finansinius véliau ka|_p mety mety
metus per penkerius pabaigoje
metus
1. Lizingo ir panass jsipareigojimai
2. Skolos kredito jstaigoms 226 061 5467 815 4 758 404
3. Kitos skolos 54 695
4. Gauti avansai 424 987 521 089
5. Skolos tiekéjams 170 701 36 436
6. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
7. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
8. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
9. Pelno mokescio jsipareigojimai 26 376
10. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai: 64 592 0 0 244 557
10.1. Mokétinas darbo uzmokestis
10.2. Mokétini mokesciai 199 111
10.3. kitos mokétinos sumos
10.4. Atostogy rezervas 64 592 45 446
11. Kitos mokeétinos sumos: 158 029 378 703 0 116 867
11.1. Mokétini mokesciai 158 005 378 703 116 867
11.2. Kitos moketinos skolos 24
1S VISO: 1 044 370 5 846 518 1] 5 758 424
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|[TEXeO

3.12. Sukauptos sanaudos ir buisimyjy laikotarpiy pajamos

Rodikliai

Sukauptos sgnaudos
Ateinandiy laikotarpiy pajamos
1$ VISO:

3.13. Pardavimy pajamos

Rodikliai

Parody organizavimo

Stendy statybos ir jrengimo

Konferencijy ir renginiy organizavimo veikla
Maitinimo paslaugy

Paslaugy uzsienio parodose pajamos
Tarpparodinés veiklos pajamos

Patalpy nuomos

1S VISso:

3.14. Pardavimy savikaina
Rodikliai

Darbo uzmokescio ir su juo susijusios sgnaudos
Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos
Eksploataciniy ir Gkio paslaugy sanaudos
Parody, ir renginiy sanaudos

Maitinimo paslaugy sanaudos

Subrangos kastai stendy jrengimui

Parody, ir renginiy reklama

Parody, jvaizdzio kastai

Medziagy sanaudos

1S VISO:

3.15. Pardavimy sanaudos

Rodikliai

Korporatyviné reklama
Kitos pardavimy ir rinkodaros sgnaudos
1S VISO:

3.16. Bendrosios ir administracinés sanaudos

Rodikliai

Darbo uzmokescio ir su juo susijusios sgnaudos
Administravimo sgnaudos

Administraciniy patalpy eksploatacinés sgnaudos

Nusidévéjimo ir amortizacijos sagnaudos
Turto vertés sumazéjimo sanaudos
Veiklos mokesciy sanaudos

Bendrosios tkio sgnaudos

Kitos sgnaudos

1S VISO:

2021.12.31 2020.12.31
30 016 5 804
556 556
30572 6 360
2021.01.01-  2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31
235506 1114 003
73123 272 141
234 228 404 427
217 889 381 450
116 888
277 366
86 825 64 506
1241 825 2236 527
2021.01.01-  2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31
813 282 978 594
652 922 761 522
311920 219 697
139 886 160 938
79 729 138 284
43 595 146 069
27 761 164 319
2479 72 295
2435 40 522
2 074 009 2 682 240
2021.01.01-  2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31
7 084 49 482
7 084 49 482
2021.01.01-  2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31
209 044 219 040
128 101 121714
89 902 77 790
75 318 79 632
1146 671 2773 614
69 643 4831
43 026 25 089
22 573 69 311
1784 278 3371021
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3.17. Kitos veiklos rezultatai

Rodikliai

Tlgalaikio turto perleidimo pelnas
Parduotos nurasytos atsargos

Kitos pajamos

1S VISO:

Nuomos sganaudos

Ilgalaikio turto perleidimo nuostoliai
Kitos veiklos pardavimo sgnaudos
1S VISO:

1S VISO:

3.18. Paliikany ir panasios pajamos ir sanaudos

Rodikliai

Dividendy pajamos

Baudy ir delspinigiy pajamos

Pallkany pajamos

Valiutos kurso pasikeitimo teigiama jtaka

Kitos pajamos

1S VISso:

Baudos, netesybos ir delspinigiai

Ilg. finansinio turto vertés sumazéjimo sgnaudos
Banko paliikany sgnaudos

Valiutos kursy skirtumy suma, pripazinta
ataskaitinio laikotarpio sanaudomis

Kitos sgnaudos
1S VISO:
1S VISO:

3.19. Pelno mokestis

Rodikliai

Atidétojo pelno mokescio turto pasikeitimas
Pelno mokestis uz ankstesnius metus

Pelno mokestis

IS VISO:

3.20. Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir Kitais susijusiais asmenimis

Rodikliai

A. Per metus priskaiciuotos sumos,
susijusios su darbo santykiais:

1. Vadovams
1.1. i$ jy premijy:
2. Kitiems susijusiems asmenims

Vidutinis vadovy skaicius per metus

3.21. Sandoriai Su susijusiomis Salimis

2021.01.01- 2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31

17

2017 5909

2017 5926

1260

1260 0

757 5926
2021.01.01- 2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31

20 000

404

2 7

2 20 411

111 81

8275

107 983 75 572

779 238

108 873 84 166

(108 871) (63 755)
2021.01.01- 2020.01.01-
2021.12.31 2020.12.31

250 027 171 110

250 027 171 110

Finansiniai finPar:seiJ:iai
metai h
metai
56 273 50 542
5500
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Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena $alis turi galimybe kontroliuoti kita arba gali daryti reik§mingg jtaka
kitai Saliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Imonés susije¢ Salys — tai valstybés jmonés, kuriy savininko teises
ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija.

Imoné identifikavo susijusias $alis ir nustaté, kad reik8mingy sandoriy 2020-2021 metais nebuvo.

3.22. Retrospektyvinis klaidy taisymas

Imoné 2021 mety kovo 23 dieng atliko nekilnojamojo turto Parody paviljonas Nr. 1 vertinimg ir pripazino 2
773 614 Eur vertés sumazéjimg. Audito nuomone, vertés sumazéjimg rodé 2020 mety poataskaitiniai jvykiai.
Remiantis audito rekomendacijomis, Bendrové atliko retrospektyvinj klaidy taisymg ir pastato vertés sumazéjimag
atvaizdavo 2020 metais.

Ataskaitiniais metais Jmoné apskaitoje pripazino 421 137 Eur atidétojo pelno mokescio turto, kuris susidaré
jvertinus 2020 - 2021 mety mokestinius nuostolius. Pagal audito rekomendacijas, Bendrové atliko 2020 mety
retrospektyvinj klaidy taisymg 171 110 Eur pripazindama atidétojo pelno mokescio turto.

Klaidy taisymo poveikis 2020 mety pelno ( nuostoliy) ataskaitos duomenims:

Duomenys iki

Duomenys po

STRAIPSNIS koregavimy koregavimy Skirtumas
2020 m. 2020 m.
EUR EUR EUR
I. Pardavimo pajamos 2236 527 2236 527 0
II. Pardavimo savikaina (2 682 240) (2 682 240) 0
III. Biologinio turto tikrosios vertés pokytis 0 0
IV. BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (445 713) (445 713) 1]
V. Pardavimo sgnaudos (49 482) (49 482) 0
VI. Bendrosios ir administracinés sagnaudos (597 407) (3371 021) (2 773 614)
VII. Kitos veiklos rezultatai 5926 5926 0
VIIL Invets_ticijq_[ patropuojar)_ciosios., patronuojamujy ir 20 000 20 000 0
asocijuotyjy imoniy akcijas pajamos
IX. Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos 0 0 0
X. Kitos pallkany ir panasios pajamos 411 411 0
I F|nan§|_n_|_o turto ir trumpalaikiy investicijuy vertés (8 275) (8 275) 0
sumazéjimas
XII. Pallikany, ir kitos panasios sanaudos (75 891) (75 891) 0
PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES
XIII. APMOKESTINIMA (1150431) (3924 045) (2773 614)
XIV. PELNO MOKESTIS 0 171110 171 110
XV. GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (1150 431) (3 752 935) (2 602 504)
Klaidy taisymo poveikis 2020 mety balanso duomenims:
Duomenys Duomenys
iki . po . Skirtumas
koregavimy koregavimy
2020 m. 2020 m.
EUR EUR EUR
A. ILGALAIKIS TURTAS 16 969 334 14 366 830 (2602504)
II. MATERIALUSIS TURTAS 16 969 334 14 195 720 (2773 614)
IV. KITAS ILGALAIKIS TURTAS 0 171 110 171 110
TURTAS IS VISO: 16 969 334 14 366 830 (2602504)
D. NUOSAVAS KAPITALAS (989 712) (3 592 216) (2602 504)
V. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (989 712) (3 592 216) (2 602 504)
‘I‘;;IS%S.AVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU IS (989 712) (3 592 216) (2 602 504)
3.23. Poataskaitiniai jvykiai
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Pasaulyje ir Lietuvos Respublikoje dél COVID -19 viruso pandemijos sukelty padariniy susidaré sudétinga
ekonominé situacija. Bendrové buvo jtraukta j Valstybinés mokesCiy inspekcijos paskelbta mokesCiy mokétojy
nuketéjusiy nuo COVID — 19 sara§g. Vadovybé atsizvelgdama j susidariusias aplinkybes imasi maksimaliai galimy
priemoniy suvaldyti galima situacijos rizika Imonés finansiniams rezultatams.

Imonés vadovybé 2021 mety rugséjo ménesj kreipési j Vilniaus miesto savivaldybés administracijg praSydama
atleisti nuo valstybinés Zzemés nuomos ir nekilnojamojo turto mokes¢iy uz 2021 metus. Klausimo svarstymas buvo
keletg karty atidétas ir sprendimas iki Siol néra aiskus. Bendrové yra pasinaudojusi Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos sprendimu suteikta lengvata 25 procentais sumazinti nekilnojamo turto ir valstybinés Zemés nuomos
mokescius.

Siekiant apsaugoti darbuotojus, parody ir renginiy dalyvius bei lankytojus, Imonéje laikomasi Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos paskelbty rekomendacijy ir ribojimuy.

Dél veiklos vykdymo galimybiy, teisinés aplinkos, klienty elgsenos daugelis suplanuoty 2022 mety pirmo
ketvir€io renginiy buvo atSaukti. Kai kurie i§ jy buvo perkelti j vélesnius Siy mety ménesius. Bendrovei pavyko
Suorganizuoti pirmgja 2022 mety parodg Adventur nors ir su Zenkliai sumazéjusia dalyviy ir lankytojy skaiciumi.

Dél situacijos neapibréztumo vadovybé negali pilnai jvertinti galimos COVID-19 jtakos jmonés finansiniams
rezultatams. Bendrové turi banko suteikta kredito linijg ir tikimasi, kad tokiu biidu jai pakaks 1éSy ateinantiems
finansiniams metams ir veiklos testinumo rizikos neidentifikuoja.

Direktorius Justinas Bortkevi¢ius

Vyriausioji buhalteré Jurgita Leonickiené
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UAB LIETUVOS PARODU IR KONGRESU CENTRAS ,,LITEXPO" ITExpO
Adresas Laisvés pr. 5, Vilnius, jmonés kodas 120080713, ataskaity sudarymo data: 2022 m. balandZio 8 d.

METINIS PRANESIMAS
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2021 M. GRUODZIO 31 D.

BENDROVES VADOVO ZODIS

2021-ieji metai, kaip ir 2020-ieji, LITEXPO buvo kupini i§§tkiy, paieSky ir sprendimy, Bendrové, kaip ir daugelis kity
versly, tikéjosi, kad 2020 metais prasidéjusi COVID-19 pandemija ir dél jos jvesti ribojimai 2021 m. baigsis ir veikla
bus vykdoma jprastu ritmu, ta¢iau $is lukestis neiSsipildé ir teko prisitaikyti prie naujos realybés.

Si nauja realybé priverté LITEXPO nuolat ieskoti biidy kaip suefektyvinti veiklos procesus, sustiprinti riziky valdyma,
ieskoti atsakymy kaip ir kuo jmoné gyvens artimiausiu metu, taip pat i$sigryninti prioritetus, kuriy laikantis buty
uztikrintas veiklos testinumas ir tikéjimas, kad pasibaigus pandemijai LITEXPO vis dar bus konkurencingas rinkos
dalyvis ir patrauklus darbdavys.

Nors 2021 m. LITEXPO dél 2020 m. kovo 14 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 207 ,,Dél karantino
Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo® nustatyty ribojimy visiems atvirose ir uzdarose erdvése
organizuojamiems renginiams privaléjo atSaukti didziausias ir svarbiausias mety parodas — VILNIAUS KNYGU
MUGE, RESTA, ADVENTUR, STUDIJOS ir kt., 2022 m. pasitinka su ambicingais tikslais ir tikéjimu, kad LITEXPO
kuriamos parodos ir renginiai vis dar i§liko svarbiis visuomenei bei verslui.

LITEXPO tikéjosi, kad 2021 m. Bendrové galés vykdyti jprasting veikla, numatomus rezultatus prognozavo,
remdamasi Europos $aliy statistika bei valdzios institucijy progonzémis, kadangi Lietuva, kaip ir daugelis kity Europos
ir pasaulio valstybiy pradéjo aktyvy visuomenés skiepijimg nuo koronaviruso ligos (prie kurio, beje, aktyviai prisidéjo
ir LITEXPO) ir tuo atveju, jei skiepijimo procesas biity buves efektyvus, manytina sergamumo rodikliai ir jvesty
ribojimy apimtys bty buvusios mazesnés. Taciau skiepijimo rezultatai nebuvo pakankamai geri COVID-19 pandemija
suvaldyti, atsirado naujy ligos atmainy ir riziky, dél kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybé nesiryZzo atSaukti jvestus
renginiy bei kity veikly ribojimus.

LITEXPO 2021 metais dél auks¢iau nurodyty priezas¢iy neteko dalies pajamy, kurios nuo 2,24 min. Eur (2020 metais)
sumazg¢jo iki 1,24 min. Eur (2021 metais), arba 44%, lyginant su 2020 metais, ir negaléjo ne tik vykdyti pagrindinés
savo Vveiklos — organizuoti parody bei renginiy, bet ir pasiekti jai keliamy finansiniy tiksly.

COVID-19 pandemija parodé, jog LITEXPO, susidiirusi su tokia veiklos nevykdymo rizika, kai negalima organizuoti
parody ir renginiy, neturi veiksmy plano bei jrankiy, kuriy déka galéty testi veikla. Atsizvelgiant  Sig situacija, norint
siekti pagrindinés jmonés veiklos — parody organizavimo — testinumo, svarbu sukurti verslo pritraukimo j parodas
strategija, rasti budus kaip klientams sukurti didziausig vertg, uztikrinti ne tik parody augima, bet ir klienty
pasitenkinimg. Akivaizdu, jog dél pandemijos nukentéjo beveik visi verslo sektoriai, todél Siuo laikotarpiu jiems
ypatingai aktualios palankios salygos pristatyti savo kuriamus produktus ir paslaugas tiek vietinei, tiek tarptautinei
rinkai, jiems svarbu bendradarbiauti ir ieSkoti naujy verslo partneriy. Valstybés institucijos, komunikuodamos apie
pagalba verslui, pazymi, kad svarbu skatinti verslo mainus, todél sutinka, kad ne tik fizinés, bet ir hibridinés parodos
galéty padéti jgyvendinti §j tikslg ir prisidéti prie verslo mokumo uztikrinimo.

Siekiant uztikrint veiklos testinumg ir patenkinti akcininky likes¢ius, LITEXPO darbuotojy komanda 2021 m. skyre
ypatinga démesj ne tik efektyviam riziky valdymui, procesy optimizavimui, formavo naujas projektines komandas, bet
ir i§sikélé strateginius tikslus ateinantiems metams bei prisiémé atsakomybes, siekiant juos jgyvendinti.
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Nepaisant to, kad 2021 m. jmoné susidiré su veiklos ir finansinémis rizikomis, taciau pavyko suorganizuoti tris
parodas — ArtVilnius (kaip parodos partneris), PELENE ir Baltic Days of Dentistry, taip pat LITEXPO patalpose jvyko
96 renginiai, kurie uzémé 192 586 kv.m., o juose dalyvavo 17 053 lankytojai.

Svarbiausias ir daugiausia laiko LITEXPO trukgs projektas buvo vakcinacijos centro jrengimas LITEXPO patalpose,
kuris buvo atidarytas 2021 m. kovo 15 d. ir veiké iki 2022 m. sausio 16 d. Per §j laikg LITEXPO vakcinacijos centre
paskiepyta 38 tiikst. gyventojy. Sis projektas buvo jgyvendintas kartu su Vilniaus miesto savivaldybe bei Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

Nepaisant sudétingy ir kupiny riziky 2021 m., LITEXPO yra susikoncentravusi j vertybes — profesionaluma,
inovatyvuma, komandi§kuma, ryztingai planuoja ateinancius metus ir deda pastangas, kad ambicingi tikslai bity
pasiekti.

Ir toliau LITEXPO didins efektyvuma ir skaidruma, investuos j Siuolaikines technologijas ir moderniausig personalo

vadyba, ZzmogiSkuosius iSteklius ir j drasg veikti su beribiu kiirybiSkumu bei apskaiciuota rizika.

UAB Lietuvos parody ir kongreso centro ,,LITEXPO* direktorius Justinas Bortkevicius
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1. LITEXPO IR LITEXPO IMONIU GRUPES VALDYMAS IR NUOSAVYBES STRUKTURA
1.1. BENDROJI INFORMACIJA APIE LITEXPO JMONIU GRUPE

LITEXPO istorija prasidéjo 1960 m., kuomet pradéjo veikti ,,Lietuvos liaudies tikio pasiekimy paroda®, 1990
metais ji buvo perregistruota j valstybés jmong ,,Lietuvos parody centras LITEXPO®, o 1995 metais — |
uzdaraja akcing bendrove. 2011 m. UAB ,,Lietuvos parody centras LITEXPO®, siekiant tapti ne tik parody
organizavimo lyderiu Baltijos Salyse, bet ir pritraukti tarptautiniy renginiy bei kongresy, pervadinta | UAB
Lietuvos parody ir kongresy centras ,,LITEXPO*.

Pasikeitus jmonés juridiniam statusui, nuo 1996 m. iki 2018 m. LITEXPO vyko iSskirtiniai plétros procesai,
kuriy déka jmoné tapo didziausiu parody bei konferencijy centru Baltijos Salyse: pastatytos 3 naujos parody
salés, jrengtas savarankiSkai funkcionuojantis konferencijy centras, atnaujinta 4 salé, rekonstruoti pirmieji
riimai, 1,6 ha Zemés sklype jrengta automobiliy stovéjimo aikstelé. Siuo metu LITEXPO yra ne tik didZiausias,
bet ir moderniausias parody bei konferencijy centras Baltijos $alyse, nuo 2006 m. pasaulinés parody verslo
asociacijos UFI narys, o nuo 2019 m. Tarptautinés konferencijy ir kongresy asociacijos (ICCA) narys.

LITEXPO imoniy grupe sudaro:

Patronuojamoji valstybés valdoma jmoné

UAB Lietuvos parody ir kongresy centras ,,Litexpo“

Imonés kodas: 120080713

Buveinés adresas: Laisvés pr. 5, Vilnius

Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre jregistruota 1990-12-05
Istatinis kapitalas 9 653 560,60 Eur

Kontaktai: info@litexpo.lt
Internetiné svetainé http:/litexpo.lt

Dvi dukterinés imonés:

UAB ,,Litexpo infrastruktiira* UAB ,,Litexpo events*

Imonés kodas 304142021 Imonés kodas 304143867

LITEXPO priklauso 100 proc. akcijy LITEXPO priklauso 100 proc. akcijy

Buveinés adresas: Laisvés pr. 5, Vilnius Buveinés adresas: Laisvés pr. 5, Vilnius
Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre
jregistruota 2015-11-25 jregistruota 2015-11-27

Istatinis kapitalas 2500 Eur Istatinis kapitalas 2500 Eur

Kontaktai: info@litexpo.lt Kontaktai: info@litexpo.lt

Internetinés svetainés neturi. Internetinés svetainés neturi.

- Patronuojamosios jmonés LITEXPO jstatinis kapitalas sudaro 9 653 561 Eur, padalintas j 3 328 814
akcijas ir pasiskirsto taip: Valstybé, kurig atstovauja Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija,
yra 98,76 proc. LITEXPO akcijy savininke, jai priklauso 3 287 641 akcijos. Likusios 41 173 akcijos arba 1,24
proc. priklauso 37 fiziniams asmenims. I§sami informacija apie LITEXPO veikla pateikta $io prane$imo 3 ir 5
skyriuose.

- Dukteriné jmoné¢ UAB ,,Litexpo infrastruktiira® (jmonés kodas 304142021, buveinés adresas
Laisvés pr. 5, Vilnius) — 2016 m. jsteigta jmoné, kurios veikla sustabdyta nuo 2017 m. birzelio 1 d. Kadangi
jmoné veiklos nevykdo, 2021 m. bus keliamas klausimas dél jos likvidavimo. Numatoma, jog 2022 m. pirmoje
puséje §i imoné bus likviduota.


mailto:info@litexpo.lt
http://litexpo.lt/
mailto:info@litexpo.lt
mailto:info@litexpo.lt

Kadangi jmoné veiklos nebuvo pradéjusi vykdyti, tai ji negavo pajamy, neturi turto, skoly bei sagnaudy.

- Dukteriné imoné UAB ,,Litexpo events* (imonés kodas 304143867, buveinés adresas Laisvés pr. 5,
Vilnius) (toliau — Litexpo events) — 2015 m. jsteigta jmoné, kurios pagrindiné veikla konferencijy ir kity
renginiy organizavimas LITEXPO ir treCiosioms Salims priklausanciose patalpose, patalpy ir konferencinés
jrangos nuoma, renginiy aptarnavimas. 2018 m. sausio 1 d. Sios jmonés vykdyta veikla buvo perkelta j
LITEXPO sudétj, t.y. LITEXPO jsteigtas Renginiy organizavimo skyrius, kuris uztikrina jmonés vykdyty
veikly testinumg. Kadangi jmoné veiklos nevykdo, numatoma, jog 2022 m. pirmoje puséje §i jmoné bus
likviduota.

- Litexpo events ilgalaikio turto likutiné verté — 357 Eur
- Turimos piniginés 1éSos — 3 220 Eur;
- Su darbo santykiais susije jsipareigojimai — 1 240 Eur.

LITEXPO metiné ataskaita yra rengiama vadovaujantis 2010 m. liepos 14 d. Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu Nr. 1052 ,,Dél valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso
patvirtinimo ir koordinuojanéios institucijos paskyrimo® bei skelbiama vieSai Bendrovés internetinégje
svetainéje adresu www.litexpo.lt.

1.2.BENDROVES VALDYMO STRUKTURA

LITEXPO valdymo struktiirg sudaro:

Visuotinis akcininky susirinkimas

Valdyba

Bendrovés vadovas

Skyriy vadovai

1 lentele. LITEXPO valdymo struktiira

LITEXPO valdyba skiriama visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu ketveriy mety kadencijai. LITEXPO
valdyba sudaro 5 nariai — trys i$ jy yra nepriklausomi, kurie i8rinkti pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2015 m. birzelio 17 d. nutarime Nr. 631 ,,Dél Kandidaty j valstybés imonés ar savivaldybés jmonés valdyba ir
kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy
priezitiros ar valdymo organg atrankos apraso patvirtinimo* (toliau — Nutarimas) nustatyta tvarka, o du i$ jy —
deleguoti i§ Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos, atsizvelgiant j valdybai priskirtoms
funkcijoms atlikti reikalingas kompetencijas.

Esamos LITEXPO valdybos kadencijos pradzia yra 2017 m. rugséjo 27 d.

Sioje metingje ataskaitoje aprasomos valdybos kadencija pasibaigé 2021 m. rugséjo 27 d. ir nuo to laiko iki
2022 m. sausio 19 d. Bendrové veiké be valdybos.

Remiantis LR akciniy bendroviy jstatymo 33 str. 3 d. valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas, todél
LITEXPO valdybos atranka vykdo pagrindinis ir didziausig akcijy skaiiy valdantis akcininkas — Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija. Valdybos nariy atranka vykdyta, remiantis auks$¢iau minéto
jstatymo nuostatomis bei Nutarimo nuostatomis, kuriame nustatyta atrankos procediira, atrankg inicijuojancio
subjekto pareigos, nustatyti terminai ir kitos salygos. Tod¢l, remiantis minétais teisés aktais, LITEXPO atstovai
valdybos atrankos procese nedalyvavo, negaléjo paskatinti atrankos eigos ir taip uztikrinti, kad Bendrovés
valdyba veikty nepertraukiamai.



Valdymo struktiira pateikiama lenteléje:

Visuotinis akcininky susirinkimas

98,76 proc. LITEXPO akcijy valdo valstybé, kuriai atstovauja
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, likusius
1,24 proc. akcijy valdo 37 fiziniai asmenys.

Valdyba

2017 m. rugséjo 27 d. visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu
paskirti 5 nariai 4 mety kadencijai.

2019 m. balandZio 10 d. du nariai
buvo atSaukti ir paskirti 2 nariai
vietoj jy.

Valdybos kadencija
2021 m. rugséjo 27 d.

pasibaigé

Riita JovaiSiené — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos Teisés departamento direktoré. Pries tai €jo Imoniy teisés
skyriaus vedéjos pareigas Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerijoje. Daug mety dirbo pataréja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupéje, pataréja
Teisingumo ministerijos Teisés sistemos departamente, teisininke
Muitinés departamente prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos.
Valdybos naré turi ilgamete patirt] teisés, finansy ir ekonomikos
srityje. Riita JovaiSiené Vilniaus Universitete Teisés fakultete jgijo

teisés specialybés diploma.

Nare iSrinkta 2019 m. balandzio 10 d. visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu.

Lidija Bajariiniené — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos Turizmo politikos skyriaus vyriausioji specialisté. Pries tai
buvo Turizmo politikos skyriaus vedéja, Valstybinio turizmo
departamento prie Ukio ministerijos UZsienio ir vieSyjy rySiy skyriaus
vedéja, dienrascio ,,Respublika” zurnalisté, vertéja. Valdybos naré turi
ilgametg tarptautiniy renginiy organizavimo patirtj. Lidija Bajartiniené
Vilniaus Universitete jgijo filologijos diploma.

Nare i8rinkta 2019 m. balandzio 10 d. visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu.

Vytautas Dobilas — Nepriklausomas valdybos narys. Sukaupé
jvairiapusiSka organizacijy strateginio valdymo ir vystymo patirtj
dirbdamas verslo bankininkystés, prekybos, elektronikos, komunaliniy
paslaugy, valdymo konsultacijy sektoriuose. Valdybos narys Vilniaus
Universitete Ekonomikos fakultete jgijo bakalauro laipsnj; Vilniaus
universiteto tarptautinio verslo mokykloje igijo Tarptautinio verslo ir
teisés magistro diplomg; Shanghai Jiao Tong University Antai
Business College (Kinija) igijo projekty valdymo sertifikata; Aalto
universitete (Suomija) jgijo inovacijy vadybos sertifikata; Baltic
Management Institute (BMI) jgijo verslo administravimo magistro
sertifikatg ir Vytauto Didziojo universiteto verslo vadybos magistro
diploma.

Giedré Kaminskaitée-Salters — Nepriklausoma valdybos nare.
Valdybos pirmininké. Nuo 2019 m. sausio 8 d. yra ,,Telia Lietuva“
tiesioginiy ir skaitmeniniy kanaly vadové, anksCiau é&jo teisés ir
korporatyviniy reikaly vadovés pareigas. Iki jmonés ,,Telia Lietuva® ji
dirbo Lietuvos Respublikos Prezidentés vyriausigja pataréja
ekonomikos ir socialiniy reikaly klausimais, uzémé vadovaujamas
pareigas Jungtinés karalystés Dujy ir elektros rinkos reguliavimo
tarnyboje, taip pat éjo vyriausiosios pataréjos pareigas Jungtinés

Karalystés Vyriausybés Tarptautinés plétros departamente. Valdybos




pirmininké yra sukaupusi didel¢ patirtj jmoniy teisés ir valdymo
srityse. Valdybos naré¢ Jungtinéje Karalystéje London School of
Economics jgijo tarptautiniy santykiy bakalauro laipsnj; Oksfordo
universitete, Jungtinéje Karalystéje, jgijo tarptautiniy santykiy
magistro laipsnj; BPP advokaty kolegijoje, Londone, jgijo advokatiiros
kvalifikacijg; Mastrichto universitete, Olandijoje, jgijo energetikos
teisés daktaro laipsnj; Svedijos ekonomikos mokykloje ijgijo
Vykdomosios vadovybés (executive management) studijy diploma.

Juras Vézelis — Nepriklausomas valdybos narys. Nuo 2017 m. dirba
UAB ,,SPORTLAND LT* generaliniu direktoriumi. Anks¢iau uzémé
vadovaujamas pareigas jmonése UAB ,Universali arena“, UAB
»3even Live® ir UAB ,,Seven family“. Valdybos narys turi ilgamete
patirtj didelés apimties vieSy renginiy organizavime, organizacijy
vystyme ir strateginio valdymo srityse. Valdybos narys Vilniaus
Universiteto Teisés fakultete jgijo teisés magistro laipsnj, ISM —
Vadybos ir Ekonomikos universitete jgijo vadybos magistro laipsnj.

Valdyba veikia pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyma ir Valdybos darbo reglaments.

Atlygis valdybos nariams mokamas, remiantis 2016 m. vasario 1 d.
Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, patvirtintu
,UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,,Litexpo® valdybos nario
atlygio apmokéjimo tvarkos aprasu.

Direktorius

Paskirtas 2018 m. sausio 25 d.
valdybos sprendimu.

Justinas Bortkevi¢ius — direktorius, ankséiau éjes UAB , Litexpo
events“ direktoriaus ir UAB ,Visit Lithuania“ vykdanciojo
direktoriaus pareigas, J. Bortkevic¢ius Vilniaus universitete baigé
verslo vadybos bakalauro ir magistro studijas, Birmingamo
universiteto kolegijoje studijavo tarptautinio turizmo ir vieSbuciy
administravima.

Skyriy vadovai

LITEXPO strukttra sudaro 7 skyriai:

Finansy ir apskaitos skyrius, kuriam vadovauja vyr. finansininké
Jurgita Leonickiené.

Parody organizavimo skyriui vadovauja Jolanta Beniuliené.
Pardavimy skyriui vadovauja Mantas Kazlauskas.

Konferenciju organizavimo skyriui ir Rinkodaros skyriui
vadovauja Eglé Gudauskiené.

Maitinimo organizavimo skyriui vdovauja Jolanta Kovalioviené.

Aptarnavimo skyriui vadovauja Kazimieras Arlauskas.

2 lentelé. Valdymo struktiira

LITEXPO akcininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija
(98,76 proc.) bei 37 fiziniai asmenys (1,29 proc.).



LITEXPO akcininkai, savo teises igyvendina, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu.

LITEXPO akcininkai:
- priima sprendimus strateginiais veiklos krypciy klausimais.
- tvirtina svarbiausias veiklos gaires (kolegialiy organy atlygio gaires, dividendy politika ir kt.).

- vertina Bendrovés metinius ir tarpinius finansiniy ataskaity rinkinius, metinius ir tarpinius pranesimus,
auditoriaus iSvadg ir finansines audito ataskaitas, Bendrovés strategija, pristatytag metinj biudzeta ir
pasiektus rezultatus, taip pat analizuojg kitg akcininko praSsomg informacija.

- analizuoja kaip Bendrové jgyvendina gerosios valdysenos principus ir praktika, teikia pasitlymus ir
rekomendacijas jos tobulinimui.

- nustato veiklos likes¢ius, kryptis, siektinus finansinius rezultatus.

- analizuoja Bendrovés finansinius rezultus, kaip jgyvendinamas riziky valdymo planas, teikia
rekomendacijas ir konsultacijas, siekiant uztikrinti savalaikj riziky valdyma bei jmonés veiklos
testinuma.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 2 akcininky susirinkimai:

2021-01-27 — neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas, kurio metu iSrinkta audito jmoné LITEXPO ir
dukteriniy jmoniy 2019 — 2021 m. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui atlikti - UAB ,,Tezaurus
auditas*.

2020-05-20 - eilinis visuotinis akcininky susirinkimas, kurio metu buvo tvirtinamas audituotas konsoliduotas
finansiniy ataskaity rinkinys ir pelno (nuostolio) paskirstymas.

LITEXPO valdyba pagal galiojan¢ig LITEXPO jstaty redakcija sudaro penki nariai, kuriuos skiria LITEXPO
akcininkai ketveriy mety kadencijai.

Bendroveés valdybos nariy atranka vykdoma pagal LR Vyriausybés nustatyta tvarka. Renkant Valdybos
narius uztikrinama, kad valdybos sudétyje bity ne maziau kaip 3 (trys) nepriklausomi nariai, jy
nepriklausomuma nustatant atsizvelgiant j LR Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631
patvirtintame Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés jmoneés valdybg ir kandidaty j valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamga kolegialy prieziaros ar valdymo
organg atrankos aprase ir LITEXPO kolegialiy organy nariy, vadovy ir darbuotojy interesy valdymao politikoje
jtvirtintus Kriterijus bei Kity taikytiny teisés akty reikalavimus, taip pat siekiama, jog valdybos nariai turéty
kompetencijas, atsizvelgiant j valdybos atsakomybeés sritis ir funkcijas; esant galimybei, siekiama, jog j
valdybg nebity skiriami Bendroveés darbuotojai.

Valdybos atranka vykdoma vadovaujantis skaidrios ir profesionalios atrankos principais, tarp kuriy:
testinumo principas, aiskiy kvalifikaciniy reikalavimy principas, placios paieskos principas, orientacijos j
kandidata principas, konfidencialumo principas, reguliarios komunikacijos principas, struktiiros patikros
principas, rezultaty vieSumo principas.

Kasmet valdybos nariai atlieka savo veiklos jsivertinima.
LITEXPO valdyba:

- yraatsakinga uz organizacinj ir sisteminj Bendrovés vystyma bei valdyma jai priskirtos kompetencijos
srityje ir apimtyje;



- atlicka Bendrovés veiklos, jos strategijuos, veiklos tiksly ir plany, Valdybos patvirtinty dokumenty ir
kity sprendimy igyvendinimo stebésena;

- vykdo Bendrovés jgyvendinamy strateginiy projekty valdymo prieziiira bei kontrolg;
- vykdo prieziaros funkcijas, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 7 valdybos posédziai, buvo suorganizuota strateginé sesija ir viena savo
veiklos jsivertinimo sesija.

Svarbiausi nagrinéjami klausimai buvo LITEXPO strategijos atnaujinimas ir tvirtinimas, vadovo strateginiy
tiksly nustatymas ir 2020 m. rezultaty vykdymo apzvalga, 2021 m. biudZeto sudarymas ir tvirtinimas, valdybos
veiklos gerinimo ir posédziy plano 2021 m. rengimas ir tvirtinimas, susipazinimas su LITEXPO jmoniy grupés
2020 mety audituoty finansiniy ataskaity rinkiniu ir 2020 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo projektu jy
vertinimas ir teikimas LITEXPO akcininkams; LITEXPO patalpy nuomos vakcinavimo centrui projekto
apzvalga, analizé ir sutarties projekto su Vilniaus m. savivaldybe vertinimas, LITEXPO finansiniy riziky
valdymo plano perzitiréjimas ir jo jgyvendinimo uztikrinimas, COVID-19 pandemijos sukelty finansiniy riziky
valdymas, LITEXPO veiklos organizavimas pandeminiu laikotarpiu. Taip pat valdyba nuolat bendradarbiavo
su akcininku, siekiant informuoti apie sunkig jmonés finansing situacija, kylancias rizikas, kartu teiké
prasymus ir sitilymus, kad jmonés veikla ir padétis stabilizuotysi.

Ataskaitiniu laikotarpiu poky¢iy LITEXPO valdyboje nevyko.

Informacija apie valdybos posédziy lankomuma ir valdybos nariy atlygio politikg pateikiama 7 skyriuje, 7.2.
dalyje.

2021 m. priimti valdybos sprendimai:

2021 m. ketvirtis Sprendimai

2021 m. | ketv. - Patvirtinta 2021-2024 m. LITEXPO strategija.

- Patvirtintas valdybos veiklos gerinimo ir posédziy planas 2021 m.

- Patvirtintas LITEXPO biudZetas 2021 m.

2021 m. 1l ketv. - Pritarta 2020 m. LITEXPO ir LITEXPO jmoniy grupés 2020 mety
audituoty finansiniy ataskaity rinkiniui ir nutarta teikti jj tvirtinti eiliniam
visuotiniam akcininky susirinkimui.

- Atliktas vakcinacijos centro LITEXPO patalpose projekto vertinimas,
jvertintos galimos rizikos, paruosti jy valdymo sprendimai, taip pat perziiirétas
sutarties su Vilniaus m. savivaldybe projektas bei teiktos pastabos.

- Pritarta vykdyti 343,59 kv. m. (230,99 kv. m. administracinés patalpos,
112,60 kv. m. sandéliavimo patalpos) patalpy nuomos bei automobily
stovejimo aikstelés su 102 vietomis konkursa.

- Analizuotas 2021 m. geguzés 4 d. i§ akcininko gautas Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos laiskas dél lukesciy.

- Patvirtinti LITEXPO vadovui keliami tikslai 2021 metams.

2021 m. 11 ketv. Valdybos posédziai nevyko, kadangi valdybos kadencija pasibaigé 2021 m.
rugséjo 27 d. ir nuo to laiko iki 2022 m. sausio 19 d. Bendrové veiké be
valdybos.

2021 m. 1V ketv. Valdybos posédziai nevyko, kadangi valdybos kadencija pasibaigé 2021 m.

rugs¢jo 27 d. ir nuo to laiko iki 2022 m. sausio 19 d. Bendrové veiké be
valdybos.




LITEXPO direktorius:

- organizuoja ir kontroliuoja Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima,;

- organizuoja Bendrovés veikla, teikia sitilymus bei isvadas LITEXPO valdybai dél Bendrovés veiklos
organizavimo ir jos plétros;

- uztikrina tinkama LR akciniy bendroviy jstatymo laikymasj bei Bendrovés valdybos patvirtinty tvarky
bei gairiy laikymasj.

1.3.LITEXPO VERSLO (VEIKLOS) MODELIS

STRATEGINIAI
PARTNERIAI

— Turinio partneriai
(asociacijos, ministerijos,
ekspertinés organizacijos,
savivaldybés)

— Infrastrukttiros
priezilira (valymas, apsauga
ir pan.)

— Reklamos kiirybos ir
gamybos jmongés, media
planavimo agentiiros

— Parodiniy stendy
statytojai

— IT sprendimus
sitilancios jmonés (virtualiy
parody platforma, virtualiy
renginiy studija ir pan.)

— Vaizdo ir garso

PAGRINDINES
VEIKLOS

— Patalpy nuoma
renginiams

— Parody, mugiy ir kity
renginiy organizavimas
ir jy aptarnavimas

— Projekty valdymas

— Aktualaus turinio
kiirimas

— Maitinimo paslaugos

ISTEKLIAI

— Kompetetingi,
motyvuoti darbuotojai

VERTES
PASIULYMAS

— Patogi, universali
infrastruktiira

— Aktualiy temy
pristatymas

— Sektoriui aktualiy
verslo kontakty baze,
visos galimybés verslo
susitikimams organizuoti
— Profesionaliis
darbuotojai

— Ilgametis rinkos
dalyvis, patikimas
partneris

— Tiksliniy lankytojy
srautas

— Kompleksiniai
sprendimai (maitinimas,

RYSYS SUKLIENTU | KLIENTU

SEGMENTAI
— Lietuvos verslo jmonés
Individualus démesys

.. L. — Uzsienio verslo jmonés
skiriamas kiekvienam !

klientui. — Startuoliai
— Valstybinés jmonés,
jstaigos
— Sakings asociacijos
— Vartotojai
— Ne pelno siekiancios
organizacljos
KANALAI
Dalyviams,
potencialiems patalpy

nuomininkams:
tiesioginiai pardavimai

partnerial. @rengimas, aptarnavimas arba per tarpininkus
irpan.) (partnerius, asociacijas
— Pritaikyta, universali | — Reklama. ir pan.)
infrastrukttra Paslaugos:
— Ivairiems renginiams | Komunikacija: Media
S pritaikyty patalpy nuoma | tinklai, Socialiniai
— Partneriy teikiamos . tinklai,
L — Reklaminio ploto NPT
paslaugos ir jranga . . Naujienlaiskiai,
nuoma ir papildomos e .
. . Tiesioginis bendravimas
reklamos galimybés
— Apsauga, jrengimas,
maitinimas ir kitos
aptarnavimo paslaugos.
KASTAI PAJAMU STRUKTURA

—  Darbo uzmokestis

—  Reklamos kastai

— Parody ir konferencijy organizaciniai kastai

—  Eksploatacings islaidos

—  Administracinés i$laidos

—  Pajamos i$ patalpy nuomos

—  Pajamos i$ reklaminio ploto nuomos

—  Pajamos i$ parody ir kity renginiy organizavimo
veiklos

— Biliety platinimo pajamos

—  Maitinimo veiklos pajamos

—  Automobiliy stovéjimo aikstelés viety nuoma

— Kita veikla (jrangos nuoma ir pan.)

3 lentelé. LITEXPO verslo modelis. Parengtas pagal Business Model Canvas teorijq.




2. INFORMACIJA APIE AUDITA ATLIKUSIA IMONE

2019 m. LITEXPO akcininko buvo jgaliota vieSoji pirkimo budu atrinkti jmong finansiniy ataskaity rinkinio
audito alikimui. LITEXPO, jvykdziusi vie$ajj pirkimg ir nustaciusi jo laimétojg, 2019-2021 m. finansiniy
ataskaity rinkinio audito alikimui atsirinko UAB ,,Tezaurus auditas® (jmonés kodas 122740926, buveinés
adresas J. Jasinskio g. 4-17, Vilnius) jmong.

2021 m. sausio 27 d. LITEXPO akcininkai neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu pritaré audito
jmongs iSrinkimui ir priémé sprendima patvirtinti, jog 2019-2021 m. finansiniy ataskaity rinkinio auditg atlikty
UAB ,,Tezaurus auditas®.

Metiné audito paslaugy kaina 6300,00 Eur.
UAB ,,Tezaurus auditas* jokiy papildomy paslaugy LITEXPO nesuteiké.

Informacija apie LITEXPO auditg atlikusias jmones 2014-2021 m.:

METAI IMONES PAVADINIMAS
2014 UAB NEPRIKLAUSOMAS AUDITAS
2015-2017 | UAB TEZAURUS AUDITAS
2018 UAB GRANT THORTON BALTIC
2019 UAB TEZAURUS AUDITAS
2020 UAB TEZAURUS AUDITAS

2021 UAB TEZAURUS AUDITAS
3 lentele. Auditq atlikusios jmonés.

Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso 14 punktas nurodo, kad valstybés
valdomos jmonés apskaita turéty bati tvarkoma taip, kad uztikrinty finansiniy ataskaity sudaryma pagal
tarptautinius apskaitos standartus (TAS). Sios nuostatos Bendrové nesilaiko. Bendrové apskaita tvarko ir
finansines ataskaitas sudaro pagal verslo apskaitos standartus. Bendrové priskiriama vidutiniy jmoniy
kategorijai, nevykdo veiklos tarptautinése rinkose, o jos vertybiniais popieriais néra prekiaujama
reguliuojamoje rinkoje. Bendrovés vadovybé 2020 metais jvertino TAS nuostaty taikymo naudg, kastus ir
trumpojo bei ilgojo laikotarpio jtaka bendrovés finansiniams rezultatams.

Potenciali TAS taikymo

Galimas pritaikymas Aktualumas Siuo metu
nauda
Galimybé palyginti bendroves Vidutinis
finansinius rodiklius su to paties
sektoriaus uzsienio jmoniy rodikliais
analizés tikslais
Palyginamumas Didesnés galimybeés pritraukti uzsienio Zemas
tarptautiniu mastu investuotoja
Didesnés galimybés skolintis uzsienio Vidutinis
finansy rinkose
Lengvesnis investavimo sprendimy Zemas
priémimas  planuojant  investicijas
uzsienyje

Siuo metu galioja 25 tarptautiniy apskaitos standartai (TAS) ir 17 tarptautiniy finansinés atskaitomybeés
standarty (TFAS). Kuriuos tarptautinius standartus taikyti, priklauso nuo jmonés verslo modelio. Peréjimui
prie TAS/TFAS turi bati atlikta:

e suimonés veikla susijusiy TAS/TFAS nustatymas;
e apskaitos politikos pagal TAS/TFAS sudarymas;



o leidziamy pasirinkti isim¢iy pasirinkimas;

e turto ir jsipareigojimy, kuriuos reikalaujama pripazinti pagal TAS/TFAS, pripazinimas;

e turto ir jsipareigojimy, jeigu to pripazinimo neleidzia TAS/TFAS, pripazinimo nutraukimas;

e straipsniy pagal TAS/TFAS reikalavimus pergrupavimas;

e galimos rizikos jvertinimas;

e peréjimo prie TAS/TFAS jtakos jvertinimas;

o finansiniy ataskaity pagal TAS/TFAS sudarymas (3 finansinés biklés ataskaitos, 2 bendryjy pajamy
ataskaitos, 2 piniginiy srauty ataskaitos, 2 nuosavo kapitalo pokyc¢io ataskaitos, susije aiskinamieji
rastai, jskaitant lyginamaja informacija).

Atsizvelgiant j tai, kad Bendrové $iuo metu susiduria su finansinémis rizikomis, 2020-2021 m. veikla dél
prasidéjusios COVID-19 pandemijos buvo sustabdyta ir néra zinoma kada ji stabilizuosis, sanaudos, siekiant
pereiti prie TAS/TFAS yra per didelés, kuriy LITEXPO neturéty galimybiy padengti.

Pazymétina, kad peréjimo sgnaudos gali siekti daugiau kaip 30 tokst. Eur, kas sudaryty: konsultavimo
paslaugos pereinant prie TAS (peréjimo plano sudarymas, naujos apskaitos politikos sudarymas, kitos
specifinés konsultacinés paslaugos); apskaitos programinés jrangos pritaikymas, jos palaikymo sgnaudy
padidéjimas; personalo mokymai pereinant prie TAS, turto vertinimas rinkos verte (kasmet), nepriklausomo
audito kainos padidéjimas ir kt.

Analizé parodé, kad potenciali TAS taikymo nauda dél finansiniy rodikliy palyginamumo tarptautiniu mastu
yra maza, TAS diegimo ir taikymo kastai Bendrovei neproporcingai dideli (dél konsultavimo ir apskaitos
programinés jrangos pritaikymo paslaugy poreikio, padidéjusio apskaitos tvarkymo kravio ir papildomo
apskaitos personalo poreikio, kasmetinio turto vertinimo paslaugy poreikio ir kt.). Taip pat, peréjimas prie
TAS gali turéti neigiama poveikj bendrovés finansiniams rezultatams (yrarizika, kad peréjimo prie TAS metais
Bendrové patirty ilgalaikio turto perkainojimo, su darbo santykiais susijusiy atidéjiniy formavimo sgnaudy ir
i$ to kylanciy nuostoliy, o tai mazinty dividendy mokéjimo galimybes).

Valdybos nariai ir akcininkas sutinka, kad LITEXPO peréjimo prie TAS Kkastai virsyty jy taikymo nauda, todél
pereiti prie TAS Bendrovei Siuo metu néra tikslinga. Juolab, kad LITEXPO susiduria su finansinémis
rizikomis, privalo vykdyti finansinius jsipareigojimus darbuotojams, klientams bei bankui.

3. LITEXPO VEIKLA IR VALDOMA INFRASTRUKTURA
3.1. LITEXPO VEIKLOS

LITEXPO pagrindinés veiklos sritys:
- parody, mugiy ir kity renginiy organizavimas
- konferencijy, parodiniy saliy bei jrangos nuoma, konferencijy organizavimas, koordinavimas
- aptarnavimas ir kitos susijusios paslaugos parodoms, konferencijoms ir Kitiems renginiams

Parody, mugiy ir kity renginiy organizavimas

LITEXPO turi ilgamete parody organizavimo patirtj bei teikia aukSciausios kokybés parody organizavimo
paslaugas Lietuvoje. LITEXPO organizuojamos parodos puikiai zinomos Lietuvoje, dauguma jy ir
kaimyninése Salyse. Jos teigiamai vertinamos dalyviy ir lankytojy bei sulaukia didelio ziniasklaidos démesio.
Dalis LITEXPO parody yra tarptautings, t.y. jose dalyvaujanciy uzsienio jmoniy skaicius sudaro 10 ir daugiau
procenty.



Tarp stipriy ir i8vystyty LITEXPO prekiniy Zenkly yra tokios parodos kaip — VILNIAUS KNYGU MUGE,
RESTA, ADVENTUR, STUDIJOS, PELENE.

LITEXPO parodas organizuoja 12 profesionaliy projekty komandy, kurios per metus (informacija pateikiama
vertinant rezultatus ir statistikq iki COVID-19 pandemijos) surengia apie 20 specializuoty parody, pritraukia
apie 3000 dalyviy: 90% parody dalyviy yra Lietuvos jmonés, 10% uzsienio jmonés. Parodas aplanko apie 350
tukst. lankytojy. Parodinés veiklos pajamos sudaro 50-60% visy konsoliduoty LITEXPO veiklos pajamy. Kita
dalis pajamy gaunama i§ patalpy nuomos, konferencijy organizavimo ir aptarnavimo.

I8 visy smulkiy bei vidutiniy jmoniy pasirenkamy rinkodaros veiksmy savo kuriamiems produktams pristatyti,
dalyvavimas parodose, kontakty bei prekybos mugése vis dar yra vienas reikSmingiausiy ir didziausig poveikj
turin¢iy priemoniy. Parody, mugiy dalyviai gali pasiekti eilg verslo plétrai butiny tiksly — plésti kontaktus,
puoseléti komunikacija, didinti zinomuma, sudaryti prekybinius susitarimus, susirasti partnerius, iSnagrinéti ir
atsirinkti eksportui tinkamiausias rinkas. Parodos ir mugés yra ideali vieta jsigilinti j rinkas, palyginti kainas
ir pardavimo salygas, iSbandyti produktus, aptarti jy taikymo sritis. D¢l Sios priezasties net interneto amziuje
parody, mugiy svarba nemazéja. Siandien daugelis parody dalyviy siekia netgi kur kas platesniy tiksly nei pries
kelerius metus.

LITEXPO specializuotos parodos turi ai$kiai i§grynintg tematika, apimancig konkrety tikio sektoriy ir yra
orientuotos ] apibrézta tiksling auditorija — verslo segmentg arba galutinj vartotojg (visuomeng). Bitent
parodose, kur pristatomos sektoriaus naujienos ir aktualijos, uzsimezga kontaktai, pradedamos sékmés
istorijos, skatinamas konkurencingumas bei ple¢iamos rinkos.

Prasidéjus COVID-19 pandemijai LITEXPO, kaip ir daugelis kity pasaulio parody centry, privaléjo atSaukti
didzigja dalj jvairiems verslo sektoriams skirty parody, dalyviai neturéjo galimybés jose dalyvauti, nevyko
verslo mainai, buvo apribotos bendradarbiavimo ir verslo kontakty mezgimo galimybés.

Negalint organizuoti fiziniy parody, LITEXPO pandemijos laikotarpiu neturéjo jokios kitos alternatyvos, kuri
leisty dalyviams gauti parody kuriamg verte ir naudg — Bendrové nebuvo sukiirusi sprendimy, leidZianciy
parodas ir jos renginius transliuoti nuotoliniu biidu, nesudaré tinkamy salygy verslui susitikti ir pristatyti savo
produktus ar paslaugas, dél ko LITEXPO pagrindiné veikla — parody organizavimas — negaléjo biiti vykdoma.

COVID-19 pandemija parodé, kad parody hibridizacija (renginiy transliavimas, virtualiy susitikimy
organizavimas) yra butinas norint pasiekti ne tik LITEXPO, kaip parody organizatoriaus, tikslus, bet ir
patenkinti verslo, visuomenés bei valstybés interesus.

Tokig butinybe¢ rodo ir vyraujanéios skaitmenizacijos tendencijos — internetu realiu laiku vykstanéiy vaizdo
konferencijy, susitikimy, diskusijy skai¢ius iSaugo net 4 kartus®, jy gausa atvéré kelig verslui ir korporacijoms
susisiekti su darbuotojais ir partneriais nuotoliniu biidu, taip sutaupyti laikg bei kelioniy kastus. Skaitmeniniai
sprendimai ir jy galimybés iSsprendé negaléjimo fiziSkai susitikti problema, parodé jog tokio susitikimo
kuriama verté néra mazesné kaip susitinkant gyvai, be to, tai yra tvarus, aplinkosaugai draugiskas sprendimas.

LITEXPO, jvertinusi parodomis suinteresuoty $aliy poreikius ir susidariusig padétj, 2021-2024 m. kelia sau
ambicingg tikslg — parodas organizuoti tiek fiziniy, tiek fiziniu / hibridiniu formatu, kas reiskia, jas organizuoti
fiziSkai turimoje infrastruktiiroje ir transliuoti renginius, organizuoti verslo susitikimus tiek fiziskai, tiek
nuotoliu.

1 Virtualiy renginiy rinkos ap?valga 2020-2027 m. Zr. nuoroda: https://www.grandviewresearch.com/industry-
analysis/virtual-events-market



https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/virtual-events-market
https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/virtual-events-market

Toks sprendimas leis LITEXPO parodas perorientuoti i§ dabar vyraujanc¢io B2C (verslas vartotojui) | B2B
(verslas verslui) segmentg, verslui bus sudarytos palankesnés salygos vykdyti verslo mainus, pasiekti jiems
aktualius kontaktus, bendradarbiauti ir megzti partnerystes.

Siekiant atgaivinti valstybés ekonomika ir padéti verslui iSgyventi krize, valstybé suinteresuota jog parodos
vykty ir skatinty verslo mainus, todél fiziniy ir fiziniy/hibridiniy parody organizavimas prie to prisidés ir
uztikrins veiklos tgstinuma.

Konferencijy, parodiniy saliy bei jrangos nuoma, konferenciju organizavimas, koordinavimas

Patalpy nuoma konferencijoms bei kitiems renginiams yra viena pagrindiniy LITEXPO veikly, kuri turi didelj
potencialg augti ir pléstis. LITEXPO vykdo aktyvius pardavimus ir siekia iSnuomoti patalpas jvairaus tipo
renginiams — konferencijoms, koncertams, filmavimams, produkty pristatymams ir pan. Siekiant pritraukti
tarptautinius renginius, konferencijas ar kongresus, LITEXPO kiekvienais metais teikia paraiskas konkursams,
mégina uzmegzti naudingus kontaktus, dalyvauja kontakty mugése, verslo suvaziavimuose.

2021 m. §i veikla, kaip ir parody organizavimas, buvo paveikta COVID-19 pandemijos — dél jvesty ribojimy
renginiams, dauguma suplanuoty renginiy buvo atSaukti arba perkelti j kitus metus.

LITEXPO, vertindama iSaugusj nuotoliniy renginiy skaiCiy, verslo poreikj organizuoti renginius ir juose
dalyvauti, kartu su partneriu pristaté rinkai Lietuvoje visiskai naujg renginiy alternatyva — LITEXPO patalpose
jrengta e-konferencijy studija, kurioje galima organizuoti hibridines konferencijas (tiek su ziGirovais, tiek
virtualiai). Studijoje sumontuota profesionali vaizdo bei garso jranga, aukStos rezoliucijos LED ekranas,
jvairtis ap$vietimo sprendimai, kurie sukuria modernig bei profesionalig aplinka.

E-konferencijy studijos nuoma 2020-2021 m. pasiteisino, jg rinkosi jvairios jmonés savo renginiy, mokymuy,
konferencijy, pristatymy organizavimui, neabejojama, kad artimiausiu laikotarpiu $io sprendimo paklausa tik
augs, jis bus integruojamas ] fiziSkai vykstancias tarptautines konferencijas, kas leis uztikrinti didesn] jy
pasiekiamuma.

LITEXPO strateginiu laikotarpiu sieks didinti $ios e-konferencijy studijos pardavimus, komunikuos apie jos
privalumus, kuriama vertg bei naudg renginiy organizatoriams, tikimasi, jog tai bus pelninga ir verte kurianti
paslauga.

Viena i§ pagrindiniy konferencijy organizavimo skyriaus kryp¢iy yra tarptautiniy konferencijy pritraukimas.

Vertinant Vilniaus miesto konkurencinguma konferencinio turizmo srityje su kitais Europos miestais, Vilniaus
miesto galimybés priimti didesnes tarptautines konferencijas néra didelés. Pagrindinés Vilniaus silpnybés
konferencijy turizmo srityje yra §ios: menkai iSplétotas oro turizmas j Lietuva, nekokybiskas vieSasis
transportas pacioje sostinéje, viesojo sektoriaus subsidijy nebuvimas, taip pat, mazas lankstumas sitilant datas
renginiy organizavimui. Siekiant iSspresti Sias problemas, LITEXPO nuolat bendradarbiauja su Vilniaus
miesto savivaldybe, iSnaudoja narystg tarptautinéje organizacijoje ICCA, aktyviai prisideda prie Vilniaus
reklamavimo, taip siekia parodyti, kad jis yra patrauklus miestas tarptautiniams kongresams organizuoti.

Per metus LITEXPO pateikia apie 20 paraisky tarptautinéms konferencijoms pritraukti. Siekiant §j skaiciy
padidinti, strateginiu laikotarpiu bus vykdoma naujy partneriy paieSka, daugiau bendradarbiaujama su
valstybés institucijomis.



Atkreiptinas démesys, jog LITEXPO, siekdama biiti moderniu ir Europoje konkurencingu konferencijy centru,
2018 m. atnaujino pirmojo paviljono patalpas, kurios tapo vienomis moderniausiy erdviy Baltijos Salyse.
Idiegé Siuolaikiskus audio, video bei apSvietimo sprendimus, atnaujino baldus, pritaiké patalpas, kad turéty
realias galimybes pritraukti tarptautines konferencijas bei suorganizuoti didelius renginius. LITEXPO ir toliau
numato investuoti j infrastruktiiros atnaujinimg, modernizavima, taip uzsitikrinant, kad konferencijy ir
kongresy centras islikty konkurencingu ir patraukliu konferencinio turizmo objektu.

Vidutiniskai per metus LITEXPO konferencijy centre jvyksta 1500 jvairiy renginiy, kuriuose apsilanko per
300 tukst. Lankytojy (informacija pateikiama vertinant rezultatus ir statistikg iki COVID-19 pandemijos).

Aptarnavimas ir kitos susijusios paslaugos parodoms, konferencijoms ir Kitiems renginiams

LITEXPO, sickdama islaikyti turimus klientus ir pritraukti naujus, nuolat tobulina, efektyvina procesus, kurie
tiesiogiai susije¢ su klientams teikiamy paslaugy kokybe. Po kiekvieno renginio yra vertinami jy atsiliepimai,
rekomendacijos ir imamasi veiksmy, kad klienty nepasitenkinima lemiantys veiksniai nepasikartoty. Sio tikslo
jgyvendinimui LITEXPO yra pasitvirtinusi Klienty aptarnavimo standartg, kuris apibrézia padaliniy
atsakomybes S§io standarto jgyvendinime, nurodo klienty aptarnavimo taisykles, nustato klientus
aptarnaujan¢iy darbuotojy elgesio su klientais principus ir tvarkg. Ateityje LITEXPO numato tobulinti
standarta, siekiant maksimaliai prisitaikyti prie klienty poreikiy.

LITEXPO didelj démes;j skiria kokybés bei klienty pasitenkinimo tyrimams, kad atitinkamai galéty jvertinti ir
pagerinti kliento patirtj renginiuose. Po kiekvienos parodos yra praSoma dalyviy pasidalinti savo jspudziais,
geraja praktika, pateikti atsiliepimus apie parodg ar kitg renginj, jvertinti aptarnavimo kokybe. LITEXPO gauta
informacijg nuosekliai jvertina, apibendrina ir priima sprendimus, kuriy déka eliminuojami veiksniai,
mazinantys klienty pasitenkinima.

Siekdama, jsitvirtinti tarptautinéje rinkoje ir j parodas pritraukti kuo daugiau dalyviy i$ uZsienio valstybiy,
LITEXPO nuolat analizuoja didziausiy uZsienio parody centry gergja praktika, bendradarbiauja ir
konsultuojasi su jy vadovais. Vadovaudamasi turima patirtimi ir kity valstybiy parody centry pavyzdziais,
LITEXPO kuria naujus paslaugy paketus (pvz. reklaminiy ploty nuomos), nuolat perziiiri kainodara, iesko
technologiniy sprendimy, kurie pagerinty organizacinius procesus ir juos suefektyvinty, taip uztikrina nuolatinj
veiklos tobuléjima bei augima.

Siekiant prisitaikyti prie rinkos poreikiy, uztikrinti, kad klientai gauty visokeriopai iSpildyta, kokybiska
paslauga, LITEXPO uztikrina, kad visas klientui reikalingas paslaugas, susijusias su jo organizuojamu
renginiu ar dalyvavimu parodoje, jis galéty uzsisakyti tiesiogiai i§ LITEXPO. Imoné siilo klientams jsigyti
maitinimo, valymo, ribinés, apsaugos ir kitas paslaugas, uztikrina, jog klientas gauty kompleksiska pasitilyma.

3.2. LITEXPO VALDOMA INFRASTRUKTURA

Siuo metu LITEXPO turi 5 parody paviljonus ir 15 konferencijy saliy — viso 18 500 kv. m. vidaus teritorijos
ploto bei 15 100 kv. m lauko ekspozicinio ploto. LITEXPO didziausioje konferencijy sal¢je konferencines
kédes sustacius teatro stiliumi vienu metu gali tilpti iki 2500 Zmoniy. Antroje pagal dyd; LITEXPO
konferencijy saléje galima sutalpinti iki 1800 Zmoniy. Tai dvi didziausios LITEXPO konferencijy salés
Lietuvoje, apriipintos SiuolaikiSka konferencine bei apsvietimo jranga, lengvai transformuojamos j mazesnes
sales. Siose salése galima rengti parodas bei jvairaus pobiidZio pramoginius renginius.

Pirmosios salés rekonstrukcijos metu LITEXPO jrengé nauja, atskirg konferencijy centra. Jame jrengtos 3
konferencijy salés lengvai transformuojamos j 5 mazesnes sales. Bendras §io naujojo konferencijy centro
plotas 427 kv. m., jame galima jrengti 400 sé¢dimy viety.



LITEXPO turi pakankamai baldy ir jrangos, kad biity galima surengti didelius tarptautinius renginius. Vienu
metu gali priimti iki 5 tukst. konferencijy dalyviy. Pertvary pagalba papildomai galima jrengti iki 1000 kv. m.
atskiry izoliuoty akustiniy konferenciniy erdviy, apripinti jas tinkamais baldais bei jranga. LITEXPO
infrastruktiirg taip pat sudaro dvi kavinés, restoranas, 1115 viety automobiliy stovéjimo aikstelés, erdvios
sandéliavimo patalpos, jrengti informacijos ir paslaugy centrai, garso, vaizdo jranga, telefono, bevielio
interneto rySys, administracinés patalpos.

Per pastaruosius metus LITEXPO investavo ir atnaujino parody dalyviy registravimosi j parodas sistema, dabar
dalyviai gali patogiai registruotis, savarankiskai i$sirinkti norimg parodinj plota, susikomplektuoti stenda,
uzsisakyti papildomas paslaugas. Si sistema taip pat gali biiti nuomojama kitiems parody organizatoriams ir
taip uzdirbamos papildomos pajamos.

Taip pat, LITEXPO jdiegé projekty valdymo standartg ir naudoja jo jgyvendinimo jrankj — Teamwork sistema,
kuri papildo jmongje galiojancias sistemas, jos déka projekty valdymas yra labiau organizuotas, uzduotys
skiriamos vadovaujantis SMART principu, darbas efektyvesnis ir greitesnis.

Nors LITEXPO turi pakankamai sutvarkyta lauko ir vidaus infrastrukttra, taciau turima bazé neuZtikrina
keliamy strateginiy tiksly pasiekimo. Nenutriikstamo atnaujinimo reikalauja Bendrovés pastatai, naudojama
kompiuteriné bei programiné jranga, konferencijy salés. Atsiranda ne tik poreikis, taciau ir butinybé diegti
naujus $iuolaikiskus IT sprendimus, kaip pavyzdziui, investuoti ] LITEXPO veiklai pritaikytus virtualiy parody
organizavimo sprendimus, modernizuoti LITEXPO interneting svetaing.

Esant dideliems infrastruktiiros i§laikymo kastams, LITEXPO nuolat ieSko galimybiy diegti alternatyvios
energijos $altinius, ieSkoti naujy inovatyviy sprendimy, kad jmonés islaikymo sgnaudos sumazéty.

4. LITEXPO STRATEGIJA IR JOS IGYVENDINIMAS

LITEXPO MISIJA
Organizuoti aktualias nacionalinés reikSmés parodas ir renginius, uztikrinti ilgalaike grazg akcininkui bei kurti
pasitikéjimu grjsta partnerystg ir darnig aplinkg jmonéje.

VIZIJA

Didziausias, pagrindinis ir aktyviausiai veikla vykdantis parody ir konferencijy centras, siekiantis tapti zinomu,
konkurencingu ir technologiskai pazangiu specializuoty tarptautiniy parody bei konferencijy organizatoriumi
Siaurés bei Ryty Europoje.

VERTYBES
Mums svarbi partnerysté ir skaidri veikla. Esame motyvuoti, inovatyvis ir kompetentingi.

STRATEGINES VEIKLOS KRYPTYS

I KRYPTIS: Bendrovés veikly efektyvumo didinimas, siekiant tvaraus ijmonés augimo ir ilgalaikés
naudos akcininkams.

Bendroveé jsipareigoja uztikrinti ilgalaike graza ir bendrovés vertés augimg, didindama organizuojamy renginiy
skaiCiy, investuodama j infrastruktiiros gerinimg ir diegdama inovatyvius sprendimus veiklos procesams
suefektyvinti.

II KRYPTIS: Bendrovés veikly tarptautiSkumo didinimas.

Bendrové, kviesdama tarptautinio verslo atstovus ir organizuodama verslo kontakty muges, sieks didinti
parody ir konferencijy tarptautiSkumga.



111 KRYPTIS. Verslo plétra, sukuriant ir iSnaudojant naujas galimybes.

LITEXPO sieks verslo plétros vystydama esamas bei sukurdama naujas parodas, atitinkamai uztikrins esamos
LITEXPO infrastruktiiros maksimaly iSnaudojima ir vertins galimybes pajamas gauti i§ veiklos uz LITEXPO
teritorijos riby.

IV KRYPTIS. Vieningos organizacinés kultiiros formavimas.

LITEXPO skirs démesj vieningos organizacinés kultiros formavimui, didins darbuotojy darbo efektyvuma,
motyvacija ir jsitraukima, skatins darbuotojy profesinj augima, gerins darbo salygas ir taip sukurs darnig darbo
aplinka.

LITEXPO, siekdama, kad jos veikla atitikty nurodytg misija, vizijg bei kryptis, 2020 m. skyré ypatinga démesj
strategijos atnaujinimui ir strateginius tikslus 2021 m. issikélé kryptingai, atskirai vertindama suinteresuoty
Saliy poreikius, jy keliamus ltikesCius ir interesus. Kaip ir nurodéme §ioje ataskaitoje, LITEXPO veikla tiek
2020 m., tiek 2021 m. buvo apribota COVID-19 pandemijos suvaldymui jvesty ribojimy, kas salygojo didelj
jmonés finansinj nuosmukj, nestabiluma ir pagristas abejones tolimesne veikla, strateginiy tiksly vykdymu.

Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2020 m. kovo 14 d. priémus nutarimg Nr. 207 ,,Dél karantino Lietuvos
Respublikos teritorijoje paskelbimo® buvo nustatytas visy atvirose ir uzdarose erdvése organizuojamy renginiy
bei susibiirimy draudimas. Taigi, nuo 2020 m. kovo 15 d. iki 2021 m. liepos 1 d. jvedus karanting Lietuvos
Respublikoje buvo apribotos renginiy organizatoriy galimybés organizuoti verslo, sporto, kultiiros, pramogy
ar kitus laisvalaikio renginius.

LITEXPO dél minéty ribojimy buvo priversta atSaukti svarbiausig ir visuomenés, knygy autoriy ir leidykly
labiausiai laukiama paroda - VILNIAUS KNYGU MUGE, taip pat didZiausia ir pelningiausia tarptauting
statyby paroda ,,RESTA®, kuri jmonei generuoja daugiau kaip 1,1 mln. Eur. AtSauktos parodos STUDIJOS,
MOKYKLA, TEVYSTES KODAS, BALTTECHNIKA, BALDAI ir kt.

Be parody, LITEXPO negavo pajamy i§ patalpy nuomos treciyjy $aliy organizuojamiems renginiams, kadangi
daugelis planuoty renginiy taip pat buvo atSaukti ar perkelti j kitus metus vis dar nezinant tiksliy jy daty.

Vertinant susidariusig situacija LITEXPO dél ne nuo jos priklausanciy prieZas¢iy, negebéjo jvykdyti ne tik
2020 m., bet ir 2021 m. issikelty strateginiy tiksly, nepasieké strateginiame dokumente numatyty finansiniy
rezultaty, nesuorganizavo visy suplanuoty renginiy ir neuztikrino siekiamo patalpy uzimtumo.

Nepaisant susidariusios padéties, LITEXPO émési priemoniy, kad veikla nebiity sustabdyta, ieskojo
alternatyviy pajamy S$altiniy (patalpy nuoma biurams, jrangos nuoma ir pan.), atnaujin0 renginiy ir parody
formatg (virtualiy renginiy platformy kiirimas), kiiré naujus produktus, perziiiréjo rinkodaros strategija, nuolat
atnaujino kasty taupymo plana.



Pateikiame LITEXPO strateginiy tiksly vykdymo apZvalgg:

Rodiklio reik§més

Strateginis tikslas Matavimo rodikliai Siektas rezultatas | Faktinis rezultatas
2021 2021
1. Ilgalaikés grazos ir bendrovés | 1.1. Nuosavo kapitalo graza (ROE), proc.
vertés augimo uZtikrinimas -5,5% -44%
1.2. Pelnas iki mokes¢iy, paliikany ir
amortizacijos (EBITDA), tikst. Eur
-748 768
320089
: o (0
1.3. Grynojo pelno marza (%) 15.4% -200%
2. Parody augimo uZtikrinimas ir jy | 2.1. Parody, uzimanciy didesnj kaip 4000
inovatyvumo didinimas kv. m. parodinj plota, skaiCius, vnt.
4 1 (ArtVilnius,
LITEXPO kaip
partneris)
2.2. Tik virtualioje parody platformoje
dalyvaujanciy dalyviy procentas nuo visy 12% 2%
parodos dalyviy (%)
2.3. Virtualioje renginiy platformoje
.. . . N 10 0
vykstanciy parody ir renginiy skaicus, vnt.
3. Naujy verslui ir visuomenei | 3.1. Naujo koncepto renginiy skaicius, vnt.
aktualiy renginiy organizavimas
(skaicivojami tik tie renginiai, kurie vyksta 20 9
atskirai nuo parody ir néra konferencinio
tipo, ty. renginiai lauko paviljone, e-
konferencijy saléje)
3.2. Naujy, ne LITEXPO organizuojamy
parody pritraukimas, vnt. 2 0
4. TarptautiSkumo ir Zinomumo | 4.1. Pateikty / laiméty pasitilymy (BID) dél
didinimas tarptautiniy renginiy pritraukimo sk. 5/1 5/0
4.2. Tarptautiniy renginiy skaicius, vnt.
20 6
5. Personalo motyvacijos ir | 5.1. Darbuotojy kaitos mazinimo rodiklis
komanda vienijanfy socialiniy | (%) 18 23%
iniciatyvy skaiciaus didinimas
5.2. Darbo viety uzpildymo vidiniais
kandidatais rodiklis (vnt.) 2 1
5.3. Naujy socialinés atsakomybés projekty
/ iniciatyvy skai€ius, vnt. 2 1

5 lentele. Strateginiy rodikliy vykdymas.

Siektini tikslai 2022 m. aprasomi §io prane$imo 10 skyriuje.



5. LITEXPO 2021 M. VEIKLOS APZVALGA

5.1. SVARBIAUSI ATASKAITINIO IR POATASKAITINIO LAIKOTARPIO IVYKIAI

ReikSmingiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

2021 m. | ketv.

2021 m. sausio mén. valdyba patvirtino Bendrovés strateginj planag 2021- 2024 m.
laikotarpiui.

2021 m. sausio mén. visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino LITEXPO ir jos
dukteriniy jmoniy finansiniy ataskaity rinkiniy auditui atlikti UAB ,, Tezaurus auditas®.

Atsauktos tokios parodos kaip: Vilniaus knygy mugé, RESTA, Studijos, Mokykla,
Motivated at work, Baldai ir kt.

Patvirtintas LITEXPO biudzetas 2021 m.

2021 m. 11 ketv.

Eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu pritarta 2020 m. LITEXPO ir LITEXPO
jmoniy grupés 2020 mety audituoty finansiniy ataskaity rinkiniui ir nutarta teikti jj
tvirtinti eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui.

Atliktas vakcinacijos centro LITEXPO patalpose projekto vertinimas, jvertintos
galimos rizikos, paruosti jy valdymo sprendimai, taip pat pasira$yta sutartis su Vilniaus
m. savivaldybe dél patalpy nuomos ir vakcinacijos centro jrengimo bei aptarnavimo.

Pritarta vykdyti 343,59 kv. m. (230,99 kv. m. administracinés patalpos, 112,60 kv. m.
sandéliavimo patalpos) patalpy nuomos bei automobily stovéjimo aikstelés su 102
vietomis konkursa.

2021 m. geguzés 4 d. i§ akcininko gautas Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerijos laiSkas dél likesCiy.

2021 m. 1 ketv.

2021 m. rudenj vyko strateginés sesijos su darbuotojais, siekiant parengti naujg jmonés
strategija 2022-2025 m., jsivertinti jmonés rizikas, iSsikelti tikslus ir gaires
ateinantiems metams.

2021 m. vasarg-rudenj sékmingai suorganizuota kandidaty atranka dirbti pasaulinéje
“EXP0O2020” parodoje Dubajuje.

2021 m. 1V ketv.

2021 m. rugséjo 16-18 dienomis suorganizuota paroda PELENE.

2021 m. spalio 22-23 dienomis suorganizuota paroda BALTIC DAYS OF
DENTISTRY.

2021 m. spalio 15-17 dienomis suorganizuota Siuolaikinio meno mugé
ArtVilnius2021.




Reiksmingiausi jvykiai iki ataskaitos parengimo dienos

2022 m. | ketv. 2022 m. sausio 19 d. visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu iSrinkti keturi
nepriklausomi LITEXPO valdybos nariai — Mantas Dubauskas, Aleksandras Golod,
Zilvinas Pakeltis ir Ramuté Ribinskiené.

2022 m. vasario mén. po mety pertraukos suorganizuota VILNIAUS KNYGU MUGE.
6 lentelé. Svarbiausi jvykiai

5.2. VEIKLOS APZVALGA
Istorijos néra, yra tik istorikas.
Leonidas Donskis
PARODU ORGANIZAVIMO VEIKLA

LITEXPO turi ilgamete parody organizavimo patirtj bei teikia auks¢iausios kokybés parody organizavimo
paslaugas Lietuvoje. LITEXPO organizuojamos parodos puikiai Zinomos Lietuvoje bei kaimyninése $alyse,
teigiamai vertinamos dalyviy ir lankytoju bei sulaukia Ziniasklaidos démesio. Dauguma LITEXPO parody
yra tarptautings, t.y. jose dalyvaujanciy uzsienio jmoniy skaicius sudaro 10 ir daugiau procenty. Tarp stipriy ir
isvystyty LITEXPO prekiniy Zenkly yra tokios parodos kaip VILNIAUS KNYGU MUGE, RESTA,
ADVENTUR, STUDIJOS, PELENE.

Siekiant parodas organizuoti efektyviau, profesionaliau, praéjusiais metais jmonéje jdiegtas projektu
valdymo standartas. Parodas organizuoja 12 profesionaliy projekto komandy.

Parody organizavimas — dinami$ka, lanksti ir kiirybiska veikla. Tiesioginis bendravimas su klientais ir
partneriais, naujy temy paieska, atsizvelgiant j pokyc¢ius rinkoje ir aktualaus turinio kiirimas, daro parodas
svarbias ir reikSmingas verslui.

Parodos kuria unikalig terpe gyvai susitikti imonéms ir verslo vertei augti, ikelia visuomenés ar sistemos
problemas, net diktuoja tendencijas. LITEXPO rengiamos parodos apima visas $alies ikio Sakas ir pritraukia
tiksliniy lankytojy srauta.

Dél prasidéjusios COVID-19 pandemijos LITEXPO 2020 m. galéjo suorganizuoti 8 parodas, tarp kuriy dél
nustatyty ribojimy renginiams vyko nauju formatu, buvo maZesnés nei ankstesniais metais — PELENE
KITAIP, VIRTUALI RESTA, VIRTUALI MOKYKLA, AUTOBAZAR, INOVACIJOS. BALDAI.
DIZAINAS, o 2021 m. tik tris — PELENE, BALTIC DAYS OF DENTISTRY ir ARTVILNIUS‘2021
(LITEXPO kaip Sio renginio partneris).

Per 2021 metus LITEXPO rengiamose parodose dalyvavo 401 jmoné. Kartu su parodomis buvo suorganizuoti
81 renginys: konferencijos, seminarai, pristatymai ir kt. Lyginant su 2019 m. Sie rezultatai kelis kartus yra
mazesni, tikimasi, kad pasibaigus COVID-19 pandemijai $ie rodikliai augs ir strateginiu laikotarpiu pasieks
iki pandemijos buvusius rezultatus.



2021 METU PARODU STATISTIKA

Parodos Dalyviy sk. UzZs. Lankytoju sk. | Plotas (brutto | Renginiy sk.
dalyviai kv.m.)
Adventur nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Studijos nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Vilniaus knygy muge nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Resta nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Mokykla nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Tévystés Kodas nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Balttechnika nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
AutoBazar nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Baldai nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
Taste Vilnius Horeca nejvyko dél | nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél nejvyko dél
Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19 Covid-19
ArtVilnius*/ 263 12 Konfidenciali 11 387 57
ArchZona* info.
Pelené 82 5 4100 3550 9
Baltic Days of Dentistry 56 8 2150 3530 15

*LITEXPO yra parodos partneris

PARODOS

6 lentele. LITEXPO parody statistika

Kadangi parody organizavimo sezoniSkumas (pavasaris, ruduo, ziema) absoliuciai sutapo su COVID-19
pandemijos padidéjusiu plitimu bei koronaviruso liga serganéiyjy skai¢iaus pakilimu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nustaté grieztus pandemijos valdymo reikalavimus ir parody organizavimo veiklos teko visiskai
atsisakyti. Jvertinus létag pandemijos kilimo inertiSkuma pereinant i§ vasaros j rudens sezong, susiformavo
“langas” rugséjo, spalio ménesiais, kas leido suorganizuoti 3 parodas: PELENE, BALTIC DAYS OF
DENTISTRY, ARTVILNIUS/ARCHZONA.

Ivertinus 2020 mety neigiama patirtj ir nuostolinguma bandant perkelti parody organizavima j virtulig erdve,
2021 metais buvo nuspresta neeikvoti pastangy ir apsiriboti tik fiziniy parody organizavimu, kuomet

pagrindiniu parodos organizavimo kriterijumi iSlaikoma parodinio ploto nuoma bei stendo jrengimas.
Vertinant pasaulines tendencijas, nuspresta pasitelkti hibridinj modelj pasitilant parody turinio virtualias

transliacijas.

Tarptauting grozio industrijos paroda PELENE 2021 metais jvyko rugséjo 16-18 dienomis. Grozio
industrijos dalyviai rinkosi dalyvauti parodoje vangiai, parodos data rudenj neatrodé labai patraukli
alternatyva. D¢l $ios priezasties bei dél pandemijos valdymui nustatyty veiklos ribojimy, parodos apimtis buvo

gerokai mazesné, nei buvo jprasta iki pandemijos. Visgi organizuoti paroda, kad ir maZesne apimtimi vertéjo

del puosel¢jamy partnerysciy su grozio industrijos asociacijomis bei spacializuotais reklamos tiekéjais.




Parodos metu jvyko specialistams ir visuomenei aktualiis renginiai: Xl-asis atviras Lietuvos kosmetiky ir
kosmetology konkursas, 1l1-i0ji Lietuvos kosmetikus ir kosmetologus vienijanti konferencija, jvyko 7 naujy
kosmetikos priemoniy, plauky priezitiros techniky demonstravimo renginiai. Pasiektas parodos pelningumas -
78,26 %.

Paroda BALTIC DAYS OF DENTISTRY jvyko spalio 22-23 dienomis. Tai nedidelé specialistams,
odontologams, implantologams skirta paroda, kuri evoliucionavo i§ anksCiau vykusios parodos
BALTMEDICA. Si paroda organizuojama kas antrus metus. Pagrindinis partneris Lietuvos odontology rimai.
Paroda uzémé viso 3530 kv.m. ploto. Parodoje dalyvavo 56 dalyviai, 8 i§ jy uzsienieciai. Paroda sulauké 2150
lankytojy. Parodos metu jvyko 10 renginiy, kuriuos organizavo parodos dalyviai. Odontology riimai
organizavo tarptatuing konferencijg “Baltijos juros regiono Saliy odontology dienos”, taip pat pamokéles
vaikams apie burnos higieng. Pasiektas parodos pelningumas 79,70 proc.

Tarptautiné $iuolaikinio meno mugé ARTVILNIUS¢2021 buvo surengta rudeni, spalio 15-17 dienomis. Dél
pandemijos §i mugé sutrumpéjo dieny skaic¢iumi, vietoj jprasty 4 mugés dieny, buvo apsiribota 3 dienomis.
Dél galiojanciy ribojimy renginiams (dalyviy bei lankytojy skaiciui, atstumy ribojimams ir kt.) mugé buvo
gerokai mazesnés apimties nei ankstesniais metais, ekspozicijos buvo tik dvejose salése. Mugeés organizatoriai
Lietuvos meno galerininky asociacija, o pagrindinis mugés partneris - LITEXPO.

Mugés dalis buvo specializuotas renginys ARCHZONA, skirtas architektams ir interjero dizaineriams.
Specialiose ekspozicijose garsiausi Lietuvos ir uzsienio gamintojai pristaté pacius naujausius savo produktus
ir tendencijas — apdailos, ap$vietimo, baldy, dury, fasady, grindy, luby, santechnikos, sieny dekoro ir kt.
produktus bei paslaugas.

Mugés metu rinktinius modernaus meno kiirinius pristaté 56 galerijos ir 22 menininkai, jy tarpe buvo uzsienio
dalyviy i§ 12 uZsienio $aliy. Viso mugéje dalyvavo 263 dalyviai. Bendras mugés plotas — 11387 kv.m. Muggés
metu jvyko 57 renginiai. Pasiektas mugés pelningumas 62 %

KONFERENCIJOS / RENGINIAI

LITEXPO renginiy skyrius 2021 m. buvo pasiruosgs vykdyti aktyvia veiklg ir suorganizuoti daugiau renginiy,
iSnuomoti daugiau renginiy ploto ir sulaukti daugiau dalyviy nei 2020 metais (2020 m. jvyko 92 renginiai,
renginiy plotas sudaré 215 379 kv.m., juose dalyvavo 37 384 lankytojai). Taciau dél toliau besitgsiancios
COVID-19 pandemijos, jvesto karantino ir galiojan¢iy griezty renginiy ribojimy, renginiy veikla pilnavertiskai
nebuvo vykdoma.

Renginiy veikla 2021 m. gal¢jo vykti tik kelis ménesius.

Tad 2021 m. jvyko 96 renginiai, kurie uzémé 192 586 kv.m., o juose dalyvavo 17 053 lankytojai.

LITEXPO patalpose, organizatoriams pritaikant vis besikeiciancias zilirovy srauty ir renginiy ribojimo
taisykles, buvo suorganizuotos tarptautinés konferencijos, kurias galima laikyti svarbias valstybés mastu —
tai:

¢ NOD Baltic;

e LINPRA;

e Fintech Inn;

¢ HR konferencija;

e Lygiy galimybiy konferencija EIGE;

e E-komercijos mainy mugg.



LITEXPO renginiy skyriaus suorganizuoty renginiy lankytojy skaicius 2021 m.:

2021 m. lankytoju
Ménuo skaicius
Sausis 20
Vasaris 50
Kovas 570
Balandis 3.247
Geguzé 796
Birzelis 430
Liepa 1.690
Rugpjttis 130
Rugséjis 2.020
Spalis 735
Lapkritis 810
Gruodis 6.335
Viso 17.053

8 lentele. 2021 m. lankytojy skaicius

Atsizvelgdama j rinkos situacijg LITEXPO Kartu su partneriu ,,VideoProjektai LT* tesé veiklg ir nuomojo
klientams nauja, modernia E-konferencijy sale. Sioje sal¢je jvyko 7 online renginiai, filmavimai ir transliacijos,
kas sugeneravo 12 500 Eur + PVM pajamy.

Karantino metu vasarg optimaliai buvo panaudotos LITEXPO turimos salés ir lauko infrastruktdira haujoms
veikloms — sandéliavimo ir kostiumy nuomos paslaugoms, o visose LITEXPO erdvése (salése, koridoriuose,
lauko paviljone, parkavimo aik$telése ir net mediciky kambaryje) vyko jvairiy reklamy ir kino filmy statymo
bei filmavimo darbai.

Kartu su partneriais ,,Sviesos ir garso dizainas” pirmieji émémés iniciatyvos ir surengéme koncerty i§
automobiliy ciklg ,,DriveIn@Litexpo”, kuris vyko LITEXPO turimoje automobiliy stovéjimo aiksteléje.
Balandzio ir geguzés ménesiais jvyko 7 Lietuvos grupiy ir atlikéjy (OG Version, ,,Saulés kliosas®, ,,Sisters On
Wire“, Vidas Bareikis, Justinas Jarutis ir DZordana Butkuté) koncertai.

Automobiliy stovéjimo aikstelése vyko ir daugiau renginiy, ty. sodinuky mugés, Kovo 11-gjai skirtas
»Patriotisky lietuviy®“ renginys, saugaus vairavimo mokymai ir slalomo renginys, ,,Ralio aplink Lietuva*
finisas ir buvo pasiektas elektromobiliy vienoje vietoje rekordas, organizuotas UAB , Ikrautas®.

MAITINIMO VEIKLA

LITEXPO maitinimo veikla vykdo Maitinimo organizavimo skyrius, kurio rezultatai tiesiogiai priklauso nuo
LITEXPO vykstanciy renginiy ir parody aktyvumo bei apimties. Esant maZzesniam LITEXPO uzimtumui,
pavyzdziui, vasaros sezonu, maitinimo skyrius paslaugas teikia uz LITEXPO riby (i§vezamieji renginiai:
vestuves, iSleistuvés, piknikai ir pan.), taip pat | LITEXPO esancias kavines siekia pritraukti daugiau Zzmoniy
i§ kaimyniniy ofisy kasdieniams pietums.

Per 2021 m. maitinimo organizavimo skyriaus renginiy ir konferencijy metu aptarnavo 18 918 lankytojy.
Parody metu maitinimo paslaugos suteiktos 5145 lankytojams.

2021 m. | ketv. dél COVID-19 pandemijos suvaldymui jvesty ribojimy Salyje, maitinimo veikla buvo
sustabdyta iki balandzio ménesio.



Balandzio ménesj jvyko 7 ,.Driveln@Litexpo” koncertai, kuriy metu veiké LITEXPO dar 2020 m. sugalvota
idéja, uzkandziy ir gérimy kioskas FOODBOX.

DidZiausi aptarnauti renginiai:

- ArtVilnius ir BALTIC DAYS OF DENTISTRY maitinimo paslaugas jsigijo 3 562 lankytojai.

- Juozo StatkeviCiaus kolekcijos pavasaris/vasara pristatymas maitinimo paslaugas jsigijo 1300

lankytojai.

- Vilniaus viesasis transportas gimtadienio $venté, kuris vyko Vilniaus Transporto angare, maitinimo
paslaugas jsigijo 150 klientas.

- Gruodzio ménesj prie§ mety uzdaryma vyko du dideli koncertai kuriy metu aptarnavome apie 1500

klienty.

Per 2021 metus maitinimo skyrius neteko apie 80% pajamy lyginant su 2019 metais. Prasidéjus pasaulinei

COVID-19 pandemijai, maitinimo veikla dél jvesty ribojimy $alyje buvo sustabdyta ir stipriai ribojama.

Atsizvelgiant j verslo rinkos tendencijas, Lietuvos ekonoming situacija bei Maitinimo organizavimo skyriaus
vykdoma strategija, parengtas 2021-2024 m. pardavimy planas, kuriuo numatoma, kad iki 2024 m. skyrius
pasieks 2019 mety finansinius rodiklius.

6. 2021 METU FINANSINIAI REZULTATAL INVESTICIJOS IR DIVIDENDU POLITIKA

2019-2021 mety pagrindiniy finansiniy rodikliy palyginimas

Finansiniai rodikliai

2021 metai

6.1. FINANSINIAI REZULTATAI

2020 metai

2019 metai

Pokytis 2020-2021

+/-

%

Pokytis 2019-2020

+/-

%

Apyvarta, Eur 1,241,825 2,236,527 5,706,941 (994,702) -44% (3,470,414) | -61%
Grynoji apyvarta, Eur (832,184) (445,713) 1,532,272 (386,471) 87% (1,977,985) | -129%
Grynosios apyvartos marza, -67% -20% 27% -47% -47%

proc

EBITDA, Eur (748,768) (228,272) 1,504,869 (520,496) 228% (1,756,317) | -117%
EBITDA marza, proc -60% -10% 26% -50% -38%

Pelnas (nuostoliai) prie§ (2,731,660) (3,924,045) 880,069 1,192,385 -30% (2,030,500) | -231%
pelno mokesti EBT

EBT marza, proc. -220% -175% 15% -45% -67%

Grynasis pe|nas (nuosto"s), (2,481,633) (3,752,935) 808,128 1,271,302 -34% (1,958,559) -242%
Eur

Grynojo pelno marza, proc. -200% -168% 14% -32% -66%

Nuosavas kapitalas 5,614,131 8,096,566 11,739,193 (2,482,435) | -31% (1,040,123) | -9%
Nuosavo Kkapitalo lygis (proc. | 40% 59% 60% -19% -2%

Su visu turtu)

Nuosavo kapitalo graza -44% -46% 1% 2% -18%

(ROE), proc.

Turtas 14,173,145 15,567,504 19,439,303 (1,394,359) | -9% (1,269,295) | -7%
Turto graza (ROA), proc. -18% -24% 4% 7% -10%

Turto apyvartumas 9% 14% 29% 0% -0.17 -58%
Finansinés skolos (ilgalaikiai 5,846,518 54,695 4,168,718 5,791,823 10589% (4,114,023) | -99%
jsipareigojimai)




1,044,370 5,703,729 1,714,942 (4,659,359) | -82% 3,988,787 233%
Finansinés skolos
(trumpalaikiai jsipareigojimai)
Bendrasis skolos rodiklis, 49% 37% 30% 12% 1%
proc.
Bendrasis padeng|m0 12% 2% 36% 10% 523% -33% -93%
koeficientas
Skubaus padengimo 11% 2% 35% 9% 426% | -33% -94%
koeficientas
) ) 123% 71% 50% 52% 21%
Grynosios skolos ir nuosavo
kapitalo koeficientas
Grynosios skolos santykissu | (9) (25) 4 16 -64% (29) -745%
EBITDA
Metinis etaty skaicius 67 60 71 7 12% -11 -15%

9 lentele. 2019-2021 mety pagrindiniy finansiniy rodikliy palyginimas

Dél besitgsiancios Covid-19 pandemijos jmoné neteko dalies pajamy, kurios nuo 2,24 min. Eur (2020 metais)
sumazéjo iki 1,24 min. Eur (2021 metais) (zr. 1 grafikg), arba 44%, lyginant su 2020 metais. Sumazé&jusioms
pajamoms jtakos turéjo renginiy ribojimai ir Salyje galiojes karantinas.
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1 grafikas. LITEXPO apyvarta

Pajamy pasiskirstymas kito per 2021 m. Mazgjo parody pajamos, reikSmingiausia pajamy kategorija tapo

tarpparodinés veiklos pajamos.

Pajamuy struktira
2021 m.
Pajamos 1,243,844
Tarpparodinés veiklos pajamos 394,254 32%
Parodos 235,506 19%
Konferencijos ir renginiai 234,228 19%
Maitinimo paslaugos 217,889 18%
Kitos veiklos pajamos 88,843 7%
Stendy statyba ir jrengimas 73,123 6%

10 lentelé. Pajamy struktira




Litexpo pajamy strukttra 2021 m., %

® Tarpparodinés veiklos
pajamos
= Parodos
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Maitinimo paslaugos

m Kitos veiklos pajamos

2 grafikas. Litexpo pajamy struktira

Lyginant 2021 ir 2020 metus, mazéjo pajamos i§ visy sriciy, iSskyrus naujai i$skirtas tarpparodinés veiklos
pajamas ir kitos veiklos pajamas (zr. 11 lentele, 3 grafikg). Sumazéjusiy pajamy priezastis renginiy
organizavimo apribojimai karantino laikotarpiu.

Pajamuy poky¢iai pagal veiklos sritis 2021 m. 2020 m. Pokytis, %
Parodos 235,506 1,114,003 -79%
Konferencijos ir renginiai 234,228 404,427 -42%
Stendy statyba ir jrengimas 73,123 272,141 -713%
Maitinimo paslaugos 217,889 381,450 -43%
Infrastruktfiros nuomos pajamos - 64,506 -100%
Kitos veiklos pajamos 88,843 5,926 1399%
Finansinés ir investicinés veiklos - 20,411 -100%
Tarpparodinés veiklos pajamos 394,254 - n/a

11 lentelé. Pajamy pokyciai



Litexpo pajamy pokyciai pagal veiklos sritis 2020 - 2021 m.,
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3 grafikas. Pajamy pokyciai pagal veiklas

2021 metais didziausig dalj sgnaudy sudaré nusidévéjimo, amortizacijos ir nuvertéjimo kastai (69%) (zr. 12
lentele, 4 grafika).

Sanaudy struktiira

2021 m. proc. nuo visy
sanaudy

Sanaudos 3,976,261

Ilgalaikio turto nusidévéjimo, amortizacijos ir nuvertéjimo 1,875,667 47%
kastai

Darbo uzmokescio kastai 1,022,326 26%
Tiesioginiai parody ir renginiy aptarnavimo kastai 497,838 13%
Ukio prieziiiros bei ekspoataciniai kastai 261,029 7%
Finasingés - investicinés veiklos kaStai 108,873 3%
Kiti kaStai 93,476 2%
Maitinimo kaStai 79,729 2%
Reklamos kastai 37,323 1%

12 lentelé. Sgnaudy struktira



Litexpo sgnaudy strukttra 2021 m., %
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4 grafikas. Litexpo islaidy struktiira

Lyginant su 2020 m., labiausiai sumazéjo reklamos kastai (-87%), maitinimo sgnaudos (-62%), bei kiti kastai
(-52%) (zr. 13 lentelg, 5 grafika). Darbo uzmokescio kastai ataskaitiniais metais sumazéjo 15%. Nusidévéjimo,
amortizacijos ir nuvertéjimo kastai sumazéjo dél reikSmingo 2020 m. priazinto ilgalaikio turto nuvertéjimo.

Sanaudy poky¢iai 2021 m. 2020 m. Pokytis, %

Ilgalaikio turto nusidévéjimo, amortizacijos ir 1,875,667 3,622,524 -48%
nuvertéjimo kastai

Darbo uzmokeséio kastai 1,022,326 1,202,006 -15%
Tiesioginiai parody ir renginiy aptarnavimo kastai 497,838 497,885 0%
Ukio priezitiros bei ekspoataciniai kastai 261,029 102,879 154%
Finasinés - investicinés veiklos kastai 108,873 75,891 43%
Kiti kastai 93,476 195,555 -52%
Maitinimo kastai 79,729 207,626 -62%
Reklamos kastai 37,323 286,096 -87%

13 lentelé. Sqnaudy pokyciai



Litexpo sgnaudy palyginimas 2020 - 2021 m., %
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5 grafikas. Sgnaudy palyginimas

2021 mety EBITD, lyginant su 2020 metais, mazéjo (zr. 6 grafikg). Tam jtakos turéjo jmonés veiklos
apribojimai karantino metu. Grynasis pelnas 2021 m. didesnis dél reik§mingo 2020 m. priazinto ilgalaikio turto
nuvertéjimo.

Veiklos rezultaty palyginimas 2018 - 2021, tukst. EUR
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6 grafikas. Veiklos rezultaty palyginimas

Vertinant organizacinj efektyvumg — vadovybé nuo 2019 m. prad¢jo vertinti pajamy ir pelno santykj
vertinant jmonéje dirbancius darbuotojus:
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7 grafikas. Pajamos/pelnas per etatq

Lyginant su 2020 m., 2021 m. pajamos per etatg sumazéjo 51% ir sudaré 18.5 tikst. Eur. Pelnas per etata, dél
nuostolingy mety, yra neigiamas (zr. 7 grafika).

2021 metai jmonei buvo nuostolingi, todél ROE ir ROA rodikliai 2021 metais yra neigiami. 2021 metus
lyginant su 2020 metais, ROE rodiklis nuo -46% pakilo iki -91%. RAO nuo -24% pakilo iki -18%.(zr. 8

grafikg).
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8 grafikas. ROE ir ROA palyginimas

Bendras skolos rodiklis tarp 2018 ir 2020 laikesi, tarp 30% ir 37%, taciau 2021 metais iSaugo iki 49% d¢l
iSaugusiy ilgalaikiy jsipareigojimy (Zr. 9 grafika).



Bendrasis skolos rodiklis, %
60%

49%
50%

40% 37%
0,
32% 20%

30%
20%
10%

0%
2018 2019 2020 2021

9 grafikas. Bendrasis skolos rodiklis

Bendrieji padengimo rodikliai 2021 metais lyginant su 2020 metais didjéjo (zr. 10 grafikg), dél trumpalaikiy
skoly likucio sumaz¢jimo. Bendras jmonés finansiniy skoly likutis didéjo 20%.
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10 grafikas. Padengimo koeficientas

Dél nuostolingy 2020 mety, didéjo grynosios skolos ir nuosavo kapitalo koeficientas. Kadangi EBITDA
neigiama, skolos ir EBITDA santykis did¢jo del mazéjancio nuostolio, lyginant su 2020 m. (Zr. 11 grafika).



10,00

5,00 3,45 3,91
0,47 0,50 0,71 1,23

(5,00)
(10,00) (9,20)
(15,00)

(20,00)

(25,00)
( | (25,23)
30,00

Grynosios skolos ir nuosavo kapitalo koeficientas Grynosios skolos santykis su EBITDA

11 grafikas. Pinigy pokytis

Trumpalaikiai jsipareigojimai per 2021 metus sumazéjo 3.99 min. Eur ir mety pabaigoje sieké 1.04 min. Eur.
Ilgalaikiai jsipareigojimai 2021 metais iSaugo 5,79 mln. Eur ir ataskaitiniy mety pabaigoje sudaré 5,85 min.

Eur. Bendrai trumpalaikiai ir ilgalaikiai jsipareigojimai sumazéjo padidéjo 1,13 min. Eur.

6.2. 2020-2021 M. INVESTICIJOS

2021 m. Bendrové dél 1ésy trikumo jokiy investicijy neatliko.

2020 m. LITEXPO modernizavo lauko teritorijos ir vidaus patalpy apSvietimo sistemas, investuota 19 tikst.
Eur., investicijy atsiperkamumas per metus sickia apie 17 tiikst. eury. Dél elektros energijos pabrangimo §i
investicija jau pilnai atsipirko. ] 5-os parody salés ap$vietimg LITEXPO investavo 30 tikst. Eur, investicijy
atsiperkamumas per metus tur¢jo siekti apie 6,5 — 7 tukst. eury ir pilnai atsipirkti per nepilnus 5 metus, t.y. per
4 metus ir 7 mén., taiau dél COVID-19 epidemijos Sioje salé¢je nuo pavasario praktiskai nevyko jokie
renginiai, todél Sios investicijos atsiperkamumas prailgés ir bus ilgesnis nei 5 metai.

LITEXPO 2020-2021 m. planavo paviljony apjungimo investicinj projekta, ta¢iau COVID-19 pandemija ir jos
sukeltos finansinés rizikos pakeité Bendrovés planus ir Siai dienai ji neturi galimybiy planuoti ir vykdyti
reikalingy investicijy.

6.3. DIVIDENDU MOKEJIMO POLITIKA

LITEXPO dividendus moka remdamasi 1997 m. sausio 14 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu
,»Dél dividendy uz valstybei nuosavybés teise priklausancias bendroviy akcijas ir valstybés imoniy pelno
jmoky*, Nr. 20, kuriame nustatyta, kad dividendams turéty bati skiriama nuo 60 iki 85 proc. bendrovés
paskirstytinojo pelno, priklausomai nuo nuosavo kapitalo grazos dydzio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Kiekvienais metais didZigjg dalj uzdirbto pelno LITEXPO skiria dividendams. Pagal sudaryta piniginiy srauty
prognozg, Bendrové, vadovaudamasi minétu nutarimu uZtikrina savalaikj ir tinkamg akcininkams
priklausanciy dividendy mokéjima.

LITEXPO uz 2015 metus j valstybés biudzeta sumokéjo 411 tukst. Eur dividendy, uz 2016 metus — 136 tiikst.
Eur., uz 2017 metus — 498 tikst. Eur, uz 2018 m. 728 tikst. Eur, uz 2019 m. — 50,4 tikst. Eur, uz 2020 m. 50
412 Eur.



7. LITEXPO PERSONALO VALDYMAS IR ATLYGIO POLITIKA
7.1. LITEXPO PERSONALO VALDYMAS

LITEXPO jmoniy grupés organizacin¢ valdymo struktiira yra patvirtina Valdybos posédzio 2020-05-28
protokolu Nr. VP-41.

2021 m. gruodzio 31 d. LITEXPO jmoniy grupéje dirbo 75 darbuotojai (i darbuotojy bendrg skaiciy jtraukti
12 gidy — vertéjy, atstovaujanéiy Lietuva pasaulinéje parodoje ,,EXP02020%, Dubajuje ir darbuotojai, esantys
motinystés / tévystés atostogose). Vadovaujantj, administracinj ir vadybinj darba dirbanéiy darbuotojy 100%
turi aukstgjj iSsilavinima. Trumpalaikiy darby atlikimui (aptarnaujant parodas bei konferencijas, valdant
lankytojy srautus, rubinés apsauga, tvarkos ir §varos uztikrinima, ir atskiry projekty aptarnavima) papildomai
priimami darbuotojai pagal terminuotas darbo sutartis arba naudojantis darbuotojy laikinos nuomos
paslaugomis.

LITEXPO darbuotojy skai¢ius, priimtas per metus pagal terminuotas darbo sutartis trumpalaikiy darby
atlikimui renginiy metu:

2021 m. |
232 darbuotojai |

2020 m. |
473 darbuotojai |

2019 m.
1 253 darbuotojai

LITEXPO jmoniy grupés darbuotojy pasiskirstymas pagal jmones:

Imonés pavadinimas 2015-12-31 | 2016-12-31 | 2017-12-31 | 2018-12-31 [2019-12-31 [2020-12-31 [P021-12-31
UAB Lietuvos parody ir kongresy 89 86 90 62 74 59 71
centro ,,Litexpo*
UAB ,,Litexpo events* - 8 9 8 2 1 1

18 viso: 97 105 109 80 86 60 72

Bendrovei svarbus kiekvieno darbuotojo indélis ir iniciatyvos, todél vystant LITEXPO veiklai ir tobulinant
vidinius procesus kasmet:

» vykdomi darbuotojy veiklos vertinimo pokalbiai,
nuolat aptariami darbuotojy veiklos rezultatai, darbo salygos, ugdymo ir karjeros galimybés,
teikiama vadovy pagalba darbuotojams iSsikeliant asmeninius tikslus,
su darbuotojais aptariamos jiems kylancios problemos ir sunkumai siekiant tiksly,
nuolat ieSkomi darbuotojui ir darbdaviui geriausi sprendimai.

YV VYV

Bendrovéje ypatingas démesys skiriamas darbuotojy ugdymui. Darbuotojai skatinami dalyvauti jvairiuose
mokymuose, seminaruose, konferencijose ir kitose kompetencijy ugdymo bei kvalifikacijos kélimo
programose. Renginiy ir parody organizavimo komandos skatinamos semtis patirties ir naujy idéjy is kity Saliy
tarptautiniy parody ir konferencijy centry. Per 2021 m. darbuotojai isklausé¢ 173 val. mokymy.

Bendroveé taip pat skiria didelj démesj naujoky jvedimui bei jy adaptacijai. Nustatyta naujy darbuotojy jvedimo
tvarka bei adaptacijos procesas, iSskirtos tiesioginio vadovo, personalo vadovo ir naujoko draugo atsakomybés.
Per 2021 m. priimta 30 darbuotojy i$ kuriy 12 atstovauja Lietuva pasaulinéje parodoje ,,EXP0O2020°, Dubajuje.

Bendrové nuolat siekia uztikrinti sklandy bendradarbiavima tarp darbuotojy bei vieningos informacijos
dalinimosi. Tuo tarpu, COVID-19 pandemija paskatino skirti ypatingg démesj darbuotojy emocinei bei

psichologinei biisenai. Atsizvelgiant j tai Bendrové:

v" Organizavo nuotolinius skyriy ir visy darbuotojy susitikimus;




v' Skatino darbuotojus dalyvauti nuotoliniuose mokymuose ir tobulinti profesines kompetencijas;
Perkvalifikavo 5 darbuotojus;
v' Organizavimo staigmeny pirmadienius, Ziemos stebukly ménesio iniciatyvas ir vasaros

<

bendruomeniskumo ir komandinio darbo mokymus;

v Kartu su vadovybe dalyvavo strateginése sesijose ir iSsikélé strateginius tikslus, kryptis ateinantiems
ketveriems metams;

v" Suaktyvino viding komunikacija ir informacijos sklaidos priemones;

dirbti i§ namy neribotai;
v’ Perzitiréjo ir atnaujino atlygio politikg;
v" Atnaujino papildomy nefinansiniy naudy paketa.

Palaikant pozityvig aplinkg ir konstruktyviag jmonés kulttura, kiekvienas darbuotojas privalo vadovautis
Bendrovés Etikos kodeksu, jmonés vertybémis ir kartu siekti strateginiy jmonés tiksly jvykdymo. Siekj grisime
$iomis pamatinémis VERTYBEMIS kaip profesionalumas, inovatyvumas, komandi§kumas, vykdydami
aktyvius dialogus su darbuotojais.

Zemiau pateiktoje lenteléje i3skirti pagrindiniai 2021 m. Rodikliai:

Rodiklis Matavimo 2021 m.
vnt.
DARBUOTOJU SKAICIUS
Faktiskai dirbantys darbuotojai Moterys | Vyrai
Visi darbuotojai Vnt. 75
. Vnt. 47 28
Pagal lytj % 62,6 37,4
<3m. Visi darb.uot01a| 8.0
Pagal lytj 83,0 | 17,0
Visi darbuotojai 40,0
25-36m. o allyg 670 | 330
Pagal amzi Visi darbuotojai % 39,0
s ame 37-56m.  Ip sl vt 550 | 450
>57m Visi darbuotojai 13,0
: Pagal Iyt 60,0 | 40,0
. .. Visi darbuotojai 39,4
Vidutinis amzius Pagal lyti m. 38 I )
Faktiskai dirbanc¢iy darbuotojy paskirstymas pagal pareigybiy lygius
Auksc¢iausio lygmens vadovas 1,4
Pagrindiniy veikly padaliniy vadovai 8,0
Palaikan¢iy veikly padaliniy vadovai 8,0
Vyriausieji specialistai % 12,0
Vyresnieji specialistai, specialistai 29,3
Aptarnaujantys darbuotojai, kvalifikuoti, nekvalifikuoti
darbininkai 413
Faktiskai dirban¢iy darbuotoju paskirstymas pagal sutarties tipa Moterys ‘ Vyrai
Dirbancéiy pagal terminuotg darbo sutartj dalis i§ viso 17,3
Dirbancéiy pagal terminuotg darbo sutartj dalis pagal lytj 77,0 ‘ 23,0
Dirbanéiy pagal neterminuota darbo sutartj dalis i§ viso % 82,7
Dirbandiy pagal neterminuotg darbo sutartj dalis pagal 1yt 60,0 | 40,0
DARBUOTOJU STAZAS, KAITA IR NAUJI DARBUOTOJAI
Darbuotojy paskirstymas pagal darbo Grupéje staza
<lm. 36,0
1-5m. 29,3
6-9 m. 13,3
10-14 m. 4,0
15-19 m. % 2,7
20-24 m. 54
25-29 m. 6,6
>30 m. 2,7




Darbuotoju kaita Moterys | Vyrai

Visi darbuotojai 23,0
Pagal Iyt 88,2 11,8
25-36 m. % 80,0 0,0
Pagal al’l’lill} 37-56 m. 20,0 50,0
>57 m. 0,0 50,0
Nauji darbuotojai
1§ viso Vnt. 30
Pagal lytj % 80,0 | 20,0
<23 m. 20,0
Pagal amziy 25-36 m. % 60,0
37-56 m. 16,6
>57 m. 3,4
Naudojamasis vaiko prieZiiiros atostogomis
Darbuotojai pasinaudoje vaiko priezitiros atostogomis 4
Darbuotojai grjzg j darba pasibaigus vaiko priezifiros atostogoms Vnt. 1

DARBUOTOJU ISSILAVINIMAS IR MOKYMASIS
Darbuotojy paskirstymas pagal turima iSsilavinimg

Aukstasis (universitetinis, koleginis) 100,0
Vidurinis ir profesinis % 0,0
Pradinis ir pagrindinis 0,0
Darbuotoju dalyvavimas mokymuose

Mokymuose dalyvave darbuotojai, i§ viso | Vnt. | 35
Mokymo valandos

Mokymo valandy skaicius, i§ viso | Val. I 173

DARBUOTOJU SAUGA IR SVEIKATA
Darbuotojai, kuriems

nustatytas ribotas darbingumas vnt. 1
Nelaimingy atsitikinimy
(suzeidimy), kai laikinai Rodiklis 0

prarandamas darbingumas

Saugios darbo vietos, motyvuojanti darbo aplinka

LITEXPO, sickdama islikti socialiai atsakinga jmone, uztikrina darbuotojams visas socialines garantijas, jy
sauguma, nuolatinj mokymasi. Kasmet sudaromos galimybés darbuotojams pasiskiepyti nuo gripo ar nuo kity
darbo metu veikiamy rizikos veiksniy. Uztikrinamos patogios salygos pasitikrinti sveikata darbo vietoje, esant
darbuotojy poreikiui, gali biiti atliekami kraujo tyrimai, teikiamos medicinos darbuotojy konsultacijos.

Nustatyty pareigybiy darbuotojams tam tikru periodisSkumu nemokamai iSduodama speciali darbo apranga,
avalyné ir kitos asmeninés apsaugos priemonés. Bendrovés visuotiniam akcininky susirinkimui patvirtinus
socialiniy reikmiy rezervo fonda, atskiru direktoriaus jsakymu, mirus darbuotojo sutuoktiniui, tévams ar
vaikams bei kitais ypatingais atvejais, darbuotojams yra skiriamos materialinés pasalpos.

Riipindamiesi darbuotojy sauga ir sveikata, 2021 metais, Bendrové:

- organizavo saugos ir sveikatos darbe mokymus;

- apmokéjo darbuotojy sveikatos patikra;

- organizavo sveikatos patikra darbuotojams patogiu metu, darbo vietoje;

- teiké pagalbag ir prisidéjo namuose jsirengiant patogias darbo vietas;

- apriipino darbuotojus visomis saugumo priemonémis (dezinfekavimo skysciais, veido kaukémis);
- apmokéjo COVID-19 testavima.

Bendrove, siekdama i$laikyti motyvuojancig darbo aplinka atnaujino papildomy nefinansiniy naudy paketa,
kurj sudaro:



Y
‘ Trys laisvos dienos asmeniniams poreikiams ir papildomos laisvos dienos santuokai sudaryti ar netekus artimojo
‘ Nemokama kava ir arbata biure
\

‘ Galimybé j Bendrovés organizuojamus renginius pasikviesti 2 Seimos narius

|
‘ Darbas nuotoliniu badu
1

‘ Nemokamas automobilio parkavimas
/,
‘ Galimybé dalyvauti vidiniuose ir iSoriniuose mokymuose

4
‘ Skiriamos papildomos dienos dalyvauti socialiai atsakingoje veikloje

Be to, iSlaikyti motyvuojanc¢ig darbo aplinkg padeda jmonés $ventés ir tradicijos: vasaros renginys, mety
uzbaigimo vakaras, Kalédy senelis darbuotojy vaikams, darbuotojy gimtadieniy paminéjimas ir kitos
iniciatyvos.

2021 m. LITEXPO skyré ypatingg démesj Darnumo sriciai. Darbuotojai ieSkojo socialiai atsakingy iniciatyvy,
doméjosi kity jmoniy geraja praktika, skatino visus jsitraukti j socialing veiklg, organizavo mokymus, dalinosi
naudinga informacija. LITEXPO, siekdama skatinti socialinés atsakomybés iniciatyvas, suteiké galimybe
darbuotojams kelias dienas per metus vykdyti savanoriavimo veikla, prisidéti prie kity organizacijy socialiai
atsakingy iniciatyvy, skatinti ir organizuoti tokias veiklas LITEXPO.

7.2. INFORMACIJA APIE ATLYGIO POLITIKA

DIREKTORIAUS ATLYGIO POLITIKA: Bendrovés direktoriaus atlygio nustatyma reglamentuoja
valdybos patvirtinta ,,UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,,Litexpo“ direktoriaus, atlygio politika“ (2020-
07-27 Valdybos posédzio protokolas Nr. VP-44).

Direktoriaus atlygis susideda:
- Ménesinés algos pastovioji dalis nustatoma darbo sutartyje.
- Kintama dalis mokama uz EBITDA rodiklio vykdyma, skai¢iuojant nuo mety pradzios ir iSmokamos
kartu su pareiginiu atlyginimu kas ketvirtj.
- Metiné premija Bendrovés direktoriui mokama uz sékmingg valdybos nustatyty asmeniniy tiksly
vykdyma. Premijos dydis negali virSyti 2 ménesinés algos pastoviosios dalies dydziy.

DARBUOTOJU ATLYGIO POLITIKA: LITEXPO yra jdiegta atlygio valdymo sistema, kuri kasmet yra
perzitrima ir pagal poreikj atnaujinama. LITEXPO vadovaujasi atsakingo atlygio principu ir siekia, kad
imonés finansai biity valdomi efektyviai, uztikrinty jmonés strateginiy tiksly vykdyma.

Bendrovés darbuotojy atlygio paketa sudaro finansinis ir nefinansinis atlygis.
Finansinj atlygj reglamentuoja Bendrovés direktoriaus jsakymu patvirtinta atlygio politika. Finansinj atlygj
sudaro:
e Pareiginis atlyginimas (bazinis atlyginimas);
e pareiginio atlyginimo priedas (kintamas atlyginimas);
o individualus skatinimo priedas,
o komandinis skatinimo priedas.
e priemokos uz darba nukrypstant nuo jprasty darbo salygy.
Pareiginis atlyginimas yra kas ménesj iSmokama fiksuota pagrindin¢ darbo uzmokescio sudedamoji dalis,
kurios dydis nurodomas darbuotojo darbo sutartyje. Imongje yra nustatyti pareiginiy atlyginimo lygiai ir jy
réziai, atsizvelgiant | darbo sudétinguma, priskirtg atsakomybe, kompetencijas, iSsilavinimg, reikalingg Ziniy
lygi, igiidzius, rinkos verte ir pan.



Pareigybiy lygiai yra grupuojami j $ias kategorijas, kurios yra pagrindas piniginio atlygio sudedamyjy daliy ir
papildomy naudy diferencijavimui:

HAY lygis Kategorija Kategorijai priskiriamos pareigybiuy grupés
19 A Auksciausiojo lygmens vadovas
15-18 B Pagrindiniy veikly padaliniy vadovai
Palaikanciy veikly padaliniy vadovai,
13-14 C o T T
vyriausieji ir vyresnieji specialistai, specialistai
8-12 D Aptarnaujantys darbuotojai, kvalifikuoti, nekvalifikuoti darbininkai

Kintamoji atlyginimo dalis (KAD) priklauso nuo darbo kiekio, kokybés bei veiklos rezultaty ir yra mokama
projekty komandy nariams - jgyvendinus projektus, renginiy skyriaus komandos nariams - uz ketvir¢io
sékmingus veiklos rezultatus bei atskirus renginius (parodas), maitinimo organizavimo komandos nariams -
uz ménesio ir ketvir¢io sékmingus veiklos rezultatus, pagrindiniy ir palaikanciy veikly padaliniy vadovams bei
vyriausiesiems, vyresniesiems specialistams ir specialistams - uz ketviréio rezultatus pagal i§ anksto nustatytus
/ sutartus pagrindinius veiklos rodiklius (angl. KPIs).

e Premijos uz projektus mokamos projekty komandy nariams — vir§ijus sutartus konkretaus projekto
finansinius tikslus ir jvykdzius individualius tikslus (pagal sutartus individualius pagrindinius veiklos
rodiklius - KPIs).

o Ketvirtinés premijos mokamos renginiy ir maitinimo organizavimo komandy nariams uz konkretaus
ketvir€io biudzeto vir$ijima.

e Vienkartiné premija gali biiti mokama uz ypatingus rezultatus / kai jgyvendinamas neplanuotas,
biudzete nenumatytas projektas ir / ar pasiekiami ypatingi rezultatai, o taip pat uz laikinai skiriamas
papildomas uzduotis. Sprendimg mokéti vienkarting premijg darbuotojo tiesioginio vadovo teikimu,
priima Bendrovés direktorius.

Uz darbg nukrypstant nuo jprasty darbo salygy (virSvalandinis darbas, darbas naktj, poilsio ir $venciy
dienomis) mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atlygio forma, kurig Bendrové pasitelkia savo darbuotojy
pastangy, jsitraukimo bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos Bendrovéje praturtinimui. Tai
jvairis Bendrovés renginiai, darbuotojy konkursai, sveikinimai ypatingomis progomis, galimybé pasirinkti
lanksty darbo grafika, darbg nuotoliniu biidu, darbo priemonés, pripazinimas ir darbuotojy ugdymas.

Zemiau esanéioje lenteléje pateikiamas 20192021 m. LITEXPO darbuotojy vidutinis ménesinis nustatytasis
(paskirtasis) darbo uzmokestis (jskaitant pareiginj atlyginimg ir priedus), neatskaicius mokesciy:

2019 m. 2020 m. 2021 m.
Pareigybés pavadinimas Darbuotojy Vidutinis Darbuotojy Vidutinis Darbuotojy Vidutinis
e darbo e darbo e darbo
skaiCius 5 . skaicius . . skaicius . .
uzmokestis uzmokestis uzmokestis

Auksciausiojo lygmens vadovas 1 4518 1 4518 1 4505
Pagnnc%lmq veikly  padaliniy 9 2782 7 2996 3 3008
vadovai
Palalka.ncm veikly  padaliniy 3 2059 9 1854 6 2193
vadovai
Vyriausieji specialistai 8 1789 9 1610 7 1811
Vyresnieji specialistai, specialistai 26 1462 20 1315 22 1585
Aptarnaujantys darbuotojai,
kvalifikuoti, nekvalifikuoti 23 1319 20 1187 19 1163
darbininkai

lentelé. LITEXPO darbuotojy vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis




2021 m. darbo uzmokescio vidurkis pagal lytj:

Metai Lytis Darbo uzmokescio vidurkis,
Eur
2021 Mote_rys 956,17
Vyrali 1227,49
Bendras darbo uzmokescio fondas:
2021 m. 2020 m. | 2019 m.
1 250 452 Eur 1312 319 Eur | 1 450 000 Eur

ATLYGIS KOLEGIALIEMS VALDYMO ORGANU NARIAMS: LITEXPO prieziaros ir valdymo
organy nariai yra skiriami ketveriy mety kadencijai. Su jais yra sudarytos civilinés sutartys, kuriose
detalizuojamos jo/jos atsakomybés, pareigos, teisés bei funkcijos.

Atlygis valdybos nariams mokamas, remiantis 2016 m. vasario 1 d. Bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu patvirtintu ,,UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,,Litexpo* valdybos nario atlygio
apmokéjimo tvarkos aprasu“. Mokamas fiksuotas atlygis uz dalyvavimg valdybos posédyje: valdybos
pirmininkui mokamas 280 Eur dydzio atlygis uz posédj, valdybos nariui 180 Eur dydzio atlygis uz posédj,
kuriame jis dalyvauja.

Informacija apie valdymo organy nariy darba ir iSmokas:
2021 m. vykusiy valdybos posédziy skaicius: 7

Kolegialiy organy nariy, kuriems mokamas atlygis, skaic¢ius (asmenys): 3

Informacija apie iSmokas individualiems valdymo organy nariams:

Nario vardas, | 2021 m. | 2020 m. gruodzio | 2019 m. | 2018 m. gruodzio
pavardé gruodZio 31d. | 31d. gruodzio 31 d. 31d.

Giedré Kaminskaité - 280 Eur* 2520 Eur 2240 Eur

- Salters

Juras Vézélis - 180 Eur* 1620 Eur 1440 Eur
Vytautas Dobilas - 180 Eur* 360 Eur 1260 Eur

Riita JovaiSiené - - - -

Lidija Bajartiniené - - - -

Lineta - - - -

Jakimaviciené

Nerijus Rudaitis - - - -
*2020 m. balandzio 2 d. valdyba priéemé sprendimq ir atsisaké atlygio nepriklausomiems valdybos nariams,
kuris mokamas remiantis 2016 m. vasario 1 d. neeilinio akcininky susirinkimo metu patvirtintu
., Nepriklausomo UAB Lietuvos parody ir kongresy centro ,, Litexpo* valdybos nario atlygio apmokéjimo
tvarkos aprasu . Atlygio nutarta atsisakyti laikotarpiu kol tesis paskelbtas karantinas ir bus stabilizuota
Litexpo veikla.

14 lentelé. Informacija apie ismokas individualiems valdymo organy nariams

Informacija apie valdymo organo nariy posédziy lankomuma 2021 m.

Nario vardas, pavardé Posédziy skaiCius, kuriuose dalyvavo
valdybos narys

Giedré Kaminskaité - Salters
Juras Vézélis

Vytautas Dobilas

Riita JovaiSiené

Lidija Bajartiniené 6
15 lentelé. Informacija apie valdymo organo nariy posédziy lankomumg 2021 m.

~|~|oo |~




DIREKTORIAUS ATLYGIO POLITIKA:
Bendrovés direktoriaus atlygio nustatyma reglamentuoja valdybos patvirtinta ,,UAB Lietuvos parody ir

kongresy centro ,,Litexpo* direktoriaus, atlygio politika™ (2020-07-27 Valdybos posédzio protokolas Nr. VP-
44).

Direktoriaus atlygis susideda:

- Meénesinés algos pastovioji dalis nustatoma darbo sutartyje.

- Kintama dalis mokama uz EBITDA rodiklio vykdyma, skai¢iuojant nuo mety pradzios ir iSmokamos
kartu su pareiginiu atlyginimu kas ketvirtj.

- Metiné premija Bendrovés direktoriui mokama uz sékmingg valdybos nustatyty asmeniniy tiksly
vykdyma. Premijos dydis negali vir§yti 2 ménesinés algos pastoviosios dalies dydziy.

8. LITEXPO SOCIALINES ATSAKOMYBES POLITIKA

LITEXPO kiekvienais metais siekia atitikti Jungtiniy Tauty (JT) ,,Pasaulio susitarimo* (angl. Global Compact)
ir Ekonomikos bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) principus ir rekomendacijas valdymo bei
skaidrumo didinimo srityse.

Socialinés atsakomybés politika remiasi LITEXPO vizija, misija, vertybémis bei veiklos strategijoje pat-
virtintomis veiklos kryptimis ir tikslais.

Socialinés atsakomybés principai jgyvendinami remiantis susijusiomis LITEXPO politikomis ir Kitais
galiojanciai vidaus dokumentais:

» Korupcijos prevencijos politika

Etikos kodeksas

Atlygio politika

Dovany priémimo, gavimo, teikimo ir elgesio su jomis politika
Lygiy galimybiy politika ir jos jgyvendinimo tvarka

Klienty aptarnavimo standartas

YV V ¥V V V V

Asmens duomeny tvarkymo politika
» Turto nuomos ir pardavimo tvarkos aprasas
Ekonominéje srityje.

Antikorupciné veikla. Bendrové nuosekliai laikosi korupcijos prevencijos jstatymy ir LITEXPO korupcijos
prevencijos politikos, kuri jtvirtina Bendrovés nulinés tolerancijos korupcijai pozicija. Politika taikoma
visiems darbuotojams, rangovams, tiekéjams, konsultantams, kitiems tarpininkams.

Taip pat, siekdama uztikrinti visapusiska korupcijos prevencija jmongje, LITEXPO vadovaujasi ,,Dovany
priémimo, gavimo, teikimo ir elgesio su jomis politika®“, kurioje aiSkiai ir nedviprasmiSkai pasisakoma kokios
dovanos yra priimtinos / nepriimtinos, atitinka / neatitinka verslo tikslus.

Darbuotojai nuolat SvieCiami apie kovos su korupcija reikSme, skatinami dométis korupcijos daroma Zzala,
atpazinti jos apraiSkas. Visi nauji darbuotojai privalomai turi susipazinti su LITEXPO korupcijos prevencijos
politika bei kitomis, su ja susijusiomis, tvarkomis.

Periodiskai, ne reciau nei kartg i metus, LITEXPO organizuoja vidinius mokymus darbuotojams apie
korupcijos prevencija, supazindina su jmonéje galiojanciomis tvarkomis, pristato kity jmoniy gerajg praktika,
vykdomos diskusijos, dalinamasi id¢jomis kokios iniciatyvos galéty biiti taikomos LITEXPO.



Pirkimai. Planuodama ir vykdydama pirkimus, Bendrové, nepriklausomai nuo pirkimo vertés, vadovaujasi LR
vieSyjy pirkimy jstatymu ir Bendrovés ,,Viesyjy pirkimy organizavimo tvarka“. Pirkimy planas Bendrové¢je
yra vienas svarbiausiy dokumenty, kuriuo turi vadovautis visi darbuotojai. Siekiant sudaryti aisky ir
nekeiciama pirkimy plana, visi darbuotojai raginami i§ anksto planuoti pirkimus, imonés 1éSas leisti racionaliai,
taip siekti uztikrinti efektyvumo ir ekonomiskumo principy jgyvendinima.

LITEXPO Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés sistemos (CVP IS) priemonémis skelbia visy pirkimy,
i8skyrus mazos vertés pirkimus, techniniy specifikacijy projektus, o apie jy paskelbima papildomai informuoja
savo tinklapiuose, teikia pirkimy procediiry ataskaitas ir informacija apie vykdomus pirkimus.

Santykiai su klientais. Siekiant uztikrinti auksta klienty pasitenkinimo koeficientg, LITEXPO po kiekvienos
parodos vertina klienty atsiliepimus, vykdo apklausas, siekia nustatyti jy pasitenkinimo indeksa. Atskirai
matuojami parody dalyviy ir lankytojy pasitenkinimo indeksai, siekiama jsivertinti aktualiausias,
pasikartojancias problemas ir uztikrinti, kad kity parody metu jos nepasikartoty. Kiekvienais metais klienty
pasitenkinimo indeksas (NPS — angl. Net Promoter Score) didéja, lyginant su 2018 metais, NPS rodiklis —
balas 2020 m. pageréjo 5 proc., kas yra iSties geras rezultatas, 2021 m. $is rodiklis nebuvo matuotas, nes
nevykstant renginiams jo rezultatas nebiity objektyvus.

Bendrové nuolat diegia, atnaujina pazangius technologinius sprendimus, kuriy déka klientams ir lankytojams
bty paprasciau, patogiau komunikuoti su LITEXPO atstovais, greitai atlikti dominanciy paslaugy uzsakyma,
stebéti jo vykdymo procesg ir rezultatg. Uztikrindama kokybiska, greitg klienty aptarnavimg Bendrové jdiegé
Siuolaikiska, kity parody centry naudojama ,,EXPODOC* platforma, kurios déka klientas, norédamas pateikti
paraiSka dalyvauti parodoje savarankiskai gali pasirinkti parodinj plota, matyti jo 3D vaizda, susikurti stendo
jvaizdj, i$sirinkti jo jrengimui reikalingus baldus, jrangg ir pan. Si platforma uztikrina didesnj klienty
pasitenkinima, uzsakymai vykdomi operatyviai, tarp kliento ir LITEXPO nekyla klausimy ar abejoniy
paslaugy kokybe.

Socialinéje srityje.

Santykiai su darbuotojais. Bendrové pasisako prie§ bet kokius Zmogaus teisiy pazeidimus, jgyvendina
sgziningg ir skaidrig darbo uZzmokeséio politika, vadovaujasi norminiais teisés aktais, kurie reglamentuoja
apmokéjimo uz virSvalandinj darbg salygas ir darbo laiko trukme, vadovaujasi Lygiy galimybiy politika,
kurioje aiskiai jtvirtinama pozicija, jog LITEXPO netoleruoja diskriminacijos, Zeminimo, priekabiavimo,
smurto, darbuotojy ar kity asmeny, su kuriais susiduriama veikloje, jZeidinéjimy.

LITEXPO darbuotojai skatinami vengti aplinkybiy ir situacijy, kai jy privatas interesai galéty susikirsti su
Bendroveés interesais. Bendroveé imasi visy teiséty kontrolés priemoniy ir tikisi, kad darbuotojai, atlikdami savo
pareigas, visais atvejais priima tinkamus, racionalius sprendimus, nesiekia asmeninés naudos.

Kiekvienais metais Bendrové analizuoja savanoriskos darbuotojy kaitos rodiklio poky¢ius, gilinasi i priezastis,
aplinkybes, kurios nulemia darbuotojy apsisprendima iseiti i§ jmonés. Ateinanciais metais siekiama 7 proc.
darbuotojy kaitos rodiklj sumazinti iki 6 proc., todél bus skiriama daug démesio iSsiaiskinti priezastis ir rasti
jy sprendimo buidus tam tikslui pasiekti bus analizuojama kity jmoniy geroji praktika, bendradarbiaujama su
darbuotojy jdarbinimu ir motyvacijos ugdymu uzsiimanciomis jmonémis.

Aplinkosauga. LITEXPO yra socialiai atsakinga jmoné, vertinanti aplinkosauga. Kadangi pagrindinj
LITEXPO veiklos poveikj aplinkai sudaro elektros energijos vartojimas, siekiant jj sumazinti, Bendrove
edukuoja darbuotojus apie aplinkosaugos svarba, teikia informacijg apie galimus biudus taupyti elektros
energija, dalyvauja jvairiose visuomeninése iniciatyvose, projektuose. Kiekvieng ménesj LITEXPO vertina ir
analizuoja elektros sunaudojima, iesko budy, kaip sumazinti sagnaudas. Bendrové, sickdama iSvengti poveikio
aplinkai pakeité apSvietimo sistemas j LED, jrengé elektromobiliy krovimo vietas, bendradarbiavo su Vilniaus
vieSuoju transportu keic¢iant marSrutus, uztikrindami, kad per renginius ir parodas lankytojai atvykti galéty
vieSuoju transportu. Vertinant aplinkosauga yra planuojamos investicijos saulés jégainiy jrengimui.



Bendrovés darbuotojai, dirbantys ofise, jau ne pirmus metus yra pakvie¢iami dalyvauti LITEXPO rengiamoje
pavasarinéje pilietiSkumo akcijoje ,,Darom®, skatinami uzsiimti savanoriavimo veikla (pvz., beglobiy gyviny
prieglaudose ar kitose organizcijose).

LITEXPO rengia Socialinés atsakomybés ataskaita, kurioje jvardinami jmonés darbai ir pasiekimai socialinés
atsakomybés veikloje, susijusioje su elgsena rinkoje, aplinkosauga, santykiais su darbuotojais bei visuomene.
Ataskaitoje aprasomos Bendrovés socialinés atsakomybés kryptys, veiksmai ir pazanga.

Ataskaita skelbiama LITEXPO internetinéje svetainéje, adresu: https://www.litexpo.lt/It/korporatyvine-
informacija/

9. RIZIKU VEIKSNIAI IR JU VALDYMAS

Bendrové, siekdama uztikrinti riziky valdyma ir kontrole, vadovaujasi riziky valdymo politika. Siems tikslams
jgyvendinti Bendrovéje yra paskirtas atsakingas darbuotojas, kuris stebi kaip identifikuojamos, vertinamos ir
valdomos Bendrovés veikloms aktualios rizikos, kontroliuoja riziky valdymo proceso vykdyma, vertina vidaus
kontrolés procediry efektyvuma ir rizikos valdymo priemoniy tinkamuma, jgyvendinimo bukle, analizuoja
finansines galimybes riziky valdymo priemonéms jdiegti. Sias funkcijas atlickantis darbuotojas kontroliuoja ir
sudaro riziky registrus, analizuoja jy duomenis, teikia pasiiilymus, taip pat, sudaro riziky valdymo plang ir apie
jo vykdymo rezultatus informuoja Bendrovés direktoriy ir valdyba.

Vykdydama riziky valdymo politika, LITEXPO siekia uztikrinti sékmingg strateginiy tiksly pasiekima,
apsaugoti Bendrovés jvaizdj, garantuoti sklandy projekty vykdyma, kokybisky paslaugy teikima, teisingos ir
pagrjstos informacijos nurodymg Bendrovés vadovams, valdybai ir akcininkams. Siekiama uztikrinti
LITEXPO veiklos stabilumg ir nepazeisti darbuotojy, akcininky, klienty, suinteresuotojy $aliy bei visuomenés
interesy.

Siekiant uztikrinti, kad pagrindinés rizikos biity savalaikiai ir tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas
atskleidziama teisinga informacija, LITEXPO ne reciau kaip kas metus perzitiri riziky kontrolés priemones,
organizuoja susitikimus su darbuotojais, ieSko sprendimy dél jy jgyvendinimo ir kity prevencijos priemoniy
panaudojimo.

LITEXPO visas rizikas skirsto pagal tipa:
» finansinés rizikos,

teisinés rizikos,

pirkimy rizikos,

personalo rizikos,

informacijos / duomeny saugumo (IT) ir infrastruktiiros rizikos,
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rinkodaros rizikos,
» atskiry veikly rizikos (parody, konferencijy / renginiy, maitinimo).

Kiekviena rizika priskiriama tam tikrai kategorijai, pavyzdziui, finansing, reputacing, kokybeés, teisiné ir pan.,
nustatomas rizikos lygis (tolerancijos riba), pagal kurj jvertinamas rizikos poveikis, sprendziama ar ji gali biiti
priimtina, kokig Zala jmonés rezultatams sukels jos pasireiSkimas.

Taip pat LITEXPO vertina, kuriy riziky kontrolei reikia skirti daugiau démesio, kuriy riziky pasekme gali biiti
ne tik finansiniai nuostoliai, bet ir visos veiklos sutrikdymas.

Remiantis Bendrovés istoriniais duomenimis, turima praktika, vertinant rinkos salygas, nustatoma galima
rizikos pasireiSkimo tikimyb¢, atitinkamai pagal tai nustatomos efektyviausios prevencijos priemonés,
skiriamas didesnis démesys rizikoms, kuriy pasireiskimo tikimybé yra realiausia.


https://www.litexpo.lt/lt/korporatyvine-informacija/
https://www.litexpo.lt/lt/korporatyvine-informacija/

Kiekvienos rizikos valdymo Kkontrolei uZtikrinti yra paskirti atsakingi darbuotojai, kurie vertina
atitinkamos rizikos pasireiskimo galimybes jy skyriy veikloje uztikrina, kad sprendimai biity priimti remiantis
rizikos ir naudos principu. Apie kiekvieng pozymyj, kuris gali liudyti rizikos pasireiskimo tikimybg, darbuotojai
informuoja uz Bendrovés riziky kontrolg ir jo iSvengimo priemoniy taikyma atsakinga asmenyj, kuris nedelsiant
jvertina pateikta informacija ir kartu su Bendrovés vadovu priima sprendimg dél proporcingy prevencijos
priemoniy taikymo.

Pagrindiniai riziky veiksniai
Finansinés rizikos veiksniai:

Finansavimo likvidumo rizika gali pasireiksti tuo, kad Bendrové negalés tinkamai ir laiku vykdyti einamyjy
isipareigojimy. Sig rizika Bendrové kontroliuoja i§ anksto planuodama pinigy srauty poreikius ir uztikrindama,
kad kiekviena Grupés jmoné visada turéty pakankamai léSy, pasiraSyty kredito sutarciy bei saskaity
pereikvojimy, uztikrinanéiy jprasting jmoniy grupés veikla.

Rinkos likvidumo rizika valdoma neinvestuojant j rinkos (kainos kitimo) rizika pasizZymincias investavimo
priemones, taip pat ir j kita valiuta, kurios kursas kito pastargjj pusmetj, denominuotas investavimo priemones.
Sprendimus dél investicijy j finansines priemones, kuriy investicijy graza susieta su kintamu dydziu (pvz.
tarpbankine paliikany norma) priima bendrovés valdyba.

Per 2021 m. Bendrové neatliko investicijy j finansines priemones.

Santykiy su skolintojais rizika gali pasireiksti, kad Bendrové dél savo veiksmy gali neturéti galimybiy
pasiskolinti palankiomis salygomis ir dél to galimai augty skolinimosi kastai. Si rizika valdoma centralizuotai,
kuriant tvarius ir pasitikéjimu bei abipuse pagarba gristus verslo santykius. Bendrové po deryby su visais
bankais pasirenka naudingiausia, geriausias sutarties salygas sitilantj banka.

Valiutos kurso rizika gali pasireiksti, jei turimos uzsienio valiutos kursas arba sandoriy, sudaryty uZsienio
valiuta, kaina pasikeis j neigiama puse. Siai rizikai valdyti nuo 2015 m. sausio 1 d. $alies valiutai pasikeitus j
eurg, Bendrové pirkimo ir pardavimo sandorius sudaro tik numatydama euro valiutg.

Palakany normos rizika gali pasireiksti, jei turimy jmonés kredity palikany norma pasikeis j neigiama puse.
Bendrové prisiimdama skolinius jsipareigojimus siekia, jog ilgalaikiai jsipareigojimai turéty fiksuotg paltikany
norma. Jei dél objektyviy priezas¢iy palikany normos fiksavimas yra negalimas ir prisiimtas jsipareigojimas
sudaro didele suma, palikanoms valdyti Bendrové numato naudotis palikany normos i$vestiniais produktais
— paltkany normos apsikeitimo sandoriais, palakany normos pasirinkimo sandoriais, palikany normos
intervalo sandoriais ir paltikany normos apsikeitimo sandorio pasirinkimo sandoriais.

Personalo rizikos veiksniai:

Nesékmingos darbuotojy atrankos rizika valdoma organizuojant darbuotojy atrankas keliais etapais, kiekvieng
karta vertinant darbuotojy kompetencijg, motyvacija, geb¢jimus. Esant klausimams, konsultuojamasi su
iSorinémis darbuotojy atrankas vydanciomis jmonémis, darbo skelbimuose pateikiama informacija yra i§sami,
aiSkiai ir tiksliai pateikiami pareigybiy aprasymai, uzduotys ir tikslai suformuoti taip, kad suinteresuotam
darbuotojui biity aiSkus pareigybés profilis, pasiekty rezultaty vertinimas, detaliai atskleidziama jmonés
veiklos specifika ir galintys kilti i$§akiai.

Darbuotojy pakeiciamumo planavimo rizika valdoma uztikrinant, kad darbuotojui i§éjus ir i jo vieta neradus
kompetetingo naujo darbuotojo, kitas darbuotojas biity apmokytas laikinai atlikti jo funkcijas. Siam tikslui
jgyvendinti visi darbuotojai yra mokomi, supaZindinami su konkre¢iy skyriy kolegy atlickamomis
funkcijomis, jy specifika ir vykdymo procesais. Taip uztikrinamas nepertraukiamas ir sklandus darbo funkcijy
testinumas.

Darbo saugos pazeidimy rizika Bendrovéje gali pasireiksti jrengiant ir paruosSiant parodinius stendus, jrengiant
patalpas renginiams organizuoti. Siekiant iSvengti Sios rizikos visi darbuotojai, rangovai, parody dalyviai ir
renginiy organizatoriai yra supazindinami su darbo tvarkos / saugos taisyklémis, darbuotojai apmokomi elgtis
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ar laikomasi darbo saugos taisykliy, o esant reikalingumui, drausmina pazeidéjus.
Duomeny saugumo (IT) ir infrastruktiiros rizikos veiksniai:

2018 m. jsigaliojus Bendrajam duomeny apsaugos reglamentui, kad buty iSvengta neigiamy pasekmiy,
LITEXPO sustiprino kibernetiniy grésmiy stebésena, atliko naudaojamy sistemy audita, identifikavo galimas
grésmes ir jgyvendino visas proceduras.

Duomeny saugumo pazeidimy rizikai iSvengti Bendrové yra pasitvirtinusi Asmens duomeny tvarkymo politika
bei Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politika, kuri apibrézia duomeny tvarkymo principus,
reikalavimus, priemones. Siekiant uztikrinti joje nurodyty reikalavimy laikymasi, konsultuojamasi su iSoriniais
konsultantais, diegiamos moderniausios antivirusinés programos duomeny apsaugai uZztikrinti, esant
pazeidimui, taikomos sankcijos. Siekiant uztikrinti, kad duomenys biity saugts, nuolat yra perzidirimi ir
atnaujinami duomeny veiklos jrasai, priskiriami atsakingi asmenys, atnaujinamos saugumo sistemos. Taip pat
su visais tiekéjais, galinCiais prieiti prie LITEXPO duomeny, privalomai sudaromos duomeny tvarkymo
sutartys.

Teisinés / reguliavimo rizikos veiksniai:

Teisinio reguliavimo rizika reik§mingiausiai jau¢iama pasikeitus LR darbo kodeksui, LR vieSyjy pirkimy
jstatymui. LITEXPO, kaip komercinei, pelno siekianciai organizacijai vadovavimasis LR vieSyjy pirkimy
jstatymu sudaro nelygiavertes salygas konkuruoti rinkoje, todél jo pasikeitimas, jstatymo normy
sugrieztinimas gali daryti reikSminga jtaka jmonés konkurencingumui rinkoje.

Rizikos veiksniai, darantys didZiausig jtakq finansiniams rodikliams (pajamoms / pelnui) ir jy valdymas

Rizika Rizikos apra§ymas Numatomos rizikos valdymo priemonés
Nepakankamas Sios rizikos veiksnys Rizikos suvaldymui numatoma:

dalyviy ir lankytojy daro tiesioging jtakg a) aktyvinti rinkodaros veiksmus, analizuoti
srautas per metus pajamoms reklamos efektyvuma (nustatyti vertinamieji

rodikliai rinkodaros skyriaus vadovui);

b) kurti virtualiy-hibridiniy parody sprendima,
kad parodos dalyviams ir lankytojams biity labiau
pasiekiamos ir lengviau prieinamos (ieSkomas
virtualiy-hibridiniy parody sprendimas,
testuojamos sistemos ir renkamas geriausiai
veikiantis produktas)

C) ) auginti tiesioginius pardavimus (sukurtas
atskiras pardavimy padalinys);

d) kelti pardavimy vadybininky kompetencijg ir
motyvacija (nuolat vedami pardavimy mokymai,
jvesta kontrolés sistema, sukurta nauja darbuotojy
motyvaciné sistema);

e) specializuoty renginiy skaiiaus prie
kiekvienos organizuojamos parodos didinimas
(nustatytas vertinimo rodiklis projekto vadovui);
f) didesnio, atskiro reklamos biudzeto skyrimas
uzsienio dalyviy ir lankytojy pritraukimui
(kuriamos taisyklés, kaip pritraukti  parody
tikslinius lankytojus-specialistus ir juos atvezti j
Litexpo vykstancias specializuotas parodas);

g) vykdoma kasdieniné paieska kity galimybiy,
kaip didinti parodos pridéting verte ir taip




kasty rinkos kainy
didéjimas

Darbo kainos rinkoje
augimas

Darbo jégos triikumas

tiesiogine jtaka
pelningumo rodikliy
pasiekimui

pritraukti potencialius parody dalyvius bei
lankytojus (isteigtas idéjy bankas).
Medziagy, energetiniy | Sie veiksniai daro Energetiniai kaStai bus sumazinti jdiegus

efektyvaus resursy panaudojimo bei taupymo
priemones (atliktas energetiniy resursy auditas).
Dél darbo kainos — vykdomi poky¢iai bendrovés

veikloje, atsisakant nepagrindiniy  veikly
administravimo, jdiegtas projekty valdymo
standartas, skaiCiuojamas darbo naSumas,

taikoma suminé darbo laiko apskaita gamybiniy
padaliniy darbuotojams.

Palukany normos,
kapitalo kainos
padidéjimas

Sis rizikos veiksnys
gali daryti jtaka
investiciniy projekty
igyvendinimui
mazesne apimtimi

Bendrové Siuo metu turi palankias salygas banko
paskoly rinkoje, taciau $iai rizikai mazinti taip pat
numato tam tikrus principus.

Bendrové turi daug nekilnojamo turto, stabilig
finansing bukle, zema finansinio sverto rodiklj,
todél turi galimybiy gauti maziausig paltikany
normg, konkuruojant bankinio finansavimo
paslaugy  sektoriui.  Planuojant  bendrovés
biudzetg ir strateginius veiksmus atsizvelgiama j
rinkos prognozes, analizes.

Investiciniy  projekty
vertés iSaugimas

Igyvendinant projekta,
jsigyjant ilgalaikj turtg
investicijy verté gali

zenkliai  iSaugti  ir
neatitikti finansavimo
Saltiniy, numatyty
biudzete, investicijy
plane

Visiems investiciniams projektams jgyvendinti
ruoSiamasi i§ anksto, vadovaujantis LR vieSyjy
pirkimy jstatymu. Tiksliai aprasomos techninés
saglygos, atsakingai organizuojami pirkimai,
uztikrinama procesy vidaus kontrolé¢, vedamos
derybos su tiekéjais. Pasirenkant tiekéjus
vertinamas jy patikimumas, patirtis, Vveiklos
rezultatai ir pan. Rizikg taip pat numatoma
mazinti, atlieckant iSankstines rinkos kainy
apklausas, stebint ir analizuojant rinky
tendencijas bei poky¢ius.

MazZesné nei numatyta
finansiné ir
ekonominé investicijy
nauda

Investicijos gali atnesti
mazesn¢ nauda negu

buvo numatyta
prognozése, ty. ju
atsipirkimo laikotarpis
gali  biiti  Zenkliai
ilgesnis

Kad 8i rizika btty kuo maZesné, numatoma
kiekvienam investiciniam projektui apskaiciuoti
minimaly bei maksimaly atsipirkimo laikotarpj, o
kiekvieno projekto nauda pagristi tik konkreciais
finansiniais skai¢iavimais bei realaus potencialo
jvertinimu

16 lentele. Pagrindiniy finansiniy rodikliy (pajamos ir pelnas) pasiekimo rizika

Pagrindiniai riziky veiksniai su kuriais jimoné susidairé 2021 m.:

Finansinés rizikos / Teisinés rizikos / Personalo rizikos / Rinkodaros rizikos / Visy veikly rizikos

2020 m. prasidéjusi COVID-19 pandemija pakeité daugelio Lietuvos ir viso pasaulio gyventojy bei jmoniy
gyvenimus, jvesti griezti saugumo, higienos reikalavimai, sieny kontrolé, susibtirimy ribojimai bei daugelis
kity reikalavimy, apsunkinanciy jprastine veikla.

LITEXPO 2021 metais dé¢l auk$¢iau nurodyty priezasciy neteko dalies pajamy, kurios nuo 2,24 min. Eur (2020
metais) sumazéjo iki 1,24 min. Eur (2021 metais), arba 44%, lyginant su 2020 metais, ir negaléjo ne tik vykdyti
pagrindinés savo veiklos — organizuoti parody bei renginiy, bet ir pasiekti jai keliamy finansiniy tiksly.



LITEXPO jau 2021 m. buvo priversta atsaukti visus didziausius renginius ir parodas: nevyko pati palningiausia
ir Zinomiausia paroda ,,RESTA®, ,,Vilniaus knygy mugé” ,,Studijos®, ,,Mokykla” ir daugelis kity parody bei
renginiy, ko pasekoje, negaunant suplanuoty pajamy, kilo reali grésmé jmonés veiklos testinumui.

Imoné susidiiré su rizika tapti nemokia. AtSaukus renginius LITEXPO privaléjo grazinti visus parody dalyviy
sumokétus avansus uz parodinio ploto nuoma arba juos perkelti j kity mety parodas. Kaip ir buvo tikétasi,
daugelis parody dalyviy, taipogi susidiiré su finansinémis rizikomis ir nesiryZo palikti savo avansy ir uZskaityti
ateityje vyksian¢ioms parodoms, todél LITEXPO negavus planuoty pajamy buvo pradétas jgyvendinti kasty
taupymo planas, kuriuo sustabdytos visos planuotos investicijos, jsigijimai, darbo uzmokes¢io fondas
sutaupytas apie 30 proc. nuo planuoto biudZeto, sumazinti reklamos kastai ir pan. Siai dienai jmoné vis dar
jgyvendina kasty taupymo plang, iesko galimybiy papildomy pajamy uzdirbimui, perziiiri verslo modelj ir
vertés pasitilyma.

Atsaukus / perkélus renginius kilo daug teisiniy klausimy, kuriuos jmoné privaléjo iSspresti. Nuo karantino
paskelbimo pradzios jmoné turéjo atnaujinti sutartis su klientais, su kai kuriais jas nutraukti ar pratesti. Kilo
klausimy dél avansy grazinimo / perkélimo politikos jgyvendinimo, dél sutartiniy jsipareigojimy sustabdymo
ar perkélimo, neretai keitési renginiy organizavimo reglamentavimas, todél kartu ir santykiai su klientais buvo
nuolat atnaujinami, vyko nuolatinis bendradarbiavimas ir jsipareigojimy koregavimas.

AtSaukus renginius, sumazéjus organizaciniy darby apimciai, LITEXPO priemé sprendimq dalj darbuotojy
isleisti j prastovas. Taip pat, karantino laikotarpiu LITEXPO kolektyvas turéjo dirbti nuotoliniu biidu, visa
komunikacija, darby pasiskirstymas vyko naudojant imaniasias technologijas, Teamwork platforma. Siuo
laikotarpiu motyvuoti darbuotojus buvo ypatingai sunku, ir dabar néra aiSku ar bus galima suplanuotus
renginius organizuoti zZiemg ir rudenj, nezinoma kokie bus jmonés rezultatai, todél, turint tokig neapibrézta

Vv —

Nezinant kokie ribojimai renginiams bus taikomi 2021 m., negalime drgsiai komunikuoti visuomenei, rinkos
dalyviams apie savo planus, vykdyti biliety platinima, garantuoti, jog renginys nebus atSauktas. Kei¢iantis
renginiy reglamentavimui komunikacija néra vieninga, neretai parody dalyviai ir lankytojai biina suklaidinami,
pateikiama netiksli, nekonkreti informacijg apie renginius ir jy turinj.

LITEXPO tikisi, kad pasibaigus COVID-19 pandemijai, veikla stabilizuosis ir parodos bei kiti renginiai galés
vykti jprastine tvarka, neabejoja, kad Sios pandemijos déka LITEXPO dar labiau patobuléjo, iSmoko
objektyviai vertinti rizikas, susivienyti ir rasti geriausius sprendimus.

10. SIEKTINI TIKSLAI 2022 METAIS

Kad atsirasty tai, kas jmanoma,
turi nuolat daryti tai, kas nejmanoma.
Hermann Hesse

2022 metais LITEXPO vadovausis strateginiu dokumentu 2022-2024 metams ir laikysis §iy pagrindiniy
veiklos strateginiy krypciy:

I. Bendrovés veikly efektyvumo didinimas, siekiant tvaraus jmonés augimo ir ilgalaikés naudos
akcininkams.

Il. Galimybiy verslo mainams sudarymas ir verslo (B2B) susitikimy skai¢iaus augimas.

I11. Verslo plétra, sukuriant ir iSnaudojant naujas galimybes.

IV. Vieningos organizacinés kultiiros ir imonés jvaizdZio formavimas.



LITEXPO MISIJA — organizuoti verslo mainus skatinancius ir visuomeng jtraukiancius renginius, buti
socialiai atsakingu ir inovatyviu lyderiu, uztikrinanciu ilgalaike graza akcininkui.

LITEXPO VIZIJA — technologiskai pazangi, universali, naujo formato parody bei renginiy vieta, kurioje
vyksta verslo bendradarbiavimas ir vystosi partnerystés.

Misijos jgyvendinima, vizijos siekima ir visa savo veikla gris siomis pamatinemis VERTYBEMIS kaip
profesionalumas, inovatyvumas, komandiskumas.

Atsizvelgiant | parody ir konferencijy verslo rinkos tendencijas, Lietuvos ekonoming situacijg, LITEXPO
veiklos pokyc¢ius bei pagrindines strategines kryptis, parengtas LITEXPO 2022 — 2025 mety veiklos finansinis
planas. Sudarant §j dokumenta, atskirai buvo vertinama kiekviena LITEXPO vykdoma veikla, Bendrovés
strateginé veiklos kryptis. Buvo atsizvelgiama j kiekvienos parodos rinkos dalj, parody jrengimo perspektyvas,
parody dalyviy ir lankytojy apklausas, jvertintos jy augimo galimybés, naujy paslaugy teikimo poreikis ir kitus
veiksnius, susijusius su parody verslo plétra. Finansiskai buvo vertinami ir uzdaviniai, biitini strateginiams
tikslams pasiekti. Atskirais strateginio 2022 — 2025 mety laikotarpiais LITEXPO jmoniy grupés pardavimai
augs skirtingai. Daroma prielaida, kad pagrindinés tradicinés LITEXPO organizuojamos parodos strateginiu
laikotarpiu iSplés atskiras tematikos sritis. Taip pat planuojama toliau auginti pajamas i§ konferencijy
organizavimo veiklos ir i§ pagrindiniy tradiciniy parody. Laukiama, kad jau 2024 metais LITEXPO pasieks
2019 m. buvusius finansinius rezultatus, parodos tendencingai augs, veikla bus pelninga, finansiniai
jsipareigojimai tinkamai ir laiku jvykdomi. Neabejojama, jog konferencijy bei jas aptarnaujanciy veikly
pajamos augs taip pat, kadangi jau 2021 m., COVID-19 pandemijos metu, vykdomos patalpy renginiams
rezervacijos 2022-2023 m. Viena pagrindiniy prielaidy konferenciniy pajamy augimui — tai stiprios pardavimy
komandos, pritaikyty konferenciniy saliy ir modernios jrangos turéjimas, LITEXPO turi visas galimybes
suorganizuoti tarptautinio ir nacionalinio lygmens renginius, uztikrinti jy profesionaly aptarnavima.

Finansiniai tikslai

Dél prasidéjusios pandemijos jmoné 2020-2021 m. susidiiré su finansinémis rizikomis, kilo grésmé jmonés
mokumui ir veiklos testinumui. Numatoma, jog strateginiu laikotarpiu jmonés pajamy ir kity finansiniy
rodikliy augimas bus Zenklus, veikla stabilizuosis ir generuos graza akcininkams. Planuojama, jog jmonés
pajamos nuo 1,2 min. Eur 2021 m. iSaugs iki 6,7 mIn. Eur 2025 m., jmoné §iam rezultatui pasiekti skirs démes;j
efektyvesniam kasty valdymui, atnaujins parodas, jy dalyviams teikiamus vertés pasiiilymus, vykdys
intensyvig strateginiy partneriy paieska, sieks bendradarbiauti su valstybés institucijomis, skatins jy
jsitraukimg  parody tematiky kiirima, verslo pritraukima ir parody vertés didinima. Renginiy veiklag numatoma
plésti, pritraukti koncertus, teatra, filmavimus ir kitus naujo formato renginius, LITEXPO tam turi pritaikyta
jrangg bei patalpas, todél bus skatinami pardavimai ir siekiama, jog Sie Bendrovés pranasumai biity
maksimaliai i$naudoti ir taip generuojamos pajamos.

Strateginiu laikotarpiu bus siekiama pritraukti daugiau uzsienio parody dalyviy ir renginiy organizatoriy, tuo
tikslu bus vykdoma rinkodariné komunikacija uzsienio valstybése, dalyvaujama tarptautiniuose konkursuose
dél tarptautiniy renginiy pritraukimo, bendradarbiaujama su jvairius sektorius atstovaujanc¢iomis
asociacijomis.

Be visy pagrindiniy jmonés veikly, imoné vykdys reklaminiy ploty pardavimus, nuomos jranga bei baldus,
teiks renginiy aptarnavimo paslaugas.

Aktyvus jmonés veikly vykdymas, aktualiy renginiy organizavimas, vertés verslui ir visuomenei kiirimas,
partneriy ir akcininky jsitraukimas leis Bendrovei pasiekti planuojamus finansinius tikslus.



Prognozuojant 2022 — 2025 mety iSlaidas planuojama, kad tiesioginiai kastai 2022 ir 2023 m. mazés 8 proc.
lyginant su 2021 m., véliau mazéjimas stabilizuosis ir bus apie 2-3 proc. kasmet proporcingai uzdirbamoms

pajamoms. Pagrindiné kasty mazéjimo priezastis 2019-2020 m. atliktos investicijos j jmonés apSvietimo,

Sildymo védinimo modernizavima, kas jmonei leis sutaupyti didele dalj pastoviyjy kasty i§ infrastruktiiros
iSlaikymo, dél 2020 m. jgyvendinty struktiiriniy poky¢iy ir mazesnio darbuotojy skai¢iaus, darbo uzmokescio

sanaudos bus mazesnés, taip pat, jmong, sickdama labiau valdyti kastus, atsisaké narystés daugelyje asociacijy,

dalj renginiy dél jy specifikos numato daryti hibridinius, kas reiskia, jog dél Sio sprendimo bus mazesni
subrangos kastai jrengimui ir kity paslaugy suteikimui.

Kiekvienais metais didZiaja dalj uzdirbto pelno LITEXPO skiria dividendams. Pagal sudarytg piniginiy srauty

prognoze bendrové, vadovaudamasi LR Vyriausybés 2016 m. rugpjii¢io 11 d. nutarimu Nr. 786 patvirtintu

dokumentu ,,Dél dividendy uz valstybei nuosavybés teise priklausancias bendroviy akcijas” uztikrins ir
valstybei priklausanc¢iy dividendy mokéjimga.

Investiciniai projektai

2021-2023 m. Bendrové dél sunkios finansinés padéties neplanuoja investicijy, o nuo 2024 m. numato:

Inyesticijc_)s Pavadinimas Suma, Eur Nu.savos ir ApraSymas

laikotarpis skolintos 1éSos

2024 m. Pakeliamy varty 15 000 Skolintos 1ésos 5 salés pakeliami vartai yra sumontuoti 2001
atnaujinimas 5 saléje metais. Jy priezitra reikalauja dideliy iSlaidy.

Paciy varty konstrukcijos yra deformuotos, dél to
padidéja sildymo kastai bei gauname skundy i§
parodos dalyviy.

2024 m. Kilimo 4 salgje 20 000 Skolintos 1ésos 4 saléje pagal numatyta koncepcija klojama tik
keitimas joje naudojama kilimine danga. Danga pirkta

2013 m. ir nebuvo atnaujinta. Kiliminé danga
klojama lakstais, kurie anksciau susiliesdami
galais susijungdavo ir tapdavo vienas kilimas.
Siuo metu kilime danga reikia suklijuoti lipnia
juosta, kad uz jos atSokusiy galy neuzklifity ir
nepargriiity zmones.

2024 m. 4 salés apsiltinimas 40 000 Skolintos 1ésos Sildymo sezono metu 4 salés susildymui bei
Silumos palaikymui renginiy metu sunaudojama
dvigubai daugiau Silumos energijos istekliy (dujy
ir el. energijos). Norint sutaupyti iki 50 proc.
gamtiniy dujy ir el. energijos suvartijima, bitina
atlikti 4 salés sieny, stogo ir stoglangiy
apsiltinima.

2024 m. Sanitarinio  mazgo 150 000 Skolintos 1¢Sos Nusidevéjusios plytelés ir praustuvai, kas
atnaujinimas  3,4,5 neatrodo esteti$kai, mazina dalyviy ir lankytojy
salese pasitenkinima, blogina jmongs jvaizd;.

2024 m. Baldy isigijimas 50 000 Skolintos 1ésos Kai kurie bldai yra nusidévéje, suliize, netinkami
(kédés, stalai ir pan.) naudoti pagal paskirtj, todél juos reikia atnaujinti.




2024 m.

Vaizdo  stebéjimo
kamery atnaujinimas

260 000

Skolintos 1éSos

Vaizdo stebéjimo sistema 3, 4 ir 5 salése
sumontuota daugiau nei prie§ 15 mety.
Konferencijy centre vaizdo stebé¢jimo sistemos
visiskai néra. Siuo metu veikianéiy vaizdo
steb&jimo  kamery transliuojamas  vaizdas
nerySkus, vagystés ar nelaimés atveju néra
galimybés nustatyti asmenybés. Gedimo atveju,
gali buti kei¢iamos tik | naujo modelio naujos
kartos kameras, nes seno modelio jau
nebegaminamos, taciau senas jraSymo jrenginys
nepalaiko naujy kamery. Poreikis senos kartos
analoging vaizdo stebéjimo sistema, jranga ir
instaliacija  pakeisti i Siuolaikiskg pilnai
skaitmening vaizdo stebéjimo sistema.

2025 m.

Uzuolaidy keitimas
3, 4 salése

15000

Skolintos 1éSos

UZuolaidos naudotos atskirti erdves j mazesnes ir
uzdengti  saliy
UZuolaidos neatnaujintos nuo 2001 m. Dalis jy
$iuo metu yra suplySusios ir vizualiai netekusios
iSvaizdos.

perimetru konstrukcijas.

2025 m.

Lifto 5 saléje
keitimas

40000

Skolintos 1éSos

5 salés vertikalus keltuvas nejgaliems jau
naudojamas nuo 2002 mety ir yra susidevéjes,
nuolat taisomas bei renginiy metu daznai stringa
ir kvieCiama avariné lifty tarnyba, kas kelia

dalyviy ir lankytojy nepasitenkinima.

2025 m. Parkavimo viety 7000 Skolintos 1éSos
aikstelése

nuzyméjimas

Norint uztikrinti tvarkingg automobiliy judéjima
ir parkavimg aikstelése biitina atlikti parkavimo
viety Zenklinima.

17 lentele. 2022-2025 m. investicijos.
TarptautiSkumo didinimas

Siekiant didinti sumazéjusias parody apimtis bei pozicionuojant Litexpo, kaip didziausig Parody ir kongresy
centrg Baltijos Salyse, bus siekiama pritraukti daugiau uzsienio parody dalyviy ir renginiy organizatoriy
ypatingg démesj skiriant Baltijos Salims ir Lenkijai. Tuo tikslu bus vykdoma rinkodariné komunikacija
uzsienio valstybése, dalyvaujama tarptautiniuose konkursuose dél tarptautiniy renginiy pritraukimo,
bendradarbiaujama su jvairius sektorius atstovaujanciomis asociacijomis. Bus uZzmezgamas glaudesnis
bendradarbiavimas su kaimyniniy Saliy parody centrais ir inicijuojami analogisky temy barteriniai mainai.
Tokiu btudu bus populiarinami LITEXPO organizuojamy parody prekés zenklai ir vykdomi aktyvis
pardavimai.

Atsizvelgiant | sudaryta rengiamy parody tarptautiSkumo zemélapis, jvertinant jose dalyvaujanciy uzsienio
dalyviy skaiciy, rinkas, atstovaujamas tkio Sakas, LITEXPO ieskos aktyviy partneriy ir galimybiy rengti
daugiau verslo susitikimy, investuojant j B2B platformas, specialisty pritraukima, komunikacija.

UZsienio dalyviams pritraukti taip pat bus ieSkoma tarptautiniy partneriy, uzsienio parody centry, kuriy pagalba
1 specializuotas parodas bty kvieCiamos konkreCios tkio Sakos jmonés. Tgsime bendradarbiavimg ir su
Lietuvos bei uzsienio Saliy komercijos atasé, kuriy déka bus platinama informacija apie rengiamas parodas
konkrecioje rinkoje.

Bus siekiama glaudesnio bendradarbiavimo su naujai steigiama “Inovacijy agenttira”.



Partneriy telkimas ir aktualaus turinio kiirimas

Strateginiu laikotarpiu partneriy jsitraukimas ir bendradarbiavimas bus svarbesnis nei anksciau, todél
LITEXPO skirs ypatingg démesj esamy partneriy i$laikymui ir naujy pritraukimui.

LITEXPO, siekdama | parodas pritraukti daugiau dalyviy, sudaryti sglygas vykti verslo mainams, skatinti
parody persiorientavima i§ B2C (verslas vartotojui) parody j B2B (verslas verslui), supranta, kad parody
hibridizacija neiSvengiama, kas sudarys galimybe uztikrinti tiesiogines turinio transliacijas internetu, sukurti
pridéting verte tiesioginiam lankytojui ir stebin¢iam turinj nuotoliu. Tokiu biidu yra tikimyb¢, kad nuotoliu
dalyvaujantis parodoje asmuo kitais metais norés aplankyti parodg gyvai.

Parodos yra labai svarbus veiksnys, jgyvendinant vyriausybés programg ir atliepiant programinius tikslus.
2022 metais bus siekiama apjungti valstybés tikslus su verlso ir visuomenés interesais. Parodos prisideda prie
Salies jvaizdzio formavimo, Salies ekonomikos ir eksporto skatinimo. Tam, kad pavykty siekti valstybés tiksly,
bitinas yra atitinkamy valstybés institucijy, ministerijy ir joms pavaldziy jstaigy jsitraukimas ir palaikymas,
svarbu yra nuolat atnaujinti ir papildyti rengiamy parody partneriy Zemélapj, jvertinant esamy partneriy indélj
] parody turinio formavimg ir bendrg jsitraukimg bei pritraukti naujus, veiklius partnerius, galin€ius prisidéti
prie parody turinio aktualizavimo ir kiirimo.

Nacionalinés reik§més parodos

Atsizvelgiant | LITEXPO ilgalaikés strategijos vieng is tiksly - didinti valstybei svarbiy nacionalinés reikSmés
parody skaiciy, 2022 m. dél COVID-19 panedemijos planuojama surengti 4 §j statusg atitinkancias parodas:

- RESTA,

- MOKYKLA.

- STUDNOS

- VILNIAUS KNYGU MUGE

Planuojant parody jgyvendinimg iSlieka neapibréztumo faktorius dél tuo metu galiosian¢iy pandemijos
ribojimy, kas gali ir toliau biiti esminiu trukdziu siekiant uzsibrézty tiksly.

Nacionalinés reik§meés paroda — tai iikio sektoriaus mety jvykis, kuriame aktyviai dalyvauja nuomoniy
formuotojai, rinkos lyderiai, oficialios valdzios atstovai, apie paroda skleidziama informacija ziniasklaidoje.
Tai paroda, kurios turinyje i§samiausiai atsispindi tos iikio Sakos tematika ir aktualios tendencijos, iSkeliamos
inovacijos ir gvildenamos problemos.

Nauji projektai

Naujos parodos temos jvedimas j rinka yra svarbus 2022 mety tikslas. Preliminari numatyta data naujos temos
jvedimui yra 2022 lapkri¢io mén. [vertinus uZtrunkantj naujos parodos temos struktirinimo procesa,
igyvendinimo trukme, aiskios temos nebuvima, Zmogisky resursy stoka, naujos temos jvedimas 2022 susidurs
su minétais i$Siikiais ir negalés biiti i$pildytas visa apimtimi. Vis gi reikéty neatsisakyti padéti naujos temos
pagrinda 2022 metais, kuris biity plétojamas vélesniais metais.



2022 metais planuojama surengti 13 parody:

Paroduy sarasas
1. Adventur

2. Karjera ir Studijos

3. Vilniaus knygy mugé

4. Mokykla

5. RESTA

6

7

8

Pelené
Balttechnika
. ArtVilnius
9. Baltic Days of Dentistry
10. Taste Vilnius
11. Baldai
12. Tévystés Kodas
13. Nauja tema

18 lentele. 2022 metais planuojamos parodos

Atsizvelgiant | LITEXPO infrastruktiros uzimtumo grafika, temy gimininguma bei atsizvelgus j partneriy
rekomendacijas, buvo nuspresta kai kurias parodas organizuoti tomis paciomis datomis. Konkreciai buvo
nuspresta paroda BALDAI IR DIZAINO SPRENDIMALI organizuoti balandzio 20-23 dienomis, kuomet bus
organizuojama paroda RESTA. Sio apjungimo logika - temos pana$umas, siekis atliepti platesnj lankytojo ir
specialisto interesg, pradedant statyby ir baigiant patalpy jrengimo ciklu.

Taip pat buvo nuspresta organizuoti tomis paciomis datomis kovo 30-31 d. parodas: STUDIJOS ir
MOKYKLA. Sis sprendimas priimtas atsizvelgiant j Nacionalinés §vietimo agentiiros rekomendacijas siekti
visy mokymo pakopy integravimo. Planuojant Sias parodas didZiausia rizika iSlieka uztikrinti Lietuvos
aukstojo mokslo jstaigy bei profesinio ugdymo jstaigy jsitraukimg ir dalyvavima, partnerystés su Lietuvos
Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministerija, su LAMA BPO ir Nacionaline $vietimo agentiira
stabilizavima.

LITEXPO jmoniy grupé, jgyvendindama strateginius tikslus, ir toliau siekia kuriamy produkty bei teikiamy
paslaugy kokybés gerinimo, maksimalaus darbo efektyvumo, darbuotojy isitraukimo, pasitenkinimo darbu
uztikrinimo ir socialinés atsakomybés augimo. Siems tikslams pasiekti nuolat bus perzifirimos, atnaujinamos,
personalo parinkimo, paskyrimo, i§laikymo motyvavimo ir ugdymo sistemos, diegiami pazangts vadybos
modeliai ir visada, kaip ir iki $iol, bus kreipiamas didziausias démesys j kiekvieng darbuotoja — taip atliepdami
jo poreikius, bursime ir stiprinsime darnig komanda, kuri kiirybiskai ir efektyviai sieks ambicingy tiksly kurs
didele pridéting verte.

LITEXPO jmoniy grupé, jgyvendindama strateginius tikslus, ir toliau siekia kuriamy produkty bei teikiamy
paslaugy kokybés gerinimo, maksimalaus darbo efektyvumo, darbuotojy jsitraukimo, pasitenkinimo darbu
uztikrinimo ir socialinés atsakomybés augimo.

Siems tikslams pasiekti nuolat bus perzifirimos, atnaujinamos, personalo parinkimo, paskyrimo, i§laikymo
motyvavimo ir ugdymo sistemos, diegiami pazangiis vadybos modeliai ir visada, kaip ir iki $iol, bus kreipiamas
didziausias démesys | kiekvieng darbuotoja — taip atliepdami jo poreikius, bursime ir stiprinsime darnig
komanda, kuri kiirybiskai ir efektyviai sieks ambicingy tiksly kurs didele pridéting verte.



11. SKAIDRUMO GAIRIU LAIKYMASIS

LITEXPO vadovaujasi 2010 m. liepos 14 d. Vyriausybés nutarimo Nr. 1052 ,,Dél Valstybés valdomy jmoniy
veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso patvirtinimo* (toliau — Skaidrumo gaires).

LITEXPO siekia uztikrinti Skaidrumo gairiy laikymasj, nuolat perziiiri LITEXPO oficialioje internetingje

svetaingje skelbiamg informacija, ja atnaujina, pildo.

Skaidrumo gairiy jgyvendinimas is esmés uztikrinamas per informacija, atskleidziama metiniame pranesime,
bei informacijos atskleidimg LITEXPO interneto svetainéje, siekiant pateikti informacijg interesy turétojams

prieinamu bei aiskiu formatu.

Struktarizuota informacija dél Skaidrumo gairiy vykdymo:

I. Skaidrumo gairés

Interneto tinklapyje turi biiti skelbiama informacija:

Pavadinimas Vykdoma
https://www.litexpo.lt/apie-mus/

Kodas ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie | Vykdoma

jmone https://www.litexpo.lt/apie-mus/

Buveiné (adresas) Vykdoma

https://www.litexpo.lt/apie-mus/

Teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma,
reorganizuojama (nurodomas reorganizavimo bidas),
likviduojama, yra bankrutuojanti ar bankrutavusi

Neaktualu

Bendrové ir dukterinés jmonés néra
pertvarkomos, reorganizuojamos,
likviduojamos, bankrutuojancéios ar
bankrutavusios

Valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos | Vykdoma
interneto svetaine https://www.litexpo.It/apie-mus/
Veiklos tikslai, vizija ir misija Vykdoma
Bendra informacija apie veikla
pateikiama

https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/strategija/

Imonés tikslai, vizija ir misija
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/strateqgija/

Struktara

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/litexpo-valdymas/

Vadovo duomenys

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/litexpo-vadovybe/

Valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus
sudaroma valdyba

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/litexpo-vadovybe/

Stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus
sudaroma stebétojy taryba

Neaktualu
Stebétojy taryba nesudaroma
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Komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu | Neaktualu
sudaromi komitetai Komitetai nesudaromi
Valstybei nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliy verciy | Vykdoma

suma (eurais euro cento tikslumu) ir dalis (procentais) valstybés
valdomos bendrovés jstatiniame kapitale

https://www.litexpo.lt/apie-mus/

Vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintas
rekomendacijas: nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas,
einamaisiais kalendoriniais metais jiems vykdyti skirti valstybés
biudzeto asigna- vimai ir teisés aktai, kuriais valstybés valdomai
jmonei pavesta vykdyti specialyjj jpareigojima, nustatomos
specialiojo jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama
kainodara

Neaktualu
Nevykdomis specialieji jpareigojimai

Informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones,
svarbius vykdomus ar planuojamus investicinius projektus

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/veiklos-dokumentai/

Siekiant viesumo dél valstybés valdomose jmoné- se sudaromy
valdymo ir prieziiros organy, taip pat komitety nariy
profesionalumo, skelbiami Sie Apraso 5.8-5.11 papunkéiuose
nurodyty asmeny duomenys: vardas, pavardé, einamy pareigy
pradzios data, kitos einamos vadovaujamosios pareigos kituose
juridiniuose asmenyse, issilavinimas, kvalifikacija, profesiné
patirtis. Jeigu Apraso 5.9-5.11 papunk¢iuose nurodytas asmuo yra
isrinktas ar paskirtas kaip nepriklausomas narys, tai papildomai
nurodoma prie jo duomeny

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/litexpo-vadovybe/

Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami $ie jos dokumentai

Istatai

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/veiklos-dokumentai/

Valstybei atstovaujancios institucijos rastas del valstybés tikshy ir
lakesciy valstybés valdomoje jmonéje nustatymo

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/strategija/

Veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos
strategijoje yra konfidencialios informacijos ar informacijos, kuri
laikoma komercine (gamybine) paslaptimi

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/strategija/

Atlyginimy politika, apimanti valstybés valdomos jmonés vadovo
darbo uzmokesCio ir valstybés valdomoje jmongje sudaromy
kolegialiy organy bei komitety nariy atlygio nustatyma, detaliau
apibiidinta Bendroviy valdysenos kodekse, nustatantis dokumentas;

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/darbo-uzmokestis/

Valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai praneSimai,
valstybés jmonés metinés ir tarpinés veiklos ataskaitos uz ne
trumpesnj kaip 5 mety laikotarpj

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/veiklos-ataskaitos-
audito-isvados/

Ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkiniai ir metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus
iSvados

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/veiklos-ataskaitos-
audito-isvados/

Jeigu valstybés valdoma bendroveé yra patronuojanti bendrové, jos
interneto svetainéje turi buti skelbiama jmoniy grupés struktira,

Vykdoma
https://www.litexpo.lt/apie-mus/
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taip pat dukteriniy bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriniy
bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkéiuose nurodyti duomenys,
interneto svetainiy adresai, patronuojanc¢ios bendrovés valdomy
akcijy dalis (procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat metinés
konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir konsoliduotieji metiniai
pranesimai

Dokumentai skelbiami
https://www.litexpo.lt/korporatyvine-
informacija/veiklos-ataskaitos-
audito-isvados/

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8 punkte
nurodyty juridiniy asmeny dalyvé, jos inter- neto svetainéje turi bati
skelbiami ty juridiniy asmeny Apraso 5.1-5.3 papunkciuose
nurodyti duomenys ir jy interneto svetainiy adresai

Neaktualu
Bendrové néra kity juridiniy asmeny
dalyvé

Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punk- tuose, 7.1-7.4
papunkdiuose, 8 ir 9 punktuose nurodyti duomenys, informacija ir
dokumentai turi biiti nedelsiant pakeiciami ir interneto svetainéje

Vykdoma

Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys,
valstybés valdomos bendrovés metinis pranesimas, valstybés
jmonés metiné veiklos ataskaita, taip pat valstybés valdomos
jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus isvada valstybés
valdomos jmonés interneto svetaingje turi bati paskelbti per 10
darbo dieny nuo valstybés valdomos jmonés metiniy finansi- niy
ataskaity rinkinio patvirtinimo

Vykdoma

Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai,
valstybés valdomos bendrovés tarpiniai pranesimai ir valstybés
jmonés tarpinés veiklos ataskaitos valstybés valdomos jmonés
interneto svetaingje turi buti paskelbti ne véliau kaip per 2 ménesius
pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Vykdoma / Neaktualu
Tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkiniai paskelbiami laiku.
Tarpiniy pranesimy bendrové
nerengia

Apraso 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir
sudaromos techninés galimybés juos is- sispausdinti

Vykdoma

Metiniame pranesime ir finansiniy ataskaity rinkinyje turi
reikalavimai:

bati skelbiama / vykdomi kiti

Apskaita tvarkoma pagal
standartus.

tarptautinius finansinius apskaitos

Nevykdoma
(priezastys pateikiamos praneSimo 2
skyriuje)

Metiniy finansiniy ataskaity
tarptautinius audito standartus.

rinkinys audituojamas pagal

Vykdoma

Metinis pranesimas interneto svetainéje paskelbiamas iki balandzio
30 d.

Vykdoma

Metiniame pranesime skelbiama bendroves:

veiklos strategija ir tikslai (finansiniai ir nefinansiniai), jeigu tai
néra VVI komerciné paslaptis (jei VVI veiklos strategijoje ir
tiksluose yra informacijos, laikomos komercine paslaptimi,
nurodoma (pateikiama) sutrumpinta veiklos strategija ir tikslai be
Sios informacijos);

Vykdoma

pasiekty veiklos rezultaty atitiktis VV] veiklos tikslams;
pagrindiniai jvykiai, turintys esmineés reiksmés VVI veiklai, jvyke
per ataskaitinj laikotarpj;

Vykdoma

informacija apie teikiamy paslaugy ar gaminamos produkcijos
rinka, jeigu tai néra VV] komerciné paslaptis;

Vykdoma

investicijos per ataskaitinj laikotarpj, didziausi vykdomi ar
planuojami investicijy projektai;

Vykdoma
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bendras metinis darbo uzmokescio fondas, vidutinis ménesinis | Vykdoma
darbo uzmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius;

atlyginimy politikos jgyvendinimas; Vykdoma

vykdomos socialinés, aplinkosaugos iniciatyvos ir politika; Vykdoma

informacija apie Skaidrumo gairiy nuostaty laikymasi: nurodoma, | Vykdoma
kaip jos jgyvendinamos, kokiy nuostaty nesilaikoma ir kodél;

veikla apibadinantys pagrindiniai finansiniai rodikliai (pelningumo, | Vykdoma
likvidumo, turto panaudojimo efektyvumo), jy kaita per 3 metus;

valdymo organai; Vykdoma

informacija apie atliktag metiniy finansiniy ataskaity auditag (auditg | Vykdoma
atlikes subjektas, atlyginimas uz audito atlikima);

informacija apie veiklos strategijos ir tiksly (finansiniy ir | Vykdoma
nefinansiniy) jgyvendinima.

informacija apie valstybés valdomy bendroviy suteiktg parama, Vykdoma
kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatyme;

valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo politikos | Vykdoma
jgyvendinimas;

informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius metus | Vykdoma
ir po jy (iki metinio prane$imo arba metinés veiklos ataskaitos
parengimo) ir turéjusius esming reikSme valstybés valdomos
jmongs veiklai;

trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio apras§ymas; Vykdoma

investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojami Vykdoma
investiciniai projektai bei investicijos per ataskaitinius metus;

19 [entelé. Informacija del Skaidrumo gairiy vykdymo

Direktorius Justinas Bortkevi¢ius

Dokumentg elektroniniu
paradu pasirasé _
JURGITA,LEONICKIENE
Data: 2022-04-12 17:01:58



		2022-04-12T17:01:58+0300


		2022-04-12T17:07:24+0300


		2022-04-12T17:38:57+0300




