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DEL VALSTYBES SIEKIAMU TIKSLU IR KELIAMU LUKESCIU UZDARAJAI
AKCINEI BENDROVEI LIETUVOS PARODU IR KONGRESU CENTRUI
,LITEXPO*

l. Tikslas

Siuo rastu dél valstybés siekiamy tiksly uzdarojoje akcinéje bendrovéje Lietuvos
parody ir kongresy centre ,,Litexpo* (toliau — Bendrove) ir keliamy lukesciy Bendrovei (toliau
— Rastas) nurodomi valstybés siekiami tikslai Bendrovéje bei pateikiami valstybei
atstovaujancios institucijos (akcijy valdytojos) Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos ltiikesciai dél Bendrovés veiklos krypciy, keliamy tiksly ir veiklos principy.

Rastas parengtas vadovaujantis Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
valstybés valdomose jmonése tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2012 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 665 bei Valstybei atstovaujancios institucijos rasto dél
valstybés siekiamy tiksly valstybés valdomoje jmonéje ir keliamy lukes¢iy valstybés valdomai
jmonei turinio reikalavimy ir rengimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministro 2022 m. geguzés 18 d. jsakymu Nr. 4-72. Lukesciai
formuluojami 4 mety laikotarpiui, ta¢iau pagal poreikj Rastas gali bati atnaujinamas.

Rasto pagrindu turi biiti rengiamas ir (ar) persvarstomas Bendrovés strateginis veiklos
planas, nustatomi finansiniai ir nefinansiniai ilgalaikiai bei trumpalaikiai tikslai.

Siuo Rastu nesiekiama apriboti ar i$plésti Bendroveés ar jos valdymo organy teisiy ar
pareigy. Bendrové ir jos valdymo organai privalo vadovautis galiojanéiais teisés aktais,
Bendroves jstatais, kitais Bendroveés akcininky priimtais sprendimais, geraja jmoniy valdymo
praktika ir prisiimti atsakomybe uZ priimtus sprendimus. Jgyvendindami Raste isdéstytus
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos lukes¢ius, Bendroves valdymo organai privalo
vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

I1. Bendroveés paskirtis ir veiklos tikslai
Bendrovés veiklos tikslai — pelno siekimas ir akcininky nuosavybés didinimas, vykdant
komercing veiklg. Bendrovés pagrindiné veikla — mugiy, parody, kongresy, konferencijy ir kity
renginiy organizavimas.
I11. Valstybés siekiami tikslai Bendrovéje
Valstyb¢, dalyvaudama Bendrovés valdyme, siekia sudaryti galimybes organizuoti
valstybei svarbius renginius, kurie skatina verslo ir visuomenés doméjimasi mokslu,

naujausiais technologiniais iSradimais, saugumu ir kt., taip pat siekia skatinti Lietuvos
ekonomikos ir verslo vertés augima, dividendy bei strateginiy projekty jgyvendinima.

IV. Finansiniai lukes¢iai



Bendrové turi uztikrinti, jog Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinti Bendrovés
siektini pagrindiniai finansiniai veiklos matavimo rodikliai (ilgalaikio pelningumo, optimalios
kapitalo strukttiros, dividendy) bei finansiniai specializuoti veiklos matavimo rodikliai, kuriy
rinkinys kasmet Vs] Valdymo koordinavimo centro (toliau — VKC) parengiamas ir
pavieSinamas, biity jtraukti | Bendrovés veiklos strategija bei pasiekti.

Ekonomikos ir inovacijy ministerija tikisi, kad pandemijos sukelti finansiniai nuostoliai
palaipsniui mazeés, Bendrovés finansiniai rezultatai nuosekliai augs, Bendrove gebés
savalaikiai vykdyti turimus finansinius jsipareigojimus ir sieks grazos akcininkams
uztikrinimo.

Ekonomikos ir inovacijy ministerija tikisi, kad padidintas Bendrovés jstatinis kapitalas
Ir su tuo susijusios investicijos, leis Bendrovei tapti konkurencingesnei bei pasiekti aukstesnius
pelningumo rodiklius, taip pat leis jgyvendinti Bendrovés 2023-2032 verslo plang ir 10 mety
perspektyvoje generuos valstybei teigiamg grazg. Ekonomikos ir inovacijy ministerija pazymi,
jog padidinto jstatinio kapitalo 1éSos turi buti naudojamos racionaliai ir atsakingai, verslo plane
nurodytoms investicijoms.

V. Nefinansiniai lukes¢iai

Valstybei svarbiy funkcijy wztikrinimas. Bendrove privalo uztikrinti kokybiska
valstybinés svarbos renginiy organizavimo, aptarnavimo ir susijusiy paslaugy teikima.

Bendrové privalo skirti ypatingg démesj dél Siaurés Atlanto sutarties organizacijos
Saliy vadovy susitikimo Lietuvoje organizavimo. Organizuojant valstybei svarbius renginius,
Bendrové privalo uztikrinti, kad renginiams numatytas finansavimas bty naudojamas laikantis
auksciausiyjy skaidrumo standarty. Bendrové turi siekti, kad renginiams skiriamos valstybés
lésos bty naudojamos racionaliai ir proporcingai. Organizuojant valstybinés reikSmés
renginius, Bendrové privalo bendradarbiauti su suinteresuotomis Salimis, vengti interesy
konflikty, saugoti savo reputacija ir efektyviai valdyti viding bei iSoring komunikacija.

Bendrové turi uztikrinti, kad jos vieSieji pirkimai biity vykdomi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo ir kity norminiy teisés akty nuostatomis bei periodiSkai
vertinti tokiy pirkimy salygy rengima, organizavima, siekiant sudaryti konkurencingas salygas,
skatinancias dalyvauti viesuosiuose pirkimuose kuo platesn; tiekéjy skaiciy.

Veiklos plétra. Bendrové turi siekti integruoti inovatyvius renginiy organizavimo
sprendimus, atnaujinti Bendrovés infrastruktiirg, kuri uZztikrins jos atitikti dideliems
tarptautiniams renginiams organizuoti, diegti modernius technologinius ir skaitmeninius
sprendimus, kurie jgalins organizuoti parodas ir renginius hibridiniu (fiziniu ir / arba
nuotoliniu) biidu bei pasiekti iki COVID-19 pandemijos buvusias veiklos apimtis. Plésti
renginiy organizavimo internetinés platformos funkcionaluma, skirti didel; démesj vartotojo
patogumui (pvz. kurti vartotojui personalizuotas aplinkas). Esant Salies ekonominio aktyvumo
svyravimams, Bendrovés valdoma infrastrukttra turi biiti efektyviau iSnaudojama kitoms,
alternatyvioms veikloms, kurios uZztikrinty pajamas.

Bendrové turi atgaivinti Covid-19 pandemijos paveikta Bendrovés veikla ir vél tapti
pagrindiniu Baltijos regiono parody centru.

Efektyvi veikla. Bendroveé savo veikloje turi vadovautis geriausia valdysenos praktika,
gerinti darbuotojy paslauguma, klienty aptarnavimo kokybe ir didinti klienty pasitenkinimg
Bendrovés teikiamomis paslaugomis, taip pat atsizvelgti j VKC teikiamas rekomendacijas
valdysenai gerinti ir siekti, kad Valstybés valdomy jmoniy gerosios valdysenos indekso
vertinimo metinése ataskaitose Bendrove bty vertinama ne zemesniu kaip A jvertinimu.

Skaidrumas ir riziky valdymas. Bendrovéje turi bati jdiegtos tokios atsparumo
korupcijai priemones ir procesai, kurie uztikrinty, kad Bendrovés veikla biity vykdoma



skaidriai ir sgziningai. Bendrovéje turi veikti efektyvi ir nuolat tobulinama riziky valdymo
sistema. Investicijy planavimas ir vykdymas turi buti pagristas jvertinus su tuo susijusias
rizikas. Bendrové turi periodiskai vertinti verslo rizikas ir uztikrinti priemones reikalingas
Bendrovés mokumui bei veiklos testinumui. Bendrové turi uztikrinti, kad biity viesai skelbiama
visa informacija, nurodyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintame Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprase.

Socialiné atsakomybé. Bendrové, veikdama pagal socialinés atsakomybés principus,
turi laikytis teisés akty, tarptautiniy normy ir etikos standarty, puoseléti pagarbg zmogui,
visuomenei ir gamtai. Bendrové turéty siekti mazinti neigiamg veiklos poveikj aplinkai ir
prisidéti prie tvarios aplinkos kiirimo — didinti zaliosios energijos vartojima. Bendroveé turi
prisidéti prie iniciatyvy ir projekty, padedanciy kovoti su globaliais issukiais — organizuojant
renginius didinti informuotuma bei imtis kity priemoniy dél maisto Svaistymo mazinimo, dél
klimato kaitos (atsisakyti popieriniy biliety), mazinti spausdinamy popieriniy dokumenty.

Darbuotoju jsitraukimas. Bendrové privalo vykdyti savo veiklag pagal auks¢iausius
skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés atsakomybés standartus, taikyti modernius
personalo jsitraukimo vertinimo metodus ir siekti darbuotojy jsitraukimo augimo. Bendrovéje
turi biiti palaikoma vertybémis grista organizaciné kultiira, sudaromos salygos profesiniam
augimui. Bendrové turi didinti darbuotojy motyvacija ir profesinj augima, taip pat diegti ir
nuolat vystyti darbuotojy vertybiy, kompetencijy pakei¢iamumo, motyvacijos sistemas,
nuosekliai uztikrinti darbuotojams saziningg ir rinkos salygas atitinkantj darbo uzmokestj, kurti
patrauklig darbo aplinka, sudaryti salygas dirbti individualiy poreikiy turintiems Zmonéms.

Energijos vartojimo efektyvumo didinimas. Bendrové turi siekti energijos vartojimo
efektyvumo didinimo ir aplinkosaugos tiksly, atsizvelgdama ] visy suinteresuotyjy pusiy
(vartotojy, darbuotojy, bendruomenés, verslo atstovy, valdzios, visuomenés ir kt.) interesus.
Bendrové savo veikloje turi siekti nuolatos ir nuosekliai jgyvendinti energijos vartojimo
efektyvumo didinimo priemones, diegiant naujesnes ir maziau energijos vartojancias
technologijas. Laikantis ekonominio pagrjstumo principo, Bendrové turéty nuolat investuoti j
savo valdomame turte sunaudojamos energijos optimizavima.

V1. Bendri lukesciai dél veiklos principu

Bendrovés valdymo organai tiesiogiai atsako uz Bendrovei keliamy likesciy ir tiksly
jgyvendinimg. Ekonomikos ir inovacijy ministerija tikisi, jog valdyba imsis lyderystés dél
Bendrovés veiklos efektyvumo gerinimo, kels ambicingus strateginius tikslus, kurie s€kmingai
padés Bendrovei stabilizuoti finansing padétj. Ekonomikos ir inovacijy ministerija tikisi, jog
neigiamus ekonominius pokycius bei tinkamai valdys Bendroveés veiklos rizikas.

Bendrovés valdybos pirmininkas ir vadovas turéty kasmet pristatyti Ekonomikos ir
inovacijy ministerijos vadovybei atnaujintg strateginj veiklos plang, metinius biudZetus ir
pragjusiy mety rezultatus, metines valdybos jsivertinimo iSvadas. Taip pat teikti Bendrovés
istaty, metiniy ir tarpiniy pranesimy, finansiniy ataskaity rinkiniy, auditoriaus iSvady ir
finansiniy ataskaity audito ataskaity, valdybos pasitlymy visuotiniams akcininky
susirinkimams ar atsiliepimy kopijas, valdybos posédziy protokolus ir su jais susijusia
medziagg, informacija apie esminius jvykius ir esamas ar prognozuojamas rizikas bei Kita
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos praSomg informacija.

Bendroves valdyba turi veikti nepriklausomai, Ekonomikos ir inovacijy ministerija
tikisi, kad Bendrovés valdyba ir vadovas, vadovaudamiesi protingumo principu ir gerosios
valdysenos praktika, i$ anksto informuos pagrindinj akcininka apie:

- Bendroveés vadovo pasikeitimq;

- potencialius valdybos nariy interesy konfliktus;



- potencialius teisminius gincus;

- visas rizikas, susijusias su Siaurés Atlanto sutarties organizacijos $aliy vadovy
susitikimo bei kity, valstybei svarbiy ar i§ valstybés biudZeto finansuojamy renginiy,
organizavimu;

- galima Bendroves darbuotojy ar susijusiy Saliy suk¢iavimag;

- didelio masto darbuotojy atleidimg;

- planuojama stamby jsigijimg ar pardavima;

- galima zalg visuomenei, gamtai, ekonomikai ir valstybes saugumuli;

- VieSinamg informacija, del kurios gali prireikti Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
pozicijos / komentary;

- bet kokio masto korupcija ar politing intervencija;

- planuojama paramos teikima;

- kitas esmines rizikas, keliancias grésme Bendrovés veiklos testinumui.




